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UST YONETICIi (REKTOR) SUNUSU

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde
edilmesi ve kullaniimasini, hesap verilebilirligi ve mali saydamhgi saglamak amaciyla yeni diizenlemeler getirilmistir.
Kanunun 41. maddesinde idarenin faaliyet sonuclarini gdsteren idare faaliyet raporunun, yilsonunda harcama
birimlerinden gelen birim faaliyet raporlari esas alinarak hazirlanmasi, Sayistay ve Maliye Bakanligi’'na génderilmesi ve
kamuoyuna duyurulmasi gerektigi belirtilmistir.

Bu amagla yayinlanan 17.03.2006 tarihli “Kamu i.qarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yd&netmelik”
geregince, birim faaliyet raporlari dogrultusunda Universitemizin 2014 yil faaliyet raporu hazirlanmistir. Bu raporda,
Universitemizin mevcut durumuna, yapilan ¢alismalara, egitim ve arastirma faaliyetleri ¢iktilarina yer verilmistir.

Ege Universitesi, 1955 yilindan bu yana, evrensel 6lcekte bilgi Ureterek bilim dinyasina katkida bulunan, ilke ve
dunya gercgeklerine duyarl, kultirel olarak donanimli arastirici ve Uretici bireyler yetistirmektedir. Turkiye’'nin dérdlncu,
bélgenin ilk ve en kokli Gniversitesi olan Ege Universitesi, bélge tniversitelerinin kurulmasinda éncii ve garantér olmus,
dinamik, girisimci Gglincl nesil bir Gniversitedir.

URAP (University Ranking by Academic Performance) Laboratuvari tarafindan hazirlanan 2013 - 2014 yili Akademik
Performans Raporuna gore Ege Universitesi; Tiirkiye deki (iniversiteler arasinda 4. sirada, “ En lyi Diinya Universiteleri”
siralamasinda ise 500 Universite icerisinde 486. Universite olmakla birlikte, 2014 yili Girisimcilik ve Yenilikcilik Endeksi
Siralamasinda 15. sirada yer almistir.

Universitemiz 2014 yilinda; 14 Fakiilte, 9 Enstitii, 7 Yuksekokul (Konservatuar dahil), 9 Meslek Yiiksekokulu, 30
Uygulama ve Arastirma Merkezi, 5 Bolim, 55.804 6grenci, 3.228 akademik, 3.702 idari personel ile faaliyet, hizmet ve
amaglarini etkin bir sekilde yuratmustar.

Diger yandan, egitim ve arastirma alt yapisinin yenilenmesi ve gelistiriimesi ¢alismalari hizh bir sekilde devam etmekte
olup, egitim ve arastirma birimlerimizin bir kisminin akreditasyonu tamamlanmis, digerlerinde ise g¢alismalar devam
etmektedir.

Toplumsal ve sosyal sorumluluk calismalari kapsaminda kurumsal faaliyetleri ilgilendiren her alanda kongre, konferans,
sempozyum, seminer, ¢alistay ve benzeri 3.262 etkinlik dizenlenmisgtir.

Diinyadaki nitelikli Gniversiteler ile esdeger bir egitim ve arastirma kurumu olma vizyonu ile hareket eden Universitemiz,
katki koydugu her alanda ylksek diizeyde bir performans sergileyerek calismalarini giicli bir ekiple devam ettirmektedir.

Prof. Dr. Candeger YILMAZ
Rektor
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Egitim ve arastirma alaninda bdlgesel, ulusal ve evrensel gereksinimleri karsilayan; zeki ve kultirel olarak donaniml,
degisime acik, bilimsel distnceyi yagsam bicimi olarak benimsemis bireyler yetistiren; elde ettigi bilgi birikimini toplumun
yararina sunan ve temel degerlerine bagli bir Gniversite olmak.
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Ulusal ve uluslararasi bilim ve teknoloji diinyasi ile érgutsel baglari gelismis, kurumsal kiltiri ve kimligi gucli, érgutsel
baglilik ve aidiyetin yiksek oldugu, dinyadaki nitelikli Gniversiteler ile esdeger bir egitim ve arastirma kurumu olmak.
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-'.i 'AKA DEMIK VE IDARI BIRIMLERIMIZ

1.1. AKADEMIK BIRIMLER

FAKULTELER:

Dis Hekimligi Fakiiltesi: 1969 yilinda resmen kurulmustur. 1968-69 Egitim- Ogretim yilindan bu yana egitim, bilimsel
arastirmalar ve topluma sagladigi saglik hizmeti ile Ege Bolgesi’nde tek ve alaninda lider fakultelerden biridir. Fakultede,
64 profesdr, 19 dogent, 1 yardimci dogent, 58 arastirma gorevlisi olmak lzere 142 akademik personel ve 91 idari
personel gérev yapmaktadir. 2013 - 2014 Egitim-Ogretim yili basindaki mevcut 6grenci sayisi 847 olmakla beraber
yilsonunda 167 égrenci mezun olmustur. Universite Se¢gme ve Yerlestirme Sinavi, giris puan ortalamalarina gére, ik %
3’ Uk dilimden giren égrenci sayisi 154°tir. 2013-2014 egitim 6gretim yili taban puani 454,21° dir.

Fakulte, Pedontonti, Ortodonti, Periodontoloji, Restoratif Dis Tedavisi, Endodonti, Agiz-Dis ve Gene Cerrahisi, Agiz Dis
ve Cene Radyolojisi, Protetik Dis Tedavisi olmak tzere toplamda 8 anabilim dali ile Fizyoloji birimlerinden olusmaktadir.

Eczacilik Fakiltesi: 1975 yilinda kurulmustur. Fakultede; 34 profesoér, 14 docent, 26 yardimci docent, 2 6gretim
gobrevlisi, 43 arastirma gdrevlisi ve 2 uzman olmak Uzere 121 akademik personel ve 45 idari personel gérev
yapmaktadir. 2013 - 2014 Egitim-Ogretim yili bagindaki mevcut 6grenci sayisi 746 olmakla beraber yilsonunda 120
6grenci mezun olmustur. 2013-2014 egitim 6gretim yili taban puani 432, 33’ tur.

Fakiiltede; Eczacilik isletmeciligi, Farmakoloji, Farmasétik Kimya, Farmakognozi, Farmasétik Toksikoloji, Biyofarmasétik
Farmakokinetik, Farmasétik Teknoloji, Farmasétik Biyoteknoloji, Radyofarmasi, Analitik Kimya, Farmasétik Botanik,
Farmasoétik Mikrobiyoloji Anabilim Dali olmak tzere 13 Anabilim Dali bulunmaktadir.

Edebiyat Fakiiltesi: 1976 yilinda Sosyal Bilimler Fakultesi adi ile kurulan Edebiyat Fakultesi, 1955 yilinda kurulan Ege
Universitesi’ nin kurulus sirasina gére yedinci fakultesidir. Sosyal Bilimler Fakultesinin adi 1982 yilinda degistirilerek
Edebiyat Fakdltesi adini almistir.

Fakdlte; kulttr, dustnce, psikoloji, tarih, cografya, dil ve sanat alanlarinda egitim vermekte ve arastirmalar yapmaktadir.
Battin bolimlerde 6grenim sliresi dért yildir. Fakultede Psikoloji ve Trafik laboratuvarlari, Arkeoloji laboratuvari, Cografya
bélimuince kurulmus Alivyal Jeomorfoloji - Sedimantoloji, Cografi Bilgi Sistemleri laboratuvarlari bulunmaktadir. Ayrica
her bélim icin bir bilgisayar odasi ve birinci sinif 6grencilerine bilgisayar egitimi verilen iki adet bilgisayar dersligi vardir.
Yeni kurulan Mitercim-Tercimanlik bélim igin iki kabinli ve dort 6grenciye ayni anda hizmet verebilecek olan bir ceviri
laboratuvari hizmete aciimistir. Gerekli olan biitlin derslerde gérsel destekli egitim - 6gretim icin bilgisayar ve data-show
donanimi bulunmaktadir. Bazi dersliklerde akilli tahta kullaniimaktadir.

Fakiltede; 44 profesor, 25 dogent, 48 yardimei dogent, 10 6gretim gorevlisi, 36 aragtirma gérevlisi ve 4 uzman olmak
Uzere 167 akademik personel ve 42 idari personel gdrev yapmaktadir. 2013 - 2014 Egitim-Ogretim yili basindaki
mevcut 6grenci sayisi 4732 olmakla beraber yilsonunda 731 6grenci mezun olmustur.

Fakdlteye kaydolan &grenci profilleri bélimlere ve lisans programlarina gére farkhliklar gdstermektedir. 2013-2014
egitim 6gretim yilinda Alman Dili ve Edebiyati taban puani 308,35, Amerikan Kultlrl ve Edebiyati B6IimU taban puani
423,65, Cografya Bolimii taban puani 380,76, Felsefe Bolimi taban puani 308,79, ingiliz Dili ve Edebiyati Bslimii
taban puani 435,04, Klasik Arkeoloji Bélimi taban puani 272,56, Mutercim-Tercimanhk (Almanca) BOIimu taban
puani 395,26, Miitercim-Tercimanlik (ingilizce) Bélimii taban puani 477,43, Protohistorya ve On Asya Arkeolojisi
Bolimu taban puani 254,24, Psikoloji B6limi taban puani 423,36, Sanat Tarihi Bolumu taban puani 334,93, Sosyoloji
Bolumd taban puani 357,24, Tarih BOIimu taban puani 366,39 ve Turk Dili ve Edebiyati Bélimi taban puani 385,75’
tir. Fakiltede 14 bélim ve 38 anabilim dali bulunmaktadir.

Fakdllte blinyesinde cesitli bagislarla kazaniimis, tarihi eserlerden olusan ve her zaman ziyaret edilebilen eski eser
koleksiyonu bulunmaktadir. Faklltede ayrica, iki konferans ve bir sergi salonu vardir. Bu salonlarda hem Edebiyat
Fakiiltesi bolimlerinin hem de Ege Universitesi’ nin diger birimlerinin diizenledigi sempozyum, panel, konferans ve
sergi trinden toplantilar yapilmaktadir.

Egitim Fakiiltesi: 1998 tarihinde kurulmustur. Daha 6nce, Fen Fakltesi’nin bir bolumu olarak 27.01.1998 tarihinden
itibaren 6grenci alan Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi BoIimt de Egitim Fakiltesi’ne katiimistir. Fakulte,
1999-2000 Egitim-Ogretim yilinda Cesme Bati Yerleskesi’ nde faaliyete gecmistir.

Kurulusunda sekiz égretim elemani ve Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Bélimi’niin 12 égrencisiyle egitim-
O6gretime baslayan fakdltede, 9 profesoér, 15 dogent, 28 yardimci dogent, 6 6gretim gorevlisi, 18 arastirma gorevlisi ve
1 uzman olmak (izere 77 akademik personel ve 9 idari personel gérev yapmaktadir. 2013 - 2014 Egitim-Ogretim yili
basindaki mevcut 6grenci sayisi 1.912 olmakla beraber yilsonunda 252 6grenci mezun olmustur.

Fakilteye kaydolan 6grenci profilleri bélumlere ve lisans programlarina gore farkliliklar gdstermektedir. 2013-2014
egitim Ogretim yilinda Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi BOlim( taban puani 326,34, Fen Bilgisi



(")Qretmenligi BolimU taban puani 266,5, Okul Oncesi Ogretmenligi B6lUmU taban puani 419,4, Rehberlik ve Psikolojik
Danismanlik Bélimii taban puani 413,37, Sinif Ogretmenligi Bélimi taban puani 364,2, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi
Boliimii taban puani 382,06, Tirkce Ogretmenligi Bolimi taban puani 435,56 dir. Fakiiltede 7 bélim ve 12 anabilim
dal bulunmaktadir.

Fakilte; Fen, Saglik ve Sosyal Bilimler Enstitillerinin doktora 6grencilerine Ogretimde Planlama ve Degerlendirme
ile Gelisim ve Ogrenme dersleri sunmaktadir. Fakiiltedeki bélimlerde, Fen Bilimleri Enstitisi ve Sosyal Bilimler
Enstitiisiine bagli olarak 8 tezli yiksek lisans programi (Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi, Egitimde Olgme
ve Degerlendirme, Egitim Programlari ve Ogretim, Egitim Ydnetimi, Teftisi, Planlamasi ve Ekonomisi, Rehberlik ve
Psikolojik Danismanlik, Fen Bilgisi Ogretmenligi, Okuléncesi Egitim, Sinif Ogretmenligi), biri uzaktan egitimle olmak
iizere 3 adet Il. 6gretim tezsiz yiksek lisans programi (Egitim Programlari ve Ogretim, Egitim Yénetimi, Teftisi,
Planlamasi ve Ekonomisi, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik) ve 3 adet doktora programi (Egitim Programlari ve
Ogretim, Egitim Yonetimi, Teftisi, Planlamasi ve Ekonomisi, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik) yiiriitilmektedir.
Ayrica Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika Programi da devam etmektedir.

Yeni derslik ve Guizel Sanatlar Egitimi Bélimu binalarinda egitim-6gretim etkinliklerini daha ¢agdas ve teknoloji donanimli
bir egitim ortaminda siirdiirmeye baslayan Fakiilte, 2009-2010 Egitim-Ogretim yilindan itibaren son derece modern
derslik, laboratuvar, yonetim ve personel odalarina sahip olmustur. Zaman igerisinde derslik ihtiyacinin artmasiyla,
2012-2013 Egitim-Ogretim yilinda derslik binasinin teras katina yapilan alti adet yeni derslikle nitelikli egitim-ogretim
hizmeti sunulmaya baslanmigtir. 2013-2014 egitim-6gretim yilinda Glzel Sanatlar Egitimi Bélimu Binasi ile Dekanlik
Binasi teras katinda yapimina baglanan yeni mekanlar tamamlanmistir.

Fen Fakﬁltesi; 1961 yilinda kurulmus olan Fen Fakultesi faaliyetleri; Bélimler (Astronomi ve Uzay Bilimleri, Biyokimya,
Biyoloji, Fizik, Istatistik, Kimya, Matematik) ve genel olarak Dekanlik faaliyetlerinden olusmaktadir.

Fakultede; 72 profesor, 42 dogent, 33 yardimci dogent, 11 6gretim gdrevlisi, 69 arastirma gérevlisi ve 8 uzman olmak
lizere 235 akademik personel ve 92 idari personel gérev yapmaktadir. 2013 - 2014 Egitim-Ogretim yili basindaki mevcut
dgrenci sayisi birinci 6gretimde 3.274, ikinci Ogretimde 2.235 olmak (izere toplam 5.509 olmakla birlikte, yilsonunda
756 6grenci mezun olmustur.

Fakulteye kaydolan égrenci profilleri bélimlere ve lisans programlarina gére farkliliklar géstermektedir. 2013-2014
egitim égretim yilinda Astronomi ve Uzay Bilimleri Bélimi taban puani 205,94, Biyokimya Bélimu taban puani 342,08,
Biyoloji Bélumd ( birinci 6gretim) taban puani 233,03, Biyoloji Bolumu (ikinci 6gretim) taban puani 198,94, Fizik B6lumu
taban puani 214,19, istatistik BSIimi ( birinci &gretim) taban puani 243,29, istatistik Bslimi (ikinci dgretim) taban
puani 198,42, Kimya Bélumu (birinci 6gretim) taban puani 241,11, Kimya Bolimu (ikinci 6gretim) taban puani 201,61,
Matematik B&IGmU (birinci 6gretim) taban puani 275,75 ve Matematik Bolima (ikinci 6gretim) taban puani 239,96’ dir.
Fakultede 7 bélum ve 26 Anabilim Dal bulunmaktadir.

Hemsirelik Fakiltesi: 1955 yilinda Hemsirelik Yuksekokulu olarak kurulan fakulte, 2011 yilinda Hemsirelik Fakultesi
olarak faaliyet géstermeye baslamistir. 2013-2014 Egitim - Ogretim yili mevcut 6grenci sayisi 1.464” tir. Yilsonunda
161 6grenci mezun olmustur. Fakultede 12 profesoér, 16 docent, 26 yardimci dogent, 5 6gretim gérevlisi, 32 arastirma
gbrevlisi olmak Uzere toplam akademik personel sayisi 91 olup idari personel sayisi 20'dir. 2013-2014 egitim dgretim
yili taban puani 330,39’ dur.

Fakiiltede; Hemsirelik Esaslar, I¢ Hastaliklari Hemsireligi, Cerrahi Hastaliklari Hemsireligi, Cocuk Sagligi ve
Hastaliklar Hemsireligi, Kadin Saghgi ve Hastaliklar Hemsireligi, Ruh Sagligi ve Hastaliklari Hemsireligi, Halk Sagligi
Hemsireligi, Hemsirelikte Ogretim, Hemsirelikte Y6netim Ana Bilim Dali olmak iizere toplam 9 anabilim dali ve balim
olarak Hemsirelik Bélumu bulunmaktadir.

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi: 3 Haziran 1992 tarihinde, tilkemizin ve diinyanin degisen kosullari da dikkate
alinarak, iktisadi ve idari Bilimler alaninda nitelikli, genis bir perspektife sahip ve gerek dzel gerekse kamu kesimleri icin
problem ¢dzlicl bireyler yetistirmek amaciyla kurulmustur. Lisans egitimine, 1994-1995 akademik yilinda, Turkge olarak
baslanmis olup, 1995-1996 akademik yilindan itibaren lisans programlarinda verilen egitimin kismen ingilizce olmasi
kararlastinlmistir. Fakdlte; isletme Bélimd, iktisat Bélima, Uluslararasi iligkiler Bélimi olmak Uzere (¢ bélimden
olusmakta ve ayrica her ¢ bolimde ikinci 6gretim programlari bulunmaktadir.

Fakultede; 17 profesdr, 10 dogent, 29 yardimci dogent, 23 arastirma gdrevlisi ve 1 uzman olmak lzere 80 akademik
personel ve 23 idari personel gérev yapmaktadir. 2013 - 2014 Egitim-Ogretim yili bagindaki mevcut égrenci sayisi
birinci égretimde 1.790, ikinci Ogretimde 1.643 olmak lzere toplam 3.433 olmakla birlikte, yilsonunda 425 égrenci
mezun olmustur.

Fakulteye kaydolan égrenci profilleri bélimlere ve lisans programlarina gére farkliliklar géstermektedir. 2013-2014
egitim 6gretim yilinda, iktisat BSlima (birinci &égretim) taban puani 330,41, iktisat Bolimii (ikinci 6gretim) taban puani
301, isletme B6Iimi ( birinci 6gretim) taban puani 336,08, isletme B6limi (ikinci 6gretim) taban puani 305,73,
Uluslararasi lligkiler Bolimi (birinci 6gretim) taban puani 360,68, Uluslararasi iliskiler Bolima (ikinci 6gretim) taban
puani 343,35’ tir. 3 Bélime bagli toplam 17 Anabilim Dali mevcuttur.



iletisim Fakiiltesi: 1968 yilinda yiiksekokul olarak kurulmus olup; 1992 yilinda “iletisim Fakiiltesi” adini almigtir.
iletisim Fakiltesi’nin amaci; gazetecilik, halkla iligkiler, radyo-televizyon-sinema, reklamcilik ve gorsel iletisim tasarimi
dallarinda nitelikli eleman yetistirmektir. Ege Universitesi iletisim Fakltesi Gazetecilik BlGmi'nin temeli, 1968 yilinda
kurulmus olan izmir Karatas Ozel Gazetecilik Yiksekokulu’ na dayanir. Okulun Basin Yayin Yiiksekokulu olarak
faaliyet gésterdigi ddnemde, “Gazetecilik ve Halkla iliskiler B&lumii” adi altinda varligini devam ettirmistir. Daha sonraki
yillarda “Gazetecilik Bélimi” ve “Halkla iliskiler” blimii olmak tizere iki bagimsiz bdlim haline gelmistir. Ogrencilerin
entelektlel gelisimlerine olanak saglayacak teorik ve uygulamah dersler verilen Fakiltede akademik faaliyetlerini
yuriten 5 bélim bulunmaktadir.

Fakilltede faaliyet gésteren Radyo-Televizyon ve Sinema Boélimii; Radyo-Televizyon, lletisim Bilimleri, Sinema,
Fotografcilik ve Grafik Anabilim Dallarindan olusmaktadir. Radyo Televizyon ve Sinema B6lUm{’nin amaci; kitle iletisim
araclari hakkinda kuramsal yaklasimlari 6grenmelerini saglamak ve uygulamaya ydnelik beceriler kazandirmaktir.

Gazetecilik Boliimi’niin amaci basin yayin sektdrline yetismis eleman kazandirmaktadir. B6IUm dersleri kuramsal
ve uygulamali olarak duzenlenmistir. Gazetecilik mesleginde entelektlel bir arka plana ihtiya¢ vardir ve bu baglamda
sosyoloji, siyaset ve felsefe gibi yakin disiplinlerden yararlaniimaktadir. Basin Haberciligi, Temel Gazetecilik, iletisim
ve Etik, Haber Kuramlari, Basin Ekonomisi ve igletmeoiligi, internet Gazeteciligi temel dersler arasinda yer almaktadir.
Kuramsal derslerin yani sira uygulamaya yonelik olarak Gazete Yayinlama Teknigi, Dergicilik, Haber Atdlyesi, Yazi
Atdlyesi gibi dersler bulunmaktadir. Gazetecilik Bélimiinden Lisans diplomasiyla mezun olan 6grenciler, yerel ve
ulusal medya kuruluslari, gazete ve haber ajanslari, kurum ve kuruluglarin basinla iliskiler departmanlar gibi iletisim
sektdrinun farkh alanlarinda istihdam edilmektedir.

Halkla iligkiler ve Tanitim Béliimd, halkla iliskiler disiplininin tiim diinyada ve Tirkiye’de gérece éneminin artmasi ve
bir meslek olarak kabul gérmesi tizerine 1989 yilinda kurulmustur. Kuram ve uygulamanin birlikteligini esas alan bir
bakis acisina sahip olan Bolim, proje temelli calismalarin yaratilmesi igin elverigli bir iklim sunmaktadir. Bu baglamda
Ogrenciler, dersler kapsaminda edindikleri bilgi ve deneyimleri hazirladiklari bittinlesik pazarlama iletisimi projeleri ile
cesitli yanismalarda pekistirme olanagi bulmaktadir. B6Iim 6gretim Uye ve elemanlari ise, gerceklestirdikleri ulusal ve
uluslararasi bilimsel projelerin yani sira Universite-sanayi isbirligini gergeklestirmek ve gli¢glendirmek amaciyla sektérden
gelen talepler dogrultusunda cesitli konularda egitim seminerleri verebilmekte, projelere danismanlik yapabilmekte ya
da yuruticu olarak hizmet verebilmektedirler.

Reklamcilik Bélimii'nde Genel Reklamcilik Anabilim Dali mevcuttur. Ege Universitesi Iletisim Fakiiltesi Reklamcilik
Boliimii 09.04.2008 tarihinde kurulmustur. Reklamcilik Balimii 2009 - 2010 Egitim-Ogretim yilindan itibaren OSS Sézel
Puan turinden égrenci almaya baglamistir. B6limde Genel Reklamcilik Anabilim Dali mevcuttur. Ayrica 2011-2012
Egitim - Ogretim yilinda mevcut Yilksek Lisans ve doktora Programlarina ek olarak, Yaraticilik Yazarlik ve Uygulama
ikinci Ogretim Tezsiz Yiksek lisans Programi acilmistir. Gelisen (lke kosullari baglaminda, reklam sektériintn nitelikli
eleman acgiginin karsilanmasi ve reklam, medya planlama, yaraticilik, reklam kampanyasi, ajans isletmeciligi ve
yonetimi, tuketici davraniglari, kisilerarasi iletisim vb. alanlarda egitim verilmesi ve uluslararasi standartlara uygun,
nitelikli Gretim yapacak bilgi ve donanima sahip elemanlarin yetistiriimesi hedeflenmektedir.

Gérsel lletisim Tasarimi Bélimdi; 2005 yilinda kurulmustur. Anabilim dali, lisans ve lisansisti programi heniiz yoktur.

Fakdltede; 23 profesoér, 11 dogent, 31 yardimci dogent, 2 6gretim goérevlisi, 9 arastirma gérevlisi ve 3 uzman olmak
lizere 79 akademik personel ve 19 idari personel gérev yapmaktadir. 2013 - 2014 Egitim-Ogretim yili basindaki mevcut
égrenci sayis! birinci 6gretimde 1.774, ikinci Ogretimde 754 olmak (izere toplam 2.538 olmakla birlikte, yilsonunda 125
6grenci mezun olmustur.

Fakdilteye kaydolan &grenci profilleri bélumlere ve lisans programlarina gére farkhliklar géstermektedir. 2013-2014
egitim 6gretim yilinda, Gazetecilik BoIimu (birinci 6gretim) taban puani 358,37, Gazetecilik B6Iumu (ikinci 6gretim)
taban puani 350,17, Halkla iligkiler ve Tanitim Balimii ( birinci 6gretim) taban puani 375,25, Halkla iliskiler ve Tanitim
Bélima (ikinci 6gretim) taban puani 358,84, Radyo Televizyon ve Sinema BlUmU (birinci 6gretim) taban puani 382,61,
Radyo Televizyon ve Sinema B&lumu (ikinci 6gretim) taban puani 368,49 ve Raklamcilik BlimU taban puani 382,22’
dir. 5 Bolime bagli toplam 13 Anabilim Dali mevcuttur.

Mihendislik Fakiiltesi: 1982 yilinda kurulmustur. Uluslararasi bircok Universite ile de ortak projeler yuruten
Muhendislik Fakultesi, Gniversiteler arasi 6gretim elemani ve 6grenci degisimine buylk énem vermektedir. Bazi
bélimleri Tirkiye'de tek ve ilk olma 6zelligine sahip olan fakiltenin bélimleri Universite Girig Sinavi'nda tercih
siralamasinda ilk 5 tercihleri arasinda yer almaktadir. Fakulte, ekonominin gereksinim duydugu muhendisleri, gerekli
teorik ve pratik bilgilerle donatarak yetistirmeyi, ilgili kamu ve 6zel sanayi kuruluslarinin sorunlarina ¢ézim getirmeyi,
yeni teknolojilerin endistriye uygulanmasini ve temel muhendislik bilimlerinin gelistiriimesine yonelik arastirmalar
yapmay! amaclamaktadir.

Fakdiltede 9 bdlim bulunmaktadir. Kuruldugu tarihte Bilgisayar Mihendisligi, Gida Muhendisligi, Kimya Muhendisligi
ve Tekstil Mihendisligi boliimleri ile egitime baslayan fakiiltede; 1994 yilinda Elektrik-Elektronik, insaat ve Makine
Muhendisligi Bélimleri kurulmus, 1999 yilinda Deri Mihendisligi, 2000 yilinda ise Biyomihendislik Bélimlerinin
kurulmasiyla Fakdltede toplam 9 bélim ile egitim verilmeye baslanmistir. Tim bélimlerde lisans egitimi verilmekle



birlikte, Yuksek Lisans ve Doktora Egitimi de verilmektedir. Fakulte bdlimlerinden Kimya Mihendisligi Bélimuinde
%100 Ingilizce egitim verilirken; Bilgisayar, Biyomiihendislik, Elektrik-Elektronik, Gida, insaat ve Makine Miihendisligi
bélimlerinde yiritilen lisans programinda derslerin % 30'u Ingilizce verilmekte, Tekstil ve Deri Mahendisligi
Bélimlerinde ise Tirkge egitim ve 1 yillik ingilizce hazirlik egitimi verilmektedir.

Fakultede; 69 profesdr, 39 docent, 71 yardimci dogent, 4 6gretim gorevlisi, 91 arastirma gt’)revljsi ve 9 uzman olmak
Uzere 283 akademik personel ve 107 idari personel gorev yapmaktadir. 2013 - 2014 Egitim-Ogretim yili basindaki
mevcut 6grenci sayisi 4.699 olmakla birlikte, yilsonunda 695 6grenci mezun olmustur.

Fakulteye kaydolan égrenci profilleri bélimlere ve lisans programlarina gére farkliliklar géstermektedir. 2013-2014
egitim 6gretim yilinda, Bilgisayar Mihendisligi BélimU taban puani 397,54, Biyomihendislik BOIimU taban puani
369,45, Deri Muhendisligi BoliumU taban puani 213,76, Elekirik-Elektronik Mihendisligi Bélimu) taban puani 412,99,
Gida Muhendisligi Bélimii taban puani 327,29, insaat Miihendisligi Blimii taban puani 404,08, Kimya Miihendisligi
Bolumdi (ingilizce) taban puani 337,25, Makine Mihendisligi Bolimii taban puani 389,93 ve Tekstil Mithendisligi Balimii
taban puani 243,4’ tir. Mihendislik Fakultesinde, 9 Bélime bagli toplam 28 Anabilim Dali mevcuttur.

Su Uriinleri Fakiiltesi: 1982 yilinda Turkiye'de ilk Su Urtinleri Yiiksek Okulu olarak kurulmus olup, 1992 tarihinde Su
Uriinleri Fakltesi adini almistir. Fakdltenin baglica amaci deniz ve i¢ su bilimleri, balikgilik, su driinleri isleme teknolojisi
ve su Uriinleri yetistiriciligi alanlarinda teknolojik bilgilere sahip teknik eleman (Su Uriinleri Milhendisi) yetistirmek lizere
gerekli bilgiler ile donatmak ve uygulamalari yaptirmaktir.

Fakultede; 36 profesdr, 26 docent, 13 yardimci dogent, 2 6gretim gorevlisi, 35 arastirma goérevlisi ve 2 uzman olmak
Uzere 114 akademik personel ve 41 idari personel gérev yapmaktadir. 2013 - 2014 Egitim-Ogretim yili basindaki mevcut
6grenci sayisi birinci 6gretimde 546 ve ikinci 6gretimde 347 olmak Uzere toplam 893 olmakla birlikte, yilsonunda 234
6grenci mezun olmustur.

2013-2014 egitim 6gretim yili taban puani 207,19’ dur. 3 Bolime bagli toplam 7 Anabilim Dali mevcuttur.

Su Urtinleri Fakiiltesi mezunlari, basta 6zel kurulus ve isletmeler olmak lzere, Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanhg,
Cevre ve Sehircilik Bakanhgi ile Orman ve Su isleri Bakanliginin cesitli birimleri ve diger kamu kurumlari, balikgilik ve
Su Uriinleri Gretim isletmelerinde caligabilmektedirler.

Tip Fakiiltesi: 20 Mayis 1955 giint Turkiye Biyiik Millet Meclisi’ nde kabul edilen “Ege Universitesi” adiyla izmir’de bir
Universite kurulmasi hakkindaki 6595 sayili kanun ve Milli Egitim Bakanligi karari geregince kurulan Tip Fakiiltesi, Ege
Universitesi’ nin ilk iki fakiltesinden birisidir.

Fakultede; 351 profesér, 100 docent, 30 yardimci docent, 9 6gretim gdrevlisi, 432 arastirma gorevlisi ve 47 uzman
olmak izere 969 akademik personel ve 96 idari personel gérev yapmaktadir. 2013 - 2014 Egitim-Ogretim yili bagindaki
mevcut 6grenci sayisi 2.141 olmakla birlikte, yilsonunda 251 6grenci mezun olmustur. Ogrencilerin timi % 1°lik dilimin
icinde yer almaktadir ve 2013-2014 egitim 6gretim yili taban puani 493,25’ tir. 3 Bélime bagli toplam 43 Anabilim Dali
mevcuttur.

Ayrica, her yil yaklasik 300 yeni 6grenciye kapilarini agcan Fakulte, Ulusal Tip Egitimi Akreditasyon Kurumu (UTEAK)
tarafindan programlanan ve surdurilen akreditasyon surecini basariyla tamamlamis ve egitimde 2017 yilina kadar
akredite edilmistir. Ukemizde bulunan tip faklteleri iginde akredite olan ilk sekiz fakiilte arasinda, gerek égrenci ve
dgretim (iyesi sayisi, gerekse de uygulama-arastirma merkezi (hastanesi) acisindan en biyiik fakiilte, Ege Universitesi
Tip Fakultesi’dir.

Ziraat Fakiiltesi; 1955 yilinda kurulmus ve 1956 yilinda Egitim - Ogretim hayatina baslamistir.

Fakultede; 102 profesdr, 44 dogent, 11 yardimci dogent, 52 arastirma goérevlisi ve 4 uzman olmak tzere 213 akademik
personel ve 135 idari personel gérev yapmaktadir. 2013 - 2014 Egitim-Ogretim yili basindaki mevcut 6grenci sayisi
2.106 olmakla birlikte, yilsonunda 346 6grenci mezun olmustur. Universite Secme ve Yerlestirme Sinavina gére, ik %10’
luk dilimden giren 13 63renci mevcuttur. 2013-2014 egitim 6gretim yilinda, Bahce Bitkileri B6Iimu taban puani 266,53,
Bitki Koruma Bélumu taban puani 297,23, Peyzaj Mimarligi BoIimu taban puani 263,92, Sit Teknolojisi Bolumu taban
puani 215,86, Tarim Ekonomisi B6limu taban puani 289,71, Tarim Makineleri Bélimu taban puani 214,83, Tarimsal
Yapilar ve Sulama B6limU taban puani 204,3, Tarla Bitkileri B6lumu taban puani 257,13, Toprak Bilimi ve Bitki Besleme
BolUmU taban puani 242,18 ve Zootekni BOIUmU taban puani 234,49’ dur. 2013-2014 egitim 6gretim yili taban puani
493,25’ tir. 10 Boélime bagl toplam 15 Anabilim Dali mevcuttur.

Ayrica Bitkisel Uretim Programi (BUP), Hayvansal Uretim Programi HUP), Tarim Teknolojisi Programi (TTP) ve Peyzaj
Mimarlhigr Programi (PMP) olarak adlandirilan program egitimi ve Ziraat Mihendisligi-Peyzaj Mimarhigi programlari
egitimi ile fakilte 6grencilerine egitim verilmektedir.

Saglik Bilimleri Fakiiltesi ve Gilizel Sanatlar Fakiiltesi:
Kurulmalari icin gerekli izinler alinmig olup, tegkilatlanma calismalari devam etmektedir.



ENSTITULER:

Fen Bilimleri Enstitiisii: 1982 yilinda kurulmustur. 2013- 2014 Egitim - Ogretim yili égrenci sayisi 3.083 olup, mezun
olan 6grenci sayisi 340°dir. YUksek lisans programlarina kabul edilen égrencilerin ALES ortalamasi: 73,867, Lisans
mezuniyet not ortalamasi: 73,385’dir. Doktora programlarina kabul edilen 6grencilerinin ALES ortalamasi; 75,882,
Lisans mezuniyet not ortalamasi: 73,762, Yiksek Lisans Mezuniyet Ortalamasi; 82,303’tlir. Enstitide 3 profesor ve
17 arastirma gorevlisi olmak tzere 20 akademik personel ve 9 idari personel gérev yapmaktadir. Enstitiide 42 Anabilim
Dali bulunmaktadir.

Giines Enerjisi Enstitiisii: Yeni ve yenilenebilir enerji kaynaklari konusunda aragtirma ve gelistirme faaliyetlerinin
yani sira lisansusti egitimin veriimesi amaglariyla 1978 yilinda kurulmustur. 2013-2014 Egitim-Ogretim yilinda mevcut
Ogrenci sayisi 63 yuksek lisans, 71 doktora olmak Uzere 134 6grencidir. 4 yiksek lisans, 5 doktora égrencisi mezun
olmustur.

Enstitiide, 3 profesor, 4 dogent, 10 yardimci dogent, 7 arastirma gorevlisi ve 2 uzman olmak tizere toplam 26 akademik
personel ve 8 idari personel gérev yapmaktadir. Ayrica, Enerji Anabilim Dali ve Enerji Teknolojisi Anabilim Dali olmak
Uzere 2 adet ana bilim dal bulunmaktadir.

Madde Bagimhiligi, Toksikoloji ve ilac Bilimleri Enstitiisii: Tiirkiye’de bir ilk olan Enstitli, madde bagimliig,
bagimlilikla ilgili toksikoloji ve ila¢ arastirmalar alanlarinda nitelikli insan gtictini arttirarak, gelisen bilim ve teknolojiyi
izleyip, yeni ydntemler, teknikler gelistirerek, evrensel bilim ve toplum yararina lisansusti egitim-6gretim, arastirma ve
uygulamalar yapmak, referans bir kurum olarak hizmet vermek amaci ile Aralik 2007’de kurulmustur.

Bagimhilikla ilgili ulusal politikalarin belirlenmesi konusunda ilgili bakanlik komisyonlarinda aktif rol alan enstitude,
Madde Bagimlihgr Anabilim Dali 2010 yili Ocak ayinda, Bagimhhk Toksikolojisi Anabilim Dal 2013 yilinda kurulmustur.
Madde Bagimliligi YUksek Lisans, Madde Bagimhhgi Doktora ve Bagimlihk Toksikolojisi Yiksek Lisans programi olmak
Uzere toplam (g lisansusti egitim programi bulunmaktadir. Bagimlilik konusunun gerektirdigi multidisipliner yaklasima
uygun sekilde saglhk, fen ve sosyal bilimler alanlarindan 6grenci kabul edilen programlar, tlkemizde bu alanda agilmis
ilk programlar olma &zelligindedirler.

Enstitl bunyesinde 2014-2015 egitim-6gretim dénemi itibariyle; 44 yiksek lisans, 6 doktora 6grencisi egitim gérmekte
olup 9 yuiksek lisans 6grencisi mezun olmustur. Ayrica 2 profesor, 5 dogent, 1 yardimci dogent, 1 6gretim gorevlisi ve 5
arastirma gorevlisi olmak Uzere toplam 14 akademik personel ve 11 idari personel gérev yapmaktadir. Ayrica, Madde
Bagimlihgi Anabilim Dah ve Bagimlilik Toksikolojisi Anabilim Dali olmak tizere 2 Ana Bilim Dali bulunmaktadir.

Niikleer Bilimler Enstitiisii: 1983 yilinda kurulmus olan Enstitii, 2013-2014 Egitim-Ogretim yilinda mevcut 6grenci
sayisi 107 olup, mezun olan 6grenci sayisi 28°dir

Enstitinin yiksek lisans ve doktora programlarina agirlikli olarak Fen ve Egitim Fakdltelerinin Fizik, Kimya, Biyoloji,
Biyokimya, Eczacilik, Su Uriinleri ve Fen Bilgisi Boliimlerinden, Miihendislik Fakiiltelerinin de Fizik Miihendisligi, Kimya
Muhendisligi, Metalurji ve Malzeme Mihendisligi, Ziraat Muhendisligi, Biyomuhendislik, Cevre Mihendisligi ve Nikleer
Muhendisligi bélimlerinden mezun 6grenciler bagvurmaktadir.

Enstitiide; 10 profesdr, 6 dogent, 2 yardimci dogent, 2 6gretim goérevlisi, 11 arastirma goérevlisi ve 2 uzman olmak tzere
toplam 33 akademik personel ve 8 idari personel bulunmaktadir. Enstitiide, NUkleer Bilimler Anabilim Dali, Nikleer
Teknoloji Anabilim Dal ve Nikleer Uygulamalar Anabilim Dali olmak tzere 3 Anabilim Dali bulunmaktadir.

Saglik Bilimleri Enstitlisii: 1982 yilinda kurulmustur. Enstitiinin amaci; Saglik Bilimlerine dayal Yiksek Lisans ve
Doktora 6gretimini, 2547 Sayili Y Uksekogretim Kanununun amag ve ilkeleri dogrultusunda ve Lisansustu Egitim-Ogretim
Enstitilerinin Teskilat ve Isleyis Yonetmeligi ile Lisansusti Egitim ve Ogretim Ydnetmeligi hikiumleri cercevesinde
yaratmektir.

Yukarida anilan teskilat yonetmeliginin 5.madde (a) fikrasina gore Tip Fakultesi, Dis Hekimligi Fakultesi, Eczacilk
Fakiiltesi, Madde Bagimhligi - Toksikoloji ve ila¢ Bilimleri Enstitiisii, Hemsirelik Fakiiltesi, Beden Egitimi ve Spor
Yiksek Okulu ve izmir Atatlirk Saglik Yiiksek Okulu’nun anabilim dallari lisansistli  égretim bakimindan Saghk
Bilimleri Enstitlistiintin anabilim dallaridir.

Saglik Bilimleri Enstitistnin blnyesinde toplam 58 anabilim dalinda; 47 doktora, 56 tezli yuksek lisans, 11 tezsiz
yuksek lisans olmak Uzere toplam 114 programda lisansusti egitim yapilmaktadir. 961 lisansustl 6grencisi bulunan
Enstitl, 2014 yilinda 160 mezun vermistir.

Enstitide; 1 egitim 6gretim planlamacisi ve 69 arastirma goérevlisi olmak lGzere 70 akademik personel ve 11 idari
personel bulunmaktadir.

Sosyal Bilimler Enstitlisti: 1982 yilinda kurulan enstitiide, sosyal ve insani bilimlere dayali 30 Anabilim Dalinda
62 programda yUksek lisans, 53 programda doktora, 16 programda tezsiz yuksek lisans (ikinci 6gretim) dgretimleri



yurdtulmektedir. 2.668 lisansusti 6grencisi bulunan enstitt, 2014 yilinda 243 mezun vermistir. Enstitide, 127 arastirma
gbrevlisi ve 8 idari personel gbrev yapmaktadir.

Turk Diinyasi Enstitlisti: Tirk Dinyasinin tarihi gelisimini ve glinimuzdeki kulttrel, sosyal ve ekonomik durumunu
incelemek, Turk Dunyasinin gesitli problemleri ve kilturel yapilariyla ilgili arastirmalar yapmak, ytksek lisans ve
doktora programlari agmak, Turkiye’nin dinya konjonktirl icindeki yerinin kuvvetlendirilmesi icin Turk Dinyasinin
potansiyel glicinin kullaniimasiyla ilgili dneriler sunmak ve ¢ézimler tretmek, Turkiye Tiurkgesi’nin Tlrk Dinyasinda
yayginlastirimasi ve ortak yazi dilinin kurulmasi konusunda kurslar agmak ve yayinlar yapmak gibi amaglarla,
faaliyetlerini strdiren Turk Dlnyasi Aragtirmalar Enstitisi’nde, 8 Profesér, 5 Docent, 8 Yardimci Dogent, 5 Arastirma
Gorevlisi, 2 Uzman, 7 Okutman olmak lizere 35 akademik personel ve 14 idari Personel gbrev yapmaktadir.

Enstiti bunyesinde 6 anabilim dali bulunmaktadir. Bunlar; Turk Halk Bilimi Anabilim Dali, Tirk Dunyasi Edebiyatlari
Anabilim Dal, Turk Dili ve Lehgeleri Anabilim Dali, Tirk Tarihi Anabilim Dali, Tirk Sanati Anabilim Dali, Tirk Dlnyasi
Sosyal, Ekonomik ve Siyasal iligkiler Anabilim Dalidir. Tark Dlnyasi Arastirmalar Enstitisi’'nde 2013-2014 6gretim
yilinda 10 égrenci ylksek lisansini, 7 égrenci doktora egitimini tamamlamigtir. Ayrica 96 dgrenci ylksek lisans, 94
6grenci doktora egitimini strdirmektedir.

Turk Dianyasi Arastirmalari Enstitisi’niin bunyesinde kurulusundan bu yana verilmeye baslanan Tirkiye Turkcesi
kurslarinda basta Turk Dinyasi Devlet ve Topluluklari olmak lizere diinyanin bircok tlkesinden gelen 6grenci, Turkiye
Tirkgesi dgrenimini gérerek diploma ve sertifika alabilmektedir. Enstitiiniin streli yayini olan “Tirk Diinyasi incelemeleri
Dergisi”, 5. Sayisindan itibaren “ulusal hakemli” bir dergi olarak yilda iki kez yayinlanmaktadir.

Uluslararasi Bilgisayar Enstitlisii: 1992 yilinda kurulmustur. 2013-2014 egitim-6gretim yili mevcut 6grenci sayisi
176 olup 7 63renci mezun olmustur. Enstitiide, 2 profesér, 1 dogent, 6 yardimci dogent, 1 6gretim gérevlisi, 7 arastirma
gbrevlisi ve 2 uzman olmak Uzere toplam 19 akademik personel ve 17 idari personel bulunmaktadir. Enstitiide,
Bilgisayar Bilimleri ve Bilgi Teknolojileri olmak lizere 2 anabilim dali mevcuttur. Yuksek lisans ve doktora diizeylerinde
Bilgi Teknolojileri Programi uygulanmaktadir. Ayrica 2. Ogretimde “Bilgi Teknolojileri ve internet Guvenligi” Tezsiz
Yiksek Lisans Programi gliz déneminde acilmis ve devam etmektedir. Ayrica izmir Universitesi ile birlikte Ortak
Doktora programi yurutiimektedir.

Egitim Bilimleri Enstitlisii:
Kurulmasi icin gerekli izinler alinmig olup, teskilatlanma calismalari devam etmektedir.

YUKSEKOKULLAR

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu: 1992 yilinda kurulmustur. 2013 - 2014 Egitim-Ogretim yilinda birinci égretimde
962 ve ikinci gretimde 543 olmak Uzere toplam 1.505 6grencisi vardir. Yilsonunda mezun 6grenci sayisi ise 216’dr.

Yiksekokula 6grenci kabulii 6zel yetenek sinavlari ile yapilmaktadir. Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Bolimii
yalnizca birinci 6gretimde 6grenci kabul etmektedir. Bu bolimde Ozel Yetenek Uygulama Sinavlari; adaylarin Segmeli
Bireysel Spor Dali icerisinde yer alan spor dallarindan ve Se¢meli Takim Spor Dali igerisinde yer alan spor dallarindan
bir tanesini segmesi ile olusur. Ozel Yetenek Sinav Puani (OYSP), adaylarin sectikleri Segmeli Bireysel Spor Dali ve
Se¢meli Takim Spor Dal’'ndan aldiklar puanlar toplanarak hesaplanir. Bunun yani sira yiksekokulumuzun yetenek
sinavi hakkinda dizenlemis oldugu kilavuzda belirtilen kriterler cercevesinde yetenek sinavlari ve degerlendirmeleri

yapilr.

Spor Yéneticiligi Ozel Yetenek Sinavlari tek asamada ve Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Sinavi ile ortak
gergeklestiriimektedir. Yiiksek Ogrenime Gegis Sinavi (YGS) sonucuna gére (elde ettigi en yilksek puan karsilign)
alinan katki puani, Se¢meli Bireysel Spor Dal’'ndan alinan puan ve Se¢meli Takim Sporu Dal’ndan alinan puanin
toplami, adayin “Ozel Yetenek Sinav Puanini (OYSP) olusturur. Bunun yani sira yilksekokulumuzun yetenek sinavi
hakkinda dizenlemis oldugu kilavuzda belirtilen kriterler cercevesinde yetenek sinavlari ve degerlendirmeleri yapilir.

Antrenérliik Egitimi Bolimu Birinci ve ikinci Ogretim Ozel yetenek sinavi tek asamada yapilmaktadir. Antrenérliik Egitimi
Bsliimii icin adaylar yalnizca bir spor bransi segebilirler. Adaylarin ézel yetenek sinav puanlari (OYSP), uygulamali
sinav puani ile spor ge¢misi puanlarinin toplamindan olusur. Bunun yani sira yuksekokulumuzun yetenek sinavi
hakkinda dizenlemis oldugu kilavuzda belirtilen kriterler cercevesinde yetenek sinavlari ve degerlendirmeleri yapilir.

YUksekokulda; 3 profesor, 3 dogent, 15 yardimci dogent, 8 6gretim goérevlisi, 7 arastirma gorevlisi olmak Uzere toplam
36 akademik persenel ve 11 idari personel bulunmaktadir. Yiiksekokul, Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi, Spor
Yoneticiligi ve Antrondrlik Egitimi Bolimu olmak tzere 3 bélimden olugsmaktadir. Bu bélimlere bagh 5 anabilim dah
bulunmaktadir.

Cesme Turizm ve Otelcilik Yiiksekokulu: Yuksekdgretim Kurulu'nun 04 Subat 1987 tarihli toplantisinda aldigi kararla
Ege Universitesi Cesme Meslek Yuksekokulu kurulmustur. E.U. Senatosunun 25.03.2003 tarih ve 7/2 sayili karari ile
yuratilmekte olan 2 yillk Cesme Meslek YUlksekokulunun kapatilarak 4 yillik Gesme Turizm ve Otelcilik Yiksekokulu



kurulmasina karar verilmis ve 02 Temmuz 2004 tarihli Resmi Gazetede yayimlanarak yururlige giren Bakanlar
Kurulu Karari ile de “Gesme Turizm ve Otelcilik Yuksekokulu” kurulmustur.

Yiksekokul; Turizm Rehberligi, Konaklama Isletmeciligi, Seyahat isletmeciligi, Animasyon olmak Uzere 4 bdlimden
olusmaktadir. YUksekokulda; 1 profesdr, 1 dogent, 4 yardimci dogent, 4 6gretim gérevlisi, 7 arastirma gorevlisi olmak
Uzere toplam 17 akademik persenel ve 8 idari personel bulunmaktadir.

2013-2014 egitim 6gretim yilinda, Konaklama Isletmeciligi Bélimd (birinci 6gretim) taban puani 297,79, Konaklama
isletmeciligi Bolimu (ikinci 6gretim) taban puani 278,69, Seyahat Isletmeciligi Bélimii taban puani 292,25, Turizm
Rehberligi Bolimi taban puani 346,23’ tur.

2013-2014 Egitim-Ogretim yill mevcut 6grenci sayisl, birinci dgretimde 878 ve ikinci 6gretimde 118 olmak (izere toplam
996 ve yilsonu mezun égrenci sayisi 102°dir.

Devlet Tiirk Musikisi Konservatuvari: 1983 yilinda kurulmus olup, 1984-1985 &gretim yilinda 50 Temel Bilimler
Bolimi 6grencisi ile egitime baslamistir. 2013- 2014 Egitim - Ogretim yili baginda 777 6grenci ile egitime baglamis ve 78
O6grenci mezun vermistir. YUksekokul 6n kayit ve yetenek sinavi ile 6grenci almaktadir. Adayin, 6zel yetenek sinavi ile
égrenci alan okullara iliskin OSYM tarafindan belirlenen asgari puana sahip olmasi gerekir. Temel Bilimler Bslimi'ne
ilgili sinavlar basari ile gegmek kosuluyla, gérme engelli adaylar da kabul ediimektedir. Yetenek sinavinda adaylardan,
verilecek egitimi surdirebilecek dizeyde mizikal algl yetenegine, ezgisel bellege sahip olmalari beklenmektedir.
Konservatuvarin yetenek sinavi hakkinda diizenlemis oldugu “Ozel Yetenek Sinav Kriterleri” gergevesinde yetenek
sinavlar ve degerlendirmeleri yapilmaktadir.

Konservatuvarda, 4 profesotr, 3 dogent, 8 yardimci dogent, 47 dgretim gdrevlisi, 17 okutman, 9 arastirma gorevlisi
olmak Uzere toplam 88 akademik personel ve 14 idari personel gérev yapmaktadir.

Konservatuvar, Temel Bilimler Bolimu, Ses Egitimi BoIimu, Turk Halk Oyunlari Bélimu ve Calgi Yapim Bolimu olmak
Uzere 4 bolim ve bu bélimlere bagh 8 ana bilim dalindan olusmaktadir.

izmir Atatiirk Saghk Yiiksekokulu; “Saglik Egitimini Yeniden Yapilandirma Projesi” kapsaminda 1996 yilinda
kurulmustur.

2013 - 2014 Egitim - Ogretim yili basindaki mevcut 6grenci sayisi 908 ve yilsonunda mezun olan égrenci sayisi 185'dir.
Ebelik B6limU ve Beslenme ve Diyetetik Bolimu mevcuttur. 2013-2014 egitim 6gretim yilinda, Beslenme ve Diyetetik
Bolim taban puani 464,78, Ebelik BoIUmU taban puani 312,04 tir.

2011 yihinda Hemsirelik Fakultesi’nin agiimasindan sonra 2012 Ekim ayi itibari ile Hemsirelik B6Iimi 6gretim Uye ve
elemanlarinin kadrolari Hemsirelik Fakultesine aktariimistir ancak yiksekokulda Hemsirelik egitimi (,3 ve 4. Siniflar)
sirdugu icin gbrevlendirmeler yapilmaktadir.

Ylksekokulda, 2 profesor, 5 dogent, 3 yardimci dogent, 7 arastirma gérevlisi olmak tzere toplam 17 akademik personel
ve 9 idari personel gérev yapmaktadir.

Odemis Saglik Yiitksekokulu: Toplumun saglik diizeyi ve yasam kalitesini yiikseltmek igin kisisel ve mesleki gelisimine
6nem veren, hizmet verdigi birey, aile, toplumun degerleri ve gereksinimlerine duyarli nitelikli lisans dlzeyinde
hemsireler yetistirmek amaciyla 1996 yilinda kurulmus olup, 1997-1998 Egitim - Ogretim yilinda egitime baglanmistir.
Kaliteli bakim verebilecek egitimi almig, donanimli kultarli ve topluma karsi duyarli hemsireler yetistirmek igin egitim
yapan yiiksekokul 2012 yilinda Yiksekégretim Karari ile E.U. Hemsirelik Fakiiltesi ile birletirilmis olup, artik 6grenci
almamaktadir. Var olan dgrencilerin mezun olmasi ile tim akademik kadro Hemsirelik Fakultesi bunyesinde egitim-
Ogretim faaliyetlerine devam edecektir.

2013-2014 Egitim - Ogretim yilinda 193 6grenciyle egitimini stirdirmiistir. 2014 yilinda 66 mezun vermistir. Yiksekokul
E.U. Hemsirelik Fakiltesinden gérevlendirilen akademik kadro ile egitimini siirdiirmektedir. Yiiksekokul kadrosunda 6
idari personel gérev yapmaktadir. Yiksekokulda sadece Hemsirelik b6limu bulunmaktadir.

Yabanci Diller Yiiksekokulu: 1963-1983 yillarinda Yabanci Diller Okulu, 26.04.1983 - 20.04.2010 tarihleri arasinda
Bélim olarak hizmet vermis ve 01.02.2010 tarih ve 2010/103 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile Yabanci Diller
Yiksekokulu olmasi uygun goérilmistir. 2013-2014 6gretim yihinda kayith 3.679 6grenci egitime devam etmis ve
666 ogrenci Yaz Kursuna katiimiglardir. Yiksekokulda 2013-2014 egitim-6gretim yilinda akademik kadroda goérevli
2 ogretim gorevlisi ve 138 okutmanin (2’si 2547 sayili kanunun13/b-4 maddesine gdre gorevli) yani sira 2547 sayih
kanunun 31. maddesi kapsaminda da 51 okutman gérevlendirilmistir. 657 sayili kanun kapsaminda gérev yapan 11
idari personel bulunmaktadir.

Moda ve Tasarim Yiiksekokulu:
Kurulmasi icin gerekli izinler alinmis olup, teskilatianma calismalari devam etmektedir.



MESLEK YUKSEKOKULLARI

Aliaga Meslek Yiiksekokulu: Bergama Meslek Yiksekokulu’ nun érgiin-ikinci 6gretim faaliyetleri kapsaminda, bazi
béldmlerinin (Kimya, Makine, Elektrik, Metalurji, Rafine ve Petro- Kimya Teknolojileri programlari) egitim 6gretimi,
toplam 1.411 6grenci ile Aliaga Yerleskesi’ nden devam etmekteydi.

2013 yilinda kurulan Meslek Yulksekokul, 2014 yilinda teskilatlanma ¢alismalarini tamamlamig, 15.09.2014 tarihinde
egitim-6gretime baslamis ve Bergama Meslek Yuksekokulu’ nun ilgili bélimleri Meslek Yuksekokuluna aktariimistir. 2
yardimci dogent ve 7 idari personel gérev yapmaktadir. Meslek Yuksekokul’ da, Rafineri ve Petro- Kimya Teknolojileri,
Elektrik, Kimya, Makine ve Metalurji programlari bulunmaktadir.

Meslek Yuksekokulu, toplam 36.000 m?’lik alana sahiptir. 3.875,56 m?'lik dért blok seklindeki kapal alanin yani sira
kultarel ve sportif alanlardan olugsmaktadir.

Aliaga Meslek YUksekokulu bunyesinde kimya laboratuvari, elektrik laboratuvari, makine laboratuvari, kaynak atélyesi,
teknik cizim salonu, kitiphane, bilgisayar laboratuvari, 85 kisilik konferans salonu ve 6grenci aktivite merkezi yer
almaktadir.

Atatiirk Saghk Hizmetleri Meslek Yiksekokulu: 1989 yilinda kurulmus olup 1989-1990 6gretim yilinda egitim ve
6gretime baslamigtir.

2013 - 2014 Egitim - Ogretim yili basindaki 6grenci sayisi, birinci 6gretimde 894 ve ikinci égretimde 209 olmak lizere
toplam 1.103 olup, yilsonunda mezun olan 6grenci sayisi ise 247’dir. 2013-2014 egitim 6gretim yilinda, Ameliyathane
Hizmetleri Bélumi taban puani 352,65, Anestezi BolimU taban puani 411,8, Cocuk Gelisimi B6limi taban puani
373,6, Cocuk Gelisimi Balimii taban puani (ikinci 6gretim) 414,25, Diyaliz 390,25. Eczane Hizmetleri Bélimii taban
puani 281,6, Eczane Hizmetleri Engelli Bakimi ve Rehabilitasyon Bélimua taban puani 257,61, Engelli Bakimi ve
Rehabilitasyon Bélimu taban puani 275,92, Engelli Bakimi ve Rehabilitasyon Bélumu (ikinci 6gretim) taban puani
247,98, ilk ve Acil Yardim Bélimi taban puani 420,1, Odyometri B6Iimu taban puani 346, Optisyenlik BolUimU taban
puani 328,34, Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik BOIimu taban puani 321,75, Tibbi Gortntileme Teknikleri Bolumi
taban puani 342,65, Tibbi Laboratuvar Teknikleri Bélim( taban puani 347,15’ tir.

Meslek yiiksekokulda, 3 Yardimci Dogent ve 6 Ogretim Gérevlisi olmak iizere toplam 9 akademik personel ve 4 idari
personel bulunmaktadir.

Bayindir Meslek Yiiksekokulu: 1997-1998 Egitim-Ogretim yilinda hizmet vermeye baslamistir. Baslangicta
Konfeksiyon ve Seracilik programlariyla egitimine baslayan yiksekokul 2000-2001 egitim-6gretim yilindan itibaren
Bayindir Belediyesi’nce Universiteye bagislanan 42 déniim arazi (izerine yapilan 1.420 m2kapali alana sahip binasina
tasinmistir. Ayni yil Peyzaj ve Sus Bitkileri programi Ylksekokul blnyesinde aciimis ve 6grenci alimina baglamigtir.

2009 yilinda meslek ylksekokulun ek binasi hizmete girmistir. Stratejik amaglarda yer alan ve agilmasi arzulanan
programlardan, Moda Tasarim programi 2009 yilinda agilarak 29 6grenci alinmistir. 2014 yili itibariyla 12 derslik 2 sera,
2 bilgisayar ve 2 bilimsel arastirma laboratuvarinda egitim faaliyetleri sirmektedir.

YUksekokulda; Giyim Uretim Teknolojisi, Moda Tasarimi, Seracilik, Peyzaj ve Sus Bitkileri, Kesme Cicek Yetistiriciligi,
Cim Alan Tesisi ve Yonetimi Programi olmak Uzere toplam alti program bulunmaktadir.

YUksekokul programlarinda egitim ve 6gretim, teorik ve uygulamalh dersler seklinde gerceklestiriimistir. Teorik dersler
12 derslikli binada, uygulamali dersler ise 729 m?lik sera ve 2000 m? lik bahge (slrdlrllen ¢alismalar sonucunda
uygulama yapilan bahge alani biyUtiulmektedir) ile 81 m? lik tekstil uygulama atdlyesi ve 2012 yili icinde hazirlanan
59m?lik moda tasarimi atélyesinde yapiimaktadir. Bunun yani sira yéremizde faaliyet ylratmekte olan isyerlerine teknik
geziler diizenlenerek, 6grencilerin Uretim sureglerini birebir gérmeleri saglanmistir

2013-2014 Egitim - Ogretim yilinda kayitl, birinci 6gretimde 318 ve ikinci 6gretimde 5 olmak tizere toplam 323 égrenciye,
1 dogent, 3 yardimci dogent, 7 6gretim gorevlisi olmak lzere toplam 11 akademik personel ve 4 idari personel ile hizmet
verilmistir. Bu dénem sonunda 94 6grenci mezun olmustur.

2013-2014 egitim 6gretim yilinda, Cim Alani Tesisi ve Yénetimi Bolimi taban puani 229,53, Giyim Uretim Teknolojisi
(Tekstil Teknolojisi) BolimU taban puani 346,3, Kesme Cicek Yetistiriciligi B6lumu taban puani 179,22, Moda Tasarimi
Bo6lumu taban puani 343,1, Peyzaj ve SUs Bitkileri B61umu taban puani 222,61, Seracilik Bolimu taban puani 159,29’ dur.

Meslek Yksekokul tarafindan Uretilen peyzaj bitkileri, sera ve tekstil GrUnlerinin satigi icin 2012 yili igcinde Doner
Sermaye Isletme Midurligu kurulmus ve satis islemlerine baglamigtir.

Bergama Meslek Yiiksekokulu: 1994 yilinda kurulmustur. “Bergama Yusuf Perin” ve “Aliaga Yerleskelerinde” 20
programla egitim ve 6gretime devam etmekteydi. Ancak, Yiksek Ogretim Kurumu Baskanligimin 19.12.2013 Tarihli
Genel Kurul Toplantisinda Aliaga Meslek Y iksekokulunun agiimasi uygun gérilmustar. Bu nedenle Aliaga Yerleskesinde



bulunan Makine (l. ve Il. 6gretim), Kimya (l.ve II. 6gretim), Elektrik (I.ve 1l. 6gretim) ve Metalurji (1.6gretim) Programlari
2014-2015 egitim-6gretim yilindan itibaren Aliaga Meslek YUksekokuluna aktariimistir. 2013-2014 egitim-6gretim yili
Ogrenci sayisi, birinci 6gretimde 1.611 ve ikinci 6gretimde 1.125 olmak Uzere toplam 2.736 olup, 2014 yilinda 438
6grenci mezun olmustur.

Meslek Yuksekokulda, 1 docent, 5 yardimci docent, 19 Ogretim gorevlisi ve 3 arastirma goérevlisi olmak Uzere
toplam 28 akademik personel ve 16 idari personel gorev yapmaktadir. Aliaga Meslek YUlksekokulunun kurulmasi ile
birlikte akademik personelden 1 yardimci dogent ile 5 63retim gérevlisi ve idari personelden 5 memur Aliaga Meslek
Ylksekokulunda gérevlendirilmiglerdir.

2013-2014 egitim 6gretim yilinda, Bilgisayar Programciligi Bélima taban puani 345,65, Elektrik BSIUmU taban puani
304,1, Elektrik Bolumi (ikinci Ogretim) taban puani 391,25, Elektronik Teknolojisi Bélimii (ikinci Ogretim) taban
puani 250, Eser Koruma Bélimi taban puani 254,6, Giyim Uretim Teknolojisi Bélimii taban puani 320, Giyim Uretim
Teknolojisi Béltimu (ikinci Ogretim) taban puani 174,03, iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi Bélimii taban puani
250, Kimya Teknolojisi Bolimi taban puani 284,3 Kimya Teknolojisi Bolimu (ikinci Ogretim) taban puani 179,34,
Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi Bélimi taban puani 292,85, Makine Bélimi taban puani 278, 4, Makine Bolumdi
(ikinci 6gretim) taban puani 293, Metalurji Bélimu taban puani 311,85, Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Bélumi (
ikinci 6gretim) taban puani 272,81, Seracilik BolimU taban puani 181,4, Seracilik Bélimu (ikinci 6gretim) taban puani
174,75, Turizm ve Otel isletmeciligi Bélimii taban puani 400,1, Turizm Animasyonu Béliimi taban puani 339,2’ dir.

Ege Meslek Yiiksekokulu: Ege Universitesi Senatosu’nun 13.12.1983 tarih ve 35 sayili toplanti karari ve Yiiksekdgretim
Kurulu Baskanhgi'nin 18 Subat 1984 tarih ve 01618 sayili onayi ile kurulmustur. Yiksekokul bunyesinde yer alan
programlar sanayi ve hizmet sektérinin beklentileri ve talepleri dogrultusunda kismen Endustriyel Egitim Projesi
destegi ile kismen de Universite sanayii isbirligi ¢cercevesinde sanayi kuruluglarinin destegi ile acilmistir. 2002-2003
egitim - dgretim yilindan itibaren MEB ve YOK isbirligi ile yapilan calismalar sonucu yeni programlar agiimasina karar
verilen Ege Meslek Yuksekokulu’nda halen 29 program faaliyet gdstermektedir.

Meslek Yiiksekokulunda, 2013 - 2014 Egitim - Ogretim yilinda, birinci 6gretimde 4.303 ve ikinci 6gretimde 2.993 olmak
Uzere toplam 7.296 kayitli 6grenci bulunmakla birlikte, mezun sayisi 1.103’ tiir. Ayrica birimde 2 profesér, 5 dogent, 13
yardimci dogent, 41 6gretim gorevlisi, 5 arastirma gdrevlisi ve 2 uzman olmak Uzere toplam 68 akademik ve 35 idari
personel gérev yapmaktadir.

2013-2014 egitim 6gretim yilinda, Basim ve Yayin Teknolojileri Bélimii (Birinci Ogretim) taban puani 410,3, Basim
ve Yayin Teknolojileri Béltimii (ikinci Ogretim) taban puani 327,65, Bilgisayar Programciligi Bélimii (Birinci Ogretim)
taban puani 321,35, Bilgisayar Programciligi Baliimui (ikinci Ogretim) taban puani 290,85, Biyomedikal Cihaz Teknolojisi
Bolimu (Birinci Ogretim) taban puani 346,4, Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Bolimii (ikinci Ogretim) taban puani 317,2,
Elektrik Bslimii (Birinci Ogretim) taban puani 302, Elektrik Bslimii (ikinci Ogretim) taban puani 304,4, Elektrikli Cihaz
Teknolojisi Bolimii (Birinci Ogretim) taban puani 348,85, Elektrikli Cihaz Teknolojisi Béliimii (ikinci Ogretim) taban puani
284,1, Elektronik Haberlesme Teknolojisi Boliimii (Birinci Ogretim) taban puani 371,8, Elektronik Haberlesme Teknolojisi
Bslimii (ikinci gretim) taban puani 301,15, Elektronik Teknolojisi Bélimii (Birinci Ogretim) taban puani 338,65, Elektronik
Teknolojisi Boliimii (ikinci 6gretim) taban puani 298,6, Endiistriyel Kalipgilik Bélimii (Birinci Ogretim) taban puani 313,
Endustriyel Kalipgilik Bolumu (ikinci 6gretim) taban puani 289,8, Gida Teknolojisi B6lumU taban puani 381,45, Grafik
Tasarimi Bélimii taban puani 371, iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi Bélimii (Birinci Ogretim) taban puani 314,9,
iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi Bélimi (ikinci 6gretim) taban puani 298,15, isletme Yénetimi Bélimi (Birinci
Ogretim) taban puani 296,45, isletme Yonetimi Bolimii (ikinci d6gretim) taban puani 336,95, Kimya Teknolojisi Bélimii
(Birinci Ogretim) taban puani 350,7, Kimya Teknolojisi Boliimii (ikinci 6gretim) taban puani 250, Kontrol ve Otomasyon
Teknolojisi Bélimii (Birinci Ogretim) taban puani 269,1, Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi Boliimii (ikinci 6gretim) taban
puani 316,05, Lastik ve Plastik Teknolojisi Bélimii (Birinci Ogretim) taban puani 308,5, Lastik ve Plastik Teknolojisi Blimii
(ikinci 6gretim) taban puani 161,84, Makine Bélimii (Birinci Ogretim) taban puani 289,65, Makine Bélimdi ( ikinci 6gretim)
taban puani 307,35, Makine, Resim ve Konstriiksiyon Bélimii (Birinci Ogretim) taban puani 334,75, Makine, Resim ve
Konstriiksiyon Bolumu (ikinci 6gretim) taban puani 291,75, Mekatronik Bolimu taban puani 314,9, Meyve ve Sebze
isleme Teknolojisi Bélimi taban puani 210,01, Mobilya ve Dekorasyon Bélimu (Birinci Ogretim) taban puani 295,4,
Mobilya ve Dekorasyon Bolimu (ikinci 6gretim) taban puani 315,55, Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Bélimu (Birinci
Ogretim) taban puani 305,35, Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Bslimi (ikinci égretim) taban puani 348,65, Oto Boya ve
Karoseri Bolimu (Birinci Ogretim) taban puani 284,5, Oto Boya ve Karoseri Bélimii (ikinci gretim) taban puani 302,55,
Otomotiv Teknolojisi Boliimii (Birinci Ogretim) taban puani 308,15, Otomotiv Teknolojisi Bsliimii (ikinci égretim) taban
puani 327, Rafineri ve Petro-Kimya Teknolojisi Bolimu taban puani 340,1, Seramik, Cam ve Cinicilik B6lumu taban puani
177,14, Sivil Hava igletmeciligi Bolumi taban puani 352,95, Sivil Savunma ve itfaiyecilik BSlimi taban puani 303,55,
Tarim Makineleri B6limu taban puani 312,4, Ucak Teknolojisi B&lumu taban puani 342,55’ tir.

Emel Akin Meslek Yiiksekokulu: Yiksekdgretim kurumunun 15 Mart 1996 tarihli karari ile Bornova Meslek
Yiksekokulunun adi okulun binalarini inga ettiren Rustu Akin Vakfi’'nin istekleri dogrultusunda Emel Akin Meslek
Ylksekokulu olarak degistirilmistir ve yeni binasinda egitime baglamistir. 2013-2014 &gretim yili 6grenci sayisi, birinci
Ogretimde 341 ve ikinci 6gretimde 291 olmak tzere toplam 632 olup, yilsonunda mezun olan égrenci sayisi 145 ‘dir.

Yiksekokulda; 1 profesér, 4 docent, 7 yardimci dogent, 14 6gretim gorevlisi, 7 arastirma goérevlisi ve 9 okutman olmak
Uzere toplam 42 akademik ve 5 idari personel gérev yapmaktadir.

Emel Akin Meslek Yiiksekokulu'na Meslek Liseleri’nin Tekstil Teknolojisi, Giyim Uretimi ve Moda Tasarimi bélimlerinden
sinavsiz gegis ile 6grenci alinmaktadir.



2013-2014 Egitim-Ogretim yilinda Tekstil Teknolojisi Boliimii taban puani 31 0,05, Moda Tasarimi BSIUmU taban puani
341,15, Moda Tasarimi Bolimu (birinci dgretim) taban puani 341,15, Giyim Uretim Teknolojisi BoIumu (birinci 6gretim)
taban puani 353,15, Giyim Uretim Teknolojisi Bolima (ikinci 6gretim) taban puani 330,751ir.

Odemis Meslek Yiiksekokulu: 1994-1995 Egitim - Ogretim yilinda “Fidan Yetistirme” ve “Sebze Uretimi” ile “isletme
Organizasyonu ve Ciftlik Yonetimi” adli 3 programa 6grenci alarak egitim-6gretim faaliyetlerine baslamistir. Meslek
YUksekokulu, 1995-1996 akademik yilinda “Besicilik”, 1996-1997 akademik yilinda da “Tohumculuk” Programlarini agarak
program sayisini 5’e ¢cikarmistir. 2003-2004 egitim-6gretim yilinda, “isletme Organizasyonu ve Ciftlik Yénetimi” Programi
“Tarimsal isletmecilik” adini almig, 2008-2009 egitim-6gretim yilinda ise bu program kapatilmistir. Ancak, ayni yil “Organik
Tarim Programi” adi ile yeni bir programin agilmasiyla toplam program sayisi degismemis, 5 olarak kalmistir.

2009 - 2010 Egitim - Ogretim yili baglamadan énce YOK’iin karariyla “Besicilik” Programinin adi “Biiyiik ve Kiiciik Bas
Hayvan Yetistiriciligi”, "Fidan Yetistirme” Programinin adi ise “Bahce Tarimi” olarak degistiriimistir. Bah¢e Tarimi Programi,
sebze (retimi ile ilgili dersleri de igerdiginden, 2009-2010 akademik yili sonunda “Sebze Uretimi” Programi kapatilarak,
2010-2011 akademik yilinda “Sut ve Urlinleri Teknolojisi” Programi agilmistir. 2012-2013 akademik yili baglamadan
énce YOK, aldigi yeni bir karar ile tilke capindaki “Biyiik ve Kiigiik Bas Hayvan Yetistiriciligi” programlarinin adini “Siit ve
Besi Hayvanciligi” olarak degistirmistir. Meslek YUlksekokulu, 2012-2013 akademik yilinda yeni bir program olarak “Tibbi
ve Aromatik Bitkiler Programi’ ni agmis ve ek kontenjan ile 6grenci almistir. Ayrica, Yiksekdgretim Yiratme Kurulu’nun
01.10.2014 tarihli toplantisinda alinan kararla meslek yiksekokulda “Laborant ve Veteriner Saglik” programi da ac¢iimig
olup, 6grenci alimi ile ilgili calismalar devam etmektedir.

Meslek ylksekokulu halgn “Organik Tarim”, “Tohumculuk”, “Tibbi ve Aromatik Bitkiler”, “Bahce Tarimi”, “Sit ve Besi
Hayvancihig” ile “Sut ve Urunleri Teknolojisi” adlarindaki 6 program ile egitim-6gretime devam etmektedir.

2013-2014 akademik yilinda tim programlardaki toplam 6grenci sayisi 403'tur. Yilsonunda Meslek Yiksekokulundan 99
6grenci mezun olmustur.

2013-2014 akademik yilinda Organik Tarim, Tohumculuk, Bahge Tarimi, Tibbi ve Aromatik Bitkiler, Stt ve Besi Hayvancilig
ile Siit ve Uriinleri Teknolojisi programlarinin her birinde 30 olmak (izere 6 programda toplam 180 kontenjan acilmistir. 2013
LYS ile Organik Tarim, Tohumculuk, Tibbi ve Aromatik Bitkiler, Bahce Tarimi ile Sit ve Urtinleri Teknolojisi Programina
YGS-6 puan tirl ile St ve Besi Hayvanciligi Programina ise YGS-2 puan turu ile 6grenci alinmistir. Her programin 1.
ve 2. siniflari yaninda, kapatilan programlarin égrencileri ile birlikte 2013-2014 akademik yilinda toplam 147 yeni 6grenci
kayitlanmistir. 2013 YGS sonuglarina gore yeni kayitlanan égrencilerin sayilar dikkate alindiginda doluluk orani %81,66
olarak gerceklesmigtir.

Meslek ylUksekokulunda 2 profesér, 1 dogent, 5 yardimci dogent, 3 6gretim gorevlisi, 2 arastirma gorevlisi olmak Uzere
toplam 13 akademik personel bulunmakta olup, 2013-2014 akademik yilinda yer alan bazi dersleri vermek Uzere Ege
Universitesi'nin diger birimlerinden 2 dogent, 2 yardimei dogent ve 2 okutman ile Gniversite digindan 1 ziraat mihendisi ve
1 6gretim elemani da gérevlendirilmistir. Ayrica Meslek YUlksekokulda kadrolu olarak calisan 3 ziraat mihendisi tniversite
disindan gérevlendirilen 1 muhendis ve yine Universite disindan gérevlendirilen 1 6gretim elemanindan da bazi derslerde
destek saglanmistir.

2013-2014 akademik yili itibariyle Meslek Yuksekokulunda 13 idari personel gérev yapmaktadir.

Meslek Yuksekokulunda 2013-2014 akademik yilinda; Bahge Tarimi BOIUmU taban puani 187,45, Tohumculuk Bélumu
taban puani 170,56, Organik Tarim BolimuU taban puani 207,"58, Tibbi ve Aromatik Bitkiler BélimU taban puani 340,55,
Sat ve Besi Hayvanciligi Bélim taban puani 177,27, Sut ve Urinleri Teknolojisi B6IUma taban puani 211,23’ tir.

Tire Kutsan Meslek Yiiksekokulu: 25.02.1994 tarihinde izmir'in Tire ilcesinde kurulmustur. 1998-1999 6gretim yilinda
Cumhuriyet Meydani’nda bulunan ve Tire Kutsan Oluklu Mukavva Kutu ve Kagit San. A.S.’nin destegiyle restore edilen
Tekel binasina gegilmis ve ‘Ege Universitesi Tire Meslek Yiiksekokulu’ olan ismi ‘Ege Universitesi Tire Kutsan Meslek
Yuksekokulu’ olarak degistiriimistir.

Egitim-6gretim faaliyetlerine ilk olarak 1994-1995 6gretim yilinda ‘Bilgisayar Programcihgr’ ve ‘Gida Teknolojisi’ programlari
ile baglamistir. 1998-1999 yilinda ‘Tekstil Teknolojisi’ programi, 1999-2000 yilinda ‘Kagit Teknolojisi’ ve ‘Su Urtinleri’
programlari egitim sistemine dahil edilmistir. 2002-2003 yilinda ise ‘Muhasebe ve Vergi Uygulamalari’ programi (ikinci
dgretim) agilmistir. 17.03.2010 tarihinde Tekstil programi kapatiimistir. 13.07.2011 tarihinde Yiiksek Ogretim Kurulu’ndan
gelen yazi ile 2011-2012 dénemi OSS tercih kilavuzunda Kagit Teknolojisi programina yer veriimeyecegi bildirilmistir.
2012-2013 egitim 6gretim yilinda ise Bilgisayar Programciligi ve Gida Teknolojisi ikinci Ogretim programlari agilmistir. Yine
2012-2013 Egitim - Ogretim yilinda Su Urtinleri Programina son kez 6grenci alinmis, 2013-2014 Egitim - Ogretim yilinda
6grenci alimi yapiimamistir. Yuksekokul 5 program, birinci 6gretimde 286 ve ikinci 6gretimde 331 olmak Uzere toplam
617 dgrenci ile egitim hizmetlerine devam etmektedir. Egitim-6gretim faaliyetleri 10 adet derslik, 1 adet konferans salonu,
3 adet bilgisayar, 1 adet cok amach kimya laboratuarinda surdirilmektedir. Bunun yani sira Yiksekokul binyesinde su
Uranleri uygulamalarinin yapildidi pilot arastirma tesisi mevcuttur.

Egitim ve 6gretim suresi 4 yariyil (2 yil) olan Meslek Yiksekokulu kadrosunda 2 dogent, 2 yardimci dogent, 2 6gretim
gorevlisi, 4 arastirma gorevlisi, 1 uzman olmak tzere toplam 11 akademik personel ve 8 idari personel gérev yapmaktadir.



Bunun yani sira egitim hizmetlerinin surdirilmesinde kurum disindan universite ve 6zel sektérden toplam 9 adet 6gretim
elemani hizmet vermektedir. Kurumda ‘Bilgisayar Programciligr’, ‘Gida Teknolojisi’ ve ‘Muhasebe ve Vergi Uygulamalarr’
(ikinci egitim) programlarina sinavsiz gegis ile 6grenci kabul edilmektedir. 2013-14 egitim-6gretim yilinda ilk defa
Bilgisayar Programciligi érgiin programina 30, Bilgisayar Programciligi ikinci é3retim programina 28, Gida Teknolojisi
Orgiin programina 33, Gida Teknolojisi ikinci 6gretim programina 29 ve Muhasebe ve Vergi Uygulamalari programina
76 6grenci olmak Uzere toplam 196 dgrenci kaydolmustur. Bununla birlikte 2013-14 egitim-6gretim déneminin sonunda
yuksekokulumuzdan toplam 125 égrenci mezun olmustur.

Meslek Yuksekokulunda 2013-2014 akademik yilinda; Bilgisayar Programciligi Bolumu (birinci 6gretim) taban puani 322,6,
Bilgisayar Programcihigi Blimu (ikinci 6gretim) taban puani 303,4, Gida Teknolojisi BIimu (birinci 6gretim) taban puani
358,85, Gida Teknolojisi B&lumu (ikinci 6gretim) taban puani 224,8, Muhasebe ve Vergi Uygulamalari B&Iumu (ikinci 6gretim)
taban puani 174,63’ tir.

Urla Denizcilik Meslek Yiiksekokulu: 2013 yilinda kurulmustur. Meslek Yiksekokul; Deniz Ulastirma ve Isletme
Programi (kontenjan: 20 égrenci), Sualti Teknolojisi Programi (kontenjan: 20 égrenci), Su Uriinleri Programi (kontenjan:
40 6grenci) olmak tizere U¢ programdan olusmaktadir.

Deniz Ulagtirma ve igletme Programi égrencileri vardiya zabiti, Sualti Teknolojisi Programi égrencileri profesyonel
balikadam, Su Urdinleri Programi 6grencileri ise su Griinleri sektériinde tekniker olarak gérev almaktadirlar. 2013-2014
Egitim - Ogretim yilinda kayith 101 égrenci bulunmaktadir.

Meslek yuksekokulda, 1 profesér, 2 dogent, 2 6gretim goérevlisi olmak lGzere 5 adet akademik personelin yani sira 5 adet
idari personel gorev yapmaktadir.

Meslek Yiksekokulunda 2013-2014 akademik yilinda; Deniz Ulastirma ve isletme Bélimii taban puani 357,6, Su Alti
Teknolojisi Bélimu taban puani 298,25’ tir.

UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZLERI:

Universitede 30 adet Uygulama ve Aragtima Merkezi bulunmakta olup séz konusu merkezler asagida listelenmistir.

1. Aile Planlamasi ve Kisirlik (infertilite) Uygulama ve Arastirma Merkezi

2. Atatirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Uygulama ve Arastirma Merkezi

3. Avrupa Dilleri ve Kultirleri Uygulama ve Arastirma Merkezi

4. Beyin Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

5. Bilgi ve iletisim Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi

6. Bilim Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

7. Botanik Bahgesi ve Herbaryum Uygulama ve Arastirma Merkezi

8. Cevre Sorunlari Uygulama ve Arastirma Merkezi

9. Cocuk ve Ergen Alkol Madde Bagimliligi Uygulama ve Arastirma Merkezi
10. Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

11. Engelli Cocuklar Rehabilatasyon ve Egitim Parki Uygulama ve Arastirma Merkezi
12. Gdzlemevi Uygulama ve Arastirma Merkezi

13. HIV / AIDS Uygulama ve Arastirma Merkezi

14. ilag Geligtirme ve Farmakokinetik Uygulama ve Aragtirma Merkezi

15. izmir Aragtirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

16. Kadin Sorunlari Uygulama ve Arastirma Merkezi

17. Kanserle Savas Uygulama ve Arastirma Merkezi

18. Kaynak Teknolojisi Egitim, Muayene Uygulama ve Arastirma Merkezi

19. Kordon Kani, Hiicre-Doku Uygulama ve Arastirma Merkezi

20. Merkezi Arastirma Test ve Analiz Laboratuvari Uygulama ve Arastirma Merkezi
21. Organ Nakli Uygulama ve Arastirma Merkezi

22. Palyatif Bakim Uygulama ve Arastirma Merkezi

283. Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi (Hastane)

24, Sualti Uygulama ve Arastirma Merkezi

25. Sarekli Egitim Merkezi

26. Stratejik Arastirmalar Merkezi

27. Tabiat Tarihi Uygulama ve Arastirma Merkezi

28. Tekstil ve Konfeksiyon Uygulama ve Arastirma Merkezi

29. Tohum Teknolojisi Uygulama ve Arastirma Merkezi

30. Olgme ve Degerlendirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

Yukarida belirtilen merkezler, Gniversitede halen faaliyet gésteren bélimler ve bu bdlimlerde uygulanmakta olan lisans
ve/veya lisansustl programlara akademik destek saglamakla birlikte, gerek laboratuvarlari gerek akademik alt yapilari
ile 6zelde Universiteye genelde ise topluma ydnelik hizmet ve faaliyetlerde bulunmaktadirlar.



BOLUMLER

Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Béliimii: Universitenin birinci siniflarinda 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nun 5/i
maddesi uyarinca okutulmasi zorunlu ortak derslerden biri olan Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Dersi’nin y(r(tiilmesi ve
Atatlirkcl dlisiinceyi, Atatiirk ilke ve inkilaplarini bilimsel yollardan arastirmak, yaymak ve tanitmak amaciyla konferans,
seminer ve paneller diizenlenmesi ve bilimsel yayinlar yapilmasi amaci ile 1983 yilinda kurulmustur. Her yil ortalama
10.000 (1. Sinif) 6grenciye ders verilmektedir. Bélimde 14 6gretim elemani bulunmakla birlikte diger fakultelerden
gelen 4 adet 6gretim Uyesinden de destek alinmaktadir. Ayrica bdlimde 2 adet idari ¢alisan bulunmaktadir.

Turk Dili Bélumu: 2547 sayili yasanin 5/i maddesine gére okutulmasi zorunlu gérilen “Turk Dili” dersinin Universiteye
bagli tim fakdlte ve yliksekokul 6grencilerine okutmak amaciyla 1983 yilinda kurulmustur.

Boélimde, 16 Turk Dili okutmani kadrosu bulunmakta olup, yilda toplam 12.288 saat ders yiritilmektedir.

Universitemizde faaliyet gbsteren diger bélimler ise; Giizel Sanatlar Boliimii, Beden Egitimi Béliimii ve Enformatik
Boélumii’dir.

1.2. IDARI BIRIMLER

Universitenin idari birimleri; Genel Sekreterlik, daire baskanlklar, Hukuk Musavirligi, Déner Sermaye isletme
Mudirliga, Universite Hastanesi Bas Miidiirliigi, merkez hizmetlerin yirGitildiga sube midurlikleri ile, egitim birimleri
yonetim organlari iginde yer alan fakulte, ylksekokul ve enstiti sekreterliklerinden olusmakta ve idari hizmetlerimiz bu
birimler tarafindan yerine getiriimektedir.

Denetim birimi olarak da ic Denetim Birimi, idari birimler icerisinde yer almaktadir.

Genel Sekreterlik: Universite idari teskilatinin en (st yapilanmasidir. Universitede Genel Sekretere yardimei olmak
{izere 2 genel sekreter yardimcisi gérev yapmaktadir. Genel Sekreter, Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin
verimli, diizenli ve uyumlu sekilde calismasini saglamak, Universite Senatosu ve Yénetim Kuruluna raportérliik yapmak,
Rektorligun basin, halkla iligkiler, protokol, téren islerini dizenlemek ve Rektdrliik yazismalarini yapmakla gérevlidir.

ic Denetim Birimi: 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 63.maddesinde; “Kamu idaresinin
calismalarina deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gére yonetilip
yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama ve
danismanlik faaliyeti” olarak tanimlanan i¢ denetim, kamu kurumlarinda zorunlu hale getirilmis, ic denetimin sertifikah
ic denetciler tarafindan yapilacagi, kamu idarelerinde dogrudan iist ydéneticiye bagh ic Denetim Birim Baskanliklari
kurulacag: belirtiimistir. Bu kapsamda, tniversitemize 8 adet i¢ denetci kadrosu tahsis edilmis olup, 2007 yilinda 4 adet
ic denetci atamasi yapilmistir. 02.02.2009 tarihinde i¢ Denetim Birim Baskanhgdi kurulmus ve halen biri bagkan olmak
lzere, 7 i¢c denetci gérev yapmaktadir.

Bilgi islem Daire Baskanhgi: Yiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilatinin kurulus
ve gorevlerine iliskin esaslari dizenlemek amaci ile 21.11.1983-18228 sayili resmi gazetede yayimlanan 124 Sayih
Kanun Hikminde Kararname ile olusturulmustur. 2 akademik, 13 idari, 6 teknik ve 1 yardimci hizmetler olmak lzere
21 personelle hizmet veren Bagkanlk, Ege Universitesi Rektorliik, bagli birimler, Daire Bagkanlklari ile Fakulte,
Ylksek Okul, Enstiti ve Arastirma Merkezlerinin; yazilim, donanim, bilgisayar arizalari ve ag baglantisi ile ilgili talep
ve isteklerini yerine getirmektedir.

Hukuk Miisavirligi: Universitenin calisanlar, 6grenciler, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve uyusmazliklarinda
adli ve idari mercilerde Universitenin haklarini savunmak, alacaklarini tahsil etmek, Universitemizin tasarruflarinin
yurirlikteki kanunlara uygun olarak icrasinda ve diger benzeri islerde hukuki danismanhgini yapmak, disiplin ve
ceza sorusturmalart ile ilgili islem ve yazimlari yapmak, hukuki mutalaa vermekle gérevli bir birimdir.

Hukuk Miisavirliginde, Genel idari Hizmetler kadrosu sinifinda 1 Hukuk MUsaviri Vekili, Avukatlik Hizmetleri Sinifinda
toplam 8 avukat, 1 Sube Mudura Vekili (GIH sinifi bil. isl. Kadrosu), Genel Idari Hizmetler Sinifinda 5 memur, 6 bilgisayar
isletmeni, 1 teknisyen, 2 hizmetli bulunmaktadir.

idari ve Mali isler Daire Baskanhgi: Rektorlik ve bagh birimler ile Merkezler ve Daire Baskanliklarinin ihtiyaci olan
malzeme ve hizmetlerin satin alinmasi, temizlik, isitma, glvenlik, ulastirma, elektrik, su vb. destek hizmetlerinin
saglanmasi, tasinir kayit ve kontrol islemlerinin yapiimasi, BAP, DPT, TUBITAK, AB ve SANTEZ projelerine iligkin
islemlerin yUrGtulmesi, Universiteye gelen ve birimler tarafindan cevaplandiriimasi gereken yazilarla, bilgilendirme
yazilarinin ilgili birimlere resmi yazi ile iletiimesi ayrica (niversite genel evrak kayit islemlerinin ve Universite Sivil
Savunma islerinin yiiriitiimesi Bagkanligin gérevidir. Birimde 60 idari personel gérev yapmaktadir.

Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi: Daire Bagkanligi; zengin bilgi kaynaklari ve elektronik
kaynaklardan yararlanma imkanlar ile birlikte kitlphaneler arasi belge saglama ve diger gelismis kutiphanecilik



hizmetlerini, Universitemiz ve taleplilerin kitap, belge vb. her tirli baski materyali Gretme ve yayinevi belgesi sayesinde
tim Turkiye'de talep edenlere ulastirmada gorevlidir.

Tarkiye'deki blyiik Giniversite kiitiiphanelerinden biri olan Ege Universitesi Merkez Kiitiphanesi’nde 202.357 basili kitap,
148.667 elektronik kitap, 30.048 elektronik dergi, 114 kurumsal e-derginin yaninda 52 adet veri tabani bulunmaktadir.
Hizmete sunulan yayinlar acik raf sistemi ile dizenlenmis kutlphane arastirmacilarinin kullanimina sunulmustur.
Ayni anda 1.800 kisinin yararlanabildigi kitiiphane, 600 internet erisim noktasinin yani sira kablosuz erigim (wireless)
olanaklarina da sahiptir. Grup ¢alisma odasi, bilgisayar salonu, 214 kisisel calisma bélimu, 4 adet serbest okuma
salonu, 6 kisisel kabinin bulundugu multimedya salonu, sesli kitap okuma kayit stiidyosu ve 2 adet Multimedya Dil
Egitimi Laboratuvarinin bulundugu kitiphanede, gorsel-isitsel materyaller koleksiyonu ve gérme engellilere yonelik
tarama-cevirme--sesli kitap koleksiyonu hizmetleri de yer almaktadir. Ayrica nadir eserler koleksiyonunda bulunan
el yazmasi eserler dijital ortama aktariimaktadir. Universitemizin 6gretim elemanlari ve égrencileri, elektronik bilgi
kaynaklarina Universite disindan da erisim saglayabilmekte ve kaynaklari tarayabilmektedir.

Bagkanligimiz, Basimevi atdlyesinde ofset ve dijital tek renk ve renkli baski cihazlari ile her turli kitap, poster ve
belgeler tretilmektedir. Bu Hi_zmetlgrimiz 22 |dari Personel, 2 Uzman Personel, 11 Teknik Personel, 5 Yardimci Hizmetler
sinifinda personel, 2 Gegici Isci, 2 Isci, 26 Sirket Elemani olarak toplam 70 personel ile yuritiimektedir.

Ogrenci Isleri Daire Baskanligi: Ege Universitesi égrencilerinin ilk kayit, kayit yenileme, kayit dondurma, dosya
hazirlama, kimlik, notlarin bilgisayara aktariimasi, transkript, ders kayit formu ve sinav listesi hazirlanmasi, katki payi,
harg, askerlik, kayit silme ve mezuniyet islemlerini yuritmekle gérevlidir. Birimde 31 idari personel bulunmaktadir.

Personel Daire Baskanligi: Resmi Gazetede 21.11.1983 tarihinde yayinlanan 124 sayili Kanun Hikmiinde Kararname
ile birlikte ayni isimle kurulmustur. Universitenin insan giicli planlamasi ve personel politikasiyla ilgili calismalar yapmak,
personel sisteminin gelistiriimesiyle ilgili 6nerilerde bulunmak, Universite personelinin atama, 6zlik ve emeklilik isleriyle
ilgili islemleri yapmak, idari personelin hizmet 6ncesi ve hizmet ici egitimi programlarini dizenlemek ve uygulamak,
verilecek benzeri gérevleri yapmakla goérevlidir. Birimde 53 idari personel bulunmaktadir.

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi: Universite égrencilerinin, beden ve ruh saghgini korumak, barinma,
beslenme, calisma, dinlenme ve ilgi alanlarina gére bos zamanlarini degerlendirmek, yeni ilgi alanlari kazanmalarina
imkan saglayarak, gerek saglik ve gerekse sosyal durumlarinin iyilesmesine yeteneklerinin ve Kisiliklerinin saghkl bir
sekilde gelismesine imkan verecek hizmetler sunmak ve onlari ruhsal ve bedensel sagliklarina 6zen gdsteren bireyler
olarak yetistirmek, birlikte dlzenli ve disiplinli calisma, dinlenme ve edlenme aligskanliklari kazandirmakla gérevlidir.
Birimimizde 8 akademik, 65 idari ve 13 ( 4/c, isci) diger idari personel bulunmaktadir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi: 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun
Hikmunde Kararnamelerde Degisiklik Yapiimasina iliskin 5436 sayil Kanunun 15 inci maddesi geregince 2006 yilinda
kurulmus ve faaliyetlerine baslamistir.

5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu’nun 60. Maddesinde ve ikincil mevzuatlarda yazili gérevler ile
yonetim tarafindan daire baskanhgina tevdi edilen diger is ve islemleri yapmak ve yurttmekle gérevlidir.

Daire bagkanliginin gérevleri ana hatlari ile séyledir;

Ege Universitesi'nin stratejik planini ve performans programini hazirlamak, performans ve kalite dlgitlerini geligtirmek,
stratejik plan ve yillik performans programina uygun olarak Universite bitcesini ve yatinnm programini koordine etmek,
hazirlamak, finans programlarini hazirlamak, bltce ve édenek islemlerini yiritmek ve sonuclandirmak, Gniversite
gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarin takip ve tahsil islemlerini yiritmek, Universite bltgesinden yapilacak
her tirli muhasebe hizmetlerini yerine getirmek ve yuritilmesini saglamak, Universitenin faaliyet raporunu hazirlamak,
Universite mulkiyetinde ve kullaniminda bulunan tasinir ve taginmazlara iliskin icmal cetvellerini diizenlemek, 6n mali
kontrol faaliyetlerini yurtutmek, i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistiriimesi konularinda
calismalar yapmak, bilgi yonetim sistemi fonksiyonunun gerektirdigi islemleri yapmak, ¢esitli kurul ve komisyonlarin
sekretarya iglerini yapmak, tniversite 6zdegerlendirme raporunu hazirlamak, gérev alanina giren konularda danismanlik
yapmak ve verilen diger gorevleri yuritmek. Daire baskanliginda 44 kadrolu idari personel bulunmaktadir.

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi: Universitenin tiim yerleskesinde alt ve ist yapi ile ilgili faaliyetleri yiiriitmektedir.
Bu faaliyetleri, misyon ve vizyonumuzda belirtilen kriterler gdz 6ninde tutularak her dénemde daha da gelistirmeye
calismaktadir. Idari Personel sayisi 75 kisidir.

Déner Sermaye isletme Miidiirliigii: Bilimsel gériis vermek, proje hazirlamak, arastirma ve uygulama gibi hizmetlerde
bulunmak, belirli bilimsel sonuglarin uygulanmasini saglamak, Universite ile ona bagli kurumlarda hasta muayene ve
tedavisini, bunlarla ilgili tahlil ve arastirmalari yuritmek, faaliyet alanlar ile sinirh olarak mal ve hizmet Uretiminde
bulunmakla gérevlidir.

Universite Hastanesi Bas Miidiirliigii: 1964 yilinda kurulmus olup, halen 164’0 yogun bakim olmak (izere 2040
yatagi ile saghk hizmeti vermektedir. Verdigi saglik hizmetinin blyukligl, SGK verilerine goére Turkiye’nin en blylk



saglk kurumu olmasini saglamaktadir. Verdigi saglik hizmeti, %25’i ayaktan %75'’i ise yatan hasta geliri olarak butceye
yansimistir. Bu dagihm hastanemizin gercek 3. basamak hizmetlerini vermekte oldugunun bir kanitidir.

Verdigi poliklinik hizmetlerinden 2014 yili icerisinde, 1.206.620 kisi yararlanmigtir. Yatan hasta hizmetlerinden
yararlanan hastalarin sayisi ise 65.230 kisidir. Ayrica hastaneyi, basta Tip Fakultesi 6grencileri ve asistanlari olmak
Uzere, Hemsirelik Fakultesi ve Meslek YUlksekokul 6grencileri de egitim alani olarak kullanmaktadir.

Teknolojisini gelistirmeye c¢alisan hastane tum islemlerini bilisim teknolojilerini kullanarak yapmaya calismaktadir.
Birgok slreg bilgisayar Gzerine alinmigtir. Bunlarin basinda yatan hastalarin ilag, malzeme isteginin yapilmasi, tetkik
istedi, malzeme ydnetim sistemi, radyoloji gértntilerinin dagitimi gelmektedir. Ayrica, verilen saglk hizmetinin kalitesini
arttirmak ve vizyon ve misyona uyumlu halde devam ettirmek icin uluslararasi akredite olmak yonutinde gerekli calismalar
hizla devam etmektedir. Birimde 2343 idari personel gérev yapmaktadir.

MERKEZ BiRIMLER

Basin ve Halkla iliskiler Sube Miidiirliigii: Ege Universitesi’nde halkla iligkiler birimi ilk olarak 1994 yilinda kurulmus
ve 2002 yilina kadar ¢alismalarini bir calisan ile yiritmustar. Ancak Universitenin giderek biyimesi, i¢ ve dis paydaslar
ile etkin, dogru ve cift yonlu iletisim kurulmasina yénelik gereksinimler, daha etkin ¢alisan bir halkla iligkiler birimi
ihtiyacini dogurmustur. Bu dogrultuda Ege Universitesi Rektérliigli Basin ve Halkla iligkiler Midurliga, Haziran 2002
tarihinde yeniden yapilandiriimistir.

Ege Universitesi Basin ve Halkla iligkiler MiidGrlaga, kurum igi ve digi olmak izere faaliyetlerini iki temel hedef kitleye
yonelik yiritmektedir. Midirligin ic hedef kitlesi; Ege Universitesi dgrencileri, akademik ve idari personelden
olusmaktadir. Basin ve Halkla iliskiler Miidirliigi’niin kurum ici calismalarda én planda tutmakta oldugu hedef “Ege
Universiteli olma bilinci” nin ve “aidiyet” duygusunun gelistirilmesidir. Kurum digi hedef kitleye yénelik calismalarda ise
Ege Universitesi’nin “olumlu imajini gliclendirme” ilkesinden hareket edilmektedir.

Mudurluk, misyonunu en etkin bicimde gerceklestirmek Uzere ¢ ana bolimde caligmalarini yuritmektedir. Bu ana
bélimler Halkla lligkiler ve Tanitim, Medya ile lliskiler, Bilgi Edinme ve Lojistik Hizmetleri olup, bunlarla ilgili faaliyetler
alanlarinda uzmanlagmis toplam yedi kisiden olusan ekiple yaritiimektedir.

Halkla iliskiler ve Tanitim alaninda kurumsal aidiyeti gelistirmeye yonelik cok sayida etkinlik gerceklestiriimekte,
resmi téren ve programlarin yani sira sdylesi, konferans, konser ve benzeri sosyal-kultirel etkinlikler yuritilmekte,
Universitemizin periyodik ve ses getiren blyiik capl organizasyonlarindan EgeArt Sanat Ginleri, AREGE (Ar-Ge ve
Teknoloji Gunleri) gibi etkinlikler ilgili birimlerle isbirligiyle dizenlenmektedir. Ayrica, Universite tanitim materyalleri
hazirlanmakta, elektronik posta sistemi ve LED ekran araciligi ile kurum sal iletisim saglanmakta, cesitli sosyal
sorumluluk kampanyalari gerceklestiriimekte, farkh birimler tarafindan yapilan etkinliklere destek verilmekte,
enformasyon hizmetleri ve protokol takibi yuritiimektedir.

Medya ile iligkiler alaninda Ege Universitesi’nin gérsel arsivi olugturulmakta, Ege Universitqsi’nin haber/iletisim portali
yonetilmekte, “Egeden” dergisini yayina hazirlayan birimlerden biri olarak ¢alisiimakta, Universitenin medya takibi
gerceklestiriimekte, basin toplantilari dizenlenmekte ve basin bildirileri hazirlanmaktadir.

Bilgi Edinme ve Lojistik Hizmetleri alaninda ise Bilgi Edinme ve BIMER bagvurular yanitlanmakta ve tim lojistik
hizmetler yiritiimektedir. Birimde, 1 6gretim gdrevlisi ve 6 idari personel bulunmaktadir.

Ozel Kalem Sube Miidiirliigii: Rektérlik makaminin tim yazismalarini takip etmek ve sonuglandirmak, iletisim ve
haberlesmeyi saglamak, randevulari, programlari takip etmek ve zaman planlamasi yapmak, katilinacak yurt i¢i ve yurt
digi toplantilar koordine etmek gibi gérevleri yerine getirmektedir.

Dis iliskiler ve Avrupa Birligi Sube Miidiirliigii: Kurulusundan bu yana yurtdisi tniversiteleri ile isbirligi yapmaya
baslayan Ege Universitesi uluslararasi iligkilerin gelistiriimesine ve cesitlendirilmesine biyilk 6nem vermektedir. Bu
iliskilerin daha dlzenli yurutilebilmesi icin 1992 yilinda Genel Sekreterlige dogrudan bagh olup bir rektér yardimcisinin
sorumlulugunda caligan “Dis iligkiler Ofisi” olarak kurulmustur.

Avrupa Birligi ile butiinlesme sirrecinde Ege Universitesi olarak ézellikle egitim alaninda tizerimize diisen yikamltlikler
ve gorevleri yerine getirmek ve Avrupa Birligi proje calismalarinda Universitemiz adina gerekli esgldim ve
koordinasyonu saglamak, degisim programlarini yiiriitmek amaciyla Rektérliigiimiiz biinyesindeki Dis iliskiler Biirosu;
Kasim 2003 tarihinde Dis lliskiler ve Avrupa Birligi Sube Midirliigi olarak yeniden érglitlenmistir. Universitemizin
uluslararasi iligkileri 2003 yilindan sonra Turkiye’nin Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarina katilimi ile yeni bir
yOn ve ivme kazanmistir. Faaliyet alani, ERASMUS programi (izerine yogunlasmisgtir.

Dis iliskiler ve AB Sube Miidiirliigiinde 2 akademik, 9 idari personel gérev yapmaktadir.
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E.WJ GENEL BILGILER

Ege Universitesi, 20 Mayis 1955 tarihinde yayinlanan 6595 sayili kanunla kurulmus ve 9 Mart 1956 tarihinde, egitim-
Ogretim hayatina baglamistir.

Ulkemizdeki yilksekdgretim kurumlarinin yetki gérev ve sorumluluklari éncelikle Anayasamizin 130°uncu maddesi ile
hikum altina alinmistir. Anayasamizin bu maddesi ile YUksekdgretim Kurumlarinin kurulus ve organlari, isleyisleri ve
bunlarin secimleri, gorev, yetki ve sorumluluklari, denetimi vb. hususlar genel hatlari ile dizenlenmistir.

2547 sayih Yiksekdgretim Kanunu’nun 12’inci maddesinde ise, yuksekdgretim kurumlarinin gérevleri ;

+  Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun ihtiyaclari ve kalkinma planlari
ilke ve hedeflerine uygun ve ortadégretime dayal cesitli dizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve
danigsmanlik yapmak,

+  Kendi ihtisas glici maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli egitim politikasi ve
kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda,
Ulkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan gulcu yetistirmek,

»  Turk toplumunun yasam dlzeyini ylkseltici ve kamu oyunu aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi ve diger araglarla
yaymak,

- Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda modernlesme alanlarinda
egitiimesini saglamak,

« Ulkenin bilimsel, kiiltirel, sosyal ve ekonomik yénlerde ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren sorunlarini, diger
kuruluglarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina énerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu
yapmak, sonuclarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari
sonugclandirarak dustincelerini ve 6nerilerini bildirmek,

+  Egitim-0gretim seferberligi icin de 6rglin, yaygin, slrekli ve agik egitim hizmetini Gstlenen kurumlara katkida
bulunacak dnlemleri almak,

«  Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek elemanlarinin yetismesine ve
bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger hizmetleri ile hizmetlerde
modernlesmeyi, Uretimde artisi saglayacak ¢alisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katiimak,
bununla ilgili kurumlarla igbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢6zim getirici dnerilerde bulunmak,

+  Egitim teknolojisini Gretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

»  Yiksekdgretimin uygulamal yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek, déner sermaye igletmelerini
kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistiriimesine iliskin gerekli dizenlemeleri yapmakir,

seklinde sayilmistir.

Diger yandan cesitli mevzuatlarda yuksekdgretim kurumlarina hikmedilen gérev yetki ve sorumluluklar yerine
getiriimektedir.

2.2.1. Fiziksel Yapi

Universite; 1 merkez, 8 gevre kamplisii ve diger alanlar olmak iizere toplam 27.282.231 m?alana sahiptir. Bu alanlarin
21.621.486 m?si Maliye Hazinesi, 86.545 m?si Orman Bakanligi, 3.114 m?si Karsiyaka Belediyesi, 22.709 m?si Kredi
Yurtlar Kurumu, 3.620 m?si Gaziemir Belediyesi ve 1.964 m?'si Menemen Belediyesi tarafindan tniversitemize tahsis
edilmistir. Ege Universitesi miilkiyetindeki alan ise 5.542.793 m2olup, bu alandan 45.273 m?si Kredi Yurtlar Kurumu’
na tahsis edilmistir.

Universite, Rektorliik ve bagli birimler 64.773 m?, fakulteler 511.365 m?, enstitller 15.214 m2, yiiksek okullar 76.040
m2, kapali spor alanlari 27.962 m?, sosyal ve kultirel alanlar 59.326 m? olmak Ulzere toplam 754.680 m? kapali alana
sahiptir.



Universite kamplisiinde; en son teknoloji ile donatilmis modern bir kiitiphane ile kapal ylizme havuzu, kapali spor
salonu, futbol, basketbol, mini-futbol, tenis kortlari gibi spor tesisleri, sergi salonu ve 750 kisilik kapasiteyle Prof. Dr.
Yusuf VARDAR - MOTBE - Kiiltir Merkezi hizmete agilmis ve égrencilerin barinma ihtiyaclarini karsilayabilecekleri
Ogrenci Koyii, kafeteryalar, 6grenci carsisi, hipermarket, akademik personel ve 6grenciler icin lokaller ve konukevi
mevcuttur.

Ayrica merkez kampUsl disinda; Konak'ta Atattrk Kultir Merkezi, Cesme, Urla, Aliaga ve (")demig’ te ylksekokullari,
Tire, Bergama, Bayindir ve Odemis’te meslek yiiksekokullari, Urla, Menemen, Mordogan, Cigli ve Ozdere’de uygulama
ve egitim merkezleri, Cesme’ de Ege Universitesi Cesme Egitim ve Dinlenme Tesisi, Kurudag’ da Rasathane, Ozdere’de
hem 6grencilerin hem personelin faydalandigi Yaz Kampi bulunmaktadir.

Egitim Sektéri
1) Cesitli Unitelerin Etiid Projesi

» Uygulama Sonuclari: i
Cesitli Birimlerin Etit Projesi kapsaminda 2014 yilinda yapim ihalesi planlanan E.U. Gines Enerijisi Enstitlisi BESTMER
Binasina ait ingaat projelerinin ¢izimi planlanmig ve uygulamaya alinmigtir.

- Gerceklesmeler:
E.U. Glnes Enerjisi Enstitisi BESTMER Binasinin insaat projelerinin ¢izimi gerceklestirilmistir.

- Beklenti ve Hedefler:
Imar mevzuatinin gerektirdigi sekilde Universite arazilerinin tek tapu altinda toplanmasini saglamak. Eski ve yeni
yapilacak binalarin ruhsat islerini tamamlamak. Universitenin Kampus Master Planini olusturmak.

* Hedefte Sapmalar:
Etit proje isleri mevcut Odenekler dahilinde hedeflendigi gibi gergeklestiriimekte olup, herhangi bir sapma
bulunmamaktadir.

* Planlanan Calismalar:
Plan dahilindeki Etid Proje isleri devam etmektedir.

* Projenin son durumu:
Master Plan Uygulama Projesi calismalari devam etmektedir.

2) Derslikler ve Merkezi Birimler Projesi

+ Uygulama Sonuclari:
Derslik ve Merkezi Birimler projesi kapsaminda, Biyomuhendislik binasi, Elektrik Elektronik Mihendisligi B6IGmu binasi,
Hemsirelik Fakdltesi binasi insaatlarinin ihaleleri gerceklestirilmigtir.

* Gerceklesmeler: _

Derslikler ve merkezi birimler projesi kapsaminda, 6nceki yil veya yillardan devam edegelen lletisim Fakultesi binasi,
Edebiyat Fakultesi binasi, Merkezi Laboratuvarlar binasi ve Resim-Is Atélyesi binasi insaatlari tamamlanarak hizmete
alinmistir.

- Beklenti ve Hedefler:
Gecmis yil veya yillarda ihalesi gerceklestirilen ve yapimi devam eden Dis Hekimligi Fakultesi ek binasi insaati ile
yapimi devam eden diger bina ingaatlarinin 2015 yilinda tamamlanmasi hedeflenmisgtir.

» Hedefte Sapmalar:
Derslikler Projesi kapsaminda édenekler dahilinde planlanan isler hedeflendigi gibi devam etmektedir, herhangi bir
sapma bulunmamaktadir.

: Planlanan Calismalar:
iktisadi ve Idari Bilimler Fakilltesi Derslik ve Yénetim Binasi’nin proje revizyonunun yapilarak 2015 yili icinde ihaleye
¢tkilmasi planlanmaktadir.

* Projenin son durumu:
Gecmis yil veya yillarda ihalesi gergeklestirilen ve yapimi devam eden Dis Hekimligi Fakiltesi ek binasinin imalat
islerinin % 65’ i tamamlanmigtir.



2014 yilinda ihaleleri gergeklestirilen Biyomihendislik binasinin, Elektrik Elektronik Mihendisligi BéIGma binasinin ve
Hemsirelik Fakdltesi binasinin imalat islerinin % 30’ u tamamlanmustir.

3) Kampiis Altyapi

» Uygulama Sonuclari:

2014 yilinda Ill. Etap Kampus Alt Yapi ihalesi yapilmistir.
 Gerceklesmeler:

2014 yih lll. Etap Projesi kapsaminda;

21.700 m? peyzaj alani ve yollar,

Dogalgaz 5. etap calismalari (Atatiirk Kiltiir Merkezi, Lojmanlar Bélgesi, Fen, Ziraat ve iktisadi idari Bilimler Fakiilteleri),
Egitim binalarinin, personel lojmanlarinin kazan dairelerinin dénisum igleri,

Isi kanallari ve esanjérlerin yapim igleri,

Merkezi Ameliyathane Binasi ile Biyomuhendislik Binasi icin OG (Orta Gerilim Trafosu) sistemleri,

Engelli asansorleri,

Kampus bdélgesinin elektrik tesisati yenileme igleri,

Kampds c¢evresi aydinlatma igleri,

Yeni hizmete giren binalar icin telefon ve network hatti calismalari,

Bayindir Meslek Ylksekokuluna sera alani yapim isi ve elektrik tesisati igleri,

yapilmistir.

 Beklenti ve Hedefler:
Alt yapi ¢calismalari 6denekler dahilinde hedeflendigi gibi devam etmekte olup proje kapsamindaki islerin 2015 yilinda
tamamlanmasi hedeflenmektedir. .

+ Hedefte Sapmalar:
Alt Yapi calismalarinda herhangi bir sapma bulunmamaktadir.

* Planlanan Caligmalar:

Kampus ana arterlerinin iyilestiriimesi, yeni cazibe noktalari olusturacak sekilde g¢evre diizenlemelerinin yapiimasi,
“Engelsiz Ege Projesi” kapsaminda yollarda ve mevcut binalarda gerekli altyapinin yapiimasi, yapimi tamamlanan
binalarin dogal gaza baglanmalar ve glvenlik tedbirlerine yonelik islerin yapilmasi planlanmaktadir.

* Projenin son durumu:
Kampus Alt Yapi Projesi kapsaminda 2014 yili hedeflerinin tamami gergeklestirilmigtir. Hedeflendigi sekilde Ill. Etap
kapsaminda kalan igler 2015 yilinda tamamlanacaktir.

4) Biyik Onarim

+ Uygulama Sonuglari:
2014 yilinda blyuk onarim kapsaminda asagidaki onarimlar yapilmigtir;

Engelli Cocuklar Rehabilitasyon Merkezinin tadilat igleri,

Tibbi Biyokimya Ana Bilim Dalinin tadilat igleri,

Tekstil ve Konfeksiyon Arastirma Uygulama Merkezinin tadilat isleri,

Beden Egitimi ve Spor Yuksekokulunun g¢evre diizenlemesi ile plaj voleybolu sahasi tadilati igleri,
Muhendislik Fakultesi tadilati igi,

Buylk Kapali Spor Salonu ve Olimpik Kapali Yizme havuzunda boya ve zemin tadilat isleri,
Tip Fakultesi Hastanesi Gogus Hastaliklari C Blok 2’nci katinin tadilat isleri,

Devlet Turk Musikisi Konservatuari amfisinin yenileme isleri,

Atdlyeler bélgesine yeni glivenlik binasinin yapim igleri,

Gida Muhendisligine ait Halle Binasinin yenileme ¢alismalari,

Cesitli birimlere ait ¢ati tadilati.

Ayrica Universiteye bagli akademik ve idari birimlerin talepleri degerlendirmeye alinmistir.



- Gergceklesmeler:
Ihaleler kapsaminda tim igler tamamlanarak hizmete sunulmustur.

- Beklenti ve Hedefler:

Universitemizin 60 yillik bir gecmise sahip olmasi, mevcut fiziki yapilarindan cogunun ekonomik émiirlerini doldurmasi
nedeniyle dnemli oranda blyuk onarim iglerinin gergeklestiriimesi beklentisi ve ihtiyaci bulunmakta olup ihtiya¢ duyulan
isler icin gerekli olan édeneklerin temin edilerek tadilat ve onarimlarinin tamamlanmasi hedeflenmektedir.

* Hedefte Sapmalar:
Buyudk Onarim, mevcut 6ddenekler dahilinde hedeflendigi gibi gitmektedir. Herhangi bir sapma bulunmamaktadir.

- Planlanan Calismalar:
Universiteye bagli Fakulte, Yuksekokul, Enstiti ve Rektorlige Bagh Birimlerin tadilat ve onarim ihtiyaglarinin belirlenmesi
planlanmistir.

* Projenin Son Durumu:
2014 yili icin planlanan tadilat ve onarimlarin tamami (% 100) tamamlanmistir.

5) Muhtelif isler

Muhtelif igler projesi, makine techizat alimlari, bilgi teknolojileri, tasit alimlar ve yayin alimlar olmak tzere yatinm
programina alinmistir.

» Makine-Techizat Alimlari:

Makine ve techizat alimlari kapsaminda mevcut édenek dahilinde, Universitemiz Fakilte, Enstitl, YUksekokul ve
Merkezlerinin egitim ve 6gretiminde kullaniimak Uzere ihtiya¢c duyulan makine ve techizatlari ile laboratuvar cihazlari,
gorsel ve isitsel cihazlar temin edilmigtir.

Bu kapsamda cesitli nitelikte 2.539 adet trtinin alimi yapilmigtir.

+ Bilgi Teknolojileri:

Bilgi Teknolojileri kapsaminda; Universitemiz Fakulte, Enstitl, Yiksekokul ve Merkezlerinde dgrenci laboratuvarlarinin
uygulama calismalarinda kullaniimak tzere ihtiya¢ duyulan bilgisayar ve bilgisayar altyapisina ydnelik olarak cesitli
nitelikte 81 adet Urtin ve yazilim lisanslari alinmigtir.

* Tasit Ahmlari:
Yatinm Programi Egitim-YUksekdgretim sektériinde tniversitemiz icin dngdrilen toplam 10 adet tagittan 6 adedi temin
edilmistir.

* Yayin Alimlari:
Yayin alimlari kapsaminda 2014 yilinda; kitiphane otomasyon programinin yillik bakim ve kullanim bedelinin 8denmesi
ile 30 adet veri tabani, 1 adet index, 8 adet e-dergi, 1 adet basil kitap ve 2 adet dergi seklinde alimlar yapilimistir.

Spor Sektoéri
1) Acik ve Kapali Spor Tesisleri

+ Uygulama Sonuclari:
Acik ve Kapali Spor Tesisleri Projesi yatirim programinda iz 6denek olarak yer almaktadir. Bu nedenle proje kapsaminda
herhangi bir is yapilamamustir.

* Gerceklesmeler:
2014 yilinda iz proje olarak yer aldigindan, herhangi bir is gergeklestirilememisgtir.

- Beklenti ve Hedefler:
Mevcut spor tesislerinin bakim, onarim ve yenileme ihtiyaclari bulunmaktadir.

- Planlanan Calismalar:
Intiyaclar kapsaminda, acik ve kapali spor alanlarinin bakim, onarim ve yenileme c¢alismalarina iligkin planlar
yapiimaktadir.

* Projenin son durumu:
Proje 2014 yilinda iz ddenek olarak bulundugundan herhangi bir is yapilamamigtir.



Saglik Sektori

1) Merkezi Ameliyathaneler Binasi (43.000 m?)

» Uygulama Sonuglari:
2012 yihinda ihalesi yapilarak s6zlesmeye baglanmistir.

- Gergceklesmeler:
Merkezi Ameliyathaneler Binasinda mekanik ve elektrik tesisatlari imalatlari devam etmektedir.

- Beklenti ve Hedefler:
2015 yilinda tesisat islerinin tamamlanarak binanin hizmete alinmasi hedeflenmistir.

 Planlanan Calismalar:
Planlandigi sekilde, 2015 yilinda binanin tesisat iglerinin gerceklestirilecektir.

* Projenin son durumu:
Ameliyathane Binasi insaat isinin 2014 yilsonu itibariyle fiziki gerceklesmesi % 75 seviyesindedir.
2) Muhtelif isler

Muhtelif igler projesi kapsaminda Tip Fakultesi ve Hastanesi icin ihtiya¢ duyulan cesitli nitelikte 596 adet Griin alimi
yapilmistir.

Kiultir Sektéri
1) Sar1 Késk ve Miistemilatlari Onarimi

- Uygulama Sonuglari:
“Sari Késk Onarimi” isi ihalesi 2014 yilinda yapilmigtir.

- Gergceklesmeler:
Sari Késk onarimi isinin yapim c¢alismalarina hizla devam edilmistir.

- Beklenti ve Hedefler:
Kaltir sektért hedeflendigi gibi gitmektedir. Herhangi bir sapma yoktur.

* Planlanan Calismalar:
Ihalesi yapilan Sari Kdsk Onarimi projesi isinin 2015 yilinda tamamlanmasi planlanmaktadir.

* Projenin son durumu: )
Sari Késk Onarimi Projesi kapsaminda 2015 yilinda Universiteye bagl tarihi binalar ve mastemilatlarinin restorasyon
ve onarimlarina devam edilecektir.
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TABLO 2
EGE UNIVERSITESI ACIK ALANLARI

EGE UNIVERSITESi BORNOVA KAMPUSU YERLESIM SAHASI ICERISINDEKi DIGER KURUMLARA AIT TASINMAZLARIN MULKIYET
DURUMUNA GORE YUZOLGUMLERI

KREDI :
| YURTLAR Hnoiei | EOYARDIM | ETiBANK | SORNOVA.
YERLESIM | kupumu o RAZINESL | DERNEGINEAIT - MOLKIVETINDEKi | | SELEDNES! - ToPLAM
SAHALARI | MULKIvETINDEKI | MTRKIEINDEK! t “raginmaziar | topLamaLan | MILKIVETINDEKE " (me)
| TOPLAMALAN | ) ) '
(m2) (m?) (WH)
| CORNOVA- 160.735 | 574 | 161309
A Ay e s s e

© SAHASI
. (ERZENE)

TOPLAM 160.735 | | 162312

NOT: Mulkiyeti Gniversitemize ait alanlardan 61.276,31 m?, mllkiyeti Maliye Hazinesine ait alanlardan 22.439,88 m?
olmak lizere toplam 83.716,19 m? alan Ege Universitesi Teknoloji Gelistirme Bélgesi’ ne tahsis edilmistir.

TABLO 3

| ALAN (m?)

. REKTORLUK VE BAGLI BiRIMLER
3 (Rektorliik, Genel Sekreterlik, Daire Baskanliklari, Merkez Birimler, Hastane

hari¢ Uygulama ve Arastirma Merkezleri, Rektérlige Bagh Bolimler ve bu 64.773
. birimlere ait atlye, matbaa vb. yerler)
v YI;'AKl'.'lLTELER . S : . 511.365
HYGKSEKOKULLAR ......... o0
v YENSTiTULER ................ ....... ana
| blb(bAPALI SPOR ALANLARI . - . 27.962
v VSHOSYAL VE KI'JLTl'.'IR‘I‘E-L ALANLAR S : . 59.326

TOPLAM 754.680

KAPALI ALANLARIN ORANSAL DAGILIMI

© Rekldrlik ve Bagh Birimler @ Yiksekokullar @ Kapah Spor Alanlan
@ Fakiilteler @ Enstitliler @ Sosyal ve Kiltirel Alanlar




TABLO 4

e HAT ABONELIK SEKLI KULLANIM YERI | FATURANIN ODENME SEKLI
SAYISI | | TELEFON+ | | ' | MILLETLER | | DONER | .«
TELEFON TEpug T FAKS $EHIR ici seniRLERARASI M\ lG"" BUTCE | cppuave | DIGER

4723 3393 533 803 436 363 583 339 59 74
fv*TurkTelekomfaturasmdagegenabonellk§ekl/ o

TABLO 5

UNIVERSITEDE KULLANILAN TA$ITLAR
Tasitin Cinsi i leeranswel Mevcut Tasit Sayisi

Hizmet Alimi
Yontemi ile
Temin Edilen
Tasit

i Universite Sner Sermaye
i Adina Tescill Adina Tescilli
Tasit Tasit

: Binek Otomobil (237 sayili Tagit Kanununa :
- ekli (1) sayili cetvelde yer alan Makamlar ile

' Devlet Protokol Hizmetlerinde kullaniimak 4x2 ‘ ‘ ‘0
. lizere Digisleri Bakanliginca satin alinacak : : : :
: tagitlar igin).
: Binek Otomobil(237 sayili Tasit Kanununa : : : : : :
- ekli (1) sayili cetvelde yer alan ilk Ug: 4x2 . : : : 0:
- siradaki Makamiar igin.) : : : : : :
Binek Otomobil 4x2 11 1 34 49
Station-Wagon 4x2 4 4
Arazi Binek (En az 4, en ¢cok 8 k|§|||k) 4x4
Minibis (Surucl dahil en fazla 15 k|§|l|k) 4x2 3 5 12
Kapti Kacti (Arazi) 4x4
{P.ic.k'-up (Kamyonet, sofér dahil 3 veya 6 : ax2 31 1 6 10
- kisilik) : :
. Pick-up (Kamyonet, arazi hizmetleri igin axd > >
sofér dahil 3 veya 6 kisilik)
Panel 4x2 3 1 5
Midibus (Striict dahil en fazla 26 kisilik) 4x2 1 3
Otobds (Surict dahil en az 27 k|§|||k) 4x2 4 5
Otobds (Suriict dahil en az 41 k|§|||k) 1 5
- Kamyon sasi-kabin tam yUklG agirhigr en az : :
13501 kg 4x2 4. 3 9
: Kamyon sasi-kabin tam yUkIG aglrllgl enaz :
12.000 kg M2 2 2
Kamyon sasi-kabin tam yUklu aglrllgl enaz: g : : : :
17.000 kg : 6x2-6x4 : 2. : : 2‘
Ambulans (Tibbi donanimlr) 4x2 1 1
Ambulans arazi hizmetleri igin : 4x4
- Pick-up  (Kamyonet) cenaze arabasi
. 4x2
yapilimak uzere
Motorsiklet en az 45-250 cc.lik : : 18 § : : 12

Diger tasitlar

TOPLAM




2.2.2, Orgiit Yapisi

Ege Universitesinin yénetim ve organizasyonu 2547 sayili Yuksekogretim Kanunu hiktmlerine gére belirlenmistir.
Universitenin ydnetim organlari Rektor, Universite Senatosu ve Universite Yénetim Kurulu’ndan olusur.

a) Rektor:

Devlet Universitelerinde rektor, profesér akademik unvanina sahip kisiler arasindan gérevdeki rektériin ¢cagrisi ile
toplanacak Universite 6gretim Uyeleri tarafindan secilecek adaylar arasindan Cumhurbaskaninca atanir. Rektériin gérev
stresi 4 yildir. Slresi sona erenler ayni ydntemle yeniden atanabilirler. Ancak iki ddnemden fazla rektdrlik yapilamaz.
Rektdr, Universite veya yiksek teknoloji enstitiist tuzel kisiligini temsil eder. Rektér adayi secimleri gizli oyla yapilir.
Oy veren her 6gretim Uyesi oy pusulasina yalniz bir isim yazabilir. Birinci toplantida 6gretim Uyelerinin en az yarisinin
hazir bulunmasi sarttir. Bu saglanamadigi takdirde toplanti 48 saat ertelenir ve nisap aranmaksizin se¢ime gegilir. Bu
toplantida en ¢ok oy alan 6 kisi aday olarak secilmis sayilir. Yuksekdgretim Genel Kurulunun bu adaylar arasindan
sececegi Uc¢ kisi Cumhurbaskanligina sunulur. Cumhurbagkani, bunlar arasindan birini seger ve rektdr olarak
atar. Yeni kurulan Universitelere rektdr adayi olarak basvuran profesérler arasindan Yiksekdgretim Genel Kurulunun
sececegi U¢c aday Cumhurbaskanhgina sunulur. Cumhurbaskani, bunlar arasindan birini secer ve rektor olarak atar.
Vakiflarca kurulan Universitelerde rektér adaylarinin secimi ve rektérin atanmasi ilgili mitevelli heyet tarafindan yapilr.

Rektdrlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektdr olarak atanmis olanlara gérev sureleri bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

Rektdr, calismalarinda kendisine yardim etmek Uzere, Universitesinin aylikli profesérleri arasindan en cok ¢ kisiyi
rektdr yardimcisi olarak secer.

Rektdr yardimcilari, rektér tarafindan bes yil icin atanir.

Rektdr, gbrevi basinda olmadigr zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakir. Rektér gérevi basindan iki haftadan
fazla uzaklastiginda Yuksekdgretim Kuruluna bilgi verir. Géreve vekalet alti aydan fazla sirerse yeni bir rektdr atanir.

Gorev, yetki ve sorumluluklari:

« Universite kurullarina baskanlk etmek, yliksekdgretim (st kuruluslarinin kararlarini uygulamak, Universite
kurullarinin 6nerilerini inceleyerek karara baglamak ve Universiteye bagli kuruluslar arasinda diizenli calismayi
saglamak,

* Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde Universitesinin egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve yayim
faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi vermek,

« Universitenin yatinm programlarini, biitcesini ve kadro ihtiyaclarini, bagh birimlerinin ve iiniversite yénetim kurulu
ile senatonun goérus ve dnerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve Yiksekdgretim Kuruluna sunmak,

+  Gerekli gérdugu hallerde uUniversiteyi olusturan kurulug ve birimlerde goérevli 6gretim elemanlarinin ve diger
personelin gérev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gérevler vermek,

« Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim gérevini yapmak,

»  Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universitenin ve bagli birimlerin &gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullaniimasinda ve gelistiriimesinde,
Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman gulvenlik énlemlerinin alinmasinda, egitim-
Ogretim,bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan,ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip

yuratilmesinde,bilimsel ve idari gézetim ve denetimin yapilmasinda ve bu goérevlerin alt birimlere aktariimasinda, takip
ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

b) Senato:

Ege Universitesi’nin en yilksek karar verme organi Universite Senatosu’dur. Universite’nin yapilanmasinda Senato
Onemli bir gérev Ustlenmektedir.

Rektdr, Universitenin genel sartlari ve gelisiminden sorumlu olsa da ve Universite icinde en fazla yetkiye sahip bulunsa
da senato ve YOK 6niinde nihai sorumluluk tasimaktadir. Universite Senatosu’na bagli Bilimsel Arastirmalar, Mevzuat,
Egitim olmak Uzere ¢ komisyon bulunmaktadir. Gerekli gérdiigu alanlarda Senato’nun komisyon olusturma yetkisi
bulunmaktadir.

Kurulus ve isleyisi: Senato, rektoriin baskanliginda, rektér yardimeilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte kurullarinca
Uc yil icin secilecek birer 6gretim Uyesi ile rektérlige bagli enstitl ve ylksekokul midurlerinden tesekkul eder.

Senato, her egitim-6gretim yili basinda ve sonunda olmak tzere yilda en az iki defa toplanir.

Rektdr gerekli gérdigu hallerde senatoyu toplantiya ¢agirir.



Gorevleri: Senato, Universitenin akademik organi olup asagidaki gérevleri yapar:
+ Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari hakkinda karar almak,
+ Universitenin biitinind ilgilendiren kanun ve yénetmelik taslaklarini hazirlamak veya géris bildirmek,

+ Rektdérin onayindan sonra Resmi Gazete’de yayimlanarak yurirlige girecek olan Universite veya Universitenin
birimleri ile ilgili ydnetmelikleri hazirlamak,

+ Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karar baglamak,

+  Bir sinava bagh olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakilte kurumlarinin bu konudaki énerilerini karara
baglamak,

+  Fakulte kurullar ile rektérlige bagh enstiti ve yiksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek
karara baglamak,

+  Universite yonetim kuruluna liye secmek,

*  Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

c) Universite Yénetim Kurulu:
Universite Senatosu ile yatay organizasyonda yer alan Universite Yénetim Kurulu, Universite’nin ikinci Gst diizey karar
organini olusturmaktadir.

Kurulus ve isleyisi: Kurulus ve isleyisi: Universite yénetim kurulu; rektérin bagkanhiginda dekanlardan, tniversiteye
bagli degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senato tarafindan dort yil icin secilecek ¢ profesérden
olusur.

Rektor gerektiginde ydnetim kurulunu toplantiya cagirir.
Rektdr yardimcilari oy hakki olmaksizin yénetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

Gorevleri: Universite ydnetim kurulu idari faaliyetlerde rektére yardimer bir organ olup asagidaki gérevleri yapar.

+  Yiksekdgretim Ust kuruluglari ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen plan ve programlar dogrultusunda
rektére yardim etmek,

+  Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; Universiteye bagh birimlerin dnerilerini dikkate alarak
yatirim programini, butce tasarisi taslagini incelemek ve kendi dnerileri ile birlikte rektérlige sunmak,

+  Universite yonetimi ile ilgili Rektériin getirecegi konularda karar almak,

+  Fakulte, enstiti ve ylksekokul ydénetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek kesin karara
baglamak.

*  Bukanun ile verilen diger gbrevleri yapmaktir.

Ayrica Ege Universitesi’nde 14 Faklilte, 7 Yiksek Okul, 9 Meslek Yiksek Okulu, 9 Enstit, 30 Uygulama ve Arastirma
Merkezi ve 5 Bolim bulunmaktadir.

Fakiilte Organlari; Dekan, Fakulte Kurulu ve Fakilte Yénetim Kurulundan,
Enstitli Organlari; Enstiti Madurd, Enstitii Kurulu ve Enstitli Yonetim Kurulundan,
Yiiksekokul Organlari; Yiksekokul Mudurl, Yiksekokul Kurulu ve Ylksekokul Yénetim Kurulundan olusur.

Universite idari yapisi ise, rektére bagh bir genel sekreter, i¢c Denetim Birimi, daire bagkanliklari, hukuk misavirligi,
mudurlikler ve egitim birimlerinde fakulte/yuksekokul/enstiti sekreterlikleri seklinde teskilatlandiriimistir. Hizmet ve
gobrevin Ozelligine gbre, 657 sayili Devlet Memurlari Kanun hikimleri geregince ¢esitli sinif ve niteliklerde memur
kadrolari ile is¢i kadrolarindan olusan personel istihdam edilmektedir.

Yil icerisinde Saglik Bilimleri Fakultesi, Glizel Sanatlar Fakultesi, Egitim Bilimleri Enstitisi ve Moda ve Tasarim Yuksek
Okulu kurulmasi igin gerekli izinler alinmis olup ilgili birimlerin tegkilatlanma ¢alismalari devam etmektedir.



2.2.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Univesitenin Bilgi islem Daire Bagkanligi tarafindan, network baglantilari, e-devlet kapsamindaki internet programlarinin
kurulumunun saglanmasi, Universitenin tim personeline e-posta adresi verilmesi ve takibi, Rektérlik ve bagl birimlerin
web sayfalarinin hazirlanmasi ve giincellenmesi islemleri yapiimaktadir.

Ege Universitesi, bilgisayar altyapisi bakimindan uzun yillardan beri yeni teknolojileri uygulamakta éncii olmustur.
Ege Universitesi kampiis agi gigabit ethernet teknolojisi ile baghdir 10.000 ‘i askin bilgisayar barindiran bu agda,
bilgi teknolojilerini kullanan bir¢cok uygulama bulunmaktadir. KampUs ag alt yapisi, kampuis kullanicilarinin gesitli bilgi
sistemlerine ve internete ulasmasini saglamaktadir.

Halihazirdaki evrak kayit otomasyon, maas otomasyon, 6zlik otomasyon programlariyla resmi yazisma ve personel
islemleri faaliyetleri gerceklestirimekte olup arsivieme dahil tim evrak kayit ve yénetiminin yeni bir yazilim programi
Uzerinden yuratilmesine yonelik calismalar devam etmektedir.

Universitenin biitce ve muhasebe islemleri, Maliye Bakanliginca gelistirilen; “e-biitge”, “say2000i”, “kbs”, “hys” , tasinir
islemleri de “tasinir kayit kontrol ydnetim sistemi (tkys)” otomasyon sistemleri tizerinden yurutilmektedir.

Ogretim siregleri, 6grenci otomasyon sistemi ile desteklenmekte ve bu siireclerde 6grenci memnuniyeti yiiksek bir
diizeye cikariimaya calisiimaktadir. Ogrencilerin kayit yenileme, harg islemleri, notlari ve diger tim sahsi bilgileri bu
sistem Uzerinden takip ve kontrol edilmektedir. Otomasyonda ihtiya¢ duyulan yeni veri ve programlar sisteme eklenerek
hizmete sunulmaktadir.

Lisansusti 6gretime yénelik olarak hazirlanan bilisim sistemi (Enstitl Bilgi Sistemi), lisansiistl 6égrencilerin ve danisman
Ogretim Uyelerinin yukidmli olduklari birgok islemi internet ortaminda kolaylikla yapmalarini saglamistir.

Ege Universitesi Bilgi ve iletisim Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi (BITAM), Odyoviziiel Merkez, Network
Yénetim Grubu, Uzaktan Egitim Grubu ve Ege Universitesi Televizyonu olmak Gzere dért bdliimden olusmaktadir.
Ayrica Ege Universitesi Radyosu ’nun (Radyo Ege Kampiis) faaliyetlerinin yirtilmesinde teknik ve idari ydnden
koordinasyonun saglamasindan sorumludur.

Bilgi ve iletisim teknolojileri alaninda cok énemli bir isleve sahip olan BITAM, Ege Universitesi bilgisayar agi, Ege
Universitesi Radyosu (Radyo Ege Kampis 100.8), Ege Universitesi Televizyonu, Ege Universitesi Uzaktan Egitim
Programlarinin yarattlmesi icin teknik altyapr saglamasi gibi konularda gérev yapmaktadir. e-MBA, Lojistik YOnetimi,
iktisat programlarina ek olarak Egitim Programlari ve Ogretim yliksek lisans programlarinin uzaktan egitim altyapisinin
yuritilmesi ve kurulan sistemin saglikh calismasi ve gelistiriimesi icin yiritilen calismalarina 2014 yilinda da devam
etmistir.

Ege Universitesi’nde Uretilen bilgiyi kamuoyu ile paylasmak ve Ege Universitesi’ni tanitmak amaciyla kurulan Radyo
Ege Kampis ve Ege Universitesi Televizyonu 2014 yilinda karasalda VHF 11.kanal, web (izerinden http://tv.ege.edu.
tr ve Ege Universitesi Hastanesi Head-End sistemi (zerinden kesintisiz yaymlarini siirdiirmistir. Her gecen giin
izleyici kitlesi artan bu yayin organlarinin, yayin kalitesinin hem teknik hem de icerik acisindan yukseltiimesi amaciyla
calismalar strdurilmektedir.

Universitede gerceklestirilen kimi faaliyetler, video kayitlari yapilmak suretiyle gériintiileri BITAM video arsivinde
saklanmakta gerektiginde tanitim filmi ya da egitim materyali hazirlanmasinda kullaniimaktadir. Ayrica, 6gretim
Uyesi ve 6gretim elemanlarinin ulusal ve uluslarasi bilimsel toplantilarda sunduklari bilimsel posterler Ucretsiz olarak
basiimaktadir. Poster hazirlamaya vakti olmayan akademisyenlere ayrica poster tasarimi hizmeti de verilmektedir.
BITAM, 2014 yilinda 744 adet bilimsel poster basimi gerceklestirmistir. Ayrica Ege Universitesi Hastanesi akreditasyon
calismalari kapsaminda gerekli tasarimlar ve afisler de BITAM tarafindan hazirlanmakta ve basilmaktadir.

Ege Universitesi network altyapisinin gelistirilmesi, network giivenliginin saglanmasi ve elektronik posta hizmetlerinin
saglanmasi alanlarinda calisan BITAM Network Yénetim Grubu; 2014 yilinda network altyapisinin yenilenmesi,
kablosuz ag altyapisinin yenilenmesi ve tek noktadan ydnetilmesi icin gerekli yatirimlarin yapilmasi, bant genisliginin
arttirlimasi, network giivenligi alaninda yatinmlarin yapiimasi ve elektronik posta hizmetleri igcin yeni bir sistem tzerinde
calisiimasi konularindaki calismalarina devam etmisgtir.

Ege Universitesi Bilim Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (EBILTEM) tarafindan, TTO projesi performans élcitleri
olan ve “Proje Performans Gostergeleri-PPG” listesinde yer verilen 53 PPG’ nin anlik takibi ve raporlanmasi icin 6zel
bir program satin alinmistir. Bu programlar sayesinde her bir PPG kapsaminda yapilan faaliyetler anlik olarak sisteme
rapor edilmekte, ilgili faaliyetlerin dokiimantasyonu saglanarak tim calisanlar bilgi sahibi olmakta ve raporlamanin da
etkin, hizli ve dogru bir sekilde yapiimasi saglanabilmektedir. Yazilim ve program sayesinde performans gdstergeleri
kalem bazinda, modul bazinda ve butln olarak goérilebilmekte ve degerlendirme yapilabilmektedir.

EU EBILTEM-TTO ayni zamanda online bir proje ydnetim sistemi kullanarak yapilan calismalarin izlenmesini ve
takibini saglayarak birimler arasindaki iletisimi ve isbirligini arttirmaktadir. Kullanilan sistem ile olusturulan yapida,



butin TTO surecleri online olarak kurgulanmistir. “Waterfall” yaklasimi kullanilarak yapilandirilan sistemde arastirmaci
toplantilarindan baglanarak her asamada ilgili veriler glincellenmekte ve stire¢ uzman personellerin ortak calismalarina
olanak taniyacak sekilde takip edilmektedir. Ayrica bu yazilimlar sayesinde ilgili personele is atamasi yapilmakta ve bu
atama tim personel tarafindan da takip edilebilmektedir

EBILTEM’ de, IT-Altyapisi APC-3000 kesintisiz glic kaynagi ile desteklenen 3 adet fiziki-sunucu tizerinde MS Hyper-V
sanallastirma kullanilarak yapilandiriimistir. NAS yedekleme birimi ile sistem desteklenmektedir. Sunucu ve kullanici
networku Vigor2920 Firewall arkasina alinarak internet ile yahtilmistir.

Agdaki kaynaklarin bilgisini tutan ve bu bilgiyi kullanicilara ve uygulamalara guvenli bir sekilde sunmak kaynaklarin
kontrollnun ve ydnetiminin merkezilestiriimesi amaciyla Active Directory hizmeti ebiltem.ege.edu.tr domaini Gzerinde
yapilandiriimigtir.

Merkez ici bilgi paylasimi, dokiman yoénetimi, belgelerdeki degisikliklerden haberdar olma, gelismis arama ve
indeksleme fonksiyonlari,form servisleri, excel servisleri, BDC (Business Data Catalog), Workflow sistemi (belgelerin
dijital ortamda onaylanmasi ve yayinlanmasi), gtivenlik gibi hizmetleri sunmak ve merkez igcinde kullanilan tim bilgilerin
son kullanici i¢in kullanimi ¢ok basit olan arama motorlari araciligiyla veya kategorilestiriimis gérinimler sunmasi
sayesinde kolayca ulasilabilir hale getiriimesi saglamak amaciyla EBILTEM’in SharePoint Portal Server yapisi lizerine
calismalar devam etmektedir

ilag Gelistirme ve Farmakokinetik Aragtirma - Uygulama Merkezi (ARGEFAR) tarafindan, bilisim sistemi gereklerini
kargilamak Uzere yapilandirilan “ARGEFAR Bilgisayar Sistemi”’nin isletimi ve kontroli, “ARGEFAR Bilgi Sistemi
(Bl) Koordinatoérlugii” tarafindan yardtilmektedir.

Sistemin islerligi ve guvenligi kesintisiz ve hizli bir sekilde “Bi Koordinatorligl” nde bulunan “Windows 2008 Server
Isletim Sistemi” ve “Laboratuvarlar Birimi” nde bulunan “Windows 2008 Server Igletim Sistemi” kurulu server yapisindaki
bilgisayarlar ile saglanmaktadir. Server bilgisayarlarin givenligi i¢in “fan sistemli kilitli server kabini” kullanimdadir.

Sistemdeki kullanici bilgisayarlari ile kullanicilarin dosya paylasimi, yazici paylasimi, internet hizmeti ve laboratuvarlar
kapsaminda kullanilan cihazlarin gereksinimi olan yazilim hizmeti verilmektedir.

ARGEFAR birimlerinin calismalarini kolaylastirmak tizere moduler masausti uygulamasi olarak otomasyon programlari
ve modiilleri iceren “aRGiS Bilgi Sistemi” kullanimdadir. Bu kapsamda;

+  Laboratuvarlarda numunelerin kabulinden analizine ve raporlandiriimasina degin tim laboratuvar surecinin
kayit ve izlenebilirligini saglayan otomasyon programlari olarak “CEG Laboratuvarlar” icin “Gida Laboratuvarlari
Islemleri” ve “Biyosidal Laboratuvari” i¢in “Biyosidal Laboratuvar Islemleri” modulu yurirluktedir.

+  “Kalite KoordinatorlGgu” icin kalite dokiimanlarinin yénetimini saglayan “Kalite Yénetimi” modulu,
«  “Mali isler Birimi” icin “Muhasebe islemleri” modiilii, ayniyat verilerinin tutulmasi icin “Ayniyat islemleri” modiil,
+  “Klinik Arastirmalar Birimi” icin génulli verilerinin ydnetimini saglayan “e- Aday Gonulli Veri Tabani” moduld,

+  Tum ARGEFAR Birimleri etkin iletisimi icin “Duyuru” modulu kullanimdadir.
Ayrica 2014 yilinda;

+ ‘“Proje izlem Birimi” icin, “Proje Yénetim Takip islemleri” ve “Biyoanalitik Laboratuvari” icin Bioanalitik Laboratuvar
Islemleri” modulleri yrirlige konmustur.

Otomasyon programi olarak ARGEFAR calismalari strecinde Uretilen tim veri, dokliiman ve is akis sureclerinin web
platformu Gzerinden merkezi olarak yayinlanmasi ve yonetilmesini saglamak uzere gelistirilen is akis yonetim sistemi
yazihmi altyapisi olan “eBA Is Akisi Yénetim Sistemi”, satin alma suregleri ve “e - Depo Programi” i¢in kullanimdadir.

EU Tip Fakilltesi Hastanesinde, guinlik hastane islemleri (provizyon, kayit, poliklinik hizmetleri, yatakl kurum islemleri,
tibbi malzeme ve ila¢ takibi, muhasebe vb.) “Hastane Bilgi Yonetim Sistemi” (HBYS) ve (AYESA) programlari
kullanilarak ydritilmektedir. Ayrica, epikriz ve raporlama islemlerinin idamesi igin Hastane Bilgi islem Merkezi
tarafindan gelistirilen “Hasta ve Rapor Takip Programi” kullaniimaktadir. “Hastane Bilgi Yonetim Sistemi” ve “Hasta
ve Rapor Takip Programi” birbiri ile entegre ve uyum iginde calismaktadir. Sistem tim Turkiye’de gecilen elektronik
faturalama sistemine (MEDULA) uyumlu ¢alismaktadir.

Ege Universitesi Merkez Ktiiphanesi; zengin bilgi kaynaklari, CD - ROM kiitiiphanesi, elektronik kaynaklardan
yararlanma imkanlari, kitphaneler arasi belge saglama ve gelismis kittphanecilik hizmetleri ile Glkemizin énemli
Universite kltliphanelerinden biridir.



Tarkiye'deki blyiik Giniversite kiitiiphanelerinden biri olan Ege Universitesi Merkez Kiitiphanesi’nde 202.357 basili kitap,
148.667 elektronik kitap, 30.048 elektronik dergi, 114 kurumsal e-derginin yaninda 52 adet veri tabani bulunmaktadir.
Hizmete sunulan yayinlar acgik raf sistemi ile dizenlenmis kitiphane arastirmacilarinin kullanimina sunulmustur.
Ayni anda 1.800 kisinin yararlanabildigi kituphane, 600 internet erisim noktasinin yani sira kablosuz erisim (wireless)
olanaklarina da sahiptir. Grup ¢alisma odasi, bilgisayar salonu, 214 kisisel ¢alisma bdlimu, 4 adet serbest okuma
salonu, 6 kisisel kabinin bulundugu multi-medya salonu, sesli kitap okuma kayit stidyosu ve 2 adet Multimedya Dil
Egitimi Laboratuvarinin bulundugu kitiphanede, gorsel-isitsel materyaller koleksiyonu ve gérme engellilere yonelik
tarama-cevirme--sesli kitap koleksiyonu hizmetleri de yer almaktadir. Ayrica nadir eserler koleksiyonunda bulunan
el yazmas! eserler dijital ortama aktariimaktadir. Universitenin 6gretim elemanlari ve 6grencileri, elektronik bilgi
kaynaklarina Universite disindan da erisim saglayabilmekte ve kaynaklari tarayabilmektedir.

Ege Universitesi Merkez Kiitliphanede kayit, 8diing verme ve kataloglama islemleri Innopac kiitiiphane yazilimi
kullanilarak elektronik ortamda yapilmaktadir. Uye kayitlarimiz da ayni server iizerindedir. Uyelerimiz kendi tyelik
kayitlarina web Uzerinden erigebilmekte, yayin ayirtma ve sure uzatma islemlerini yapabilmektedirler. Bu islemlere
ayrilmis bir Unix server mevcuttur. Katalog tarama iglemleri icin okuyucular kitiphane icinde Java tabanl tarama
bilgisayarlarini veya kitliphane disindan online erisim olanaklarini kullanmaktadir.

CD Kutlphanesi ise iris adli paket yazilim Gizerinden abstract veritabanlarina erisim saglamada kullaniimaktadir. Ancak
fulltext erisime imkan veren online veritabanlarinin hizla yayginlasmasi ve bu Uriinlere abone olunmasi nedeniyle
sistem Uzerindeki veritabanlari oldugu haliyle korunmakta, gtincellenmemektedir.

2014 yil icerisinde Kituphane Daire Baskanhgi tarafindan; Kutliphane hizmetlerinin tanitimi amaci ile “Tanitim
Programi” diizenlenmis ve sunumlar yapiimistir. Ayrica, Akademisyenlere yonelik, Ege Universitesi Bilimsel Yayin
Performansi Analizi, Web Of Science Kullanimi, Dergi Editorleri Calistay1 ve Ac¢ik Erisim Calistayi, seklinde 4 adet
toplanti diizenlenmis ve bu toplantilara 152 akademisyen katilmistir. 2014 yili igerisinde izmir Universiteleri Platformu
cercevesinde doktora, ylksek lisans dizeyinde karsilikl yayin 6din¢ verme-alma hizmeti devam etmektedir. Yil
icerisinde 43 kisi 567 yayin édiing almistir. Yine 2014 yili icerisinde (KITS) kitliphaneler arasi isbirligi takip sistemi
araciligi ile toplam 303 yayina édiing-iade iglemi yapiimistir. ULAKBIM Ulusal Akademik Ag ve Bilgi Merkezi, Turkiye
belge saglama sistemi ile de, (TUBES-ULAKBIM) ile 2 adet yayin saglanmistir.

Bilgiye en hizli sekilde ulagmanin ve bu bilgiyi paylagsmanin éneminin farkinda olan Universitede network ag altyapisi,
Gigabit Ethernet teknolojisi ile kurulmustur. Her bélim ve fakdlte, Gigabit baglantilarla omurgaya bagli olup, bu sistem
365 gln, 24 saat kesintisiz hizmet vermektedir.

Ayrica; Cesme, Tire, Odemis, Bergama, Bayindir ve Urla ilgelerindeki yuksekokul/meslek yuksekokullari ile Konak'ta
bulunan Atatirk Kultir Merkezi, Metro Ethernet teknolojisi, Pinarbasi’nda bulunan Ege Universitesi G6zlem Evi de
Wireless Teknolojisi ile kampisln altyapisina dogrudan baghdir.

Universitede, tim égrenci ve akademik personelin kullaniminda 96 bilgisayar laboratuvari, 384 bilimsel arastirma
laboratuvari ve 181 6grenci laboratuvari bulunmaktadir.

Universitenin genis kampis alani ¢ok sayidaki 6grencisi ve calisani g6z 6niinde bulundurularak bilgi teknolojileri
imkanlari ydntnden surekli bir gelisim i¢erisinde olmasi saglanmaya calisiimaktadir.

TABLO 6
BILGISAYAR SAYILARI

Egitim Amach Aragtirma Amaclh idari Amaghi

(Adet) (Adet) (Adet) OREAM

Masalistii Bilgisayarlar 3.620 2.974 3.730 10.324

Tasinabilir Bilgisayarlar 533 767 667 1.967
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BILGISAYAR SAYILARI

@ Egitim Amagl @ Aragtirma Amagli

© idari Amagch

TABLO 7

. Kutdphane Mobilyalarn
- Kitap

TABLO 8

TOPLAM

KULLANILAN OTOMASYON ve PROGRAMLAR o

~ Ege Universitesi Bilgi Yénetim sistemi
: SAY2000i, Muhasebe Otomasyon Sistemi

E- Bltce, Biutgce Otomasyon Sistemi
Kamu Harcamalari ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS)

Kamu Personel Harcamalari Yoénetim Sistemi (HYS)
Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi (TKYS)

. Hasta Yonetim Bilgi Sistemi (HBYS)

Hastane Otomasyonu (Hasta Kayit ve Tedavi Takibi)
Rehberlik Otomasyon (Ogrenci Burs Kontrol Takibi)
NETSIS (Muhasebe Takibi)

1. YOKsis
7 12 FIDELIO Otel Otomasyonu (Kayit- Otel Giris Cikis Takibi)

~ 13.  Yemekhane (Kredi Satis ve Yemek Kontrol Takibi)
14, Sosyal Tesis Satis Stok (Urin Satis ev Stok Kontrol Takibi)

~15. Ogrenci Koyt Konaklayan Ogrenci Kayit Takibi
16 Ogrenci Koy Misafir Giris Cikis Kontrol
~17.  Kitiphane Otomasyonu
~ 18.  Turnikeli Gegis Sistemi ve Programi
19. | Stok ve Satig Programi
' 20 Dijital Tarama Programi
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21.
22.
23,
24,
25,
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34,
35.
36.
a7.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
4.
45.
46.

47.
48.
49.

50.
51.
52.
53.

54,
55.
56.
57.
58.

59.
60.
61.
62.
63.

64.
65.
66.
67.
68.

: Bilgisayar Salonu Kullanim Denetleme Programi
- Acik Arsiv Erigim Programi

RFID (Radio Frequency Identification) Programi
Web Tabanli ingilizce Dil Egitim Sistemi

: Tiirkiye Belge Saglama ve Odiing Verme Sistemi (TUBESS)
. e-OSKA Hak Edis ve Yaklasik Maliyet Hazirlama Programi
- Depo (Depo Girig Cikis Takibi) Otomasyonu

Kamu i¢ Denetim Yazilimi
Web Tabanli Hastane Bilgi Yonetim Sistemi (MEDAPP)

: Laboratuvar Bilgi Yonetim Sistemi (LBYS)

Radyoloji Bilgi Yonetim Sistemi (RBYS)

: Kamu ihale Siirec Yénetim Sistemi (KIKSYS)

Devlet Planlama Baskanhgi Bilgi Giris Sistemi

. Kira Kayit ve Takip Programi

Kalite Yonetim Sistemi Yazilimi (QDMS)

: WEB Tabanli Hasta Randevu Sistemi
. Cihaz Takip Sistemi

Dijital Goruntu Aktarim ve Arsivleme Sistemi (ENDOCAM)

~ AMEDUS (Biletleme)

SEJUR (Seyahat isletmeciligi Programi)

: GERBER Programi

Emeklilik Hizmet Bilgileri Aktarimi (HITAP)

Arastirma Fon Saymanhgi-Gelistirme Ortami

Déner Sermaye Merkez Saymanligi Muhasebe Yazilimi
Kiitiphaneler Arasi Isbirligi ve Takip Sistemi (KiTS)

e- DEPO Malzeme izleme Programi

Optik Okuma Otomasyonu

PACS Sistemi

BAP Proje Takip Sistemi

. Proje Yénetim Araci (PMT)
. Proje Raporlama Araci (IMT)

Entegre Ogrenci Takip Programi
Kamera Yénetim Yazilimi (VIDOS)

: Alarm Kontrol Yazilimi (SecoLink AMS START)

Devriye Kontrol Yazilimi (Yurt Yoénetim Yazilimi)

: Plaka Tanima Sistemi (PTS)

ARGIS
Sterilizasyon Bilgi Yonetim Sistemi

: Eba is Akis Yénetim Sistemi

Bilgi Yonetim Sistemi (BYS)

.~ SGK Bilgi Sistemi

Matlab
Davasoft

icra Partner

OJS Dergi Takip Sistemi

- OsYM

TUBITAK Transfer Takip Sistemi (TTS)

: icDen- Kamu i¢ Denetim Yazilimi



2.2.4. insan Kaynaklan

Universite, akademik personeli 2914 sayili Yiiksek Ogretim Personel Kanunu, idari personeli 657 sayili Devlet
Memurlar Kanunu, isci statiisiinde gérev yapan personelimiz ise 4857 sayili is Kanunu hiikiimleri geregince gérev
yapmaktadir. Bunun yanisira gesitli hizmetlerimizi gerceklestirmek igin, ihale sureti ile hizmet alimi seklinde personel
de istihdam edilmektedir.

Universitede 3228 akademik, 3.571 idari (657 Sayili Devlet memurlari Kanununun 4/A, B, C maddelerine gbre), gegici
isci kadrosunda 89 ve strekli is¢i kadrosunda 42 personel olmak Uzere toplam 6.930 personel gérev yapmaktadir.

Merkezi yapi ve sinav sistemi nedeni ile Universiteler personel sec¢imi ve kontenjanlari konusunda cesitli giclikler ve
sinirliliklar yagsamaktadir.

Mevcut personel kanunlari ile Universiteler norm kadro uygulamasini hayata gecgiremediklerinden insan kaynaklarinin
etkin ve verimli bir sekilde kullanimi saglanamamaktadir.

Universite personelinin kadro durumu, istihdam sekli, cinsiyeti, gérevlendirme tirii, egitim durumu, yas dagilimi,
personel ayrilma/atama bilgileri asagidaki tablolarda yer almistir.

TABLO 9
KADROLU AKADEMiK PERSONEL SAYISI

Akademik Personel CIEED e

Sayisi
. Profesor . 868 . 369 . 499 .
. Docent . 389 . 214 . 175 .
. Yrd. Docent . 444 . 224 . 220 .
. Ogretim Gorevlisi . 191 . 79 . 12
. Okutman . 197 . 139 . 58 .
: Egitim- Ogretim Planlamacisi 2 2
- Aragtirma Goérevlisi ! 1.022 587 435

Uzman 115 63 52
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TABLO 10

AKADEMiK PERSONELIN YAS DAGILIMI
' ’ I Egitim-

Yrd. | Ogretim Arastirma

Profesér Docent Dogent | Gérevlisi Okutman Ogretim Gérevlisi Uzman Toplam
] i Planlamacisi | |
21-25 Yas 66 66
26 - 30 Yas 10 10 2 439 6 467
31-35 Yas 2 47 31 38 319 22 459
36 - 40 Yas 3 83 149 34 36 140 47 492
41 - 45 Yas 39 123 101 38 46 34 18 399
46 - 50 Yas 187 106 65 33 30 16 16 453
51 -55 274 47 41 26 25 6 3 422
Yag . . . . . . . . .
9oy 164 22 26 14 4 1 2 233
Yag . . . : . : : . .
61Y' 65 132 3 11 4 8 1 1 160
as . . . . . . . . .
66 + Yas 69 3 4 1 77
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TABLO 11
AKADEMIiK PERSONELIN HiZMET YILLARINA GORE DAGILIMI

] Profesor

: Docent

] Yrd. Docent
Ogretim

- Gorevlisi

Okutman

Egitim- Ogretim

Planlamacisi

Arastirma
- Gorevlisi

Uzman

1Yildan 6-10Yil | 11-15Yil | 16-20Vil | 28-30Vi |
Az | i Arasl i Arasi { Arasi | i Arasi |
1 ] ] 2. 12. 77. 209. 255. 312.
. 1 . 12. 105. 137. 78. 37. 19.
1. 8. 71. 153. 94. 57. 34. 26.
1 30 31 47 30 21 19 12
6. 31. 28. 42. 57. 14. 11. 8.
1 1
92 557 248 91 28 4 1 1
3. 17. 33. 32. 18. 7. 5.

TOPLAM

AKADEMiK PERSONELIN HiZMET YILLARINA GORE DAGILIMI

® 1Yildan Az @® 1-5Y1l Arasi @ 6-10Yl Aras ® 11-15 Yl Aras) .
@ 16-20 Yil Arasi @ 21-25Y)l Arasi @ 26-30 Yil Arasi @ 26-30 Yl Arasi 31 Y1l Uzeri




TABLO 12
DERS SAAT UCRETi KARSILIGI GOREVLENDIRILEN PERSONEL SAYISI (2547/31. MADDESI)

Gorev Yaptig! Yer Sayisi
Yabanci Diller Yiiksekokulu ' 51
Hemsirelik Fakltesi : 1
Edebiyat Fakililtesi ' 1
Ege Meslek Yiiksekokulu ' 71
. Devlet TlUrk Musikisi Konservatuvari . 20 '
. Odemis Meslek Yiksekokulu ' 4
. Emel Akin Meslek Yiiksekokulu : '
. Odemis Saglik Yiiksekokulu . 5
Miihendislik Fakiltesi ' 38
letigim Fakltesi ' 6
iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi 1

Bergama Meslek Yiiksekokulu
Sosyal Bilimler Enstitlist

© N

. Tire Kutsan Meslek Ylksekokulu

N
w

izmir Atatiirk Saglik Yiiksekokulu
. Atatirk Saghk Hizmetleri Meslek Ylksekokulu
. Egitim Fakltesi
: Turk Dunyasi Enstitist

—_
OO VN RN N e BN \b I (o i (o]

Cesme Turizm ve Otelcilik YUksekokulu
. Urla Denizcilik Meslek YUlksekokulu
 Aliaga Meslek Yiiksekokulu
. Beden Egitimi ve Spor Yliksekokulu
| TOPLAM

TABLO 13
YURTDISINDA EGITiM GOREN ARASTIRMA GOREVLISi SAYISI ( 33.MADDE)

Universitemizde Calistigi Birim Gorevlendirildigi Ulke
Eczacilik Fakiiltesi : ingiltere ' 1
. Uluslararasi Bilgisayar Enstitlist . Almanya . 1 .
| TOPLAM '




TABLO 14
YABANCI UYRUKLU OGRETIM ELEMANLARI ( 2547 / 34. Madde)

Pozisyon

i Geldigi Ulke i Calistigi Bolim i Sozlesmeli
. Profesor . Azerbaycan . Fen Fakultesi . 1 .
. Dogent 7 7 . Oibekistan 7 . Edebiyat Félr(rurltesi . 7 7 1 .
. Ogretim Gbrevlisi 7 . Alhanya 7 . Edebiyat FaV\IV(VUVItesi 2 .
Ogretim Gorevlisi ABD '  Yabanci Diller YO 2
. Ogretim Gérevlisi 7 . ingiltere 7 . Yabanci DiIIVe”rVYO 1 .
 Ogretim Gorevlisi ABD '  Miihendislik Fakiiltesi 1
Uzman ' Rusya ' . Miihendislik Fakiltesi ' ' 1

TOPLAM

TABLO 15
T.C VATANDASI SOZLESMELiI AKADEMiK PERSONEL

Sanatci Ogrt. EIm. 13

TOPLAM 13

TABLO 16
AKADEMiK PERSONELIN YURTIGi GOREVLENDIRMELERI (38. MADDE)

Unvani : Gorevlendirildigi Yer

Profesor Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi Bsk. 1
. Profesor 7 o istanbul Deri ve Deri Mamulleri ihraéatgllarl Birligri 2
. Profesor 7 o Odemis Belediyesi 7 7 7 7 . R 1 .
. Profesor 7 o Turkiye Brilimsel ve Teknolojik Aragtlfma Kurumu Ba§kanll§;| 7 . R 1 .
 Profesér 7 o Sifa Universitesi 7 7 7 1
. Profesor 7 o izmir BUyﬂk§ehir Belediyesi 1
. Dogent 7 ~istanbul Deri ve Deri Mamulleri ihraéatgllarl Birlig“]'i 7 . B 1
. Yardimci Dogent 7 o Ogrenci Segme ve Yeflegtirme Merkézi Bsk. 7 7 . . 1 .
. Yardimci Dogent 7 o Olgme Ségme ve Yerlég.tirme Merkeii Bsk. 7 7 . : 1 .
. Yardimci Dogent 7 o Kultar ve furizm Bakahllgl 7 7 7 . . 1 .
. Okutman 7 o Belarus Devlet Ekonofni Universitesi 7 7 ' R 1 '
- Okutman 7  Novi Pazar Devlet Universitesi 7 7 7 ' R 1
. Okutman 7 o Bagbakahllk Turk i§biriigi ve Koordihasyon Ajansi Bagkanhg: 7 ' B 1 '
. Okutman ' o Olgme Ség:me ve Yerlé§tirme Merkeii Bsk. ' ' . R 1 .

TOPLAM




TABLO 17

YUKSEK OGRETIM KURUMU (YOK) BURSU iLE YURTDISINA GIDEN OGRETiM ELEMANI SAYISI
(2547 / 39. Madde)

Gorevlendmldlgl

Unvani

Birimi / Bolumii

Ulke

ayIsi

Burs Tutari(TL)

Profesér . ingiltere 1 . 21.083,88
. Profesér ' Fen Fakultesi ' Almahya 71 ' 2 ay 29 gun 22.334,14 '
 Profesér  Dig Hekimligi ABD 1 3ay3gin 22,070,42
. Profesoér . Fen FakUIteéi . italya' '1 . 2 ay 27gln . 21.130,37 .
. Profesoér . Zirath Fakﬂltési . irlandé '1 . B 3ay . 13.599,02 .
. Profesoér . Edebiyat Fak[]ltesi ' . Almahya '1 . 2 ay . 16.660,55 .
. Profesor . Edebiyat FakUltesi 7 . AImahya 71 . 2 ay . 16.660,55 .
. Docent . (;e§rf1e Turizh Otel YO . ingilterre 71 . 2 ay 29 gln . 21.270,92 .
. Dogent . Tip Fakilltesi 7 . ingilterre 71 . 2 ay 27 gln . 20.709,8i .
Yrd. Dogent _ Egitim Fakltesi ABD 1 2ay 28 gin 21.369.08
. Aragtirma Gérevlisi . Fen B|I|mler| . A.B.DV 71 . 11 ay sureyle . 26.631,35 .
. Arastirma Gérevlisi . iktisadi idari B|I|mler . Danirﬁarka 71 . 2 ay 29 gun . 21.799,15 .

TOPLAM

Fen Fakiiltesi

| Gérevlendirilme Siiresi |

2 ay 29 gun

245.319,24

. Profesbr 132 793 - 1'.'477 .
Dogent 58 124 162 650
' Yard|m0| Dogent 52 - 7 98” 247 - ”371 '
. Ogretlm GorevI|S| 2 ! 58” 42 - ”171 .
. Ara§t|rma Gorevlisi 75 . 7 2177. 394 o ”964 .
: Egitim ve Ogretlm PlanlamaC|S| : ' i '3 - - 7
.Okutman 10” 712' R 17'
- Sanatgl Ogretlm Elemani 3

Uzman 16 a8 54 20

TABLO 18

AKADEMIK PERSONELIN YURTDI$I ve YURTIQI GOREVLENDIRMELERI

205

TOPLAM

TABLO 19

AKADEMIK PERSONELIN YURTDI$I ve YURTICI GOREVLENDIRMELERI

2547/ 39. MADDE ( Gorevlendirilme Siiresi 7 Gunden Fazla Olanlar)

Yurtdisi Gérevlendirme sayisi Yurtici Gorevlendirme Sayisi

Profesor 30 51 31 16

Dogent 12 3 . 7
Yardimei Dogent D 7 T - e e
Ogretim Gorevlisi B . —— . S —
.Ara§t|rma Gorevlisi S 31 RN - ol e
. Egitim ve Ogretim PlanlamaC|S| S : i i — - :
.Okutman R R . s - - . -

Sanatgl Ogretlm Elemanl

Uzman 1

TOPLAM




Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi

| TOPLAM

' Profesor
. Profesor
. Profesor
. Profesor
. Profesor
. Profesor
. Profesor
. Profesor
. Profesor
. Profesor
. Profesor
. Profesor
. Profesor
. Profesor
. Profesor
' Profesor
. Profesor
. Profesor
. Profesor
. Profesor
. Profesor
. Profesor
. Dogent

. Dogent

. Dogent

. Dogent

. Docent

. Docent

. Docent

. Docent

' Docent

Dogent

. Docent
. Docent
. Docent
. Docent
. Yrd. Dogent
. Yrd. Dogent

TABLO 20

DIGER UNIVERSITELERDE GOREVLENDIRILEN AKADEMiK PERSONEL
(35. MADDE) ( OYP HARIG)

Bagh Oldugu Birim

 iktisadi ve idari Bilimler Fakilltesi
Egitim Fakltesi

TABLO 21
DIGER UNiVERSITELERDE GOREVLENDIRILEN AKADEMiK PERSONEL (40/A)

Bagh Oldugu Bolim

Devlet Tlrk Musikisi Konservatuari

Dis Hekimligi Fakiiltesi
Dis Hekimligi Fakiiltesi

Edebiyat Fakultesi

Hemsirelik Fakultesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi
iletisim Fakiiltesi

iletisim Fakiiltesi

iletisim Fakiiltesi

Muhendislik Fakultesi

 Muhendislik Fakiltesi

Mihendislik Fakultesi

 Muhendislik Fakiltesi
Mhendislik Fakiltesi

Su Urlinleri Fakiiltesi

Tip Fakultesi
Tip Fakultesi

Tip Fakultesi

Tip Fakultesi
Tip Fakultesi

Dis Hekimligi Fakltesi

Edebiyat Fakiiltesi
Edebiyat Fakiiltesi

Ege Meslek Yiksekokulu

Fen Fakiiltesi
Fen Fakultesi

Gunes Enerjisi Enstitlsu

Hemsirelik Fakiltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

Madde Bagimliligi, Toksikoloji ve ilag

Bilimleri Enstitlisi

. Muihendislik Fakiiltesi

. Tip Fakultesi

. Tip Fakultesi

. Turk Dunyasi Arastirmalari Enstitlist

Devlet Tlrk Musikisi Konservatuvari

Edebiyat Fakiiltesi

Gorevlendirildigi Universite
Ankara Universitesi
Ankara Universitesi

Gorevlendirildigi Universite

Dokuz Eylil Universitesi
izmir Katip Celebi Universitesi

Sifa Universitesi

izmir Universitesi

*izmir Universitesi

 Gediz Universitesi

* izmir Exonomi Universitesi
*izmir Universitesi

' Dokuz Eylal Universitesi
 Gediz Universitesi

_ izmir Exonomi Universitesi
' Dokuz Eylil Universitesi
Gediz Universitesi

izmir Ekonomi Universitesi

izmir Yiksek Teknoloji Enstitiist

Yasar Universitesi

Dokuz Eyliil Universitesi

' Dokuz Eyliil Universitesi
izmir Universitesi

. Kog Universitesi

. Sifa Universitesi

Yasar Universitesi

izmir Katip Celebi Universitesi

izmir Katip Celebi Universitesi
* izmir Universitesi

' Dokuz Eylal Universitesi

* izmir Exonomi Universitesi

. Yagar Universitesi

izmir Ekonomi Universitesi

izmir Universitesi

izmir Ekonomi Universitesi

Dokuz Eylil Universitesi

 Gediz Universitesi

*izmir Universitesi

. Sifa Universitesi

' Dokuz Eylul Universitesi

. Afyon Kocatepe Universitesi
' Gediz Universitesi

N W N = = 0B~ N
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Yrd. Dogent . Edebiyat Fakiiltesi _ izmir Ekonomi Universitesi 2
Yrd. Dogent . Hemsirelik Fakiiltesi *izmir Katip Celebi Universitesi 1
Yrd. Dogent iktisadi ve idari Bilimler Fakilltesi ' Dokuz Eyldl Universitesi 2
Yrd. Dogent iktisadi ve idari Bilimler Fakilltesi * izmir Ekonomi Universitesi 4
. Yrd. Dogent . Muhendislik Fakultesi . Dokuz Eyliil Universitesi 4 .
Yrd. Dogent . Tip Fakiiltesi *izmir Universitesi 2
. Yrd. Dogent . Uluslararasi Bilgisayar Enstitisiu . Gediz Universitesi 1 .
. Ogretim Gorevlisi . Egitim Fakiltesi * izmir Universitesi 1
. Ogretim Gorevlisi . Tip Fakiiltesi ' Dokuz Eylal Universitesi . 1
. Ogretim Gorevlisi . Uluslararasi Bilgisayar Enstitlisu . izmir Ekonomi Universitesi . 1 .
. Arastirma Gorevlisi . Edebiyat Fakiiltesi . Dokuz Eylil Universitesi . 1 .
: Okutman Rektorluk . Dokuz Eylil Universitesi . 2 .

Okutman Yabanci Diller Yiksekokulu izmir Katip Gelebi Universitesi 1

| TOPLAM

TABLO 22
DIGER UNIVERSITELERDE GOREVLENDIRILEN AKADEMiK PERSONEL (40/B)
' Bagh Oldugu Birim Gérevlendirildigi Universite Sayisi

. Yrd. Dogent  Mihendislik Fakiiltesi Van 100. Yil Universitesi 1
. Dogent . Mahendislik Fakilltesi ' Van 100. Yil Universitesi ' 1
. Profesoér . Eczacilik Fakiltesi . Ege Universitesi . 1 .
. Profesér . Hemsirelik Fakiiltesi  izmir Universitesi . 1
| TOPLAM a |

TABLO 23
DIGER KURUMLARDA GOREVLENDIRILEN AKADEMiK PERSONEL (40/C)

Baglh Oldugu Birim Gorevlendirildigi Kurum
Profesér Mihendislik Fakiiltesi Hava KUV\CeﬂeI’I I_(omutanllgl Hava Teknik Okullar 1
: . Komutanhgi Gaziemir
Hava Kuvvetleri Komutanhgr Hava Teknik Okullar 1

Okutman Yabanci Diller YUiksekokulu

. Komutanhgi Gaziemir

| TOPLAM

TABLO 24
BASKA UNIVERSITELERDEN GOREVLENDIRILEN AKADEMiK PERSONEL (35. MADDE) (OYP Haric)

{ Universitede Gérevlendirildigi |

Unvan Geldigi Universite Birim Sayisi

Arastirma Gorevlisi Nevsehir Haci Bektasi Veli Universitesi Sosyal Bilimler Enstitlist 1

Arastirma Gorevlisi inént Universitesi Saglik Bilimleri Enstitlsi 1
. Arastirma Gorevlisi . Gimighane Universitesi . Sosyal Bilimler Enstitlsi . 1 .
' Arastirma Gorevlisi ' Sinop Universitesi ' Fen Bilimleri Universitesi ' 1 '
' Aragtirma Gorevlisi ' Mehmet Akif Ersoy Universitesi ' Sosyal Bilimler Enstitlist ' 1 '
' Arastirma Gorevlisi ' Celal Bayar Universitesi ' Sosyal Bilimler Enstituisi ' 1 .
' Aragtirma Gorevlisi ' Balikesir Universitesi ' Sosyal Bilimler Enstitlisu ' 1 .
' Arasgtirma Gorevlisi ' Ahi Evran Universitesi ' Fen Bilimleri Universitesi ' 1 '
. Aragtirma Gorevlisi . Ahi Evran Universitesi  Fen Bilimleri Universitesi . 1

| TOPLAM




: Profesor

. Profesor

. Profesor

. Profesor

. Profesor

. Profesér

. Docent

. Dogent

. Dogent

. Docent

. Dogent

. Docent

. Dogent

. Docent

' Docent

. Yardimci Dogent
. Yardimci Dogent
. Yardimci Dogent
. Yardimci Dogent
. Yardimci Dogent
. Yardimci Dogent
. Yardimci Dogent
. Yardimci Dogent
. Yardimci Dogent
. Yardimci Dogent
. Yardimci Docent
-~ Ogretim Goérevlisi
- Ofretim Goéreviisi
Ogretim Gorevlisi
. Ogretim Gorevlisi
. Ogretim Gorevlisi
. Ogretim Gorevlisi

Ogretim Gorevlisi

| TOPLAM

Yardimci Dogent

TOPLAM

TABLO 25

Calistigi Bolim

Ege Meslek Ylksekokulu
Muhendislik Fakultesi

Fen Bilimleri Enstitis

. Sosyal Bilimler Enstitlisu

. Sosyal Bilimler Enstitlisu

. Ziraat Fakultesi

. Devlet Turk Musikisi Konservatuvari

Edebiyat Fakiiltesi

. Edebiyat Fakdltesi

. Fen Bilimleri Enstitisu
. Fen Fakdiltesi

. Fen Fakultesi

iletisim Fakiltesi

izmir Atatiirk Saglik Yiiksekokulu
Sosyal Bilimler Enstitusi

Edebiyat Fakultesi

Edebiyat Fakultesi
Egitim Fakiltesi

Fen Bilimleri Enstitlis

. Fen Fakdiltesi

 iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

. iletisim Fakiiltesi

. Sosyal Bilimler Enstitiisi

. Sosyal Bilimler Enstitlist

. Urla Denizcilik Meslek Ylksekokulu
. Urla Denizcilik Meslek Ylksekokulu
. Egitim Fakultesi

Egitim Fakultesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

Muhendislik Fakltesi

Urla Denizcilik Meslek YUlksekokulu

Urla Denizcilik Meslek Yulksekokulu

BASKA UNIVERSITELERDEN GOREVLENDIRILEN AKADEMIK PERSONEL (40/A)

Geldigi Universite

Dokuz Eylal Universitesi

Muhendislik Fakiltesi
Dokuz Eylil Universitesi
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

Dokuz Eylil Universitesi

Dokuz Eylil Universitesi

. Tip Fakultesi

. Dokuz Eylal Universitesi

. Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi
izmir Katip Celebi Universitesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi

. Mihendislik Fakiltesi

Dokuz Eylil Universitesi

 izmir Katip Celebi Universitesi
. Dokuz Eylul Universitesi

" Dokuz Eyliil Universitesi
 izmir Katip Celebi Universitesi
. iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
. isletme Fakiiltesi

. Dokuz Eylal Universitesi
 izmir Universitesi

 izmir Universitesi

. Dokuz Eylal Universitesi

. Edebiyat Fakiltesi

. Denizcilik Fakultesi

. Dokuz Eylal Universitesi
 Buca Ejitim Fakilltesi

. ilahiyat Fakiiltesi

. Dokuz Eylul Universitesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

Muhendislik Fakiltesi

Denizcilik Fakdltesi

Dokuz Eylal Universitesi

TABLO 26

Calistigi Birim

iletisim Fakiiltesi

BASKA UNIVERSITELERDEN GOREVLENDIRILEN AKADEMIK PERSONEL (40/B)

Geldigi Universite

Anadolu Universitesi

—_
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TABLO 27
OYP KAPSAMINDA BASKA UNIVERSITELERDEN GOREVLENDIRILEN PERSONEL

Geldigi Universite

Universitede Gérevlendirildigi Birim Sayisi

. Arastirma Gorevlisi . Pamukkale Universitesi . Elektrik Elektronik Muhendisligi 1 .
. Arastirma Gorevlisi . Canakkale 18 Mart Universitesi . ingiliz Dili ve Edebiyati 1 .
. Arastirma Gorevlisi . Mugla Universitesi . Bilgisayar Muhendisligi 1 .
. Arastirma Gorevlisi . Balikesir Universitesi . Bilgisayar Mihendisligi 1 .
. Arastirma Gorevlisi . Adiyaman Universitesi . Felsefe 1 .
. Arastirma Gorevlisi . Adiyaman Universitesi . Cografya 1 .
. Arastirma Gorevlisi . Adiyaman Universitesi . Cografya 1 .
. Arastirma Gorevlisi . Sinop Universitesi . Halk Sagligi Hemsireligi 1 .
. Arastirma Gorevlisi . Pamukkale Universitesi . Bilgisayar Muhendisligi 1 .
. Aragtirma Gorevlisi . Kastamonu Universitesi . ic Hastaliklari Hemgireligi 1 .
. Aragtirma Gorevlisi . Mugla Universitesi . Beden Egitimi ve Spor 1 :
' Aragtirma Gorevlisi ' Mugla Universitesi ' Beden Egitimi ve Spor 1 '
' Aragtirma Gorevlisi ' Agri ibrahim Cegen Universitesi ' Cebir ve Sayilar 1 .
' Aragtirma Gorevlisi ' Bitlis Eren Universitesi ' Matematigin Temelleri 1 '
. Arastirma Gorevlisi . Karabiik Universitesi . Uygulamali Matematik 1 .
. Arastirma Gorevlisi . Gumishane Universitesi . Gida Muhendisligi 1 .
. Arastirma Gorevlisi . Tunceli Universitesi . Gida Bilimleri 1 .
. Arastirma Gorevlisi . Igdir Universitesi . Gida Teknolojisi 1 .
. Arastirma Gorevlisi . Osmaniye Korkut Ata Universitesi . Temel is ve Termodinamik 1 .
. Arastirma Gorevlisi . Alparslan Universitesi . Uygulamali Matematik 1 .
. Arastirma Gorevlisi . Usak Universitesi . Elektronik 1 .
. Arastirma Gorevlisi . Sirnak Universitesi . Telekomuinikasyon 1 .
. Arastirma Gorevlisi . Usak Universitesi . Termodinamik 1 :
. Arastirma Gorevlisi . Cankir Karatekin Universitesi . Fizikokimya 1 .
. Aragtirma Gorevlisi . Erzincan Universitesi . Analitik Kimya 1 :
. Aragtirma Gorevlisi . Gumushane Universitesi . Biyomuhendislik 1 .
. Aragtirma Gorevlisi . Gumushane Universitesi . Biyomuhendislik 1 :
. Arastirma Gorevlisi . Ordu Universitesi . Molekuler Biyoloji 1 .
. Arastirma Gorevlisi . Bayburt Universitesi . Gida Muhendisligi 1 .
. Arastirma Gérevlisi ~ Bartin Universitesi . Elektrik-Elektronik Mihendisligi 1
. Arastirma Gorevlisi . Hitit Universitesi . Gida Muhendisligi 1 .
. Arastirma Gorevlisi . Kirklareli Universitesi . Eskicag Tarihi 1 .
' Arastirma Gorevlisi ' Siirt Universitesi ' Egitim Programlari ve Ogretim 1 '
' Arastirma Gorevlisi ' Bingél Universitesi ' Uygulamali Psikoloji 1 '
' Arasgtirma Gorevlisi ' Sinop Universitesi ' Turk Lehceleri 1 '
. Arastirma Gorevlisi . Ahi Evran Universitesi . Fiziki Cografya 1 .
. Arastirma Gorevlisi . Kirklareli Universitesi . iktisadi Gelisme ve Uluslar arasi Iktisat 1 .
. Arastirma Gorevlisi . Namik Kemal Universitesi . iktisat Teorisi 1 .
. Arastirma Gorevlisi . Nevsehir Universitesi . Protohistorya ve Onasya Arkeolojisi 1 .
. Arastirma Gorevlisi . Adiyaman Universitesi . Felsefe 1 .
. Arastirma Gorevlisi . Adiyaman Universitesi . Cerrahi Hastaliklar Hemsireligi 1 .
. Arastirma Gorevlisi . Namik Kemal Universitesi . Bilgisayar Mihendisligi 1 .
. Arastirma Gorevlisi . Igdir Universitesi . Elektrik ve Elektronik Mihendisligi 1 .
. Arastirma Gorevlisi . Tunceli Universitesi . Gida Mihendisligi 1 .
. Arastirma Gorevlisi . Igdir Universitesi . Bitki Koruma 1 :
. Aragtirma Gorevlisi . Giresun Universitesi . Biyoloji 1 .
. Aragtirma Gorevlisi . Igdir Universitesi . Zootekni 1 :



Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Aragtirma Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
' Aragtirma Gorevlisi
' Aragtirma Gorevlisi
' Aragtirma Gorevlisi
' Arasgtirma Gorevlisi
' Arasgtirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Aragtirma Gorevlisi
. Aragtirma Gorevlisi
. Aragtirma Gorevlisi
. Aragtirma Gorevlisi
' Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
' Arasgtirma Gorevlisi
' Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Aragtirma Gorevlisi
. Aragtirma Gorevlisi
' Aragtirma Gorevlisi
' Aragtirma Gorevlisi

Bayburt Universitesi

Sirnak Universitesi

Agri ibrahim Cecen Universitesi

Hakkari Universitesi

Hakkari Universitesi

Kilis 7 Aralik Universitesi

Ahi Evran Universitesi
Hakkari Universitesi
Hakkari Universitesi

Celal Bayar Universitesi

Mehmet Akif Ersoy Universitesi
Celal Bayar Universitesi

Mardin Artuklu Universitesi

Mardin Artuklu Universitesi
Bitlis Eren Universitesi
Celal Bayar Universitesi

Bartin Universitesi

istanbul Medeniyet Universitesi

. Konya Necmettin Erbakan Universitesi
. Pamukkale Universitesi

. Giresun Universitesi

 Siirt Universitesi

istanbul Medeniyet Universitesi

. Mugla Universitesi

Kilis Yedi Aralik Universitesi

Kirklareli Universitesi

Diizce Universitesi

Namik Kemal Universitesi

Hakkari Universitesi

Namik Kemal Universitesi
Sakarya Universitesi

Namik Kemal Universitesi

Namik Kemal Universitesi

Tunceli Universitesi

Dicle Universitesi

. Karadeniz Teknik Universitesi
. Gaziantep Universitesi

. Sirnak Universitesi

. Celal Bayar Universitesi

. Batman Universitesi

. Celal Bayar Universitesi

. Erzurum Teknik Universitesi

' Hakkari Universitesi

' Hakkari Universitesi

. Igdir Universitesi

Igdir Universitesi

Dicle Universitesi

Artvin Coruh Universitesi

Marmara Universitesi

ingaat Muhendisligi
Makina Mihendisligi

Matematik

Egitim Ydnetimi Teftisi Planlamasi ve

: Ekonomisi

Egitim Yonetimi Teftisi Planlamasi ve

. Ekonomisi
Kurumlar Sosyolojisi

Kurumlar Sosyolojisi

iktisat

Egitim Programlari ve Ogretim
Halk Sagligi Hemsireligi

i Hastaliklari Hemgireligi

Cerrahi Hastaliklar Hemsireligi

ic Hastaliklari Hemgireligi

. Ebelik

. Tekstil Teknolojisi
 Biyoloj

. Bilgisayar Muhendisligi

Biyomuhendislik

Bilgisayar Muhendisligi

Sanat Tarihi

Turk Dili ve Edebiyati

Sosyoloji

Matematik

Klinik Psikoloji

Sosyoloji

Tark Tarihi

Elektrik-Elektronik Mihendisligi

Elektrik-Elektronik Mihendisligi

Elektrik-Elektronik Mihendisligi

Matematik

Biyoloji

Tarimsal Biyoteknoloji

Tarimsal Biyoteknoloji

. Gida Mihendisligi

Klasik Arkeoloji

Klinik Psikoloji

Gazetecilik

iktisat

. Bilgisayar Muhendisligi
. Bilgisayar Muhendisligi
. Bilgisayar Muhendisligi
. Bilgisayar Mlhendisligi
. Bilgisayar Mihendisligi

Elektrik-Elektronik Muhendisligi

Elektrik-Elektronik Mihendisligi

insaat Mihendisligi

Zootekni

ingiliz Dili ve Edebiyati

. Tiik Dili ve Edebiyat



Aragtirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Aragtirma Gorevlisi
. Aragtirma Gorevlisi
' Aragtirma Gorevlisi
' Aragtirma Gorevlisi
' Aragtirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Aragtirma Gorevlisi
. Aragtirma Gorevlisi
. Aragtirma Gorevlisi
. Aragtirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
' Aragtirma Gorevlisi
' Aragtirma Gorevlisi
' Aragtirma Gorevlisi
. Aragtirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Aragtirma Gorevlisi
. Aragtirma Gorevlisi
' Aragtirma Gorevlisi

Bartin Universitesi

' Karamanoglu Mehmet Bey Universitesi
 Kafkas Universitesi

. Celal Bayar Universitesi

. Mehmet Akif Ersoy Universitesi

Mardin Artuklu Universitesi

Mardin Artuklu Universitesi

. Sinop Universitesi

. Katip Celebi Universitesi

. Adnan Menderes Universitesi
. Erciyes Universitesi
 Pamukkale Universitesi

- Celal Bayar Universitesi

Adnan Menderes Universitesi

Bingdl Universitesi
Mustafa Kemal Universitesi

Cankiri Karatekin Universitesi

Mus Alparslan Universitesi

Pamukkale Universitesi

Batman Universitesi

Kilis Yedi Aralik Universitesi

Mardin Artuklu Universitesi

izmir Katip Celebi Universitesi

izmir Katip Celebi Universitesi
izmir Katip Celebi Universitesi

izmir Katip Celebi Universitesi

. Adnan Menderes Universitesi

. Karadeniz Teknik Universitesi
 Van Yazinca Yil Universitesi

. Mugla Sitki Kogman Universitesi
. Mustafa Kemal Universitesi

Eskigehir Osmangazi Universitesi

Afyon Kocatepe Universitesi
Trakya Universitesi

Hakkari Universitesi

Pamukkale Universitesi

Pamukkale Universitesi

Bozok Universitesi

Adnan Menderes Universitesi

. Celal Bayar Universitesi

. Tunceli Universitesi

 izmir Katip Celebi Universitesi
. Cukurova Universitesi

 Ahi Evran Universitesi

. Cukurova Universitesi

izmir Katip Celebi Universitesi
izmir Katip Gelebi Universitesi
izmir Katip Celebi Universitesi

izmir Katip Gelebi Universitesi

Giresun Universitesi

Felsefe Tarihi
Felsefe Tarihi

Anatomi

Hemsirelik Esaslari
Hemsirelik Esaslari

Hemsirelik Esaslar

Ebelik

Kadin Sagligi ve Hastaliklari Hems.

Farmasotik Botanik

. Elektrik-Elektronik Mihendisligi
. Astronomi ve Uzay Bilimleri

. Alman Dili ve Edebiyati

. Biyomuhendislik

Radyo Televizyon ve Sinema

 ingiliz Dili ve Edebiyat
ingiliz Dili ve Edebiyati
ingiliz Dili ve Edebiyati

isletme

Halkla iliskiler ve Tanitim

ingiliz Dili ve Edebiyat

isletme

. Ebelik

. Farmasétik Mikrobiyoloji
. Farmasétik Biyoteknoloji
. Parazitoloji

i¢ Hastaliklar Hemsireligi

Tibbi Biyoloji

Kadin Sagligi ve Hast. Hemsireligi

Histoloji ve Embriyoloji
Histoloji ve Embriyoloji
Makine Mihendisligi

Psikometri

Klasik Arkeoloji

Halkla iligkiler ve Tanitim
Radyo Televizyon ve Sinema

Reklamcilik

Psikoloji
Radyo Televizyon ve Sinema
Radyo Televizyon ve Sinema

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi

Gida Mihendisligi

Parazitoloji

Parazitoloji

. Ebelik

. Farmasotik Mikrobiyoloji
. Farmasotik Teknoloji

. Farmasotik Toksikoloji

Fizyoloji

Hemsirelik Esaslari

. Tibbi Biyoloj



Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Aragtirma Gorevlisi
' Aragtirma Gorevlisi
' Aragtirma Gorevlisi
' Aragtirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Aragtirma Gorevlisi
. Aragtirma Gorevlisi
. Aragtirma Gorevlisi
. Aragtirma Gorevlisi
. Arasgtirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
' Arasgtirma Gorevlisi
' Aragtirma Gorevlisi
' Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Arastirma Gorevlisi
. Aragtirma Gorevlisi
. Aragtirma Gorevlisi
' Aragtirma Gorevlisi

Ordu Universitesi

. Sirnak Universitesi

 Bitlis Eren Universitesi

. Ondokuz Mayis Universitesi
. Kastamonu Universitesi

Nevsehir Universitesi

Pamukkale Universitesi

 Pamukkale Universitesi

. Usak Universitesi

. Nigde Universitesi
 Pamukkale Universitesi

. Gaziantep Universitesi

. Balikesir Universitesi

. Afyon Kocatepe Universitesi

Dokuz Eyliil Universitesi

Cumhuriyet Universitesi

Gankiri Karatekin Universitesi

Bartin Universitesi

inénd Universitesi

Eskisehir Osmangazi Universitesi

Adnan Menderes Universitesi

Biilent Ecevit Universitesi

Adiyaman Universitesi
Ordu Universitesi
Adiyaman Universitesi

Mugla Universitesi

Adnan Menderes Universitesi

Siileyman Demirel Universitesi

Karadeniz Teknik Universitesi

Bozok Universitesi
Karadeniz Teknik Universitesi

Pamukkale Universitesi

Bulent Ecevit Universitesi

Bulent Ecevit Universitesi

Mustafa Kemal Universitesi

Biilent Ecevit Universitesi

. Akdeniz Universitesi

. Afyon Kocatepe Universitesi

. Suleyman Demirel Universitesi

. Mugla Sitki Kogman Universitesi
. Osmaniye Korkut Ata Universitesi
. Mus Alparslan Universitesi

Firat Universitesi

izmir Katip Celebi Universitesi

 Kafkas Universitesi

. Gazi Universitesi

- Artvin Coruh Universitesi
. Bilent Ecevit Universitesi

Biilent Ecevit Universitesi

Celal Bayar Universitesi

Egitim Programlari ve Ogretim

iktisat

iktisat

Psikoloji

Yeni Turk Edebiyati
Tark Dili ve Lehceleri

Gazetecilik

. Psikoloji

. Kadin Sagligi ve Hastaliklari Hems.
. Gazetecilik

. Psikoloji

Cocuk Saghgi ve Hastaliklari

Mekatronik
Psikoloji

Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik

Farmasétik Biyoteknoloji

Kimyasal Teknolojiler

Tekstil Teknolojisi

Radyo Televizyon ve Sinema

Ebelik

Sut Teknolojisi

Psikoloji

Arkeoloji

Tarla Bitkileri

Elektrik Elektronik Miihendisligi

Pikoloji

Gorsel lietisim Tasarimi
Psikoloji

Radyo Televizyon ve Sinema

Ruh Saghg: ve Hastaliklari Hemsireligi
Psikoloji

Gazetecilik

ingiliz Dili ve Edebiyati

ingiliz Dili ve Edebiyati
Gazetecilik

ingiliz Dili ve Edebiyati

Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik
Cocuk Sagligi ve Hastaliklari
Biyoistatistik ve Tibbi Bilisim

Anatomi

ingiliz Dili ve Edebiyati

Radyo Televizyon ve Sinema

Uluslar arasi lligkiler

Halk Sagligi Hemsireligi

Tibbi Biyokimya
Psikoloji

ingiliz Dili ve Edebiyati

Radyo Televizyon ve Sinema

Reklamcihk

Uluslararasi iligkiler



Arastirma Gorevlisi Gazi Universitesi ingiliz Dili ve Edebiyatr o

. Arastirma Gorevlisi Mersin Universitesi Cocuk Sagligi ve Hastaliklar 1

. Aragtlffna Gére\)lisi . Tunceli Université's'i” . Rédyo Televizyon vé 'S'inema o ' 1 .
. Ara§t||;fna Gére\)lisi . Pamukkale Univéféifesi . Arﬁérikan Kultara ver Edebiyatl o 7 1 .
. Ara§t||;ﬁ1a Gére\)lisi . Adiyaman Univeféitési . Méiieme Bilimi ve Mﬂhendisligi 1 .
. Aragtlﬁﬁa Gére\)lisi . izmir Katip QelebirVL"J'hiversitesi . Qdéhk Sagligi ve Hééfallklarl 1 .
. Ara§t|fr;r1a Gére\/lisi . Celal Bayar Univéféiiesi . Arkéoloji 1 .
. Ara§t|fr;r1a Gére\/lisi . Mersin Universitérsri” . Péikoloji 1 .
. Aragtlfrﬁa Gére\/lisi . Kirikkale Univeréifééi . Ahéﬁomi 1 :

- Kahramanmaras Sitgii imam

‘ Arastirma Gorevlisi Universitesi ‘ Arkeoloji 1 ‘
. Ara§t|fr;r1a Gére\flfsi . Mugla Sitki KogmrarhrUniversitesi . Péikiyatri Hem§ire|i§ri” 1 .
. Ara§tlfr;r1a Gére\flisi . Gaziosmanpasa VUVn'i'versitesi . C(V)érrafya 1 .
. Arastnfrﬁa G(")reVIiéi . Dicle Universitesrirm . Arkéoloji 1 .
. Arastll;ma Gére\flisi . Yizinca Yil UniVéféiteSi . Péikolo]i 1 .
. Ara§t||;r;r1a Gére\)lisi . Nigde Universitersrim . Ebéiik 1 .
. Ara@tﬁrﬁa Gbre\ilisi . Karamanoglu MéHfﬁét Bey Universitesi . Héfﬁgirelik Esaslari 1 .

Arastirma Gorevlisi Karadeniz Teknik Universitesi Psikiyatri Hemsireligi

2014 Y1l OYP Biitcesinden Yapilan Harcama

TABLO 28

iDARi PERSONEL SAYISI

Siniflara Goére I 1A el Cinsiyete Gore

Oranina Gore

. Genel idari Hizmetler . 1.130 . 914 2.044 487 . 643 1.130
Saglik Hizmetleri Simifi 1457 85 2322 1181 o276 1457
Teknik Hizmetleri Sinifi 433 268 704 {00 333 433
 Avukatlik Hizmetleri Sinif. 8 2 0 4 4 8
Din Hizmetleri Smifi PR o 2 T R 1

Yardimer Hizmetler 258 458 716 49 209 258
TOPLAM ’ ' ' ' ' '




ilkokul

Egitim Durumu

Orta ve Dengi

Lise ve Dengi
. 2 Yilik YO
. 3Yillik YO
4 Yil ve Ustii
. Yiksek Lisans

Doktora

Uzmanlik Egitimi
TOPLAM

* EGITiM DURUMUNA GORE iDARI CALISAN SAYISI

TABLO 29

Kadin

71
157
554
744

1,508
139
61
52

21

165
375

1.091
95

38

28

63
136
389
369

47
4
23
24




TABLO 30
iDARi PERSONELIN HiZMET YILLARINA GORE CINSIYET DAGILIMI
Hizmet Yili Kadin Erkek '

"1 Yildan Az 14 19 33

1-5Yil Arasi 265 o1 356

6-10 Vil Arasi ' 210 105 315
11-15 Vil Arasi ' 240 148 388
1 16- 20 Yil Arasi ' 372 244 616
21-25Yil Arasi ' 403 391 794
26-30 Yil Arasi ' 204 289 493

31 Y1l Uzeri 113 179 292
TOPLAM ’ '




TABLO 31

. , Yiizde (%)
21-25 70 2.1

26-30 260 79
31-35 ' ' o . 205 ' ' 9.0
136-40 ' ' o . s ' 160
41-45 ' ' o . e64 ' . 202
46-50 ' ' - . 785 ' . 233
51-55 ' ' o 454 ' . 138
5660 ' ' - 187 ' ' 57

60 + 65 2.0

TOPLAM

TABLO 32
iDARI PERSONELIN YURT iCi Ve YURT DISI GECiCi GOREVLENDIRME BiLGILERI
: Yurt ici Gegici Gérevlendirme Sayisi Yurt Dis1 Gecici Gérevlendirme Sayisi

TOPLAM 679 71

TABLO 33

2014 yilinda Atamasi ve

Yiikseltmesi Yapilan Personel
Sayisi

Akademik Personel
idari Personel
TOPLAM



TABLO 34
STIKLARI POZISYONA GORE )

Cinsiyete Gore

Toplam
Sozlesmeli (4B ve digerleri) - Ozel Biitce . 59 ' 51 : 8
. Sozlesmeli (4B ve digerleri) - Dénéf éérmaye . 181 - 7 ' 139 : - 2 :
4/C Ozel Bitce ' il : : . - e
i Gegici isci- Ozel Bitce =~ : e ' : o - o
] Gegiciisci-<SKS ' 2 : : o N -
Sirekiisgi 0 : e ; : ,1. - "

TOPLAM

iSCILERIN ORANSAL DAGILIMI

© 4/B Sozlesmeli-Ozel Bitce @ 4/B Sozlegmeli-Doner Sermaye @ 4/C Ozel Biitge
® Gegici Isgi-Ozel Biige ® Gegici is¢i-SKS ® Siirekli isgi

TABLO 35
HiZMET ALIMI SURETI iLE iSTIHDAM EDILEN PERSONEL SAYILARI (iHALE SURETI iLE TEMIN EDILEN)’

Hizmet Eleman - (Ozel Biitge) 951
. Hizmet Elemani -'(”Sosyal Tesis Butcesi) o B B B 103 .
' Givenlik Hizmet Eiemam - (Ozel Biitce) o R R R 213 '
. Hastane Hizmet Eiémanl-( Déner SermayérVBﬁtgesi) o B B B 1.718 .

TOPLAM 2.985

‘Bir yil icerisinde istihdam edilen toplam personel sayisina gbre aylik ortalama alinmistir. Aralik ayi itibari ile fiilen galistirilan
. personel sayisi dikkate alinmigtir.



2.2.5. Sunulan Hizmetler
AKADEMIK HiZMETLER

Ege Universitesi, 20 Mayis 1955 tarihinde yayinlanan 6595 sayili kanunla kurulmus 9 Mart 1956 tarihinde, egitim-
6gretim hayatina baglamistir.

Ege Universitesi'nin ilk fakilteleri, 1955 yilinda kurulan Tip ve Ziraat Fakilteleridir. Ayni égretim yili icinde Yiksek
Hemsirelik Okulu agilmistir.

Sonraki yillarda hizl bir gelisim gésteren Ege Universitesi, 1961 yilinda Fen Fakdiltesini, 1968’de Mihendislik Fakultesi
ve Dig Hekimligi Fakultesi’ni ¢agdas bilimin hizmetine sunmustur. Bu dénem icerisinde lktisadi ve Ticari llimler
Akademisi, lktisadi ve Ticari Bilimler Fakiltesi adi altinda Ege Universitesi’ne baglanmistir.

Guzel Sanatlar Fakultesi, Eczacilik Fakultesi ve Sosyal Bilimler Fakultesi 1976 yilinda egitime baglamistir. 1977 yilinda
Gida Fakdltesi, Ege Universitesi'nin ikinci tip fakUltesi olarak Izmir Tip Fakultesi ve Hukuk Fakultesi kurulmustur. Bu
dénemde lktisadi ve Ticari Bilimler Fakultesi ikiye ayrilarak Isletme ve lktisat Fakulteleri haline dénistaraimustar.

Yaklagik yirmi yillik bir zaman diliminde kurulus strecini tamamlayan Ege Universitesi’nde, degisik tarihlerde bircok
yuksekokul ve enstitl acilmistir. Ege Universitesi’nin bazi bélimlerinin genisletiimesiyle Tekstil, Makine, Kimya ve Yer
Bilimleri Fakulteleri kurulmustur.

41 sayili kanun hikmundeki kararname ile 1982 yilinda, o gline kadar bélgenin tek tniversitesi olan Ege Universitesi’nin
icinden Dokuz Eylul Universitesi dogmus, Ege Universitesi’nin kampus alani disindaki fakilte ve yiksekokullar bu
Universiteye devredilmisgtir.

Ayrica, Ege Universitesi’nin Ege Bélgesi'nin gesitli il ve ilgelerine yaylilan fakulte ve yuksekokullari, bu illerde kurulan
Denizli Pamukkale, Manisa Celal Bayar, Aydin Adnan Menderes Universitelerinin ilk fakilte ve ylksekokullarini
olusturmustur.

Universitenin; Dis Hekimligi, Eczacilik, Edebiyat, Egitim, Fen, Giizel Sanatlar, Hemsirelik, iktisadi ve idari Bilimler,
iletigim, Muhendislik, Su Urtinleri, Saglik Bilimleri, Tip ve Ziraat Fakdlteleri olmak Uzere 14 Fakultesi, 9 Enstitd,
Konservatuvarin da iginde bulundugu 7 adet dort yillik Yiksekokulu, 9 adet iki yillik Meslek Yiksekokulu ve 30 adet
Uygulama ve Arastirma Merkezi (Hastanemiz, merkezler icerisinde Saglhk Uygulama ve Arastirma Merkezi adi altinda
yer almaktadir) ve 5 adet B6IUm’u bulunmaktadir. Saghk Bilimleri Fakultesi, Glzel Sanatlar Fakultesi, Egitim Bilimleri
Enstitiisti ve Moda ve Tasarim Yiiksek Okulu kurulmasi igin YOK'’ten izin alinmis olup kurulus calismalari devam
etmektedir.

Uzaktan Egitim alaninda BiTAM tarafindan baslatilan girisimlerin bir sonucu olarak 2010 yili icinde Ege Universitesi,
YOK:’iin verdigi onayla, tarihinde ilk kez uzaktan egitim yéntemiyle egitim verecek bir yiiksek lisans programi agmistir.
Uzaktan egitim kapsaminda; eMBA, Lojistik YOnetimi, Finans Ekonomisi ve Y&netimi, iktisat, Egitim Programlari ve
Ogretim Programi alanlarinda Uzaktan Egitim Yiksek Lisans Programlari yiritiilmektedir. 2014 yilinda ELGINKAN
Vakfi ile olan mevcut calisma, yenilenen protokol kapsaminda devam ettirilip, toplam 14 kursun cevrimici sistem
altyapisi saglanarak, vakfin 6000 civar 6grencisinin egitimini uzaktan egitim seklinde almasi saglanmistir. BITAM
Uzaktan Ogretim Sistemleri (izerinde aktif olarak calisan ve Uzaktan Ogretim Birimi personeli tarafindan aktif olarak
kullanilan bilisim yazihmlarinin tamaminin lisans yenileme ve destek sdzlesmeleri, ilgili kurumlardan temin edilerek,
sistem yazilimlarinin tamami giincel stirimlere gevrilmistir. Uzaktan Ogretim Sistemleri donanim alt yapisi, gerekli
yatinmlar yapilarak yiikseltiimis ve mevcut ihtiyag icin daha istikrarli hale getirilmistir. Universite genelinde yer alan
MOODLE 6&grenim sistemlerinin, tekbir cati altinda toplanmasini amaglayan www.moodle.ege.edu.tr web servisi
hizmete alinmigtir. Tip Fakiiltesi Anatomi Anabilim Dali bunyesinde gevrimici destek ve kurs sistemi kurulmustur. Ege
Universitesi cevrimici destek ve cevrimici ders sistemi yapilanmasi giincellenerek tamamen BIiTAM Uzaktan Ogretim
Birimi Sistemleri altyapisina tasinmis ve ilgili giincellemeler yapilmistir. Ayrica, Ege Universitesi blinyesinde hizmet
verilen Is Saghgr Gavenligi kurslarinin ilk modiil kurslarinin tamamen cevrimici ortamlardan verilmesini saglayacak olan
sistem icin ilgili gérismeler yapilarak proje yapilanmalarina baslanmigtir.

2013-2014 6gretim yili itibari ile 13.205 6n lisans, 35.37§ lisans, 4.367 yuksek lisans, 509 tip ihtisas ve 2.345 doktora
6grencisi olmak Gzere toplam 55.804 6grencisi olan Ege Universitesi’nde 3.228 6gretim elemani ve 3.702 idari personeli
(4/b, 4/c, gecici isci ve surekli isciler dahil) bulunmaktadir.

Universitede 698 derslik bulunmakta olup; lisans Ogrencisi basina 1,25 m2, 6n lisans 6grencisi basina 3,36 m?, yiksek
lisans 6grencisi basina 10,18 m?, doktora 6drencisi basina 18,96 m? derslik alani dismektedir. Tum 6grenciler i¢in
6grenci basina disen derslik alani ise 0,79 m?' dir.

Universitede, Fen, Su Uriinleri, iletisim, iktisadi ve idari Bilimler Fakiilteleri, Cesme Turizm ve Otelcilik Y.O, Beden
Egitimi ve Spor Yilksek Okulu ile Atatirk Saglik Hizmetleri, Ege, Emel Akin, Bergama, Tire ve Bayindir Meslek Yuiksek
Okullarimizda 6rgiin 6gretimin yanisira ikinci dgretim faaliyeti de yuritiilmektedir. ikinci 6gretimde toplam 10.594
6grenci egitim gdrmektedir.



Ogrencilerin toplumsal boyutta sorumluluk alabilmeleri adina Universite bunyesinde olusturulan Sosyal Sorumluluk
dersi ile birlikte bu yénde surdirilen faaliyetler daha da yayginlasarak artmistir. Ogrencilerin dnceden génillik esasina
bagl olarak yuruttikleri calismalar bu ders ile beraber bir Uist boyuta taginmigtir.

Universitede anadal lisans programini Gstiin basariyla ytriten égrencilerin, ayni zamanda ikinci bir dalda lisans egitimi
almak uzere 6grenim gérmelerini saglamak amaci ile Gift Anadal Programi uygulanmaktadir. Bu kapsamda 66 6grenci
Cift Anadal Programi’ nda egitimini yurGtmektedir. Bunun yanisira anadal lisans programlarini basariyla yuriten
Ogrencilerin ilgi duyduklar baska bir dalda bilgilenmelerini saglamak amaci ile 57 6grenci de Yandal Programi’nda
egitim gérmektedir.

Ege Universitesi, kiiresellesmenin egitim alaninda getirdigi degisimlerin bilinci ile uluslararasi iligkilerin geligtirimesine
ve cesitlendiriimesine blylUk énem vermektedir.

Dis lligkiler ve Avrupa Birligi Sube Midurliga; uluslararasi iligkiler faaliyetlerinin ivme kazanmasini saglayarak Ege
Universitesinin uluslararasi taninirhginin ve diploma degerinin artmasina katki saglamaktadir. Avrupa Birligi Egitim
ve Genglik Programlarindan en aktif olan Hayat Boyu Ogrenme Programi/ Erasmus kapsaminda 6zellikle grenci ve
Ogretim elemani degisimi acisindan basarili ¢alismalar gerceklestirilmistir ve Turkiye’nin en ¢ok dgrenci ve 6gretim
Uyesi degisimi yapan Universitelerinden bir tanesi olmustur. Program 2013 yili itibariyle sona ermistir. Avrupa Komisyonu
tarafindan 2007-2013 yillari arasinda yiiritilen Hayat Boyu Ogrenme Programi (LLP=Lifelong Learning Program)
kapsaminda ylUksekdgretim alaninda saglanan hibe destekleri 2014-2020 yillari arasinda Erasmus+ Programi altinda
devam edecektir. Erasmus+ Programi, Avrupa Birligi tarafindan egitim ve genclik alaninda 2007-2013 yillari arasinda
uygulanmis olan Hayatboyu Ogrenme ve Genglik Programlarinin yerine uygulanan yeni programdir. Erasmus+
Programi, egitim, genclik ve spor alanlarinda yeni ihtiyaclara yonelik Avrupa 2020 Stratejisi hedeflerine uygun olarak
farkl sektdrler arasinda isbirligini tevsik eden daha etkili aracglar sunmayi amaclamaktadir. Yiksekdgretim alanina
Ozel olarak ise, yuksekdgretimde kaliteyi artirmayi, yiksekdgretim kurumlarinin birbirleri ve is dinyasi ile igbirligini
glclendirmeyi amaglamaktadir. Ege Universitesinin Erasmus+ Programi‘ndan tam katilimla yararlanabilinmesi icin
Avrupa Komisyonu’na Erasmus University Charter (Erasmus Universite Beyannamesi) sunulmustur. Bu belgenin
Avrupa Komisyonu tarafindan onaylanmasi sonucunda, programa 2020 yilina kadar dahil olma hakki elde edilmigtir.
Ogrenci ve dgretim eleman degisimi faaliyetleri yeni program cergevesinde devam edecektir.

Bunlarin disinda, Ege Universitesi’nin yabanci tlkelerdeki liniversitelerle 73 akademik isbirligi protokolli bulunmaktadir.
Dis lligkiler ve Avrupa Birligi Sube MudurlGgd’ niin temel faaliyetleri, tim bu anlagsmalara ve uluslararasi iligkilere islerlik
kazandirmak Uzerinde yogunlagmistir.

Farabi Degisim Programi kapsaminda 6grenci ve 6gretim elemani degisimi 2009-2010 akademik yilindan itibaren
gerceklestiriimeye baglamistir ve bu alanda imzalanmis 51 degisim protokolu bulunmaktadir. Kisaca “Farabi Degisim
Programi” olarak adlandirilan Yiksekégretim Kurumlari Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programi,
Turkiye'de Universite ve ylUksek teknoloji enstitlileri blinyesinde 6n lisans, lisans, ylksek lisans ve doktora diizeyinde
egitim-6gretim yapan ytksekoégretim kurumlari arasinda 6grenci ve 6gretim Uyesi degisim programidir.

FARABI programi cercevesinde diger iniversitelerden 2013-2014 Egitim-Ogretim yilinda18 6grenci tniversitemize
gelmistir.

Erasmus+ Programi cercevesinde, Ege Universitesi 6grenci ve dgretim (yesi degisimi acisindan Tiirkiye’de en cok
degisimi gergeklestiren Universitelerden birisidir. 2013-2014 akademik yilinda Erasmus+ Programi gercevesinde Ege
Universitesi’nin 512 6grencisi; Almanya, Yunanistan, Belgika, Portekiz, italya, Hollanda, ispanya, isveg, Finlandiya,
Danimarka, Fransa, ingiltere, irlanda, Avusturya, Polonya, Cek Cumhuriyeti, Letonya, Litvanya, Estonya, Slovakya,
Bulgaristan, Macaristan, Romanya, Slovenya’da cesitli Gniversitelerde 3-12 ayhk dénemlerde 6grenim gérmistur. 44
Ogretim elemani ise bu Universiteleri bir haftalik siire ile ders verme ve mesleki egitim amagli ziyaret etmistir. 2013-2014
Egitim-Ogretim yilinda Erasmus+ Programi kapsaminda 6grenci ve 6gretim elemani degisimi gerceklestirmek tizere
467 adet ikili sbzlesme imzalanmistir.

Ege Universitesinin egitimde kalite giivencesi ve sirdrilebilir gelisme kiltirinin yerlestirimesi galismalarina
Bologna Siireci énemli bir ivme kazandirmistir. Bologna Siireci, Avrupa Ulkeleri'nde kendi icinde uyumlu, birbirlerini
karsilikli olarak anlayan, tamamlayan ve rekabet glicii yiksek bir “Avrupa Yiiksek Ogretim Alani” olusturulmasini
hedeflemektedir. Surekli gelistirilen ve dinamik bir 6zellik tagiyan bu slreg, yeni bir sistemin uyarlamasi degil, var olan
sistemlerin ortak bir paydada bulusturuimasindan ibaret olan bir ‘egitimde yenilenme’ hareketidir.

Bologna Sireci'nin uygulanmasi agsamasinda énemli bir calisma alani olan “Avrupa Kredi Transfer Sistemi, AKTS
(ECTS)”, Universite dlzeyinde yer alan tim programlarin genel bilgilerini ve ders tanimlarini iceren Bilgi Paketi’nin
hazirlanmasini gerektirmektedir. Bu vesileyle hem Ege Universitesi 6grencilerine, hem de Ege Universitesi’ne ilgi
gbsteren yurtici ve yurt disindaki kurumlarin égrenci ve 6gretim Uyelerine derslerde ne okutuldugu, nasil okutuldugu
ve degerlendirmenin ne sekilde yapildigi sunulmaktadir. Bu hususlarin yerine getiriimesi ile mezunlarin yeterlilikleri
seffaf ve karsilastinlabilir bir sekilde tanimlanmakta ve bdylece mezunlarin istihdam edilebilirligine objektif ve olumlu
yansimalar saglanmaktadir. Bu kapsamda Ege Universitesi'nde yaklasik olarak lisans diizeyinde 8.000, lisansistii
diizeyinde 8.700 ve 6n lisans diizeyinde 4.300 olmak Uzere toplam 21.000 dersin tanimi 6grenme ciktilarina bagl
olarak hazirlanmig ve veri tabanina aktariimigtir.



Bologna Sureci'nin diger bir calisma alani olan “Ogrenci Hareketliligi” ise, uluslararasi bir tGiniversite olma yolunda kararli
adimlarla yurtiyen Ege Universitesi’'nin stratejik planinda ¢ok énemli bir yere sahiptir. Hareketliligin gerceklestiriimesinde
AKTS araglarinin dogru kullanilmasi son derece énemlidir.

Egitimde kalite glivencesi kapsaminda hazirlanan bilgi paketi ve gerceklestirilien 6grenci hareketliligi calismalarinin
uygun bir sekilde yapilip yapiimadiginin degerlendiriimesi ve etiketlenmesi dnce ulusal, sonra uluslararasi degerlendirme
asamalari sonucunda gerceklestiriimektedir. Bu kalite degerlendirmesi “AKTS ETIKETI (ECTS Label)” 8diilii olarak
bilinmektedir. Bu amagla bilgi paketini hazirlayan Ege Universitesi, 15 Mayis 2011 tarihinde 6grenci hareketliliginde
kullanilan belgelerle birlikte Tirkiye Ulusal Ajansi’na bagvuruda bulunmustur. Ulusal dlizeydeki degerlendirmede
basaril bulunan Ege Universitesi, Avrupa Komisyonu’nda uluslararasi uzmanlarin yapmis oldugu degerlendirmede
de basarili bulunmustur. AKTS prensiplerini gerek kurum web sayfasinda yayinladigi bilgi paketinde, gerekse
dgrenci hareketliliginde mikemmel uygulamasi nedeniyle Ege Universitesi egitimde verilen bu onursal kalite 6dlin
kazanmistir.

Ege Universitesinde Lisans, Yiksek Lisans egitimlerini basariyla tamamlayan tim &grencilere mezuniyetlerinde
Avrupa Komisyonu, Avrupa Konseyi ve UNESCO / CEPES tarafindan gelistiriimis modele gére hazirlanan Diploma
Eki otomatik olarak, ingilizce dilinde ve Ucretsiz olarak verilmektedir. Ege Universitesi, 2005, 2009 ve 2013 yillarinda
Avrupa Komisyonu tarafindan 3 kez Diploma Eki Etiketi dduline layik géralmustir.

Uluslararasi alanda taninan bir Gniversite olma yolunda kararli adimlarla yiriyen Ege Universitesi, evrensellesme
calismalar ile taninan Universitelerle ortak akademik calismalar, degisim programlari ve ¢ift diploma programlari
yuritmek icin ikili anlagsmalar yapmaktadir. Cift diploma programlarina katilan &grenciler, programi basari ile
tamamlamalari halinde, hem Ege Universitesi'nin hem de degisimde bulunduklari Gniversitenin diploma derecesini
almaya hak kazanmaktadirlar.

Cagdas egitimin, teori ve uygulamanin birlesmesiyle olustugunun bilincinde olan Universite, 6grencilerine uygulamali
6grenme olanaklar sunmaktadir. 96 genel amagcli bilgisayar laboratuvari, 384 bilimsel arastirma laboratuvari ve
181 &6grenci laboratuvari, 24 saat kesintisiz internete ulasabilmeyi saglayan teknolojik alt yapisi, klinikleri, deneme
istasyonlari, atblyeleri ve ciftliklerinde gerceklestirilen uygulama ve stajlarla, 6grencilerin deneyim kazanmalarini
saglamaktadir. Ogrencilerimiz aldiklari egitimi, fakdilte ve yiiksekokullarin biinyesinde kurulmus olan bu laboratuvarlarda
yaptiklar uygulamalarla gelistirebilmektedir.

Dis Hekimligi Fakdiltesi tarafindan, égrencilerle ile ilgili olarak Universitenin dizenledigi dans festivalleri ve spor
musabakalari kapsaminda c¢alisma ve organizasyonlar yapilmis ve yeni baslayan &grencilere fakulteyi tanitic
toplantilar dizenlenmistir. Sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda “Dis Hekimi Korkusunu Yenme” ve “Bir Sanat
Meslegi Dis Hekimligi” konulu égrenci paneli, “Universite Gengligi Saglikli Yasam ve Spor Aliskanliklar” kapsaminda
yoga calismalari, “Yuzi Gulmeyen Kalmasin”, “Kadinlara Yonelik Egitim ve Saglik Sertifika Programi” ve “Tane Tane
Kapaklari Toplayalim Adim Adim Engelleri Asalim” isimli kapak toplama kampanyasi dlizenlenmistir.

Egitim Fakiltesi tarafindan, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Bolimii tarafindan “Proje Gelistirme ve Yénetimi
Sergisi” ile “Egitim Materyalleri Sergisi” , Giizel Sanatlar Egitimi Bolimi tarafindan “Yilsonu Ogrenci Sergisi”, Bilim
Haftasi etkinlikleri kapsaminda ilkégretim Bolimi tarafindan “Egitim Araclari Sergisi”, Amerika Birlesik Devletleri
Georgia State Universitesi 6gretim lyesi Doc. Dr. Brendan CALANDRA tarafindan “Uzaktan Egitim ve Uygulamalari”
baslikli bir seminer, Purdue Universitesi 6gretim Gyesi Dog. Dr. Ayse Ciftci tarafindan “Amerikan Dergilerinde Yayin
Yapma” konulu bir seminer, “iran Sairlerini (Firdevsi, Hayyam ve Sadi) Anma” Paneli diizenlenmistir. Ayrica, New York
Institute of Technology 6gretim Uyesi Prof. Dr. Carol Dahir tarafindan “School Counseling Issues and ASCA National
Standards” konulu bir konferans verilmis, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Anabilim Dali son sinif 8grencilerinin
hazirladigi “Engelsiz Dustinceler” adli belgesel gosterimi yapiimis, Cumhuriyet ve Atatiirk Gunleri etkinligi kapsaminda
bir sdylesi, U¢ konferans ve bir siir dinletisi gerceklestiriimis, “Ege’den Egitime Bakisg, Egitim Sisteminde Kademeler
Arasi Gegis ve Sinavlar’ konulu bir bilimsel etkinlik dizenlenmis, Northern lowa Universitesi 6gretim Gyesi Dog. Dr.
Ana Donaldson tarafindan “Uzaktan Egitimde Ogrenen ve Ogreten Etkilesimi” ve EU Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi
Enstitiisti 6gretim tyesi Dog. Dr. Pelin Boke tarafindan “Terbiye’den Egitime Bir Modernlesme Oykiisi” konulu konferans
verilmigtir. Glzel Sanatlar Egitimi BOIUmuU tarafindan bir ulusal atélye, bir ulusal calistay, tc uluslararasi calistay ve dort
uluslararasi sergi gerceklestiriimigtir.

Fen Fakdiltesi’ nin bazi bélumlerinde kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel isletmelere analiz, danismanlik ve bilirkisilik
hizmetleri sunulmaktadir. Faklte Ziraat, Mihendislik, Eczacilik, Dig Hekimligi, iletisim, Su Uriinleri Fakiilteleri ile Ege
Hemsirelik, Saglik Hizmetleri, Cesme vb. Meslek Yuksekokullarina mensup ortalama iki binin Ustlinde 6grenciye ders
ve laboratuar servis hizmeti vermektedir.

iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi, 6grencilerin gerek akademik gerekse sosyal yonlerden gelismelerinin tesvik edilmesi
amaciyla fakulte blnyesinde her yil “lktisat Ogrencileri Kongresi” adi altinda, [IBF 6grencilerine yonelik olarak égrenci
kongresi dizenlemektedir.

Miihendislik Fakdiltesi, strekli gelisen ve yenilikci bir anlayisla kiiresel anlamda bir miihendislik dgretimi gerceklestirmeyi,
arastirma calismalarini etkinlikle surdirmeyi, sanayi ile iligkilerini canli tutmayi ve zenginlestirmeyi, yenilik girisimleri



icin firsatlar ve destekler saglamayi, égrencilerine ¢ok yonlu bir formasyonla toplumsal, cevresel ve entelektiel
sorumluluklar kazandirmayi amaglamaktadir. Kimya Mihendisligi Bélimi’'nde egitimin tamami ingilizce, Bilgisayar,
BiyomUhendislik, Elektrik - Elektronik, Gida, in§aat ve Makine Mihendisligi Bélumlerinde ise %30’u ingilizce olarak
yapilmaktadir. Bu bélimlere kabul edilen dgrencilerin yabanci dil diizeyleri yeterli olmadigi durumda bir yil ingilizce
hazirliktan sonra bélimlerindeki egitimlerine baslamaktadirlar.

Mihendislik Fakiltesi bolimlerinde uygulanan egitim programlarinin akreditasyonu MUDEK (Miihendislik Egitim
Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi) tarafindan gerceklestirimektedir. Bilgisayar, Gida, insaat,
Kimya, Makine ve Tekstil Miihendisligi Bélim Programlari MUDEK tarafindan akredite edilmistir ve bu programlara
EUR-ACE (European Accredition of Engineering Programmes) Etiketi verilmistir. MUhendislik Programlari i¢cin Avrupa
Akreditasyonu anlamina gelen EUR-ACE Etiketi, b6lim programinin “Lisans Duizeyinde Avrupa’ dan Akredite Olmus
Muhendislik Programi” anlamini tagimaktadir.

Muhendislik Fakiltesi’nin bélimlerinde Universite ile sanayi isbirligi cercevesinde gerceklestirilen calismalar dnemli bir
yer tutmaktadir. Bu kapsamda gercgeklestirilen calismalara égrenciler egitim planlarinin son yilinda yer alan “Bitirme
Projesi” dersi ile dahil edilmekte bdylece somut ve hayata donulk projelerle daha mezun olmadan asina edilmektedirler.

Muhendislik Fakultesi, bélimleri arasinda ve diger fakulte ve Universiteler ile karsilkli etkilesim icerisinde ¢ok
disiplinli / disiplinlerarasi iligkilerin gelistiriimesi, 6gretim ve arastirmada igbirliginin olusturulmasini hedeflemektedir.
Biyomuhendislik, Gida, Kimya, Tekstil ve Makine Mihendisligi Bélumlerinde Cift Anadal ve Yan Dal Programlari mevcut
olup bu bélimlerde okuyan basaril 6grencilerin ikici bir alanda lisans diplomasi alma veya ikinci bir dalda sertifika alma
imkanlari bulunmaktadir.

Uluslararasilasma, Muihendislik Fakiltesi’nin énem verdigi konulardan birisidir. Gerek Avrupa Birligi Egitim ve
Genclik Programlar’dan olan ERASMUS Programi ile gerekse ikili isbirligi anlagsmalar kapsaminda égrenci degisimi
gergeklestiriimektedir. Mihendislik Fakiiltesi, Ege Universitesi'nde ERASMUS Programi ile en fazla égrenci génderen
fakiltedir. Yine IAESTE olarak bilinen Uluslararasi Staj Programi ile Mihendislik Fakdltesi’nin dgrencileri yurt disindaki
enduUstri kuruluslarina staj icin gdnderilmekte ve yurt disindan bu programla 6grenci kabul edilmektedir.

Ege Meslek Yiiksekokulu tarafindan, 2007 yilinda IESOB ile yapilan protokol kapsaminda Otomotiv Teknolojisi
Programi égrencilerinin “Diyagnostik Egitimi” konusunda Bornova Oto Sanayicileri Odasi’nda (BOTSO) verilen egitimler
sonucunda 6grencilerin 2014 yilinda da sertifika almalarn saglanmistir. Yiksekokul akademik ve idari personeline
14.04.2014 tarihinde “ISO 9001 2008 KALITE YONETIM SISTEMi EGITIMI”, 15.04.2014 tarihinde “iC DENETIM
EGITIMI” verilmis ve egitim sonunda sertifika almiglardir. Atatirk Haftasi kapsaminda 24.10.2014 tarihinde Prof. Dr.
Erglin AYBARS’ in konusmaci olarak katildigi “Atatiirk, Cumhuriyet ve Guniimiz” konulu konferans ile 07.11.2014
tarihinde “Lider Atatlrk” konulu konferans diizenlenmistir. EBILTEM’ in destekledigi konusmaci olarak Almanya’dan
Prof. Dr. Martin EIGNER "in konusmaci olarak katildigi “Product Lifecycle Management Conference PLM” ¢alistayi 8-9
Mayis 2014 tarihlerinde diizenlenmistir.

Boeing firmasi Ege Meslek YUksekokuluna kompozit malzemelerin Uretimi tamiri ve test edilmesi kapsaminda malzeme
ve cihazlarin saglanmasi ile kompozit laboratuvarinin gelistirimesine destek saglamaktadir. Bu kapsamda 20 Ekim
2014 Pazartesi gunl Boeing Amerikadan Mr. Rajesh TALWAR okulu ziyarete gelmistir. Boeing’in Ortadogu Arastirma
ve Teknoloji Direktéri Mr. Rajesh TALWAR, Ahmet Eroglu Egitim tesisini ziyaret ederek Ugak Teknolojisi, Sivil Hava
Ulastirma igletmeciligi ve Mekatronik Programlari 6grencilerine, Boeing ve kompozit malzemeler konusunda konferans
vermistir. Mr. TALWAR Ahmet Eroglu Egitim tesisinde Boeing'in katkilariyla olusturulan kompozit atélye ve laboratuvarini
dolasmistir. Yedi yildir devam eden Yiiksekokulun diizenledigi ve 2013 yilinda izmir Meslek Yiiksekokullari dgrencilerinin
de katiliminin saglandigi “7. Meslek Yiiksekokullari Proje Yarismasi” Odiil téreni 28.05.2014 tarihinde Ege Universitesi
Kaltir Sanat Evilnde yapilmistir. Yaratilen TUBITAK 2221-D kapsaminda TUBITAK destegi ile 13-14 Kasim 2014
tarihleri arasinda uluslararasi diizeyde “PLM Workshop - Engineering Backbone for Product Development’ (WYNHDAM
OTEL OZDILEK) galista yi diizenlenmistir. Ayrica, Uriin Yasam Déngiisii Milkemmeliyet Merkezi kurulmasi kapsaminda
rektdrlik tarindan olusturulan komisyon ile yiksekokul 6gretim tyeleri, 19-26 Ocak 2014 tarihlerinde Almanya’da Berlin
Universitesi ve diger lniversitelere ziyarette bulunmuslardir.

Ege Meslek Yiksekokulu’ nun, Otomotiv Teknolojisi Programinda egitim amacl kullaniimak uzere Toyota Otomotiv
Sanayi Turkiye A.S. tarafindan; Toyota Auris 1,6 (1 adet), sanziman (5 adet), motor (4 adet) 31.03.2014 tarihinde
bedelsiz olarak hibe edilmistir. Adi gecen programa izmir El Aletleri Sanayi ve Ticaret A.S. tarafindan da gesitli takim
ve el aletleri egitim amach kullaniimak tzere 16.05.2014 tarihinde bedelsiz olarak hibe edilmistir. Otomotiv Teknolojisi
ve Oto Boya ve Karoseri Programlari egitim planlari calismalari kapsaminda 12.12.2014 tarihinde Ege Otomotiv
Dernegi (EGOD) ile toplanti diizenlenmis, programlarin egitim planlari, sektorin talepleri gorustlmistir. Ogrencileri
ve mezunlar sektdrle tanistirmak amaciyla periyodik olarak konferans glnleri dizenlenmistir. Bu kapsamda, 19
konferans diizenlenerek firmalardan st diizey yéneticiler ve uzmanlar davet edilmistir. 2013 Yili Okul Oncesi ve
Mesleki Egitim Mali Destek Programi kapsaminda iZKA’ ya sunulan “Toplum icin Teknik Egitim ve Kadin istihdaminin
Desteklenmesi” baslikli proje IZKA tarafindan kabul edilmis ve protokol imzalanmistir. Bu projede Cummins firmasi
ve proje ortaklari istirakgi olarak 282.000 Amerikan Dolari katkida bulunmuslardir. Bu kapsamda Hidrolik ve Pnématik
Laboratuvari, Proses Kontrol ve Olgme Laboratuvari, Otomasyon ve Robotik Laboratuvarindan olusan Mekatronik
Laboratuvarlari kurulmustur.



Odemis Saglik Yiiksekokulu tarafindan; 13.03.2014 tarihinde “Turk Toplumunda Kadini Anlamak” 05.05.2014
tarihinde “Hemsirelikte Goértnar Olmak”, ‘Hemsireligin Giicli” ve “Hemsirelikte Guvenilir Olmak”, 06.05.2014 tarihinde
‘Saglik Alaninda Duygusal Zeka ve Onemi”, 13.05.2014 tarihinde “Sevgi, Ask ve lliskilere Dair”, 14.05.2014 tarihinde
‘Hemsirelikte Degisim, Yenilenme ve Gig¢”, 16.05.2014 tarihinde “Hemsirelikte Degisim ve Yenileme Yolculugunda
zaman Yo6netimi” konulu panel ve sempozyumlar dizenlenmistir.

Enerji ve ¢evre alaninda yogun calismalar yiriten Gidnes Enerjisi Enstitiisii'nde, Enerji Teknolojisi Anabilim dalinda,
yeni ve yenilenebilir enerji kaynaklarindan, giines, biyokutle, riizgar, jeotermal gibi enerji kaynaklari ile ilgili uygulamaya
yonelik arastirmalar yaritilmekte, bu konularda sektér analiz raporlari hazirlanmaktadir. Enerji Anabilim dalinda ise,
glines 1sinimli fotokimya, optoelektronik ve yeni nesil fotovoltaik hicre Gretimi ile ilgili arastirmalar yuratulmektedir.
Gunes 1sil sistemler, 1si pompalari, enerji yonetimi ve enerji verimliligi gibi konular ise her iki anabilim dalinin calisma
konulari arasinda yer almaktadir. Bunlara ek olarak enstitll, teknik personel egitiminin gelistiriimesi amaciyla Mesleki
Yeterlilik Kurumu ile yapilan protokoller kapsaminda “Yenilenebilir Enerji Kaynaklari” alanina iligkin ulusal meslek
standartlari belirleyerek, ulusal yeterlilik alaninda da faaliyet gdstermektedir

Diuzlemsel Gunes Toplayicilari, Verimlilik ve Dayanim Testleri, Spektroskopik Analizler, Kimyasal Analizler, Enerji
Uretimi Kursu ve Enerji Danismanhg gibi birgok alanda endiistriyel hizmet veren Enstitii; Yenilenebilir Enerji Kaynaklari
ile ilgili alanlarda ¢alisma imkani sunmaktadir. Bu ¢alismalari yapmak Gizere Gunes Isinimli Fotosentez, Spektroskopi,
ince Film, Biyokitle - Biyogaz, Solar Termal Teknolojileri, Glines Enerjisi Destekli Jeotermal Isi Pompasi laboratuvarlari
kurulmustur.

Niikleer Bilimler Enstittisii tarafindan, 2014 yilinda Uygulamali Radyofarmasi Kursu, "Temel Bilimlerde MATLAB
Uygulamalari ile Optimizasyon Teknikleri” baslikli bilgisayar uygulamali egitimler gerceklestiriimigtir.

Uluslararas! Bilgisayar Enstitisi tarafindan; 26-27 Mayis 2014 tarihleri arasinda The University of York adina
Cesme’de 40 katilimcih bir proje toplantisi, 28 Mayis -01 Haziran 2014 tarihleri arasinda Enstitimiz tarafindan Elektrik
ve Bilisim Muhendisligi (EIE) egitimini Avrupa’daki egitim pratikleri, endustri katilimi, stirekli egitim, uluslararasi degisim
programlarinda kredi transferleri, bilimsel ve egitimsel arastirmalar ve EIE egitiminde standartlarin olusturulabilmesi
amaciyla 55 katihmci bir konferansi, 08.12.2014 tarihinde Dog.Dr. Bllent TAVLI tarafindan “Kablosuz Algilayici Aglarda
Baglanti Seviyesi Tokalasma icin Génderme Giicii Eniyilemesi” konulu seminer diizenlenmistir.

2014 yil igerisinde [zmir Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan, 1 sempozyum ( 5 Kasim 2014’te |. Bornova
Aragtirmalari Sempozyumu) yapilmis ve 2 kitap yayinlanmistir. ( Omer Biyik, Defteri Evkafi Valide sultan der Magnisa,
izmir 2014; M. Akif Erdogru, Fazullah b. Abdusselam, Defter-i Evkafi Mekkei Mukerreme ve Medinei Minevvere der
Birgi, izmir 2014) Ayrica izmir Tire ile iigili Tahrir Defterlerinin Yayinlanmasi projesi yiritilmistir. Proje cercevesinde
iki kitap daha yayinlanacaktir.

Kadin Sorunlari Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan 22 Kasim-23 Aralik 2014 tarihleri arasinda, “Universite
Yasamina Gecis Dersi” Kapsaminda, Universitede toplumsal cinsiyet konusunda farkli bélimlerden uzman hocalar
ve Kadin Calismalari Anabilim Dal’ndan hocalarin katkilariyla, Ege Universitesi'nin farkli bélimlerinde 10 toplumsal
cinsiyet dersi verilmigtir. Ayrica, daha énce dizenlenmis olan “Kultir ve Edebiyatta Cinsiyet, Cinsellik, Siddet”
sempozyumu 2014 yilinda Dog. Dr. Nevin Yildinm Koyuncu tarafindan yayina hazirlanmistir.

Kanserle Savas Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan, editérluguni Prof. Dr. Ayfer Haydaroglu'nun yaptigi “Meme
Kanserinde Modern Radyoterapi Uygulamalari” isimli bir kitap bastinimistir.

Tekstil Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan, 23 yildir, Tirk Universitelerinde ilk olarak, Tekstil ve Konfeksiyon
alaninda, bilimsel ve uygulamaya yonelik, 6zgin yazilarin yer aldigi “Tekstil ve Konfeksiyon Dergisi’nin yayinlanmasi
saglanmaktadir. Dergi, 2007 yil itibariyla SCI Expanded kapsamina alinmistir. Ayrica merkez tarafindan basimi
gerceklestirilen ¢ok sayida kitap bulunmaktadir.

Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Klinik Arastirmalar Etik Kurulu ve Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Biyoyararlanim-
Biyoesdegerlik Arastirmalari Etik Kurulu aktif olarak ¢alismalarina devam etmektedir. Bu dénemde Kilinik Arastirmalar
Etik Kurulu’'na 33’0 ilag, 398’ ilac disi olmak Uzere toplam 431 arastirma basvurusu yapiimis ve bunlardan 327°u
onaylanmistir. Ayrica baska merkezlerden onay almis olan 7 arastirma onay sonrasi bilgilendirmelerinin onaylari icin
basvurulmus olup, kurulca onay islemleri yUritilmektedir. 2014 yilinda toplam 4 adet biyoesdegerlik/biyoyararlanim
arastirmasi basvurusu yapilmis ve onaylanmigtir.

Arastirma ve Egitim Laboratuvari (AREL) bilimsel arastirma ve egitim faaliyetlerine devam etmektedir. Fakultenin
bilimsel arastirma olanaklarinin arttiriimasi ve daha verimli hale getirilebilmesi amaciyla yapilan ¢alismalar sonucunda,
Fakultedeki arastirma amagch kullaniimakta olan laboratuvarlarin AREL ¢atisi altinda yapilandiriimasina karar verilmigtir.
Bu amacla mevcut yénergede degisiklikler yapilarak ¢alismalara baglanmistir.

Aragtirma Projeleri Alt Komisyonu (APAK) calismalari kapsaminda arastirma gorevlilerinin tez calismalarini
hizlandirabilmek icin bltcesi 10.000 TL altinda olan tez calismalarina ait projelerin hakemlere génderilmemesine,
APAK raportéri tarafindan yapilan 6n degerlendirmeden sonra komisyonda degerlendiriimesi uygulamasina devam



edilmektedir. 2014 yili icinde APAK kapsaminda bagvurusu yapilan ve hakemler tarafindan onaylanan 45'’i tez, 39'u
arastirma ve 3’U altyapi olmak Uzere toplam 87 bilimsel arastirma projesi desteklenmistir.

Ogretim elemanlarinin siirekli mesleksel gelisim programlarina katilim konusunda yurtici ve yurt disi programlarda
bildirili sinirsiz, bildirisiz 2 toplantiya kadar idari izin verilmektedir. Kongrelerde bildiri sunumu i¢in gérevlendirilen
Ogretim Uyeleri icin yapiimakta olan maddi destek uygulamasina devam edilmektedir. Yurt ici ve yurt disi bildirilerde
poster basimlari igin Bilgi iletisim Teknolojileri Arastirma ve Uygulama Merkezi (BITAM) iicretsiz destek vermektedir.

Ayin Kitabi serisinin basimina devam edilmektedir. 2014 yilinda 2 adet (Konjenital Kalp Cerrahisi ve Anestezi, Saglikta
Siddet Sorunu) Ayin Kitabr’'nin basimi gerceklestiriimistir. Ayrica, 1 adet Ayin Kitabi “Mantarlarin Kanser Destek
Tedavisinde Kullanimi” basim agsamasindadir. Halkin cesitli saglhk konularinda bilinclendiriimesine yénelik olarak 2010
yilinda basimina baslanan Halk Kitaplari Saglk Serisi’ nin basim ve dagitimina da devam edilmektedir. 2014 yilinda
11 adet Halk kitabinin basim islemleri tamamlanmis ve satisa sunulmustur. Bunlar; Glutensiz Yasam Bigimi, Cocukluk
Yas Grubu idrar Yolu Enfeksiyonunu Ne Kadar Biliyoruz?, ilkyardim, En Tehlikeli Deri Kanseri: Melanom, Bebek ve
Cocuklarin 1001 Yuzli Hastaligi: Reflu, Kronik Bébrek Hastasi Olmak, Cocuklarin ve Hekimlerin Korkulu Riyasi: Karin
Agrisi, Yapay Kalp, Eyvah! Grip Oldum, Yapay Kalp, Prematlre Bebekler. Yine 2014 yilinda 2 adet kitabin (Herediter
Anjioddem, Diyabetim ve Ben) 2. baskisi yapiimistir.

Ege Universitesi Tip Fakiltesi’nin Entegre Egitim-Ogretim Yénergesi’nin devamliliklarla ilgili maddesine (Madde 11)
bir ekleme yapilarak (3. Bend) giincel hali tim siniflarda uygulamaya konulmustur. Tip Fakultesi, Tip Saglik Bilimleri
Egitim Konseyi toplantilarina dizenli olarak katiimistir. Tip Dekanlari Konseyi tarafindan hazirlanan “Ulusal Cekirdek
Egitim Programinin (CEP) 2014” YOK tarafindan da kabul edilerek 19 Haziran 2014 tarihli yazisi ile tim fakiiltelerin
programlarinin buna gdére guncellenmesi hedefini bildirmistir. Fakllte programinin uyumlandiriimasi ile ilgili bir 6n
calisma gerceklestiriimis, 2015-2016 Egitim-Ogretim yilindan itibaren uygulamaya konulmasi kararlastiriimistir.

ilk tic yil blok kilavuzu ile dérdiincii - besinci sinif staj bloklar kilavuzu giincellenmistir. Kilavuz, dekanlik web sitesine
de yerlestirilmistir. Ogrenci Sinav Sonu¢ Modiili'nin ismi Ogrenci Bilgi Sistemi olarak degistirimis ve Ozel Calisma
Modiilleri (OCM) ile ilgili bir ara yiz eklenmistir. Béylece OCM uygulamalari icin égretim Gyelerinin éneri sunma ve
égrencinin OCM secimi kolaylasmistir. 2014 yilinda 177 Ogretim Uyesi tarafindan Toplam 182 OCM énerisi verilmistir.
Ogrenci Bilgi sisteminden toplanan égrenci geribildirimlerinin standart hale getirilmesi icin bir calisma yapilmis,
geribildirim formlari giincellenmis ve yeni halleri ile sisteme yerlestirilerek kullanima acilmigtir.

2014-2015 Egitim-Ogretim yilinda Tip Fakiiltesi’ ni kazanarak kayit yaptirmis olan birinci sinif égrencilerine yénelik
olarak 22-26 Eylul 2014 tarihleri arasinda Uyum Haftasi diizenlenmistir. Bu kapsamda fakdltenin tanitimi yapilmig, Ege
Universitesi ve diger Gniversitelerden davet edilen égretim Gyeleri gesitli konferanslar vermis ve cesitli sosyal aktiviteler
yapilmistir. Ege Universitesi Tip Fakiiltesi’nde kullanilan Soru Bankasi ile ilk bes yilin sinavlarinin (ic Hastaliklari Staj
Blogu sinavlari disinda) soru setleri hazirlanmistir. Soru bankasindaki toplam soru sayisi 25 bine yaklasmig, bunlarin
halen 16.900 adedi kullaniimis durumdadir. Sinav soru kagitlarinin daha kisa siirede basilmasi icin yeni bir fotokopi
cihazi daha alinmis ve kullanima agilmistir.

Aragtirma Egitimi Programina birinci siniftan égrenciler secilerek devam edilmistir. AEP’in egitim programinda ikinci
siniflar icin Ortak 1 ve OCM 2, tiglincii siniflar igin ise Ortak 1, OCM Blok 3 dénemlerinde yapilmasi kararlastirildi. AEP
30 6grenci ikinci (n:14), Gguncl (n:8) ve dordincu sinifta (n:8) toplam 30 6grenci vardir. Besinci (n:4) ve altinci (n:15)
sinifta ise proje yuriten toplam 19 égrenci halen AEP’e devam etmektedir.

Tip Fakultesi 6. Sinif égrencilerinin stresle bas etmelerini kolaylastirmak, mezuniyet sonrasi kariyer planlari icin
farkindalik kazanarak daha dogru secimler yapabilmelerini saglamak icin 6. Sinif koordinatérligu ve staj temsilcisi
intornler tarafindan dizenlenen ‘Kariyer Gunleri’ 12-13 Kasim 2014 tarihlerinde ¢ok sayida bilgilendirici hekimin
katihmi ile gerceklestiriimigtir.

26-27-28 Nisan 2014 tarihlerinde onbirincisi dizenlenen Recete Gunleri Programinda 6zellikle birinci basamakta
calisacak hekimlere ydnelik recete yazma yaklasimlarinin ele alindigi tG¢ ginlik programda, farkli alanlarda konu
basliklar ele alinmis ve ilgili 6gretim Uyeleri tarafindan temel yaklagimlar etkili bir bicimde agiklanmistir. Acil servis
oturumu, ¢ocuk saghgi ve hastaliklari oturumlari, hekimlik pratiginde sik gérilen durumlar oturumlari, kardiyovaskuler
hastaliklar oturumlari, 6dullG yarismalar gibi yeni uygulamalar yapiimis ve intérn hekimlerimiz tarafindan, bugtine kadar
en begenilen Recete Gunleri aktivasyonu olarak degerlendirilmigtir.

intérn hekimlere, 31.07.2012 tarihinde ¢ikmig olan kanun geregi, Eylil 2012'den itibaren baglanmis olan katma
bitceden aylik licret édenmesine devam edilmistir. intdrnlerin staj dénlsiimleri aylik olup secmeli stajda bir énceki
yilda oldugu gibi diger stajlarla birlikte dénlsumlu olarak yapilmaktadir. Her staj gurubunu temsilen 10 kisiden olusan
intérn temsilcileri aylik olarak yapilan intérn komisyon toplantilarina diizenli olarak katiimiglardir. Bu toplantilarda intérn
hekimlerin sorunlari, geri bildirimleri ve dilekleri gériistilmus, ayrica yil icinde yapilacak olan kariyer glinleri ve recete
gunleri etkinliklerinin programlari birlikte planlanmigtir.



2014 yili icinde 4. ve 5. Siniflarda yer alan 6 staj blogunun yuritme kurullari yil icindeki staj blogu faaliyetlerini egitim
komisyonuna sunmusglardir. Bu ¢ercevede staj basari oranlari soru analizleri 6grenci ve 6gretim Gyesi geri bildirimleri
tartisiimistir. Her yil oldugu gibi 4. ve 5. Sinif staj blok kilavuzlari glincellenmis ve Web sitesine konmustur.

Basili halde kullaniimakta olan staj danismanlik formu yeniden dizenlenmis ve elektronik formata déndsturulerek
bilgisayar ortaminda &gretim Uyelerinin kullanimina agiimistir. Staj bloklarinda doldurulmasi zorunlu olan égrenci geri
bildirim formu yeniden dlzenlenip kisaltilarak zorunlu olmaktan ¢ikariimis ve staj stiresince kullanima acik birakilmigtir.

OSYM tarafindan Tipta Uzmanlik Sinavina soru hazirlama calistayina fakiilteden davet edilen 6gretim Gyeleri katiimistir.

Ege Tip Asistan Komisyonu aktif olarak calismakta olup, yeni gelen asistanlar icin baslatiimis olan uyum programi
basariyla surdurtlmektedir. Asistanlara yonelik uyum egitimi 28-29 Mayis 2014 tarihinde yapilmigtir. Romatoloji,
Immaunoloji, Meslek Hastaliklar yan dal uzmanhg: icin ilgili anabilim dallarinca protokollar olusturulmustur.

Tip Fakiltesi Temel Egitim Gelisim Programi 2010-2011 yilindan itibaren duzenli olarak uygulanmaktadir. 02-04.
Haziran 2014 tarihinde dizenlenen Temel Egitim Gelisim Programina 38 6gretim tyesi katiimistir.

Ege Tibbiyeliler Dernegi aracihgi ile Tip Fakultesi 6grencilerine burs veriimege devam edilmistir. Bursun miktarinin ve
burs verilen 6grenci sayisinin artmasi igin gelir arttirici calismalar yapilmaktadir. Diger vakif, dernek ve hayirseverler
ile irtibat kurularak daha fazla 6grencinin burslardan yararlanmasi saglanmigtir.

Ege Universitesi Tip Fakiiltesi’ nin tanitim faaliyetlerine, Tip Fakiiltesi Tanitim Komisyonu tarafindan aktif bir sekilde
devam edilmektedir. Y1l icinde toplam 17 lise tanitim amaciyla fakdlteyi ziyaret etmis olup, ayrica 2 lise de ziyaret
edilmistir. Ege Universitesi Bliyiik Spor Salonunda 29-30 Nisan 2014 tarihleri arasinda “Universite17. Tanitim Ginleri”,
Merkez Kiitiphanede de 10-11,14,15 Temmuz 2014 tarihleri arsinda “6. Tercih Giinleri” kapsaminda lise son sinif
6grencilerine fakulte tanitimi yapilmistir. Lise son sinif 6grencilerine yénelik liselerde ve fakiltemizde tanitim faaliyetleri
surdurtlmektedir.

Akademik birimler tarafindan, égrenci ve akademik personele yonelik 2.842 adet ulusal ve 105 uluslararasi bilimsel
toplanti dizenlenmis ve ulusal ve uluslararasi diizenlenen etkinliklere 61.362 kisi katiimistir.

2014 yihinda cesitli kaynaklardan finanse edilen 2.803 arastirma projesinden 731 proje tamamlanmistir.

Ogreci sayilari, tniversite egitim birimleri tarafindan verilen dersler ve bunlara iliskin detay bilgiler asagidaki tablolarda
yer almigtir.

TABLO 36

OGRENCI SAYILARI
2013-2014 OGRETIM YILI

| L CRTSElET L[] Okumakta Olan Ogrenci Sayisi Mezun Ogrenci Sayisi

Sayisi

LISANS OGRENCI SAYILARI

Tip Fakiiltesi 155 213 5 849 1150 42 101 114 13 1 o
.Di§ Hekimligi Fakiiltesi 8 6 1 2 4 35 27 33 9% 70 1 1
 Eczacilik Fakiiltesi &7 51 1 34 312 20 20 & 52 2 1
 Fen Fakiiltesi 287 190 12 7 1809 1375 42 48 247 189 6 2
 Fen Fakiiltesi (i6) 16 137 3 1 . 1225 994 12 4 . 203 109 '
 Mihendislik Fakiltesi 387 458 1 8 2020 2471 44 155 296 = 379 20 20
. Ziraat Fakiiltesi 147 212 2 7 820 1223 19 44 = 138 204 3 1
.EdebiyatFakt']Itesi 534 409 8 4 2756 1853 61 62 504 217 6 4
'i/etigim Fakiiltesi 130 173 731 9% 13 34 113 146 2 1 1
'i/etigim Fakiiltesi (i0) ' 101 44 ' 295 ' 457 2 ' ' ' ' '

. Su Uriinleri Fakiiltesi 10 15 3 135 34 17 38 9 2 90 2
.Su Uriinleri Fakiiltesi (id)' ' ' ' 96 ' 249 2 ' 49 ' 59 oy '
ﬁ‘;f;‘:;;?a’i Bilimler 147 150 2 2 843 781 57 109 . 98 103 2 1
Iktisadi Idari Bilimler

Fakiiltesi (i) 124 : 180 : 1 . 4 . 773 : 861 : 3 : 6 : 113 : 108



Egitim Fakiiltesi 282 153 2 1.221 664 14 13 180 69 1 2

Hemsirelik Fakdiltesi 342 68 1 707 139 5 1
iamir Atatirk Sagitk : Sl R ¥ : A
Yiiksekokulu L SN W S M N WA S S M
Odemis Saglik
 Yiiksekokulu .141 o ¥ ,1 - 49 : "
Cesme Turizm Ve 60 105 321 534 6 2 48 54
. Otelcilik Yiiksekokulu e B o R o :
Cesme Turizm Ve
Ql_‘_elcilik Yiiksekokulu 29 30 50 68
(o) , S RTINSO . e
Beden Egitimi Ve Spor 3 105 2 281 676 5 49 103 103
 Yiiksekokulu (. T e ! I
Beden Egitimi Ve Spor
 Yiiksekokulu (i0) s aa o
Devlet Tark Musikisi 52 81 2 268 506 3 21 57 57
_ Konservatuari : [ T e : _—
Hemesirelik Yiiksekokulu 478 129 8 127 34

LISANS TOPLAM |3.277 | 3.026 |

ONLISANS OGRENCI SAYILARI

 Atatiirk Saghk Hizmetleri

Meslek Yiksekokuly 2% 5t 7188 64 0 s s 2 B
Atatiirk Saglik Hizmetleri

Meslek Yiksekokulu (i6)  ®° 20 1% 4@ %9 ¥

Cesme Meslek 10 5

: Yiiksekokulu

Bayindir Meslek

 Yiksekokulu e B LR LELE

Bayindir Meslek 4 1

. Yiksekokulu ( 10) T T G

Bergama Meslek

.Yiiksekokulru 1287..371 ..1 3 462 ) 1.71457.” 1 ) 3 . 103 ] 218

Bergama Meslek

 Yiksekokulu ( i0) % 2 M8 o wm °of A WA L
Ege Meslek Yiiksekokulu @ 266 854 965 3.324 2 12 234 451 3 2 2
5%‘; Meslek Yuksekokulu 108 635 516 2.476 1 123 290 290
s i . SIS ; FASSTSRRRON:
 Yiksekokulu it W TR Wt A AL N NS N N

Emel Akin Meslek

Yiksekokulu (i6) S T NN Wt Moot A N S S B

Odemis Meslek

 Yiksekokulu K AU TN ot W S AN Ao N B

Tire Kutsan Meslek

Yiiksekokulu T e e b

Tire Kutsan Meslek

 Yiiksekokulu (i0) EA TR U WA W A R Tl W

Urla Denizcilik Meslek

Yiiksekokulu 9 8 29 72

ONLISANS TOPLAM

TIP iHTISAS
GENEL TOPLAMLAR

Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi
 ONLISANS 1376 2420 1 4420 8744 12 20 108 1164 6 4 4
LISANS 3277 3.026 36 = 48 17.554 16.769 = 392 663 = 2725 = 2.261 25 36
ARA TOPLAM 4653 5455 37 . 48 :21.983 125513 . 404 683 = 3.811 . 3.425 31 40
ONLISANS 13.205 ’
LISANS : 35.378
YUKSEKLISANS i 4.367
DOKTORA 2.345

TIP iHTISAS ’ 509
GENEL TOPLAM |




OGRENCILERIN ORANSAL DAGILIMI

® Onlisans @ Lisans @ Yikseklisans @ Doktora @ Tip intisas

TABLO 37

2013-2014 EGITiM OGRETIM YILINDA ENSTITULERDEKI TEZLI YUKSEK LISANS OGRENCILERININ DAGILIMI

| Baska Universite |
b Baska | Kadrosunda
i Universite Universite { Olup da i Yabanci | Yabanci |
Enstitii Adi { Kadrosunda | niversitemizde | Uyruklu | Uyruklu

{ Kadrosunda oo " | |
| Olanlar Egitim Gorenler Burslu Burssuz
5. Madde) | |
| (OYP dahil )

{ 2014 Yili
Mezun
Ogrenci

Sayisi

| Olanlar

~ Fen Bilimleri 20 2 17 23 85 1623  1.770 251

- Enstitast : ) . } N . i . - o :

DL EIET 1 15 ‘ ‘ 42 359 a7 102

. Enstitist : 2 } " . - N " - E

. Sosyal Billmler : 45 3 108 45 952 1.153 85
Enstitlisu

TOPLAM | 2934 | 3.340 |

TABLO 38
2013-2014 EGITiIM OGRETIM YILINDA ENSTITULERDEKiI DOKTORA GGRENCILERININ DAGILIMI
! ! | Bagka Universite | ! !
| . Baska Kadrosunda
{ Universite | Universite { Olup da { Yabanci | Yabanci
Enstitii Adi { Kadrosunda | niversitemizde | Uyruklu | Uyruklu
| { Kadrosunda Ser. " | |
| Olanlar Egitim Gérenler Burslu Burssuz
| 5. Madde) | |
| (OYP danhil)

{ Olanlar

~ Fen Bilimleri 127 3 74 33 53 893  1.183 87

: Enstytusu ) : ) o ) ) L LT L o :

- cetllclEllmlen 8 45 | | 4 434 491 58

. Enstitist I e : : - . : - E

. Sosyal Bilimler 97 28 44 6 496 671 62
Enstitlist

TOPLAM | 1823 | 2.345 |



TABLO 39
2013-2014 EGIiTiM OGRETIM YILINDA ENSTITULERDEKIi TEZSiZ YUKSEK LISANS OGRENCILERININ DAGILIMI

o ! ikinci | Uzaktan | Gindiiz Toplam Ogrenci | 2014 Yilinda Mezun
Enstiti Adi | A . | cxea: | . | |
i Ogretim i Egitim | Tezsiz | Sayisi | Sayisi

Fen Bilimleri Enstitlist 34 96 130 2

Sag|.lk"B.I.|Im|el'I 34 19 53 0
. Enstitisu : : : :

Sosyal Bilimler 597 247 0 844 96
i Enstitlisu : ; :

TOPLAM

TABLO 40
2013-2014 EGiTiM OGRETIM YILINA AiT OGRENCi KONTENJANLARI VE DOLULUK ORANI
oss OSS sonucu

Birimin Adi Kontenjani Yerlesen Doluluk Orani (%)
 Dis Hekimligi Fakiltesi ' 154 154 100
 Eczacilik Fakiiltesi ' 18 18 ' 100
. Edebiyat Fakultesi . 953 . 940 . 13 . 99 .
. Egitim Fakiltesi ' 424 415 9 98
. Fen Fakultesi . 795 . 780 . 15 . 98 .
. Hemsirelik Fakultesi . 410 . 410 . . 100 .
 iktisadi ve idari Bil Fakilltesi . 608 601 7 9
. iletisim Fakiltesi . 559 547 12 98
. Muhendislik Fakultesi . 785 . 777 . 8 . 99 .
- Su Urdinleri Fakiltesi . 25 25 . 100
. Tip Fakdltesi . 369 . 368 . 1 . 99 .
. Ziraat Fakultesi . 367 . 360 . 7 . 98 .
 izmir Atatiirk Saglik Yiksekokul ' 140 140 ' 100
' Cesme Turizm ve Otelcilik YO ' 238 ' 224 ' 14 ' 94 '
' Beden Egitimi ve Spor YO . 230 . 230 . 0 . 100 .
' Devlet Turk Musikisi Konservatuari . 138 . 130 . 8 . 94 .
' Atatlirk Saglik Hizmetleri Meslek YO . 386 . 379 . 7 . 98 .
. Ege Meslek Yiiksekokulu ' 1869 1846 23 9
. Emel Akin Meslek Yiksekokulu ' 200 162 38 81
. Bayindir Meslek Yuksekokulu . 140 . 127 . 13 . 91 .
. Bergama Meslek Yuksekokulu . 868 . 819 . 49 . 94 .
. Odemis Meslek Yiiksekokulu . 165 . 147 . 18 . 89 .
. Tire Kutsan Meslek YUlksekokulu . 195 . 187 . 8 . 96 .
. Urla Meslek YUksekokulu . 40 . 40 . . 100 .

TOPLAM

TABLO 41
2013-2014 EGiTiM OGRETIM YILINDA UNiVERSITEDEN AYRILAN OGRENCILERIN SAYISI

| Yatay

| Kendi | Ogrenim Ucreti ve Katki Basanisizlik Yiik. Og. | Gecisle | Diger

| istegiile | Payi Yatirmayanlar | (Azami Siire) | Gikarma

! | | | Aynilan .
TOPLAM 1.471 0 0 5 96 36 1.608

TABLO 42
YATAY GEGISLE 2013-2014 EGiTiM- OGRETiM YILINDA GELEN OGRENCILERIN SAYISI

Gelen Ogrenci Sayisi

TOPLAM 359



TABLO 43
2013-2014 EGiTiM OGRETIM YILINDA DiSiPLIN CEZASI ALA

_ Yuksek
Ogretimden

N OGRENCILERIN SAYISI VE ALDIKLARI CEZALAR
| 1Hafta-1 | 5

Ay Arasi { Kinama | Uyarma
Uzaklastirma

PACURI 1 Yari Yil
Uzaklastirma | Uzaklastirma

Cikarma

TOPLAM 1 0 5 42 20 9 77

TABLO 44
CiFT ANADAL VE YANDAL PROGRAMINA KATILAN OGRENCI SAYILARI

BiRiMiIN ADI Cift Anadal Programina Yandal Programina Katilan

. Katilan Ogrenci Sayilani | Ogrenci Sayilari .

Fen Fakultesi I 12 I 4 I 16
 Fen Fakiltesi (i) ' B 3 ' o 3
. Edebiyat Fakilltesi ' B 4 ' 7 31
 iletigim Fakiiltesi ' B o ' 19 19
 iletigim Fakiltesi (i0) ' B L ' 3 3
. Mihendislik Fakiiltesi ' . 21 ' 3 24
 Ziraat Fakilltesi ' ) o ' T 1
. Beden Egitimi ve Spor YO ' B 2 0 2
. Beden Eitimi ve Spor YO (i) ' B 4 0 4

TOPLAM

TABLO 45

2014 YILINDA STAJ YAPAN OGRENCI SAYISI

Birimi | Ogrenci Sayisi

i Kurum igi | Kurum disi
. Eczacilik Fakultesi . . 611 . 611 :
. Edebiyat Fakilltesi o o 108 108
 Egitim Fakiiltesi o o 2.442 o4
 Fen Fakilltesi S 52 299 451
 iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi L o 365 365
 iletisim Fakultesi o 32 417 a9
. Mihendislik Fakiiltesi L 124 1.070 1194
. Su Uriinleri Fakiitesi o o 18 TS
' Tip Fakiiltesi o o1 21 4
 Ziraat Fakilltesi o 353 388 oM
 izmir Atatirk Sagiik Yiksekokulu o o 591 591
. Atatirk Saéilk Hizmetleri Meslek Yliksekokulu o 7 390 . . 7 390 .
-~ Odemis Saglik Yiksek Okulu o o 182 182
. Bayindir Meslek Yiiksekokulu o 55 52 - qo7
. Bergama Meslek Yiiksekokulu - 3 677 680
. Ege Meslelr(r\r(ri]ksekokulu o ' 1 . 1.779 . ' 1.780 .
~ Emel Akin Meslek Yiiksekokulu - o 176 176
~ Odemis Meslek Yiiksekokulu o 10 108 18
 Tire Kutsan Meslek Yiiksekokulu o S 210 210

Urla Meslek Yiksekokulu 4 22 26

TOPLAM



GELDIGi ULKE

e

TABLO 46

HAYAT BOYU OGRENME - ERASMUS PROGRAMI

OGRENIM HAREKETLILIGi (2013-2014 Egitim Ogretim Yil)

- Aimanya

" Yunanistan

TOPLAM

Gelen Ogrenci GIDILEN ULKE Giden Ogrenci
Sayisi : : Sayisi

70 Almanya 156?
47?Avusturya 1
1V?Belgika 12
17?Bulgaristan 3
12 Gek Cumhuriyeti 18
17?Danimarka O
OVTEstonya 6
477Finlandiya 7
1277Fransa 16
14 Holanda 20
8 ispanya 34
0 isveg g
2 italya - s
17Letonya 6
OTLitvanya 20
27Macaristan 21
167?P0Ionya 70
27?Portekiz 21
4'?Romanya 77777777 :
6 Slovakya
OTSIovenya 11
6,. ,,,,,,,, H

" Yunanistan : 18

2014 Yili Harcamasi (Euro)

506.154
1428
25334
7.166
36.758
0
10.882
19.920
50.670
51.446
97.981
6.372
165.352
14.402

36.920
127.132
50.102
10.140
13.425
21393
46.794
1.346.968

TABLO 47

HAYAT BOYU OGRENME - ERASMUS PROGRAMI

GELDIiGi ULKE

Almanya
Buléaristén
Dahimarké
Finiéndiyé
TFraﬁsa R
ingiliere B
ispénya B
isvéé B
italyé
Lit\)énya B
Maéaristéh
Polbnya B
Portekiz
Rorrﬁanya'l'
Yuhénistéh
TOPLAM

2 Bulgaristan

- Almanya

‘Dpanimarka
Finlandiya
Fransa
ingitere
ispanya
Cdsvee
itaya
Llivanya
Mac'::'a'lristaﬁ' """

- Polonya
 Portekiz

: Romanya

" Yunanistan

=N

= 0N

g
1
2
1

2014 Yili Harcamasi
( Euro)

7.756

1.803
3.745
1600
3.763
7.336
1726
15.741

3.278
1.238
1.872
1.381




TABLO 48

e

AKADEMiK PERSONEL HAREKETLILiGi

e

GELDIGi ULKE | Gelen Personel Sayisi | GIDILEN ULKE | Giden Personel Sayisi ORI

(Euro)

3.951
1745
408
2639
1215
1127
867
6637
19.002
549
1437
3316
3852
763

- Almanya 3 Almanya

N O

Belgika ] ' Belgika

—_

- Bulgaristan : 3 | Bulgaristan

- Cek Cumhuriyeti 2 Cek Cumhuriyeti

' Danimarka : ' Danimarka

 Finlandiya : . Finlandiya

' Hollanda ] ' Hollanda

ispanya ispanya

italya italya

Letonya Letonya

* Macaristan * Macaristan

“ Polonya : 3 Polonya

' Portekiz ' Portekiz

' Romanya : ' Romanya

—_

“ Slovenya : 1 Slovenya

- Slovakya : - Slovakya : il 689

" Yunanistan : " Yunanistan : 1 912

TOPLAM

TABLO 49

HAREKETLILIGi

- Almanya

ingiltere

ftalya talya

“ Slovenya : - Slovenya

TOPLAM
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TABLO 50
FARABi PROGRAMI GERGEVESINDE DIGER UNIVERSITELERE GIDEN OGRENCI SAYIS
GIDILEN UNIVERSITE GIDEN OGRENCI SAYISI 2014 YILI HARCAMASI (TL)

- Anadolu Universitesi : 2 3.360

- Ankara Universitesi : il 3.360

' Hacettepe Universitesi 2 6.720
‘ 3.360

- Pamukkale Universitesi

: 1:
TOPLAM 6|




TABLO 51
FARABI PROGRAMI (}ER(}EVESINDE DIGER UNIVERSITELERDEN GELEN OGRENCI SAYISI

GELDIGi UNIVERSITE GELEN OGRENCI SAYISI

Adnan Menderes Universitesi

Balikesir Universitesi
. Celal Bayar Universitesi
. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
. Cukurova Universitesi
. Dumlupinar Universitesi
. Erciyes Universitesi
' Gazi Universitesi
. Hacettepe Universitesi

N |k ok DN ek ok N ek DN ek

Karadeniz Teknik Universitesi
Kirikkale Universitesi

N =

Mustafa Kemal Universitesi

Pamukkale Universitesi 1
TOPLAM '

TABLO 52
YAYIN SAYILARI‘)
Uluslararasi Bild Ulusal Bildiri |
. . . i Sozli Poster .
TOPLAM 4.156 1.949 1.886 1.968 2.352 2.169 14.480

¢ Birden ¢ok akadem/syen tarafindan glkar/lan yayin sayilari hesaplanlrken her yazarin kendl payina dugen oran d/kkate
alinmistir. Orneg/n Iki akademisyen tarafindan cikarilan yayin sayisi hesaplanirken bir akademisyenin payina diisen yayin sayisi
. ‘0,5 “olarak alinmistir.

Uluslararasi Makale | Ulusal Makale j

TABLO 53
ULUSLARARASI ENDEKSLERCE TANINAN DERGILERDE YAYINLANAN YAYIN SAYISI

TOPLAM 1.149 64 12 1.225

TABLO 54
EDITORLUK VE HAKEMLIK

Editorliik ve Hakemlik Yapan Editérlik ve Hakemlik Dergl ELCITTRETED] Hakemligi Yapilan Dergi

Ogretim Uyesi Sayisi | Yapilan Kitap Sayisi Ogretlm Uyesi Sayisi | Sayisl
654 305 921 2.164
TABLO 55
DERSLIK SAYISI

050 | 51-75 | 76100 | 101-150 | 151-250

Kullanim Amaci

Kisilik | Kisilik | Kisilk | Kisilik Kisilik !
Derslik Sayisi 421 162 60 39 16 698 44.473



TABLO 56
EGITiM, ARASTIRMA VB. AMAGLAR iGiN KULLANILAN ALANLARIN SAYISI
| 050 | 5175 | 76100 | 101-150 | 151250 |

Kullanim Amaci

Kisilik Kisilik Kisilik Kisilik Kisilik | .
. Anfi Sayisi . 3 . 6 . 3 . 1 . 7 . 5 . 35 .
. Bilgisayar Laboratuvari . 88 . 8 . . . . . 96 .
. Ogrenci Laboratuvar . 166 7 7 . 1 . 181
Laboratwvan 370 4 384
. Konferans Salonu . 19 . 5 . 12 . 6 . 7 . 2 . 51 .
. Seminer Odasi . 41 . 2 . 1 . . 1 . . 45 .
. Calisma Salonu . 20 . 3 . . . . . 23 .
- Ogrenme Kaynaklari ' ' ' : : : : '
Merkezi ! 1
. Okuma Salonu . 8 . 3 . 1 . 1 . 1 . . 14 .
TABLO 57

EGITiM - OGRETIM VB. AMACLAR iCiN KULLANILAN DiGER ALANLAR

Kullanim Amaci Sayisi/Adet
. Arastirma, Uygulama ve Uretim Tesisleri . 27 .
. Arastirma, Uygulama ve Uretim Ciftlikleri . 2 .
. Dalyan . 1 .
. Sera . 41 .
. Bahce . 47 .
. Yayin Odasi . 5 .
. Stiidyo . 11 .
. Kitiphane . 33 .
. Hangar . 1 .

Diger 26



UNIVERSITE SANAYi ILISKILERI

Bilim Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (EBILTEM), Universite-Sanayi isbirligini gelistirmek ve her gecen
glin daha ileriye tasimak amaciyla faaliyetlerini araliksiz stirdirmekte, her iki tarafi da yakindan izleyerek surekli kendini
yenilemektedir.

Ege Universitesi’nin Ar-Ge calismalarini desteklemek ve ézellikle Universite -Sanayi isbirligini giiclendirmek amaci ile
1994 yilinda kurulan Bilim Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (EBILTEM), bir taraftan Universitenin sanayi ile
iliskilerini koordine ederek Universite - Sanayi isbirligini yayginlastirma gabasi géstermekte, diger taraftan da Universite
icinde Ar-Ge’ ye ydnelik hizmetlerin yUrGtiimesi ve koordinasyonunda gérev almaktadir.

Universite-Sanayi isbirliginin gelistiriimesi, teknolojinin ticarilesme surecinin desteklenmesi, akademik arastirmalara
lojistik destek saglanmasi amaciyla bir ara yiz kurulusu olarak TUBITAK 1513 Teknoloji Transferi Ofisleri Destek
programi kapsaminda desteklenmektedir.

Universitede gelistirilen bilgi ve teknolojinin uygulamaya dénustirilerek ticarilestiriimesi, Giniversite ile sanayi kuruluslar
arasinda igbirlikleri olusturulmasi ve bélge sanayinin ihtiya¢ duydugu bilgi ve teknolojinin Universitede gelistiriimesine
yardimci olunmasi amacina yénelik hizmetlerin etkin bir sekilde yurutilebilmesi amaciyla yetkilendirilmistir.

Faaliyetlerini kurumsal ve bélgesel ihtiyaglara dayandiran EU EBILTEM-TTO, akademisyen, arastirmaci, 6zel sektér ve
sivil toplum kuruluslarina ¢ok farkh konularda bélgesel, ulusal ve uluslararasi dizeyde hizmet vermek Uzere asagidaki
ana amaglar dogrultusunda calismalarini strdirmektedir:

«  Ege Universitesi’nde temel ve uygulamali alanlardaki Ar-Ge faaliyetlerini merkezi bir organizasyon cergevesinde
dizenlemek,

. Rekabete dayall, yaratici ve verimli bir aragtirma ortami olusturmak,

« Universite-Sanayi isbirligini giiclendirmek ve uygulanabilir sonuclarin sanayiye aktarimini hizlandirmak,

« Universite’deki bilimsel faaliyetleri nitelik ve nicelik yéniinden artirmak,

. Akademik Birimler arasi ortak ¢alismalari arttirmak,

+  Sanayi ile iletisim agini glclendirmek,

+  Sanayi ile isbirligini gelistirmek ve profesyonel diizeyde danismanlk hizmeti vermek, kurumlara yénelik projeler
Uretmek ve yeni projeleri hayata gecirmek,

+  Sanayi kuruluslarinin analiz ihtiyacini timuyle karsilayabilecek dizeye gelmek,

+ Sanayiye uygun proje destek programlarinin, tanitimini yapmak ve bdlge sanayinin &éncelikli alanlarina
yonlendirmek,

+  Bolge sanayicilerinin arastirma gelistirme potansiyelini gelistirmek icin AB projeleri ile ilgili bir bilgi agi olusturmak,

+  Sanayi kurulusu ve/veya firmalarla patent ve faydali model bagvurusu icin ortak proje calismalari yapmak,

- Bolgesel kalkinmaya katkida bulunacak proje ve arastirmalari tesvik etmek,

»  Proje pazarlarn organize ederek, sanayiciyi ilgilendirecek fikirlere yatirimci aramak.

EU EBILTEM-TTO, ekosisteminde yer alan Ege Universitesi akademisyen, arastirmaci ve égrencileri, sanayiciler,
kurum ve kuruluglara bazilarn asagida verilen alanlarda uzmanlasmis profesyonel kadrosu ile “Tek Durak Merkez”
olarak hizmet vermektedir.

Bolge firmalarinin Ar-Ge ve inovasyon calismalarina ydnlendirilerek gelisimlerinin desteklenmesi amaciyla Ege
Universitesi’nin bilimsel potansiyeli ve arastirma altyapisindan etkin yararlanmalarinin saglanmasi, bélge inovasyon
ekosistemin guclendirilmesi yénindeki calismalar strdarilmektedir. Bu calismalarin temel amaglari;

+  Arastirmacilara, sanayicilerle bulusturulmasi, ¢alismalarinin ticarilestiriimesi icin,

+  Firmalara fikirden son Urline her surecte hizmet verilerek Ar-Ge calismalari icin,

+  Girisimcilere fikir ve projelerinin 6n degerlendirmelerinin yapilmasi, is planinin netlestiriimesi, Ar-Ge icerigi
olusturulmasi ve hizla hayata gegirilmesi igin,

destek verilmesidir.

Fikri Miilkiyet Haklari calismalari kapsaminda basta Ege Universitesi arastirmacilari, akademisyenleri ve égrencileri
olmak tzere tim Turkiye'deki arastirmacilar, sirketler, girisimciler ve égrenciler icin;

»  Yenilikgi projelerin 6n degerlendirmesi,

+  Kapsamli patent arastirmalarinin yapilmasi,

+  Patent bilgisi ve patent arastirmasi konusunda Universiteler ve diger kurum/kuruluglarda egitimler ve seminerler
dlzenleyerek patent farkindaliginin artiriimasi,

»  Teknoloji lisanslama,

konularinda hizmet saglanmasidir.



EU EBILTEM-TTO, Ege Universitesi 6gretim elemani ve dgrencilerinin ticarilestirme ve girisimcilik faaliyetlerinin ana
koordinasyonunu saglamaktadir. Ticarilestirme servisi kapsaminda ticari potansiyel tasiyan fikri milkiyet haklarinin ve
teknik bilginin ticari bir degere dénismesi sureci yonetilmektedir. Bu servis;

Ticarilestirme stratejisinin belirlenmesi,

Lisans dosyalarinin hazirlanmasi,

Potansiyel lisansdrlerle temasa gecilerek mizakerelerin yénetilmesi,
+  Spin-off stregleri,
gibi teknik uzmanliklarin arastirmaci, akademisyen ve sanayicilere sunularak her turli destegin saglanmasini
icermektedir.

Tanitim ve Halkla iligkiler calismalar kapsaminda, EU EBILTEM-TTO faaliyetlerinin arastirmacilara, akademisyenlere,
6grencilere ve is dinyasina duyurulmasi ve tim paydaslarin bu faaliyetlerden yararlanabilmelerinin saglanmasi ve
isbirligi olanaklarinin arttirilabilmesi icin farkindalik yaratiimaktadir.

TUBITAK 1601Yenilik ve Girigimcilik Alanlarinda Kapasite Arttirlmasina Yénelik Destek Programi kapsaminda
desteklenen “Meristem Girigsimcilik Sertifika Programi” projesi devam etmektedir. 2014 yilinda toplam 84 mezun
vererek gecen yil oldudu gibi bu yil da egitim programini siirdiirerek, Ege Universitesi girisimcilik ekosistemine yeni
mezunlar eklemeye devam etmektedir. Benzer sekilde TUBITAK 1601 Programi kapsaminda KOB/'lerin Ar-Ge ve
Yenilik Kapasitelerine arttirmaya Yénelik “ment6rEGE Projesi” ile Avrupa Birligi tarafindan 2015-2020 yillarina yénelik
yeniden 7 yil daha desteklenmeye hak kazanan Ebic-EGE Projesi Bdlgemizdeki sektdr kuruluglarinin Inovasyon
yetenekelrini arttirmaya yonelik olarak paydaslarimizla ortakliklar halinde yuritiimektedir.

10 Agustos 2014 tarih ve 29084 sayili Resmi Gazete’ de yayinlanan Bakanlar Kurulu karari ile resmiyet kazanan
ideEGE-TGB ile Ege Universitesinin Teknoloji Gelistirme Bélgesi resmen kurulmustur. ideEGE-TGB’ nin “izmir’in
Degisen Ekosistemi” ideali ile basta Yasam Bilimleri alani olmak Gzere farkli sektdrlerde ylksek katma degerli Griinlerin
iretilmesine yénelik Ar-Ge calismalarina ortam yaratmasi 6ngériilmektedir. EU EBILTEM-TTO, Universitede Teknoloji
Gelistirme Bolgesi’'nin kurulmasi ¢calismalarini koordine etmistir.

Toplumun her dlzeyinde bilim, teknoloji, Ar-Ge ve yenilik konularinda farkindahgi arttirmaya yoénelik faaliyetelere
agirik veren EU. EBILTEM-TTO her yil oldugu gibi 2014 yilinda da 28-30 Nisan 2014 tarihleri arasinda orta égretim
dgrencilerine yénelik Bilim Haftasi 6y1 diizenlemistir. Benzer sekilde, 10-12 Aralik 2014 de ise TUBITAK Proje
Pazarlan Destegi ve Elginkan Vakfi destekleri ile Patent yarismasi ve Sergisi diizenleyerek Universiten buluscularinin
odullendiriimesi, tesvik edilmesi ve ulusal diizlemde FMH konusunda farkindalik yaratiimasi i¢in AreGE 3 etkinligini
dizenlemigtir.

2014 yilinda EU. EBILTEM-TTO’ nun ge¢cmis deneyim ve geri bildirimlerinden de yararlanarak Modl yapilanmalarinda
gerekli olan iyilestirme ¢alismalar yapilmig, gerek Universite icinde ve gerekse de Universite disinda ilgili paydaglar ile
iliskiler ve etkilesim glglendirilmis, taninirhgr ve hizmet etkinligi artiriimaya ¢aligiimistir.

EU. EBILTEM-TTO batiinlesik hizmet konsepti ile basta Ulusal TTO Agi ve Avrupa Isletmeler Agi (EEN) olmak izere,
destek aldigi tim programlar arasinda sinerji olusturma yéntinde ¢aba sarf etmis ve farkli projelerden elde ettigi kaynaklari
bilimsel ve teknolojik ¢iktilarin tretilmesinin yani sira topluma katkinin da artiriimasi yéninde degerlendirmistir.

EU EBILTEM-TTO bahsedilen bu hizmetlerin timiinde teknoloji ve ihtiyaglardaki degisimleri yakindan izleyerek kendini
yenilemeyi ve kendisi ile rekabet ederek verimliligini arttirmayi ana hedef olarak benimsemistir.

Bu kapsamda 5 modiil altinda verilen hizmetler:

Modiil 1: Farkindalik, Tanitim, Bilgilendirme ve Egitim Hizmetleri
TTO hizmetlerinin ilk adimini olusturdugundan, éncelikle taraflar arasinda képri vazifesi gdérmesi, taraflari ihtiyaca gore
bir araya getirilmesi amag ve hizmetlerini hem Universite icinde hem de bulundugu bdélgede tanitmasi hedeflenmisgtir.

Modiil 2: Destek Programlarindan Yararlanmaya Yénelik Hizmetler

Akademisyen ve sanayi temsilcilerine, Ar-Ge ve yeniligin finansmani konusunda ulusal/uluslararasi fon saglayan
kuruluslarin proje ¢agrilari ve takvimlerin duyurulmasi, ortakliklarin olusturulmasi, proje olusturma, proje hazirlama ve
basvuru, proje izleme ile proje yuritme konularinda destek hizmetleri verilmistir.

Modiil 3: Proje Gelistirme/Yénetim Hizmetleri (Universite Sanayi isbirligi Faaliyetleri)

Cesitli iletisim araclari kullanilarak firmalarin Ar-Ge projelerinin belirlenmesi, belirlenen projelere destek verebilecek
arastirmacilarin bulunmasi, eslestiriimesi, 6zel sektér kuruluslar ve arastirmacilar arasinda proje isbirlikleri gelistirmeye
yonelik kontratlarin olusturulmasi ve yurutilmesi ile ilgili desteklerin verilmesi ve koordinasyonu saglanmistir.



Modiil 4: Fikri ve Sinai Haklarin Yénetimi Ve Lisanslama Hizmetleri

Bu kapsamda, Universitede elde edilen arastirma sonuglarinin topluma aktariimasini mimkin kilacak FSMH yénetim
stirecinin tim basamaklarini kolaylastirici faaliyetler ile Universitelerde FSMH portfdy ydnetimi kapsamindaki tim
hizmetler gerceklestirilecektir. 4. Modiil kapsaminda 6nerilen faaliyetler Farkindalik ve Bilgilendirme, Patent On
Arastirmalari, Kurumsal FSMH politikasi Olusturulmasi, Yuruatilmesi, FMH Portfdy Yonetimi olmak Uzere siniflanabilir.

Universite biinyesinde 6gretim elemanlari ve 6grencilerin fikri mlkiyet haklari konusundaki bilgi seviyelerinin arttiriimasi
amaciyla dizenli olarak bulus yénetimi, yenilikci fikir kaynaklari, patent genel bilgisi, basvuru sure¢ bilgisi ve temel
patent arastirmasi tekniklerini iceren egitimler veriimekte ve galistaylar dizenlenmektedir.

Modiil 5: Sirketlesme ve Girisimcilik Hizmetleri

“Surdurulebilir Ekosistem”, “Egitim”, “Ticarilestirme/Uygulama Destegi” bilesenlerini kullanarak uygun bir ekosistem
yaratmak Gzere ¢calismalar ylUritmektedir. Periyodik olarak diizenlenen etkinliklerle hem networking ortami olusturulmakta
hem de kisisel gelisim ve girisimcilik vb. konularda surekli bir bilgi ve deneyim paylasimi saglanmaktadir.

Girisimciler, fikirlerini hayata gecirebilecekleri ve yatirimcilara kolay erigsebilecekleri uygun ortamlara ihtiyag
duyduklarindan Ege Universitesinde ortam olusturma hedefli bircok etkinlik diizenlenmektedir. Periyodik olarak
tekrarlanan bu programlar 6grenci ve Ogretim elemanlari icin égrendiklerini uygulama yéninden énemli firsatlar
saglamakta, is fikri olan bireylerin fikirlerini hayata gecirebilecek takim Uyelerine ulasabilecekleri ve bu surecte mentorluk
destegi alabilecekleri bir ortam sunmaktadirlar.

Ege Universitesi 6gretim elemanlarina ve égrencilerine yonelik uzun dénem sertifika ve egitimler diizenlenerek yetkin
bir kitle olusturulmasi amagclanmaktadir. Egitim surecleri is fikirlerine ait is modellerini hazirlamalari ve dogrulamalarina
yonelik olarak gerceklestiriimektedir.

Buna ek olarak asagidaki tabloda belirtilen faaliyetler kapsaminda EBILTEM destekleri ile 6gretim elemanlarinin
akademik faaliyetleri desteklenmektedir.

TABLO 58
REKTORLUK TARAFINDAN EBILTEM ARACILIGI iLE OGRETiIM ELEMANLARINA YAPILAN DESTEKLER (TL)
DESTEK PROGRAMLARI 2014 YILI

. Teknik Destek : 50.000 : : 50.000 .
' Proje Ek Kaynak . 5.000 . . 5.000 .
. Proje Olusturma Gelistirme . 5.000 . . 5.000 .
. Bilimsel Toplanti Dizenleme . 25.000 . 16.000 . 9.000 .
. Bilim Adami Davet . 50.000 . 48.309 . 1.691 .
. Bilimsel Egitime Destek . 254.000 . 246.921 . 7.079 .

Olgek Blyiitme Destek
. Proje Oduil Programi
. Bilimsel Yayin Destekleme . 5.000 . . 5.000 .
. Yayin Odl Programi . 220.000 . 188.209 . 31.791 .
Universite Sanayi Isbirligi . . . .
. Hizmet Destegi Programi

. Yurt Digi Bilimsel iligk. Olusturma . 13.000 : 11.500 . 1.500 .
 Bulus Bildirim Odulii Program ' 10.000 8.750 1.250
* Fikri Millkiyet Haklan Odali ' 32.000 30.000 2.000
. Sosyal Bilimler Proje Oneri . : . '
- Ogrenci Proje Destek ' 7.000 5.500 1500
. Proje Basvuru Odiilii Programi . 24.000 . 22.600 . 1.400 .

TOPLAM 700.000 577.789 122.211 |



ilag Gelistirme ve Farmakokinetik Arastirma-Uygulama Merkezi (ARGEFAR), kurulus amaglari, vizyonu ve misyonu
dogrultusunda ilaci beseri, zirai ve veteriner ilaglar alaninda degerlendirmektedir. llag konusundaki Arastirma ve
Uygulamaya iliskin hizmetlerini akademinin ve sanayinin istekleri dogrultusunda yenilik¢i bir yaklagim ile strdirmektedir.

Ulusal Bilim, Teknoloji ve Yenilik Stratejisi (UBTYS) 2011-2016’nin stratejik bir bicimde uygulanmasi ve izlenmesi, bilim,
teknoloji ve yenilik atiiminin sirdirdlebilirliginin saglanmasi konusunda Glkemize liderlik eden TUBITAK, Kalkinma
Bakanligi ve T.C. Sanayi Bakanhgi gibi kuruluglarin én gérdugu sekilde, cok ortakli ve cok disiplinli Ar-Ge ve yenilik
isbirlikleriyle Gniversite, sanayi, kamu, STK’larin ortakliklari ile gerceklestirilecek projeler olusturmaktadir.

2014 yilinda, TUBITAK, 1003 - Oncelikli Alanlar Ar-Ge Projeleri Destekleme Programi kapsaminda, yaklasik toplam
1.000.000 TL btceli iki adet proje bagvurusu kabul edilmistir. Ayrica ayni yil icinde “Ulke ve toplum yararini” gdzeterek
ilag Sektdriiniin gosterdigi gelisim ve gereksinimleri dogrultusunda farkli konularda iki proje hazirlanmig ve TUBITAK
a sunulmustur.

ARGEFAR, 20 yillik tecriibesi ile Biyoteknolojik ve Biyobenzer Urlnler tGzerine ¢ok uluslu firmalar, ulusal kuruluglar ile
kurdugu igbirlikleri ile Biyoteknolojik Grlinler kapsaminda hizmetlerini genisletmektedir.

Ayrica her zaman ilkleri gergeklestiren Merkez bir ilke daha imza atabilmek amaci ile ilk defa bir ila¢ gelisiminin tim Faz
Aragtirmalarini gergeklestirilebilecek sekilde bir tasarim igin ¢aligmaktadir. Bu noktada yapmak istedigi temel adimlara;
Fitokimyasal, Sentez, Bio Uretim ve GMP normlarinda Urtin Gelistirme ile tamamlamayi hedeflemektedir.

Strec icinde elde edindigi bilgiler 1siginda glinimuz bilim dinyasinin ve insanlarinin yogunlastigi TRANSLASYONEL
arastirmalar konusunda ARGEFAR’ in yapilanmasini her gecen giin daha uygun hale getirmeyi hedeflemektedir.

Ayrica kurulugundan bu yana gecen 20 yilda Merkezimiz DPT’den aldigi “Biyobenzer Urlinler Aragtirma Miikemmeliyet
Merkezi” projesi ile ulusal ve uluslararasi bir marka olmanin yani sira Mukemmeliyet Merkezi de olma ydnunde
calismalarini sturdirmektedir.

ARGEFAR bu gln geldigi noktada (asagida ornekleri verildigi sekilde) devlet kurum/ kuruluslari ve ilgili sektor
beklentilerini de 6ncelik alarak (T.C. Saglik Bakanhigi ve T.C. Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligr vb.) faaliyet
kapsamini belirlemekte ve gerceklestirebilmektedir:

Jenerik Urtinlerin etkin kullanimin saglamak lzere “Biyoyararlanim/ Biyoesdegerlik (BYBE) Calismalari’nin Klinik,
Laboratuvar (Biyoanalitik) ve Raporlandirma safhalarinin tamamini blinyesinde gergeklestirebilmekte ve tlkemiz
saglik harcamalarinda en buyik kalemi olusturan ilag harcamalarinin azaltiimasini desteklemektedir.

ilag sektdri beklentilerini karsilamak Gzere ilag klinik aragtirmalarinin farkli agsamalarini biinyesinde bagimsiz
yuritmektedir (klinik strecler, veri degerlendirme vb.). Bu kapsamda “Sézlesmeli Arastirma Kuruluglan” ile igbirligi
icinde calisabilmektedir. Bu konuda ¢ok daha etkin ¢alismalar yiritebilmek amaciyla, ARGEFAR blinyesinde 2014
yili sonu itibari ile kurulus ¢alismalar tamamlanmis olan “Sézlesmeli Arastirma Kurulusu Yénetim Birimi” 2015
yilinin Ocak ayinda kurulmustur.

ilag gelistirme calismalari kapsaminda klinik ilag aragtirmalarinin her fazini gerceklestirmek iizere planlamasini ve
basvurusunu yapmakta, gerekli onaylari almaktadir.

Sanayiye doénlik hizmet alanini genigletme istegi dogrultusunda biyoteknolojik trtn retimi icin, calismalarini
projeler ile desteklemekte ve slrdirmektedir.

Bitkisel tibbi Urlnler, sentetik kdkenli beseri Urlnler ve kozmetik ve dermokozmetik Uriin gelistirme calismalarini
T.C. Saglk Bakanhgi normlarinda gergeklestirmekte ve sektdre ruhsatlandirma ¢alismalarini yapmaktadir.
Biyosidal drUnlerin “ruhsatlanmadan 6nce kontrol edilmesi” gereg@i dogrultusunda yetki aldigi laboratuvarinda
fiziksel, kimyasal analiz, stabilite, mikrobiyal etkinlik ve deri iritasyon testlerini yapabilmektedir.

SOSYAL VE KULTUREL HiZMETLER

2013-2014 Egitim-Ogretim déneminde kiltirel ve sanatsal anlamda tiyatro, film gdsterimi, konser, sergi, sdylesi,
konferans, sempozyum, seminer gibi 30 farkh tirde 685 etkinlik dizenlenmigtir. Bu etkinlikler icerisinde; “35. Kiiltiir,
Sanat ve Spor Senligi’ kapsaminda 21 kategoride 230 etkinlik; dokuzuncusu diizenlenen “Ege Kitap Giinleri’
kapsaminda 16 etkinlik; “Egeli Kiiltiir Etkinlikleri’ kapsaminda alti ay boyunca kampis ve ilgce okullarda 355 etkinlik
dizenlenmigtir. 7.071 aktif Gyeye sahip 64 6grenci toplulugu konser, tiyatro, konferans, dans gésterisi, film gdsterimi,
egitim, arastirma, doga gezisi, teknik gezi gibi 20 farkl tiirde 313 etkinlik gerceklestirmislerdir. Topluluklar, diger Gniversite
ve kurumlar tarafindan diizenlenen 96 etkinlige de katihm géstermisler; katildiklari yarismalarda Universitelerarasi
Oryantring Sampiyonasinda takim halinde 1 birincilik, bireysel dalda 1 birincilik, 1 Gictincililk; Universitelerarasi Halk
Oyunlari yarigmasinda 1 ikincilik elde etmiglerdir. Ege Universitesi Karikatir ve Mizah Toplulugu tarafindan 3. Ege
Mizah Ginleri dizenlenmis, ilkenin énde gelen gizerleri ve mizahcilar katilmigtir. BEST izmir égrenci toplulugu
tarafindan her yil Mart ayi icinde Muhendislik Yarismasi diizenlenmektedir. Doga ve Dagcilik toplulugunun 2014
yilinda 7.sini diizenledigi Bozdag Kis Tirmanigina farkli tniversitelerden 96 sporcu katilmistir. Ege Universitesi Bilim ve



Teknoloji Toplulugu tarafindan her yil Mart ayinda yapilan EBILTET Sempozyumunun 6.s1 Nérodejeneratif ve Molekdler
Mekanizmalar konusunda diizenlenmistir. Universite tanitim calismalari kapsaminda, yil boyunca randevulu tanitim
calismasi olarak izmir disindan gelen 50 liseden 7042 &grenciye seminerler verilmistir. 29-30 Nisan 2014 tarihleri
arasinda duzenlenen 17. Tanitim Gunleri'ne 160 liseden 8.515 dgrenci; 10-11/14-15 Temmuz 2014 tarihleri arasinda
tercih asamasindaki 6grencilere yonelik yapilan tanitim glnlerine yaklasik 1600 6grenci katilmistir. Ayrica Universiteye
yeni baslayan 3224 6grenciye 20-21 Ekim 2013 tarihleri arasinda toplam 5 seminer seklinde Universitenin imkanlari ve
bu imkanlardan nasil yararlanabilecekleri hakkinda bilgiler iceren tanitim ve uyum seminerleri verilmistir.

2013-2014 Egitim-Ogretim déneminde 13 égrenci blogundan olusan Ogrenci Kéyii'nde 1.776 yatak kapasitesi ve tam
doluluk orani ile barinma hizmeti verilmigtir. Ayrica 66 yatak kapasiteli bir organizasyon kati mevcuttur.

2013-2014 Egitim-Ogretim déneminde 1.128 égrenciye klinik agidan psikolojik danigsmanlik hizmeti verilmis olup,
bu kisilerle toplam 3.903 psikolojik gériisme yapilmistir. Ogrenci ve personelin kisisel gelisimlerine katki saglamak
amaciyla 8 psikoloji semineri 2 konferans, 2 grup terapisi 12 adet ¢alisma yapilmigtir.

2014 Ocak-Aralik mali yiinda kampus ve kampus digi yemekhanelerde égrenciye 1.123.465 6gln yemek ve personele
93.491 6gun yemek olmak Uzere 1.216.956 6gun yemek hizmeti verilmigtir.

2013 - 2014 Egitim-Ogretim yilinda spor takimlari ve ferdi sporculari ile; Tiirkiye Universitelerarasi Spor Miisabakalarina
24 tane farkli spor branginda, 38 farkli kategoride katilim gésterilmistir. Ttrkiye Universitelerarasi Spor Misabakalari
sonucunda; Universite spor takimlari 4 defa Tirkiye Birinciligi, 2 defa Tirkiye ikinciligi, 1 defa Tarkiye Uclinciluga
siralamalarinda yer almistir. Ayrica sporcular ferdi olarak 3 defa Tirkiye Birinciligi, 3 defa Tirkiye Ikinciligi, 1 defa
Tarkiye Ugiinclligl siralamalarinda yer almistir. Tiirkiye Universitelerarasi Spor Miisabakalarina takim halinde ve
ferdi olarak; 429 kisilik sporcu kafilesi katilmistir (120 Bayan - 309 Erkek). Universitede égrencilere ve akademik /
idari calisanlara yonelik 8 farkl spor branginda (atletizm, basketbol, voleybol, futbol, salon futbolu, tenis, masa tenisi
ve yiizme), toplam 32 farkli kategoride spor miisabakalari diizenlenmistir. Ogrencilere yénelik spor miisabakalar 25
fakulte / yiksekokulun katihmi ile gerceklestiriimis ve yaklasik 2.361 63renciye spor misabakalarina katilma ve spor
yapma imkani saglanmistir. Akademik / idari Personele ydnelik spor miisabakalari 29 akademik / idari birimin katilimi
ile gerceklestiriimis ve yaklasik 997 akademik / idari personele spor mlsabakalarina katilma ve spor yapma imkani
saglanmigtir.

2013-2014 Egitim-Ogretim déneminde 200 égrencinin yemek yardimindan ve 58 égrencinin giysi yardimindan
faydalanmasi saglanmistir. Ayrica 6.952 6grenci Kredi ve Yurtlar Kurumu burslarindan ve 6zel dernek ve vakif
burslarindan faydalandiriimistir. Ogrencilere yénelik 101 part-time is ilani yapilmis ve 260 6grenci part-time islere
yénlendirilimistir. Ozdere Egitim ve Dinlenme Tesisinde 16 Haziran-10 Eylil 2014 tarihleri arasinda 3.679 dgrenci
ve personele dénemlik konaklamali, 675 personel ve 6grenciye de glnulbirlik hizmet verilmistir. Cesme Egitim ve
Dinlenme Tesisinde 24 Mayis-15 Eylil 2014 déneminde 6.684 personel ve personel yakini konaklamali, 7.204 personel
ve dgrenci de gunlik giris yaparak tesisten faydalanmistir.

Sosyal Tesislerden; Ataturk Kultir Merkezi’'nde 2013-2014 sanat déneminde 1.081 etkinlik gerceklestirilmis ve 246.677
kisi katilmis, KiT-VAK Hasta ve Hasta Yakinlari Konukevi’nde 5.978 kisi konaklamis ve 8.268 kisi kafeteryadan
yararlanmig, Konukevi'nde 19.572 kisi konaklamis, restoranindan 32.873 kisi yararlanmis, Lokal’ de 30.813 kisiye,
Yesil Késk’ te 26.590 kisiye , Kis Bahcesi’ nde 35.059 kisiye, Ziraat Fakiiltesi Menemen Arastirma Uygulama ve Uretim
Ciftligi Restoraninda 525 kisiye hizmet verilmistir. Rektorlik kresinde 72, Kampls Anaokulunda 113, Tip Fakultesi
Anaokulu’ nda 139 ¢ocuga bakim ve okul dncesi egitim hizmeti saglanmistir.

Prof. Dr. Sermed AKGUN Olimpik Kapali Yiizme Havuzu’ nda Ege Universitesi mensubu toplam 12.597 ve disaridan
3.962 Kisi gunlik giris 35.744 kursiyer ve 9.420 abone kullanimi yapilmis ve toplam 61.723 kisi hizmetlerden
yararlandiriimistir.

Ege Universitesi Genglik ve Spor Kuliibli Yiizme Subesi 46.080, Ozel Sporcular Subesi 3.744, Sualti Ragbi Subesi
7.440, 35 Sutopu ve Yiizme Kuliibii 3.500, Ege Sualti Ragbisi Spor Kullibii 1.848, EGEBAM 600, izmir Biiyiksehir
Belediyesi Spor Kullibii Sualti Ragbi 4.560, Ege Su Sporlari ve Tenis Ihtisas Kuliibii 14.976, Fakiilte ve Yiiksekokullar
19.650, Atlama Milli Takimi 2.400 olmak Uzere toplam 104.798 kisi ile tesisin hizmetlerinden yaralanmistir.



TABLO 59
OGRENCI YURTLARI
| Blok/Bina Sayisi Kapali Alan/m? Kapasitesi/Kisi
Kz ' 8 16.958 1.066
 Erkek ' 5 10.666 710

TOPLAM

OGRENCI SPOR FAALIYET BILGILERI
| Misabakalara | Kazanilan Miisabakanin

Katilinan Spor Faaliyeti Adi Katilan Sporcu
| Sayisi

Atletizm Bayanlar Turkiye Sampiyonasi

Atletizm Erkekler Tlrkiye Sampiyonasi

Badminton Siiper Lig Sampiyonasi . 8 .
. Basketbol Bayanlar Super Lig Mlsabakalari . 12 .
. Basketbol Erkekler Stper Lig Miisabakalari . 18 .
. Bilek Guresi Bayanlar Tirkiye Sampiyonasi . 1 . . Birincilik
. Bilek Guresi Erkekler Turkiye Sampiyonasi 3 . .
. Bri¢ Turkiye Sampiyonasi 8 . Besincilik
. Jimnastik Turkiye Sampiyonasi . 12 . Birincilik ikincilik
. Dag Bisikleti Bayanlar Tirkiye Sampiyonasi . 7 . Birincilik
. Dag Bisikleti Erkekler Turkiye Sampiyonasi 2 .
' Dans Tirkiye Sampiyonasi 8 .
. Futbol 1. Lig Grup Birinciligi Miisabakalart ' 2
' Gres Erkekler Turkiye Sampiyonasi ' 1 ' ' ikincilik
' Halk Oyunlan Senligi ve Yarismalan ' 36  ikincilik '
. Hentbol Erkekler Super Lige Yukselme Misabakalari . 13 .
. Hentbol Erkekler 1.Lig Miisabakalarr ' 13
 Korumali Futbol Unilig Lig Miisabakalan ' 9
. Masa Tenisi Bayanlar Tlrkiye Sampiyonasi . 4 .
. Masa Tenisi Erkekler Tirkiye Sampiyonasi 4 . Ugtinctiltik
. Muay Thai Erkekler Tirkiye Sampiyonasi 2 . . Birincilik
. Oryantring Bayanlar Tirkiye Sampiyonasi 5 . .
. Oryantring Erkekler Tirkiye Sampiyonasi . 6 . ikincilik . 5';?::3?%
Plaj Voleybolu Erkekler Turkiye Sampiyonasi 3
. Ragbi Bayanlar Tirkiye Sampiyonasi . 13 . Birincilik
. Salon Futbolu Erkekler Grup Musabakalari . 15 .
. Salon Futbolu Erkekler Stiper Finale Yikselme Musabakalari . 15 .
. Salon Futbolu Erkekler Stiper Final Miisabakalari . 15 .
. Salon Futbolu Bayanlar Stper Final Miisabakalari . 15 .
. Satrang Bayanlar Turkiye Sampiyonasi . 4 .
. Satranc Erkekler Turkiye Sampiyonasi . 5 .
. Tenis Bayanlar 1.Lig Grup Birinciligi : 4 .
. Tenis Erkekler 1.Lig Grup Birinciligi : 4 .
' Voleybol Bayanlar 2. Lig Musabakalari ' 18 .
' Voleybol Erkekler 1. Lig Misabakalar ' 14 '
. Voleybol Erkekler Siper Lige Yikselme Misabakalari . 9 .
' YlUzme Bayanlar Turkiye Sampiyonasi . 6 .
' Yuzme Erkekler Turkiye Sampiyonasi ' 7 '

| TOPLAM



TABLO 61
KULTUREL VE SPORTIF OGRENCi TOPLULUKLARI

Topluluk Adi 2014 Yih Etkinlik Sayisi Uye Sayisi
: AEGEE-izmir . 14 . 52 .
. Amerikan Futbolu . 1 . 30 .
. Arama-Kurtarma . 1 . 110 .
. Arkeoloji ve Kultirel Miras . 3 . 5 .
. Ataturkct Duslince . 10 . 360 .
. Bagimli Olma Bilgili Ol . 2 . 32 .
- Best-izmir . 23 14
. Bilim ve Teknoloji . 1 . 43 .
. Bisiklet . 2 . 358 .
. Bric . 2 . 36 .
. Capoeira . 1 . 31 .
. Cevre . 6 . 27 .
. Doga Gozlem . 7 . 15 .
* Doga ve Dagcilik ' 14 19
. Ebru Sanati . 15 . 226 .
' Edebiyat ' 2 15
. Egeli Gezginler . 9 . 309 .
. Eka-Mor Otesi ' 0 10
. Fantazi ve Bilimkurgu . 3 . 344 .
. Fotograf . 15 . 565 .
. Fatarizm . 5 . 57 .
. Gateway . 14 . 130 .
. Geng Girisimciler . 6 . 102 .
. Geng Tema . 2 . 58 .
. Go . 9 . 43 .
. Havacilik . 13 . 287 .
. Hayvan Severler . 0 . 180 .
. Hip Hop . 1 . 30 .
. iletisim ve Sosyal Medya . 8 142
. Karikatir ve Mizah . 8 . 390 .
. Kaya Tirmanigi 20 . 92 .
. Kizilay 0 . 10 .
. Kitap 0 . 6 .
. Klasik Turk Muzigi 2 . 30 .
. Kultar 0 . 9 .
. Latin Danslari 3 . 705 .
. LOSEV Géniillileri 2 . 221 .
. Magara Arastirma 8 . 76 .
. Modern Dans ve Dans Tiyatrosu 1 . 49 .
. Motor Sporlari 0 . 86 .
. Minazara 2 . 18 .
. Mazikal 0 . 200 .
. Organ bagisi 0 . 10 .
. Oryantiring 3 . 78 .
. Radyo ve televizyon 0 . 178 .
. Resim 2 . 43 .
. Rock 2 . 120 .



. Sanat Tarihi . 1 . 11 .

. Satrang . 4 . 280 .
. Sinema . 13 . 57 .
. Sosyal Arastirmalar . 4 . 31 .
. Sualti . 11 . 136 .
. Sualti Ragbisi . 0 . 3 .
. Sutopu . 0 . 3 .
. Siir . 0 . 5 .
. Tiyatro . 18 . 11 .
. Toplum Gondllleri . 6 . 254 .
. Turk Halk Danslari . 1 . 9 .
. Turk Halk Mazigi . 1 . 25 .
. Uluslararasi iligkiler . 7 106
' Viyana Valsi 2 27 '
. Yaratici Drama Ve Dogaglama Tiyatro 3 25 .
Yelken ' 0 32
 Yenilenebilir Enefij ' 0 5
| TOPLAM 3 |

TABLO 62
SOSYAL ALANLAR

| BOLUMLER Sayisi/Adet Kapali Alany/m?

. Personel Yemekhanesi’ . 6 . 3.536 .
. Ogrenci Yemekhanesi* 3 6.465
. Kiiltiir - Kongre Merkezi 4 . 11.737 .
. Kres 1 . 740 .
. Anaokulu 2 . 2.056 .
 Lokal 5 2338
. Lojman . 146 . 14.738 .
. Egitim ve Dinlenme Tesisi ( Kamp ) . 1 . 1.587 .
. Konukevi ( Misafirhane ) . 1 . 3.392 .
. Mize . B . 4.869 .

Hasta Yakinlari Konukevi 1 1.950

| TOPLAM
‘Merkezi yemekhaneler dikkate alinmistir.

TABLO 63
ACIK - KAPALI SPOR TESISLERI
BOLUMLER Sayis/Adet | Kapah Alan/m2 | Acik Alan/m?

Kapali Olimpik Yiizme Havuzu 1 4.166
. Tenis Kortu 1 . 1.296 . 8.013 .
. Futbol Sahasi ve Atletizm Pisti 5 . 450 . 37.095 .
. Voleybol Sahasi 4 . . 3.156 .
. Basketbol Sahasi 5 . 4.334 .
. Kapali Spor Salonu 4 . 21.510 . .
. Acik Yiizme Havuzu . 1 . 210 . 325 .
. Toéren - S6len Alani . . 330 . 5.170 .

N

TOPLAM



TOPLUMA YONELIK HiZMETLER

Ege Universitesi; Cagdas kaliteli egitim ile teorik ve uygulamali arastirma faaliyetlerinin yaninda, sanayi ile tiniversiteyi
Ar-Ge, inovasyon, bilgi ve teknoloji transferi konularinda bulusturan, hedefleyen tg¢uncl nesil Gniversitenin Glkemizdeki
ilk 6rneklerinden birisidir.

Ege Universitesi, 2010 yilindan itibaren 2 yilda bir olmak Uzere; proje sergileri, paneller ve cagrili konugmalarin
gerceklestigi seminerler, farkli bilim dallarinda, yeni teknolojik gelismeler gibi etkinlikleri catisi altinda toplayan “Ar-Ge
ve Teknoloji Glinleri - AreGE” adi altinda bir etkinligi geleneksel hale getirmistir. 2014 yilinda “3. Ar-ge ve Teknoloji
giinleri - AreGE-3" EU EBILTEM-TTO, TUBITAK ve Elginkan Vakfi’nin destegi ile 11-12 Aralik 2014 tarihleri arasinda
“Universite Patentlerinin Degere Doniistiiriilmesi” ana temali bir etkinlik kapsaminda gerceklestirilmistir.

Etkinligin amaci, arastirmacilara “Sinai Mulkiyet Haklari” konularinda farkindalik saglayarak patent bagvurusu yapmaya
tesvik etmektir. AreGE-3 ile Universitelerde uretilen patentlerin girisimcilere/yatinmcilara tanitilmasi ile bir ticarilestirme
ortami hazirlanarak sektére yeni yatinm olanaklarinin sunulmasi hedeflenmistir. Ayrica, tniversiteler ile toplumun farkh
kesimlerini bir araya getirerek gelecege donik stratejik ortakliklar icin zemin hazirlamak ve Ulkemizin geleceginde
Universitelerin yerini ve katkilarini vurgulamak bir diger amagtir.

Tip Fakiltesi Hastanesi ve Dis Hekimligi Fakultesi egitim 6gretimin bir uygulama alani ve c¢iktisi da olarak halka
yonelik koruyucu ve tedavi edici saglik hizmeti sunmaktadir. Bunun yanisira, Universitenin topluma énderlik etmesi ve
/veya var olan sorunlarin ¢6ziimu anlaminda lisans/yukseklisans/doktora basta olmak tizere tim akademik kadrosuyla
hizmetler de Uretmektedir. Fen, Ziraat, Gida, Su Urlinleri ve Miihendislik Fakiilteleri 6grenci uygulamalarina dayali
ciktilar olarak kimyasal analizler, Grin satislari, bitki temini ve benzeri mal ve hizmet sunumlari ile topluma énemli
hizmetler sunmaktadirlar.

Tip Fakultesi ve Hastanesi, Turkiye’nin 3. buytik saglik hizmetini saglayan kurumudur. Ozelde Ege Bélgesi'nin genelde
ise Turkiye'nin heryerinden gelen hastalara hizmet vermektedir. Ozellikle organ nakli, cocuk cerrahisi, nérosurji, ve tip
bebek hizmetleri konusunda oldukca iddialidir.

Dis Hekimligi Fakiiltesi, kliniklerinde 189.996 hastanin tedavisi yapilmis, génllli ¢alisma gruplari olusturularak
topluma katki amach sosyal ve kilturel etkinlikler dizenlenmistir. Calismalarda stajyer dis hekimlerine alan ¢alismasi
yaptinimig, zihinsel engelli ve saghkli cocuklarimiza binlerce dolgu ve c¢ekim yapilarak hemen hepsine modeller
Uzerinde bire bir agiz dis saghgi egitimi verilmistir.

Egitim Fakiiltesi tarafindan, Kardes Okullar Projesi kapsaminda, bahar yariyiinda Nihat Gindiz Ortaokulu, Halil
Atila ilkokulu ve Muharrem Candas ilkokulu ile Fakiilte arasinda igbirligi yapilmistir. Ege Cagdas Egitim Vakfi (ECEV)
tarafindan diizenlenen “11. Yaratici, Yenilikgi Ogretmen Semineri’ nde Fakilte, Danisma Kurulu'nda temsil edilmistir.
Uluslararasi Rotary 2440. Boélge Federasyonu Ege-Agora, Dokuz Eylil, Konak Rotary Kullibi ile isbirligi yapilarak
dgrencilere yonelik “Ufuk Gelistirme ve Liderlik Egitimi Seminerleri” dizenlenmistir. Fakulte, Egitim Fakultesi Dekanlar
Konseyi toplantilarinda dekan, dekan yardimcisi diizeyinde temsil edilmis ve fakiiltenin “Egitim Fakiiltelerinin Orgtsel
Yapilanmasina iliskin Gériis ve Onerileri” Dekanlar Konseyi'ne iletilmistir. Ttrkiye Oziirliiler Egitim ve Dayanisma Vakfi
ile isbirligi yapilarak “Egitimin Engelli Bireylerin iletisimsel Gelisimi ve Sosyallesme Siireci Acisindan Onemi” konulu
bir panel dizenlenmigtir. Kdy Enstitllerinin 74. kurulus yildénimi nedeniyle “Kéy Enstituleri Destani” adli belgesel
gosterimi yapilmistir. 8. Ulusal Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Ogrenci Kurultay! Fakiltenin ev sahipliginde
gerceklestiriimistir. Avrupa Ogretmen Egitimi Agi (ETEN) 2014 yili Koordinatérler Toplantisi Eyliil ayinda fakiiltenin ev
sahipliginde gerceklestiriimigtir.

Edebiyat Fakultesi bolumleri tarafindan, 2014 yilinda 149 adet sosyal sorumluluk projesi gerceklestiriimistir. Bu
projeler, cesitli okullara yardimdan tutukevlerindeki tutuklularin ihtiyaglarina ya da gérme o6zirliler icin sesli kitap
olusturmaya kadar uzanan genis bir yelpazede surdurtilmuastur. Topluma katki amach dizenlenen bilimsel, sosyal,
kaltarel etkinlikler 17 adet, topluma yénelik yasam boyu 6grenim kapsaminda dlzenlenen etkinlikler ise 6 adettir.

Fakdlte, Dinya Kdlturel Mirasinin ortaya ¢ikariimasi, korunmasi ve tanitilmasi alaninda 11 arkeolojik kazi ¢calismasi
yurttmektedir. Arkeoloji, Sanat Tarihi ve Eskicag Dilleri ve Kulttrleri bélumleri tarafindan tniversite adina gerceklestirilen
bu calismalar, gerek diinya mirasi gerekse yerel kalkinma agisindan énemli kazanimlar saglamaktadir.

Fakllte 6gretim Uye ve yardimcilari, adli ve idari mahkemelerde goérilmekte olan davalarda bilirkisi olarak hizmet
etmektedir.

ilgili alanlardan 6gretim Gyeleri DSI tarafindan planlanan baraj projelerinde, Bilim Kurulu Gyeligi yapmakta ve yerel
kalkinma projelerine kendi bilim alanlari konusunda destek vermektedirler. Ayrica fakilte boélumleri, cesitli belediyeler,
STK’lar ya da derneklerle ortak ¢alismalar strdirmektedirler.



Fen Fakiiltesi, misyonu kapsaminda sanayi ve topluma hizmet agisindan énemli olan déner sermaye analizlerine 2014
genelinde Petrol Analiz Laboratuari (EGE-PAL) ve Ege Universitesi Mikrobiyoloji Akredite Laboratuvarl” galismalari
artarak devam etmis olmakla birlikte, laboratuvarin akredite calismalari da devam etmektedir. Ayrica Faklltemiz
Biyokimya Bélimiinde “EGEBITAL” laboratuvari agiimistir.

Hemsirelik Fakiiltesi tarafindan, topluma hizmet uygulamalar dersi kapsaminda topluma hizmet projeleri, Strekli
Egitim Komitesi ile yerel yonetimlerin yaptigi ortak halk saghgi hizmetleri yuritilmektedir. 2013-2014 egitim 6gretim
yilinda topluma yénelik 21 sosyal sorumluluk projesi yapilmistir.

iletisim Fakiiltesi’ nde; “Topluma Hizmet Uygulamalari” dersi kapsaminda 2014 yilinda kétii aliskanliklarla miicadele
konulu proje, Bir Turkd Bir Umut, Kan Degil Can Bagishyorsunuz, Anne-cocuk Sagligi, obezite, Sen Yénet Zamani,
Hosgeldin Bebek, Saglikli Beslenmede Meyvenin Onemi, Lésemeli Cocuklar Vakfi, Oyunum Benim Hayatim, Kan Acil
Degil Surekli ihtiyactir, Tlrk Kizilayi, Tegev Egitim Géniillileri, Ege Orman Vakfi Fotograf Yarigmasi , Yesil Balonlar, Yol
Arkadasim, Rom(O)An, lyilik Donlirli, Bir Ses Bir Umut, Hisler Ortaktir, Umudum Ol, ihtiyach Okullara Destek, Tegev
Gondillust, Kent Bagis, Kan Ve Trombosit Bagisi, Agiz Ve Dis Saghiginin Onemi, Su Alti Kiltir Mirasi, Lésemi, Duyma
Engelliler icin Miizik Klibi, Mutlu Olalim Kizilay, Regetesiz ilag Kullanimi, Teknolojinin Olumsuzluklari, Teknolojinin
Olumsuzluklari, Gérmek istemediklerimiz Lgbt, Engelsizmir, Kan Bagisinin Yararlari, Trafik Yumurtasi, Meme Kanseri,
Engelsiz Kent, Doga Sensin, Cafe Film Betimlemesi, Miilteciler, | Am Sam Film Betimleme, Kitap Aliskanligi, Sokak
Sanati, Sadece Bir Guin, Mor Cati, Saglik En Buyik (")ngrIUkt[]r, Kadina Siddete Dur De!, Engelsiz Mag, Sokakta Sanat
Var, Deniz Yildizi Génulluleri, Lhotel Film Betimleme, Evde Guvenlik Sigaranin Zararlari, Engel Olmayalim, Copculer,
Betonlasma gibi toplumsal sosyal sorumluluk projeleri ve calismalari gerceklestirilmistir.

Su Uriinleri Fakiiltesi, Su Urlinleri ve Cevre Yasalar kapsaminda ilgili Bakanliklarca istenen parametrelere yénelik
calisma raporlari diizenlemektedir.

Tip Fakiiltesi tarafindan; toplumu bilgilendirmek adina,14 Mart Tip Bayraminda Alsancak Sevgi Yolu’nda stand acilip,
Tip Bayrami hakkinda bilgilendirme yapilmistir. 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Gocuk Bayraminda izmir Tiyatro Elma
tarafindan “Pamuk Prenses ve Yedi Cuceler” adli yatan hasta ¢ocuklara ve ilkokul 6grencilerine yénelik tiyatro gésterisi,
“Prof. Dr. Gazi YASARGIL'in fakiltelerinden ve sivil toplum kitlelerinden katilanlara ydnelik bilimsel konusmasi, Ruh
Saghigr ve Hastalklari Anabilim Dali hastalarinin “Toplum Saghig)” adli tiyatro gdsterisi, Histoloji ve Embriyolojinin
davetlisi Valeri Zakhartchenko ve Tuna GUNGOR “Embryos” adli bilgilendirme toplanti, Miyelom hastalarina yénelik
“Miyelom Hasta Egitimi” Australia Sydney den Prof. Dr. George Paxionos’un bilimsel konferansi, Meme Kanseri
Haftasinda toplumu bilgilendirmek icin Meme Ca 6nleme adina erken taniya yonelik bilgilendirme, Saglik Halk
Kongresi, Diyabet Gunleri, Cocuk Cerrahisinin belirli periyotik araliklarla diizenledigi Spina Bifida Gyelerinin aileleriyle
dayanisma toplantilari diizenlenmigtir. Tip 6grencilerinin sahne aldigr TurkMSIC Toplulugunun “Madde Bagimlihg” adlh
oyun, Fizyoloji Anabilim Dalinin Dizenledigi Ask Baglanma, Glven ve Sefkat adli 6grencilere ve halka yonelik panel,
“Dinya KOAH Ginu” nedeniyle “ Hasta Egitim ve Bilgilendirme Toplantisi, Prematire bebek (erken dogum) haftasinda
toplumu bilgilendirmek adina dlzenlenen toplantilardir. Hastanemiz sivil savunma EGE-ARK ekip olarak hastanemiz
Acil Servisinde 2 adet kurtarma operasyonu 1 adet yangin kurtarma operasyonu yapilmistir. Bununla beraber 12 adet
resim sergisi, toplam 4 adet konserlerle 3 kez folklor gosterisi olmak Uzere Topluma ydnelik bilimsel, sosyal, kultirel
etkinlikler yapilmistir.

Ayin Kitabi serisinin basimina devam edilmektedir. 2014 yilinda “Konjenital Kalp Cerrahisi ve Anestezi” ve “Saglikta
Siddet Sorunu” isimli 2 adet Ayin Kitabr’nin basimi gerceklestirilmigtir. Ayrica, 1 adet Ayin Kitabi “Mantarlarin Kanser
Destek Tedavisinde Kullanimi” basim asamasindadir.

Halkin cgesitli saglik konularinda bilinglendiriimesine yénelik olarak 2010 yilinda basimina baglanan Halk Kitaplari
serisinin basim ve dagitimina da devam edilmektedir. 2014 yilinda 11 adet Halk kitabinin basim iglemleri tamamlanmig
ve satisa sunulmustur. Bunlar; Glutensiz Yasam Bicimi, Cocukluk Yas Grubu idrar Yolu Enfeksiyonunu Ne Kadar
Biliyoruz?, ilkyardlm, En Tehlikeli Deri Kanseri: Melanom, Bebek ve Cocuklarin 1001 YizlG Hastaligi: Refll, Kronik
Bobrek Hastasi Olmak, Cocuklarin ve Hekimlerin Korkulu Riyasi: Karin Agrisi, Yapay Kalp, Eyvah! Grip Oldum, Yapay
Kalp, Prematire Bebekler’ dir. Yine 2014 yilinda Herediter Anjio6dem ve Diyabetim ve Ben isimli 2 adet kitabin 2. baskisi
yapilmistir. Halk Kitaplari 60 sayi ile sinirlandiriimig olup diger sayilarin dizgi ve baski islemleri devam etmektedir.

Saglikh olmak ve saglikh kalabilmek bilincini yerlestirmek ve yayginlastirmak amaciyla Ege Universitesi Tip Fakiiltesi
Endokrinoloji ve Metabolizma Hastaliklari Bilim Dal tarafindan dlizenlenen Saglik Kongresi 12. yilina ulagmistir.

ismi “Halkin Universitesi” olarak akillarda yer eden Ege Universitesi ‘nin 12. defa diizenledigi “Saglik Halk Kongresi”

nde, beslenme, diyabet, hasta ve hekim iligkileri gibi cesitli konularda uzmanlar izmirlileri bilgilendirmistir. 20-21 Mart
2014 tarihlerinde Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Muhittin Erel Anfisi'nde gerceklesen kongrede izleyiciler, alaninda
uzman akademisyenlerden saglikli yasama dair 6nemli bilgiler almigtir.

Ziraat Fakliltesi muracaat eden ydéremiz ciftcileri her konuda bilgilendiriimis ayrica Fakdlte laboratuvarlarindan
faydalanmak isteyenlere istenilen hizmetler verilmigtir.



Giines Enerjisi Enstitiisii tarafindan; Universite-Sanayi isbirligi cercevesinde danigmanlik hizmetleri verilmekte,
dlciim ve analizler yapilmaktadir. Universitelerde, ilk ve Ortadgretim okullar ile Meslek odalari ve sivil toplum
kuruluglarinda konferans ve seminerler ile 6gretim elemanlarimiz tarafindan bilgilendirme yapilmakta ve yine
bu kurumlardan, ilgili 6zel sektérlerden Enstitilye yapilan ziyaretlerde konu ile ilgili géreviendirilen Enstitti Ogretim
Elemanlarindan olusan ekip tarafindan ¢alisma konulari hakkinda bilgiler veriimekte ve laboratuvarlar gezdirilmektedir.

Enstiti bunyesinde, lisanststu egitiminin yani sira, Glkemiz agisindan olduk¢a 6nemli olan arastirma projeleri de
yiritilmektedir. Bu kapsamda Enstiti; Ege Universitesi, TUBITAK, Kalkinma Bakanligi, Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi, Tarim Bakanligi, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi, Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi, Kalkinma
Ajanslarive Avrupa Birligi tarafindan desteklenen projelerle ¢calismalarina devam etmektedir. Ayrica, yenilenebilir enerijiler
konusunda sirketlere, Meslek Odalari ve Sivil Toplum Orglitlerine, Yerel Yénetim ile Kamu Kurumlarina danismanlik
hizmeti verilmekte, bu amag dogrultusunda protokoller gerceklestiriimekte ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklari ile Enerji
verimliligi konularinda sertifikali egitimler verilmektedir. Yenilenebilir Enerjiler konusunda farkindalik yaratmak amaciyla
sempozyum, konferans ve seminerler dizenlenmektedir. EnstitimUz, temel misyonu olan Giines, Biyokutle, Rizgar ve
Jeotermal Enerji kaynaklari ile Enerji verimliligi konularinda arastirma - gelistirme ve uygulamaya yénelik ¢calismalarina
ulusal ve uluslararasi platformda devam etmektedir. Giines Enerjisi Enstitiisi’ntin ¢ok disiplinli yapisi geregi olusturulan
altyapi olanaklari, Temel Bilimler, Miihendislik Bilimleri gibi pek ¢cok alandaki Ar-Ge faaliyetlerine destek olusturabilecek
niteliktedir. Enstiti’de Universite-Universite, Universite-sanayi isbirligi ¢cercevesinde mevcut altyapr olanaklar ile
yenilenebilir enerji teknolojileri konusunda sistem tasarimi, danismanlik, 6n fizibilite ve fizibilite calismalari, kurulu
sistemlerin performans analizleri, sistem optimizasyonu, enerji danismanhgi hizmetleri sunulmaktadir. Bunlarin yani
sira enstiti bunyesindeki laboratuvarlarda bulunan gelismis cihazlarla ¢esitli analiz hizmetleri verilmektedir.

izmir Kalkinma Ajansi (iZKA) tarafindan desteklenen “Biyokiitle Enerji Teknolojileri Merkezi (BESTMER)” projesi
kapsaminda; Enstitimiiz, Ege Boélgesi Sanayi Odasi, izmir Kalkinma Ajansi, Devlet Planlama Teskilati, Enerji ve
Tabii Kaynaklar Bakanhigi, izmir il Ozel idaresi, ilgili meslek odalari ve sivil toplum kuruluslarinda yapilan sunum ve
toplantilar sonucunda BESTMER projesi kabul edilmis ve bina insatina baglanmistir. Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanhgi AB hibesi kapsaminda “Yenilenebilir Kaynakh Enerji Teknolojileri Alaninda Mesleki ve Teknik Kapasitenin
Arttirllmas)” projeye baslanmistir. Enstitide gérevli 6gretim elemanlari gerek bilimsel arastirma ve incelemelerde
bulunmak, gerekse bildiri sunmak, konferans, seminer vb. toplantilarda konugsmaci olmak tzere yurtici ve yurtdisindaki
bilimsel etkinliklere katilmaktadirlar. Yenilenebilir enerji teknolojileri ile ilgili ulusal ve uluslararasi egitim programlari
dizenlenmistir. Bu kapsamda Uluslararasi Tirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi (TIKA) ve Kiba Sanayi Bagkanlig
arasinda gerceklestirilen igbirligi protokoll ¢cercevesinde Kubali uzmanlara Enstitimuzde giines enerjisi teknolojileri ve
sistemleri hakkinda egitim verilmistir. Ayrica Elektrik Mihendisleri Odasi (EMO) ile isbirligi kapsaminda “Gunes Enerjisi
Sistemleri Tesisati Egitim”leri dénemler halinde dlizenlenmektedir. Enstitimuiz, diger tniversiteler ve AR-GE ¢alismalari
yuriten kamu kurum ve kuruluslar, sanayi kuruluslari, meslek odalari, belediyeler, sivil toplum &rgutleri ile isbirligi ve
egitim calismalarini devam ettirmektedir. Yapilan tim bu calismalarda, boélgesel ve ulusal gelisme stratejilerine ve
Ulkemiz &nceliklerine dikkat edilmektedir.

Madde Bagimhiligi, Toksikoloji ve ilag Bilimleri Enstitiisii tarafindan, bagimlilik alaninda kurum disindan gelen
egitim talepleri, ilgili kurumlardaki gruplarin ézelliklerine uygun sekilde hazirlanmis egitim programlari uzman ekipler
tarafindan karsilanmaktadir. Cok sayida kamu ve egitim kurumu ile ortak yuritilen sosyal sorumluluk projeleri
bulunmaktadir.

Enstitide U¢ arastirma ve uygulama birimi bulunmaktadir. Bunlar, Madde Bagimliligi, Bagimlilik Toksikolojisi ve
Bagimhhkla ligili lla¢ Bilimleri Birimleridir. Uygulama hizmetleri Tip Fakultesi Ruh Saghgi ve Hastaliklari Anabilim Dal
AMATEM ile igbirligi icinde yapilmaktadir.

Madde Bagimliligi Birimi, 2009 yilindan itibaren bagimlilik sorunu ile basvuranlara tedavi ve danisma hizmeti
vermektedir. Poliklinige kendi istegi ile madde bagimliligi tedavisi i¢in basvuranlar yani sira adli mercilerce zorunlu
olarak tedaviye yonlendirilenler de bagvurmaktadir. Sigara biraktirma polikliniginde ise haftanin iki glini tedavi hizmeti
verilmektedir.

Tibbi tedaviler yani sira, nuks énleme grup calismalari ve éfke kontrol programlari ile bagimlinin rehabilitasyonuna katki
saglanmakta, bagimhlik danismanhg ile bireyin yakin ¢evresinde kisilere de psiko-egitim verilmektedir. Birgcok ulusal
ve uluslararasi kuruluslarla isbirligi icinde ile ortak yurutilen bilimsel ve egitsel calismalar aktif olarak yuritilmektedir.

Bagimlilik Toksikolojisi biriminde alkol ve yasal/yasadigi kétlye kullanimi olan maddelerin analizi yapilmakta, lisansistu
egitim ¢alismalariyla genisletilerek sirdurilmektedir. Bu rutin analizler disinda, yeni alternatif olarak kabul edilen sag,
solunum havasi ve ter gibi biyolojik materyallerde madde analizi icin sistem proje ¢alismalari surdirdlmektedir. Yeni
gelisen bu analiz sistemlerinin uygulama alani iginde yer alan Hastaneler, Denetimli Serbestlik Kurumlari, Ulagim
Kurumlari (havayollari, deniz, kara yollari vb.) ve Bagimhlik Saghk Kurumlar ile birlikte esgidimli olarak hizmet
verilmesi konusunda isbirligi icinde bulunulmaktadir.



Bagimlilikla lgili llag Bilimleri Biriminde, 2013 yilinda yapilandiriimis olan Hicre Kltir Laboratuvarinda, ilag olma
potansiyeli bulunan dogal bilesiklerin, hedefe yonelik gériintileme ve ila¢ tasiniminda kullanim potansiyeli bulunabilecek
molekullerin ve bagimhlik alaninda tedaviyi destekleyici gida takviyelerinin, bagimlilik yapabilecek yeni molekdillerin ve
nanomalzemelerin farkli hiicre hatlarinda in vitro toksisite analizleri gergeklestiriimektedir.

Ayrica, ila¢ arastirmalarinda kullanilabilirligi mevcut materyallerin ve bilesiklerin yara iyilestirme potansiyelleri, klasik
hicre kultur tekniklerinin yani sira in vivo denemelere daha yakin sonuglar veren minyaturize mikroakiskan platformlarin
huicre kultivasyonunda kullanimina yénelik, kimya, biyokimya ve malzeme bilimlerini de icerisine alan multidisipliner
calismalara, TUBITAK, BAP, SANTEZ, KOSGEP, TEYDEP vb projeler kapsaminda devam edilmektedir.

Niikleer Bilimler Enstitiisii tarafindan; izmir ve cevre illerde, cesitli resmi ve 6zel kuruluslardan gelen talepler
dogrultusunda cesitli gida,su, endustriyel Urtnler ve her tirli ¢evresel 6rneklerde dogal ve yapay radyoaktivite
6lcumleri, Radyofarmasétiklerin kalite kontrolleri ve Egitim kurumlarinin, Gniversitelerin ve halkin niikleer konularda
(Radyoaktivite, Radyasyondan Korunma ve NUkleer Enerji vb.) bilgilendiriimeleri yapilmistir. Lise 6grencileri projelerine
bilimsel destek verilmistir. Universite grencilerine bilimsel proje destegi ve staj yapma olanagi saglanmistir.

Tiirk Diinyasi Enstitiisi tarafindan; Turk dunyasini ilgilendiren konularda aylik konferanslar, Nevruz ve Karagéz
Ogreniyorum Projesi, Icinde Somut Olmayan Kiltirel Miras; Masal Anlaticihgr Projesi ve Nevruz etkinlikleri
gerceklestirilmistir.

Aliaga Meslek Yiiksekokulu, 12.06.2014 tarihinde “Ege Universitesi Meslek Y Giksekokullari Danisma Kurulu Toplantisi”
na ev sahipligi yapmistir. “Universite-Sanayi Isbirligi” éneminin vurgulandigi bu toplantida yénetici, akademisyen ve

sanayicileri bir araya getirilerek beklenti ve talepler hakkinda fikir aligverisi yapiimistir.

Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan, Kizilay ve Ege Universitesi Hastanesi Kan Merkezinin ortaklasa diizenledigi
Kan Bagisi Kampanyasi gerceklestiriimis ve Engelsiz Ege Birimi yararina 3 ayri kermes diizenlenerek, elde edilen gelir
ilgili hesaba yatiriimistir.

Bergama Meslek Yiiksek Okulu tarafindan; Topluma Hizmet Uygulamalari/Sosyal Sorumluluk dersleri kapsaminda
yapilan projeler ile; Mutlu Disler Giilen Yizler, Hayati Paylasmak icin Engel Yok, Her Kalem Bir Umut Olur Yarinlara,
Onlar Bizim Gelecegimiz, Down Bir Engel Degildir, Engel Degil Yurimene, Arama Kurtarma Génulluleri, istedik, Boyadik,
Basardik, Bir Cocugun Hayatindan Daha Degerli Ne Olabilir, Yerytuzi Melekleri, Mavi Gozler Yolunda, Okumayan
Cocuk Kalmasin, Hayati Paylagman igin Engel Yok, Ugurtmayi Vurmasinlar, Bakarsan Bag Bakmazsan Dag Olur,
Mutlu Atiklar, Gélgede Sohbet, Bilgi Cesaret Verir, Cehalet Kiistahlik, Ozgiir Sokak Hayvanlari, Trafik Kurallara Uyalim,
Siz De Gezersiniz Biz Gibi Biz De Gelecegiz Siz Gibi, Evsel atiklar, Futsal Sevelim, Engellere Care Sizsiniz, Kig¢uk
Yireklere Bizden De Bir Adim gibi faaliyetlerde bulunulmustur.

Ayrica Bergama Kaymakamhigi, Ege Universitesi Rektérligi ve Bergama Halk Egitim Merkezi Midarligi’nin isbirligi
kapsaminda “Bergama’da Kdultir Mantarn Yetigtiriciligi” konusunda bir proje dizenlenerek Sosyal Yardimlagsma
Vakfindan destek alan kisiler icin yeni bir is alani imkani yaratiimistir.

2012 tarihinde Ege Meslek Yiiksek Okulu ev sahipliginde, Hava Teknik Okullar Komutanhg: ile isbirligi kapsaminda
birincisi diizenlenen “l. Ulusal Havacilik Teknolojisi ve Uygulamalari Kongresi”, Hava Teknik Okullar Komutanligr ev
sahipliginde 29-30 Kasim 2013 tarihleri arasinda “Il. Ulusal Havacilik Teknolojisi ve Uygulamalari Kongresi UHAT
2013” duzenlenmistir. Yiksekokulun ev sahipliginde 23-24 Ekim 2015 tarihlerinde dizenlenecek UHAT 2015 hazirhk
calismalarina ve toplantilarina 2014 yilinda devam edilmistir. Ege Kan Merkezi ve Kizilay Isbirligi kapsaminda, 21-25
Nisan 2014 ve 03-07 Kasim 2014 tarihlerinde “KAN BAGISI CAN BAGISI” kampanyasi diizenlenmistir.

Havacilik ve Uzay Kiimelenmesi Dernegi ile yapilan protokol ile “Europan Skills Hub for Aerospace” projesi kapsaminda
22-25 Ekim 2014 tarihleri arasinda Fransa’nin Bordeux sehrinde diizenlenen “Training the trainer and concept for an
international VET system” calistayina katilim saglanmustir. Ayrica, ISKUR “isglicii Yetistirme Kurslar” kapsaminda
yiksekokul ile THY TEKNIK A.S. arasinda is ortakligi protokolii ve ISKUR izmir Bolge Midarliga ile “Ucak Gévde
Motor Bakimi Teknisyenligi Kursu protokoll imzalanmigtir. Bu kapsamda 22.12.2014 tarihinde 50 kursiyer kursa
baslamiglardir. izmir Bilylk Sehir Belediyesi “Kent Koleji Projesi” kapsaminda EGESEM (zerinden 11 Eyliil - 20
Aralik 2014 tarihleri arasinda hafta sonlari “Programlanabilir Denetleyiciler (PLC)”, “CAD / CAM”, “CNC” ile “Kaynak
Teknolojisi” kurslari diizenlenmistir.

Odemis Meslek Yiiksekokulu, 5nemli tarim havzasi olan Kiicilk Menderes'te yer almasindan dolayi, biinyesindeki
programlarin tamaminin tarim ve hayvancilikla ilgili olmasi ve son yillarda tarimin dneminin azalmasi nedeniyle
ureticilere, tohumculuk, fidan ve sebze yetistiriciligi, alternatif tarim Granleri, besicilik, stt sigirciligi, organik bitkisel ve
organik hayvansal Uretim konularinda bilgi aktarmak amaciyla her yil ¢esitli panel ve konferanslar diizenlemektedir.
Ancak, cesitli nedenlerle 2014 yilinda meslek Yuksekokulda bilimsel toplanti dizenlenmemis olup, yére ciftgisi, sivil
toplum kuruluslari ve kamu kurumlari ile igbirligi calismalar devam etmistir.



Ayrica, 2014 yilinda 6. izmir Organik Ur[]nle:.r Fuar’nda Meslek Yuksekokulu da stant agmis ve yetistirilen Grlnlerin
tanitimi ve satisi yapilmistir. 2013 yilinda Odemis Kizilay’i ile ortaklasa olarak iki defa “Kan Bagisi Kampanyas!”
gerceklestiriimis ve iki defa da égrencilere kan bagisi ile ilgili bilgilendirme toplantisi dizenlenmistir.

Tire Kutsan Meslek Yiiksek Okulu tarafindan, 2014 yili icerisinde topluma ydnelik toplam 10 adet radyo ve televizyon
konusmasi ve toplumu bilinglendirmek amaciyla 99 adet gazetede makale yayinlanmistir.

Avrupa Dilleri ve Kiiltiirleri Uygulama ve Arastirma Merkezi (ADIKAM) tarafindan; 22-24 Ekim 2014 tarihleri
arasinda “1. Uluslararasi Edebiyat ve Kiltur Calismalari Konferansi”, 7-9 Mayis 2014 tarihleri arasinda Prof. Gregory
Stefas, Prof. Gregory Stournaras ve Prof. Alexandros Chatziliadis’ in konusmaci olarak katildiklari paneller, 8 Nisan - 6
Mayis 2014 tarihleri arasinda italyan filmleri gésterimi, 28 Nisan 2014 tarihinde Dr. David Espey’in konusmaci olarak
yurattagu “Amerikalilar Vietnam’da: Savas Yazini, Seyahat Yazini ve Popller Kultlr” paneli dizenlenmigtir. Ayrica, 19
Mart 2014 tarihinde Prof. Gian Enrico Rusconi’ nin simultane olarak italyanca’dan Tirkge’ ye terciime edilen konusmasi
italyan Konsoloslugu, Edebiyat Fakiiltesi ve ADIKAM igbirligi ile gerceklestirilmigtir.

Beyin Arastirmalari ve Uygulama Merkezinde yapilan ¢alismalarin amaci, temel bilime ve halk saghgina katkida
bulunmaktir. Bu ¢cercevede, yuritilen arastirma projelerinden ¢ikan sonuglar bilimsel toplanti ve kongrelerde sunularak
ayrica yayinlanarak paylasiimakta ve bu sekilde sonuglarin dogrudan veya dolayl olarak toplum saghgina katkida
bulunmasi hedeflenmektedir. Diger yandan, gerekli durumlarda halka agik konferanslar diizenlenerek veya basina
yapilan aciklamalar ile toplumun bilgilendiriimesi saglanmaktadir.

Bilgi ve lletisim Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezinde, Ege Universitesinde iretilen bilgiyi kamuoyu
ile paylasmak ve Ege Universitesi’ni tanitmak amaciyla kurulan, Radyo Ege Kampiis ve Ege Universitesi Televizyonu
2013'te de kesintisiz yayinlarini siirdiirmistar. Ege Universitesi TV’de 2014 yayin déneminde 21 program hazirlanmis,
toplamda 349 bolim cekilmistir.

Botanik Bahcesi ve Herbaryum Uyulama ve Arastirma Merkezi, Turkiye bitkisel cesitlilik agisindan diinyanin énde
gelen ve korunmasi dncelikli noktalarindan oldugu icin, bu zenginligi ve diunyadaki bitki cesitliligini tanitmak, arastirma
ve 6gretim hizmetlerine katkida bulunmak amaci ile kurulmustur. Merkez tarafindan, 12-13.04.2014 tarihinde, Yasamak,
inga Etmek, Korumak: Sehirlerin Sorunlari Konferansi diizenlemistir.

Cevre Sorunlari Arastirma ve Uygulama Merkezi,“Yesil Universite” hedefi dogrultusunda calismalar gerceklestirimeye
calismistir. Bu kapsamda “Green Infrastructure&Sustainable Cities” Uluslararasi kongresi gerceklestiriimistir. “Persembe
Seminerleri” ile akademik paylasimlara ve egitimlere devam edilmistir. Cevre ile ilgili dnemli giinlerde (Dlnya Cevre
Guind, Dinya Su giind, vb); paneller diizenlenmistir. Ayrica, Bornova Belediyesi ilkégretim Okullarinda Cevre Bilincini
Gelistirme Etkinligi kapsaminda; “Enerji Verimliligi” sunumlari gerceklestiriimigtir.

Cocuk Egitimi Arastirma ve Uygulama Merkezi, 13 Subat 2012 tarihinde 6-18, yas araligindaki 6grencilere Universite
Ogretim elemanlan tarafindan gesitli alanlarda egitimler vermek bdylece Universite toplum isbirligine katkida bulunmak
amaci ile kurulmustur. Bu amagla, Sémestr Egitimleri kapsaminda; Problem C6zme Egitimi, Mental Aritmetik, Bilim
Okulu, Yasamin Yapi Taslari, Tlktrigimde Enzim Var, Kariyer Farkindaligi Gelistirme, Duygusal Zeka Egitimi, Proje
Yapmay 6greniyorum konulu egitimler verilmis olup, Yaz Dénemi Egitimleri kapsaminda da; Arkeoloji, Bilim Okulu 1-2,
Duygusal Zeka Egitimi, Eima Neden Kararir?, icimizdeki Molekiiller, Kiicik Ressamin Portresi, Miihendislik Tasarim
Atélyesi, Problem Cézme Ogretimi, Sanat Akimlari Dramayla Kardesmis, Su Bilim Dedikleri, Yasamin Yapitaslari, Yaz
Okulu 2014, Zihinsel islem Becerileri konulu egitimler verilmigtir. Ayrica, izmir Blylk Sehir Belediyesinin organize
ettigi Abla-Agabey-Kardes Projesine etkinlik hazirlama destegi verilmis ve “Bilim-Tasarim-Teknoloji Hikayeleri 4 Sucul
Ekosistemleri Yasatalim” adli TUBITAK projesi kabul edilmistir. Bu proje ECEV 6grencileri ile 2-5 Eyliil 2014 tarihleri
arasinda basariyla tamamlanmistir

Engelli Cocuklar Rehabilitasyon ve Egitim Parki Arastirma Uygulama Merkezi 2010 yilinin Nisan ayinda faaliyete
gecmistir. Merkezin baslica amaci; engelli ¢cocuklarin rehabilitasyonu, egitimi ve sosyal yasama adaptasyonunun
saglanmasi ile ailelerin bilinclendirilip egitilmesidir.

Merkezde 2013’e kadar 170 ¢cocuk, 2014 yilinda ise 335 cocuk muayene edilmigtir. Merkezde, fizik tedavi rehabilitasyon
tedavilerinin yani sira merkezde tedavi géren cocuklarin psikososyal ve fiziksel gelisimlerini desteklemek, 6zel
cocuklarin toplumla battinlesmesini saglamak amaciyla pek cok etkinlik yapiimaktadir. Bu kapsamda;

25 Mart- 16 Mayis tarihleri arasinda EU. Tiirk Miizigi Konservatuar bslimi égrencileri tarafindan Topluma Hizmet
Uygulamalar dersi kapsaminda ritim ve muzik ¢calismalari yapilmis, (haftada 1 giin 1 saat).

Urla seramik sanatcilarinin katkilariyla 03 Nisan-19 Haziran tarihleri arasinda seramik calismalarina baslanmis,
25 Nisan’da ‘23 Nisan Cocuk Bayramr’ dolayisiyla Ege Universitesi Atatiirk Saglik Hizmetleri MYO. Cocuk Gelisim
Programi 6grencileri igbirlidi ile piknik ve musamere yapilmis,

12 Mayis 2014’ te Ege Universitesi Atatlirk Saglik Hizmetleri MYO. Engelli Bakim ve Rehabilitasyon Programi, Ege
Arti Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi isbirligi ile ‘Engelliler Haftasi’ dolayisiyla etkinlik yapilmis,

25-28 Eylill tarihleri arasinda Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Programi Ogrencileri ve Mezunlarina yénelik ‘BOBATH’
seminerleri yapiimis,

02 Eylul 2014’ten itibaren merkezde halen tedavi gérmekte olan ve muayeneleri yapilan ¢cocuklarin ortopedik agidan



degerlendirilmeleri i¢in Ortopedi ve Travmatoloji A.D. ‘ndan Uzm. Dr. Hiseyin Gunay ile her ayin 3. Carsambasi
ortopedi konseyi yapiimaya baslanmisg,

01 Ekim 2014’te seramik sanatgisi ve EU. Ogretim Gorevlisi Beril Senol ile yeni dénem camur ve seramik
calismalarina baslanmis, (Carsamba gunleri 09.00-12.00 tedavisi devam eden ¢ocuklar ve ailelerine yénelik)
Ozel Calisma Modiilii kapsaminda Ege Uni. Tip Fakiiltesi Ogrencileri BOCCIA hakkinda bilgilendiriimesi planlanmis
ve 8 hafta stirecek bu calisma Aralik 2014’te blyuk yapilmaya baslanmis,

04 Aralik 2014’te “Diinya Engelliler Giini” kapsaminda EU. Atatlirk Saglk Hizmetleri MYO., Engelsiz Ege Birimi,
Camur Oyunu Seramik Atélyesi, EU. Su Alti Uygulama ve Ars. Merkezi ve Ozel Ege Arti Ozel Egitim ve Reh.
Merkezi is birligi ile ‘MOTBE’ Kiiltiir Merkezi’nde engelli cocuklar icin kermes ve gésteriler diizenlenmis,

05 Aralik 2014'te EU. Hastanesi ve Engelsiz Ege Birimi Giyelerine ydnelik Tiirk isaret Dili kursu baglamistir.( Haftada
1 glin 2 saat).

Kadin Sorunlari Aragstirma ve Uygulama Merkezi ve Dokuz EylUl Universitesi Kadin Haklari ve Sorunlari Aragtirma
ve Uygulama Merkezi’ nin ortaklasa diizenledigi ”I. Ulusal Universite Kadin Arastirmalari Merkezleri Kongresi” 24-25
Nisan 2014 tarihleri arasinda gerceklestirilmistir.

Bu kongre, Ulkede kadin sorunlari arastirma ve uygulamalari alaninda c¢alisan tim merkezleri bir araya getirmek,
sorunlar tartismak, calismalari ve deneyimleri paylasmak, ortak projeler, sirekli iletisim ve koordinasyon agi kurma
konularinda gérls alis verisi yapmak gibi amaglarla dizenlenmistir. Kongrede universite merkez mudurltkleri olarak
ortak kararlar alinmis ve bu karalar sonug bildirgesi olarak yayinlanmigtir.

8 Mart Dunya Kadinlar Gunlne 0Ozel olarak 5 Mart 2014 tarihinde Cumhuriyet ve Kadin Haklari Konferansi
gergeklestirilmistir. Ayrica, izmir Blytksehir Belediyesi tarafindan izmir Fuar’inda diizenlenen Kadin Festivalinde diger
Universite Kadin Merkezleri ile birlikte EKAM tanitiimig ve temsil edilmistir.

Ayrica, 22 Mayis 2014 tarihinde, Universiteli genclerin siddet konusuna dikkatlerini cekmek amacl “Kadin ve Siddet”
konulu sunumun yanisira 25 Kasim 2014 tarihinde, kadina yonelik siddete dikkat cekmek ve bu konuda bir kamuoyu
olugturmak amaci ile EKAMIT égrenci toplulugu ile ortaklasa “Kadina Yénelik Siddetle Uluslararasi Miicadele Gind
Etkinligi” dizenlenmistir

Kanserle Savas Uygulama ve Arastirma Merkezitarafindan; Kanser haftasinda her yil oldugu gibi bu yilda toplumsal
bilinclendirme galismalari yapiimistir. 07 Mart 2014 tarihinde Rota Koleji'nde “Meme Saghg! Riski ve Korunma”
konulu konferans verilmis. 03.04.2014 tarihinde EUKSAM toplanti salonunda 20 kisilik izmir Barosu Avukatlarina
“Meme Kanseri” ve “Jinekolojik Kanserler” konulu konferans sunulmustur. 03.04.2014 tarihinde Muhittin Erel
Amfisinde “Cevre ve Kanser” konulu konferans 85. Yl Lisesi Okulu 6grencileri ve 6gretmenlerine sunulmustur.

Ekim ayinda, Meme Kanseri Farkindalik ayi ile ilgili olarak Meme kanseri ile ilgili bir brogtr bastiriimistir. 27.10.2014
tarihinden Muhittin Erel Amfisinde “Memeniz Size ihanet Edebilir Erken Tani Hayat Kurtarir” konulu 100 kisilik konferans
sunulmus, pembe kurdeleler ve brosiirler dagitilmistir. 27.10.2014 tarihinde Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesinin
mermerli olan giris kapisinin isiklarini pembe 1siklandirma ile aydinlatiimasi saglanmistir. 30.10.2014 tarihinde Mevlana
semtinde halka ybénelik “Meme kanserinde erken tani ve kendi kendine meme muayenesi” konulu 40 Kisilik toplanti
sunulmus, pembe kurdeleler ve brosurler dagitiimistir. 31.10.2014 tarihinde “Pembe Saat Kulesi” etkinligi yapiimis,
izmir Saat Kulesi pembe isiklandirilarak meme kanseri farkindalig saglanmistir. Bu etkinlikte halka pembe kurdeleler
ve brogurler dagitilmis, basin toplantisi dizenlenmistir. Ayrica TV ve Radyo Programlari, Gazete haberleri yapiimistir.

Sualti Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan, 1-10 Mayis 2014 tarihinde Topluma Hizmet Uygulamalari
kapsaminda “Denize Uzanan Kardeslik” adli projeyi, izmir Biyiiksehir Belediyesi tarafindan yiiriitilen Abla-Agabey-
Kardes projesiyle birlestirerek Urla Yerleskesinde yaklasik bin ilk6gretim diizeyinde 6grenciye bilgilendirme yapiimigtir.
26 Ekim 2014 tarihinde ise, Deniz Ticaret Odasi, Urla Belediyesi, Urla Denizcilik YUksekokulu, izmir ili Deniz Urtnleri
Avcilari Ureticileri Birligi ve Ozbek Ky sakinleriyle birlikte “Ozbek Kéyi Geleneksel Deniz ve Deniz Urtinleri Senligi”
diizenlenmis, Merkez, ekipman ve tekne destegi ile senlikte yerini almigtir.

Siirekli Egitim Merkezi (EGESEM), egitim uygulama slreclerinde kalite sistemlerinin uygulanmasina yoénelik
calismalarini tamamlamis 27 Kasim 2013 tarihinde TSE EN ISO 9001 Kalite Yénetim Sistemi belgesini almaya hak
kazanmistir. Bununla birlikte 26 Aralik 2013 tarihinde TSE ile isbirligi protokoll imzalanmistir. 8 Aralik 2014 tarihinde
TSE tarafindan gerceklestirilen Tetkik basari ile tamamlanmis ve TS EN ISO 9001:2008 Kalite YOnetim Sistemi Belgesi
1 yil daha uzatiimistir.



Merkez tarafindan 2014 yili icerisinde gerceklestirilen Egitim Programlari sunlardir:
1. Mesleki Egitim programlari

Dis Ticaret Mevzuati ve E -Ticaret Uygulamalari ile Potansiyel Alicilara Ulasma Sistemi
Protokol iletisim ve Yénetimi

Sofralik Zeytin Uretim Teknikleri

Sarap Uretim Teknikleri

Sirke Uretim Teknikleri

Tursu Uretim Teknikleri

TS EN 1SO 15189 ve Klinik Laboratuvarlarda Akreditasyon

Saglik ve Tip Bilimleri Egiticileri icin Temel Egitici Gelisim Programi

Endustriyel Uygulamalarla Isi Entegrasyonu ve Termal Pinch

Kanita Dayali Tip ve Laboratuvar Tibbi Uygulamalar Sistematigi: Tanisal Dogruluk Calismalar Kursu
Etkin iletisim Yénetimi Sertifika Programi

Sosyal Medya Uzmanligi Sertifika Programi

TS ISO 10002: Musteri Memnuniyeti Ve Sikayetleri Yonetimi

TS EN ISO 9001 Kalite Yénetim Sistemi

TS 18001 Is Saghig Ve Givenligi Yénetim Sistemi

TS ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi

TS EN ISO 14001 Cevre Ydnetim Sistemi

2. Beceri kazandirma programlari

ik Yardim Egitimi
Konusmanin Otesinde/Beden Dili

3. Bilgisayar-Bilisim programlari

Yazilim & Veritabani Uzmanhig (MCPD)
Sistem & Ag Uzmanligi (MCITP + Cisco CCNA)
PLC ile Otomasyon

C / C++ Ile Programlama

Java & Oracle Uzmanlhgi

Grafik Tasarim Uzmanligi

Web Tasarim Uzmanligi

AutoCAD ile Cizim & 3D Modelleme

3D Studio MAX ile Modelleme & Render
NETSIS Bilgisayarli Muhasebe

Bilgisayar igletmenlik

Solidworks ile Cizim & 3D Modelleme

CNC Programlama & CAM

ileri Diizey PLC ile Otomasyon

PLC ile Endustriyel Haberlesme

Problem Cézme Ve Bilgisayar Programlamaya Girig

4. Dil egitim programlari

ingilizce Konugma Kuliibi
ispanyolca Dil Egitimi
Fransizca Dil Egitimi
italyanca Dil Egitimi

Kids Club - Cocuk Kullbu

5. Meslek edindirme programlari

insan Kaynaklari Uzmanlik Sertifika Programi

Evde Yasli Bakici Destek Personeli Egitimi Sertifika Programi
Ydnetici Asistanhgi ve Buro Yénetimi Egitim Programi
Ergenlere Yonelik Kariyer Planlama

Temel Oyunculuk Atélyesi

Kariyer Psikolojik Danismanligi Sertifika Programi

Yasam Kocglugu Sertifika Programi

Egitim Koglugu Sertifika Programi

Anlayarak Hizl Okuma Egitmenligi Sertifika Programi



6. Kultiir, sanat ve kisisel gelisim programiari

Senaryo Yazarlig

Belgesel Film Yapim Teknigi

Fotograf Atdlyesi

Guzel ve Etkili Konusma

iletisim Kodlari ve Duygusal Zeka Yénetimi
Dogum Oncesi Egitim ve Hazirlik

Kisisel Gelisim Sertifika Programi

Sarap Tadim Teknikleri(Uygulamali)
Yaratici Drama (1-2 ve 3. Modul ayri ayri)
Ogretim Siireclerinde Yaratici Drama
Gokylzinin Séyledikleri

Ne Dusindugunua Biliyorum

Politik Duslince Tarihi

EU Ogrencilerine Ozel Kariyer Planlama Egitimi
Mask Atélyesi

Ayrica merkez tarafindan Ucretsiz konferans/seminerler de dizenlenmektedir. Bunlar; 15 Nisan 2014 tarihinde
EGESEM&CVyolla.com ortaklig ile Kariyer Séylesileri, Takim Halinde Yaratici CV Hazirlama Atélyesi, Ege Universitesi
Muhendislik Fakiltesi & E.U Miihendislik Fakiiltesi Ogrenci Kuliib ortakliginda TSE izmir Belgelendirme Miidiirii Omer
EYYUPOGLU ve TSE Egitim Uzmani Teyfik BIYIKLI'nin konusmaci olarak katildigi seminer, Ege Universitesi Kimya
Miihendisligi Balimiinde “Universite Yasamina Giris” dersi kapsaminda, égrencilere EGESEM ‘in isleyisi ve faaliyetleri
hakkinda bilgilendirme seminerleridir.

Yerelde yayginlasma, EGESEM’ in gergeklestirdigi farkl firsatlardan gengleri haberdar etme, kariyer planlarina katkida
bulunma gibi hedefleri bulunan “EGESEM Génulluluk Projesi” 22 Mayis 2014’te genclerin katihmi ile Konak Ataturk
Kultir Merkezi EGESEM Egitim Salonunda gerceklestiriimistir. Ayrica, 16 Ekim 2014 tarihinde Eurodesk hakkinda
5 EGESEM Goénillistine egitim verilerek, Genglik Bilgilendirmesi hakkinda yerellerinde yapacaklari bilgilendirmede
nelere dikkat etmeleri konusunda bilgilendirilmiglerdir.

EGESEM, EURODESK temas noktasidir. Bu kapsamda, 8 Ocak 2014 Toplumsal Egitim ve Bilinclenme Etkinlikleri
kapsaminda Eurodesk Bilgilendirmesi, 18 Subat 2014 CVYolla.com ortakliginda “Erasmus+ ile Yurt Disinda Kariyer
Firsati” konulu séylesi, 12 Mart 2014 “Yeni Dinyanin Yeni Yoénetim Sistemleri” seminerinde Eurodesk Bilgilendirmesi 28
Kasim 2014 Ege Universitesi Kimya Miihendisligi Bslimi “Universite Yasamina Giris” dersinde EGESEM ve Eurodesk
Bilgilendirmesi, 16 Aralik 2014 Aliaga Meslek Yuksekokulu Eurodesk Bilgilendirme Toplantisi yapilmigtir.

Merkez tarafindan cok sayida Ucretsiz Proje Yazma Egitimleri verilmistir. Bunlar; 18-19 Subat 2014 Ozel Baran
Egitim Merkezi Proje Yazma Egitimi, 20 - 21 Subat 2014 Bayindir Genclik Merkezi Proje Yazma Egitimi, 15 - 16 Mart
2014 Gateway Ogrenci Kuliibii Proje Yazma Egitimi ve 16 Ekim 2014 “Time To Move” Bilgilendirme Haftasi etkinlikleri
kapsaminda “EGESEM Géniilliileri infopoint Toplantisi”, 17 Ekim 2014 “Time To Move” Bilgilendirme Haftasi
etkinlikleri kapsaminda Cv ve Motivasyon Mektubu hazirlama egitimi, 12 - 13 Aralik 2014 Ege Universitesi ve 9 Eyll
Universitesi 6grencilerine yonelik Proje Yazma Egitimidir.

Tabiat Tarihi Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin Oncelikli amaci, Turkiye sinirlari icindeki canli ve cansiz
varliklarin tarihini incelemek ve arastirmaktir. Bu amagla yeri saptanan fosil yataklarinda bilimsel kazilar yapiimakta,
yuzey incelemeleri ile bulunan érnekler degerlendiriimektedir. Calismalar sonucu veriler bilim dinyasina yayinlarla
tanitiimaktadir. Mzeye cesitli fosil yerleri ile ilgili ihbarlar yapiimaktadir. Merkez elemanlar bu ihbarlari yerinde goérip
gercek olup olmadigini degerlendirmektedir. TUrkiye’de 2003 kayitlarina gére 400 omurgali fosil yatagi bulunmaktadir.
Merkezin, ylzey arazi ¢alismalan ile bu sayi 440’a ulagsmistir. Bir arastirma kurulusu olarak Merkez ve 6zellikle
merkez mizesinin “laboratuvar karsilastirma érnekleri arsivi” her an yerli ve yabanci arastiricilarin incelemelerine agik
tutulmaktadir. Merkez paleontologlari (Prof. Dr. Tanju. Kaya ve Dr. Serdar Mayda), 2012 yilinda Afyon Dumlupinar
Universitesi Biyoloji Bélimii (Doc. Dr. Ugur Erismis) ve Cape Down Universitesi ile ortaklasa alinan Tiibitak (EVRENA)
projesi cercevesinde Tlrkiye'de ilk kez antik DNA ve paleohistolojik calismalarina imza atmiglardir. Bu calismalar
Turkiye Jeoloji Kurultayr (Nisan 2014) ve Biyoloji Kongresi (Haziran 2014)'nde sunulmustur. EVRENA projesi 2012
yilinda TUBITAK tarafindan en iyi multidisipliner projeler icinde yer almaktadir. Bu calismalarda, Miizede sergilenen
3.500 yil 6nce yasamis Kahramanmaras filine ait cene kemigi ve diz kapaginin paleohistolojisi tanimlanmistir. Ayrica,
7 milyon yil 6nce Bati Anadolu’da yasamis atlarin atasi (Hipparion spp.)’na ait metapod kemiklerinin paleohistolojisi ve
antik DNA’si saptanmistir.

Merkez, her yil Universite tarafindan duzenlenen Bilim Senliklerine katilarak zengin materyalleriyle hazirlanan stand
yerinde senlige gelenlere bilgi akisi saglamaktadir. Merkez paleontologlari her yil Paleontoloji Galisma grubu, Jeoloji
Kurultayr ve Jeolojik Miras toplantilarina katilarak, paleontoloji ve jeoloji konusunda son gelismeleri paydaslarla
tartismaktadirlar. Ayrica, merkez elemanlar arazi calismalari sonucu bulunan materyellar ile ilgili olarak yayinlar,
projeler ve sunumlar yaparak bunlari bilim diinyasina tanitmaktadirlar.



Tabiat Tarihi Mizesi, ilk kurulusundan beri toplumun her kesiminin ziyaretine agik tutulmus olup, dogaya ait tim
zenginlikler ve onlarin evrimleri ile ilgili konularda, toplumun aydinlatiimasina goérsel olarak katki saglamaktadir. Mize
ziyaretcilerine; dogal zenginliklerimiz, nesli tikenmekte olan canlilar, giinimizde yasayan canllarin atasal formlar
olan fosiller, jeolojik miras kapsaminda olusan objeler hakkinda bilgiler ¢esitli konferanslar, slayt ve bilgisayar ortaminda
aktariimaktadir. Canlilarin ge¢cmisten gunimuze nasil bir degisim gosterdikleri gesitli panolarla agiklanmaktadir.
Muzeye toplumun ilgisini cekmek icin miize materyallerinden bir kisminin kartpostallari ve algidan yapilmis dinozor
maketi yapiimis ve satisa sunulmustur.

Tekstil ve Konfeksiyon Arastirma Uygulama Merkezi laboratuvarlari 2008 yilinda TS EN ISO 17025:2005
Standardi’'na gére TURKAK tarafindan akredite olmustur. Onimuzdeki yillarda akredite deney sayisinin daha da
arttinlmasi hedeflenmekte olup, bu konudaki ¢alismalar devam etmektedir.

Merkezin Fiziksel ve Kimyasal Tekstil Muayeneleri laboratuvarlari en modern cihazlarla donatiimis olup, her turla lif,
iplik, kumas ve giysinin fiziksel ve/veya kimyasal 6zelliklerinin analizleri uzman ekip tarafindan ulusal ve uluslararasi
standartlara (ISO, DIN, ASTM, TS,vb) uygun olarak hizli bir sekilde yapilmakta olup, 6zel istek durumunda 24 saat
icerisinde de sonuglandirilabilmektedir.

Merkezin Fiziksel ve Kimyasal Tekstil Muayeneleri laboratuvarlarinda yapilan analizlerin 6nemli bir kismini Milli savunma
Bakanhgi, Emniyet Genel Mudurluga, PTT, Diyanet Isleri, Ceza Evleri, Belediyeler gibi kamu kurum ve kuruluslarina
yapilan analizler ile Turk tekstil ve hazir giyim firmalarinin talep ettigi cesitli test, analiz hizmetleri olusturmaktadir.

Merkezin Tark Universiteleri icerisinde ilk ve tek olan yikama laboratuvarlarinda, gesitli deterjanlarin, camasir sularinin,
yumusaticilarin ve cesitli temizleme maddelerinin performans testleri yapiimaktadir. Yikama laboratuvari 150 m?’lik
alanda 16 camasir makinesi, 9 kurutma makinesi, istenilen su sertliginin hazirlanabildigi 4’er tonluk su hazirlama Unitesi
(4 ton yumusak su, 4 ton karisim su) ve renk degerlendirme odasi ile 20 yili agkin siredir hizmet vermektedir.

Kimyasal tekstil Muayeneleri Laboratuarina bagh olarak c¢ocuk bezi ve bayan pedlerinin performanslari da
Olculebilmektedir.

Control Union Sertifikasyon Ltd. Sti. Firmasi ile yapilan calisma sonucunda, “Organik Uriin Sertifikasi” alacak firmalara,
danigsmanlik hizmeti verilmektedir.

Tekstil Uygulama Isletmesi (Pilot isletme) 4.500 m?lik alan tizerine kurulmus olup, Pamuk ipligi, Yun ipligi, Dokuma ve
Dokuma Hazirlik, Orme, Dokusuz YUizeyler, Tekstil Terbiyesi ve Konfeksiyon birimleri bulunmaktadir.

Tekstil Uygulama isletmesinin Tekstil Terbiyesi biriminde Universitenin 6zellikle Universite hastanesinin ve dzel sektériin
ihtiyac duydugu baskilar, el baski teknigi ile basiimaktadir. Konfeksiyon biriminde Turkiye’nin belli bagh tniversitelerinin
Ogretim Uye cuppeleri ve bazi liselerin 6grenci cuippeleri dikiimektedir.

Analiz hizmetlerinin yan sira, tekstil mamullerinde olusan hatalarin nereden kaynaklandigi ve/veya bu hatalarin nasil
giderilebilecegi konularinda uzmanlasmis égretim elemanlari tarafindan gérus bildirme hizmeti sunulmaktadir.

Bunun yani sira resmi kurumlardan (Kaymakamlik gibi) ya da firmalardan gelen tiketici sikayetleri incelenmekte ve
sonuglandiriimaktadir.

Turk Tekstil ve Konfeksiyon Sanayii’nin ihtiya¢ duydugu AR-GE, Kalite Kontrol, Danismanlik, Yayin, Yayim ve Egitim
konularinda hizmet verilmektedir.

Turk Tekstil ve Konfeksiyon Sanayii'nin rekabet glicinl arttirmak, tekstil sanayiinin yasadigi sorunlari gidermek ve
sanayiinin mevcut gucli pozisyonunu korumak ve gelistirmek icin farklilik yaratmak, alisiimisin, herkesin kolaylikla
yapabildiginin disinda Urinlerin ve hizmetlerin yaratilmasi amaglanmaktadir. Bunun icin tekstilin her alaninda
lisans, yiiksek lisans, doktora tez calismalari ile Arastirma Fon Saymanligi, DPT, TUBITAK projeleri yapilmaktadir.
Merkez Tekstil sanayinin ihtiyaci olan bircok konuda da danismanlik hizmeti vermektedir. Merkezimiz laboratuarlari,
Universitelerdeki tekstil laboratuvarlari iginde ilk ve tek akredite laboratuvarlardir.

Tohum Teknolojisi Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin ana misyonu, Tirk Tohumculuk sektérine bilimsel ve
teknik destek saglamaktir. Bu amaca yénelik olarak da sektér sorunlarinin ¢6zimine yénelik bilimsel proje konulari
yapilmakta, tohum kalitesi konusunda ihtiya¢ duyulan test hizmetleri verilmekte ve tohum kalitesi konusunda egitici ve
bilimsel toplantilar dizenlenmektedir. Bu baglamda, 2014 Yili icerisinde 1’i STK, 2’si ticari olmak lGizere 3 tohum ve fide
kurulusu ile ikili isbirligi protokoli imzalamig ve bu protokoller ¢ercevesinde 6zel ve kamu kuruluglarinin sorunlarina
¢6zlim bulmak amaciyla sektérden gelen 662 tohum ve fide érneginde canlilik, tohum gtict, hastalik belirleme ve cesit
tanilari gibi konularda 1030 kalite kontrol test uygulama hizmeti verilmigtir.



Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Béliimiitarafindan; 18.03.2014-21.03.2014 tarihleri arasinda “Canakkale Savaslari”
konulu Kitap Sergisi, 23.10.2014 tarihinde “Cumhuriyetin Kazanimlari” konulu panel, “Atatirk ve Okuma Tutkusu”
konulu belgesel film gdsterimi, 18 Mart 2014 tarihinde “Canakkale Ertesi Gun” konulu séylesi, 29 Ocak 2014 tarihinde
“Askerlikten, Devlet Adamhigina Atatlrk’in Liderlik Ozellikleri” konulu konferans, 18-19 Mart 2014 tarihinde “E.U
18 Mart Canakkale Sehitlerini Anma Gezisi”, 25 Agustos 2014-26 Agustos 2014 tarihinde “Zafer Yurlyusu” gezisi
dizenlenmistir.

Topluma ydnelik olarak verilen saghk hizmetlerine iligkin veriler ise soyledir;

TABLO 64
SAGLIK ALANLARI

' BOLUMLER Sayis/Adet Kapali Alan/m?

- Acil Servis ' 2 5.000
. Yogun Bakim . 22 . 4.008 .
 Kiinik ' 17 11.182
. Ameliyathane . 16 . 1.436 .
. Poliklinik . 34 . 2.000 .
. Laboratuar . 203 . 4.788 .
. Radyoloji . 2 . 2.400 .
. Mutfak : 11 1.000
. Nukleer Tip . 1 . 2.060 .
. Sterilizasyon . 1 . 500 .
. Eczane . 1 . 3.534 .
. Camasirhane . 1 . 500 .
. Kan Merkezi . 1 . 418 .
. Kan Ormek Alma . 1 888
. Diger ' ' 214503

| TOPLAM 254.217

TABLO 65
SAGLIK HiZMETLERI
Yatak Sayisi Hasta Sayisi Tetkik Sayisi

- Acil Servis ' 9 134.000 575.854
' Yogun Bakim ' 164 14.830 100.442
 Klinik ' 1816 65.230 17.446.605
. Ameliyathane . 45 . 140.006 . 0 .
 Poliklinik ' ' 774.480 1.891.254
. Laboratuvar : . 644.151 . 3.679.999 .
' Radyoloji Unitesi ' ' 174.088 520.941
 Niikleer Tip Boliimii ' 6 12,607 40.802
TABLO 66
UNIVERSITEDE HiZMET VERILEN HASTA SAYILARI

Erigkin Cocuk { Dis Hekimligi | Kampiis Poliklinik

. Hastanesi Hastanesi Fakiiltesi Hasta Sayisi .
Yatan Hasta 56.744 8.486 65.230
Ayaktan Hasta 956.183 169.466 189.996 15.741 1.331.386

TOPLAM 1.012.927 | 177.952 | 189.996 | 1.396.616



Verilen hizmetlerin yanisira dizenlenen etkinlikler ve yapilan ikili anlagsmalar ile de toplumsal fayda gézetilmektedir. Bu
alanda yapilan calismalara iligkin istatistiki bilgiler ise séyledir;

| Etkinlik

Kongre

Sempozyum
. Panel
. Konferans
. Fuar
. Komite
. Seminer
. Kurs
. Calistay
. Atélye Calismasi
. Diyabetik Cocuk Kampi
. Festival
. Bolgesel Bilimsel Toplanti
. Proje Toplantisi
' Egitim Toplantisi
. Diger

TABLO 67
Ulusal Etkinlik Uluslararasi Etkinlik
44 . 2
48 . 1
100 .
301 . 1
1 .
91 .
1.133 . 1
273 . 1
34 1
16

15
11
156
352
157

2013-2014 EGITIM OGRETIM YILI iCINDE DUZENLENEN BILIMSEL ETKINLIK SAYILARI
0
4

0

4

0

5

W DN O W:o

64
62
105
311
1
o1
1147
283
49
18

18
IR
158
354
165

| TOPLAM

| Etkinlik

Kongre

Sempozyum
. Panel
. Konferans
. Fuar
. Komite
. Seminer
. Kurs
. Calistay
. Atélye Calismasi
. Bolgesel Bilimsel Toplanti
. Proje Toplantisi
' Egitim Toplantisi
. Diger

TABLO 68

YAPILAN FAALIYETLERE KATILAN SAYISI
Katilan Sayisi

4808
4212
1106
14109
603
466
23682
1901
786
70
1.996
634
5192
1797

| TOPLAM

TABLO 69
ULUSAL VE ULUSLARARASI ANLASMA/ PROTOKOL SAYILARI
Ulusal Uluslararasi Toplam

563 74 637



2.2.6. Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu mali ydnetim sistemimiz diizenlenirken etkin bir i¢ kontrol
sisteminin olusturulmasi da amagclanmis ve i¢ kontroliin tanimi, amaci, yapisi ve isleyisi kanunun ilgili maddelerinde
birincil mevzuat olarak dliizenlenmistir.

Maliye Bakanligi tarafindan 2 Aralik 2013 tarihinde yayinlanan Genelge geregince 2014 yili igerisinde, Ege Universitesi
I¢c Kontrol Uyum Eylem Plani revize edilmis ve eylemlerin hayata geciriimesine yonelik calismalara devam edilmistir.

Personelin gérev tanimlarinin ¢ikariimasi amaci ile yapilacak olan is analizlerinin bir yazilim sistemi Uzerinden
uygulanabilmesi icin alt yapi hazirliklarina baslanmis, risk analizi konusunda arastirma ve altyapi olusturma
calismalarina devam edilmistir.

Ege Universitesi 2014-2018 Stratejik Plani 2014 yili icerisinde uygulamaya alinmis, 2013 yili faaliyet raporu
hazirlanmistir.
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E.*’AMAQ VE HEDEFLER

Ege Universitesi, Devlet Planlama Teskilati tarafindan 26.05.2006 tarihli resmi gazetede yayinlanan, “Kamu
idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik” geregi Stratejik Planini 2014 - 2018
yillarini kapsayacak sekilde hazirlamigtir. Asagida bu plan dénemine ait stratejik amac ve hedefler belirtilmigtir.

3.1. Birim Amac¢ ve Hedefleri :

STRATEJIK AMAG

1.1. Yuratiimekte olan egitim programlarinin ulusal ve uluslararasi normlar ve
beklentiler cergevesinde glincellenerek niteliginin gelistirilmesi ve sirdirilmesi

1.2. Toplumsal beklentiler, sekttrel egilimler ve Ulke hedefleri gergevesinde
yeni programlar (lisansUst, lisans, 6n lisans, sertifika) ve dersler olusturulmasi

1.3. Uluslararasi 6grenci ve 6gretim elemani degisim programlarinin ve katilan

1. Ulusal ve uluslararasi alanda egitim Kisi sayisinin arttinimasi

. lideri olmak )
1.4. Ogrencilerin girisimcilik bilincinin gelistiriimesi

1.5. Ogrencilerin egitim-6gretim stireclerini destekleyici hizmetlerin yiritiimesi
ve gelistiriimesi

1.6. Ogrencilere ydnelik barinma, beslenme, saglik, sosyal, kiiltirel, sanatsal
ve sportif hizmetlerin etkin ve verimli bir sekilde sunulmasi ve bu alanlardaki
olanaklarin arttiriimasi

2.1. Arastirma olanaklarini arttirmak igin insan kaynaginin gelistiriimesi

2.2. Arastirma olanaklarini arttirmak igin fiziki alt yapi, maddi kaynak yaratiimasi
ve basin-yayin olanaklarinin gelistirilmesi
2. Ulusal ve uluslararasi aragtirma
- olanaklarini arttirmak ve ar-ge
caligmalarini tegvik etmek 2.3. Ulusal ve uluslararasi proje ve yayin sayisinin artirilmasi

2.4. Yeni Urin, hizmet ve fikirlerin ticarilesmesinin tesvik edilerek, patent,
faydali model vb. ¢iktilarin arttirilmasi

3.1. Ulusal ve uluslararasi iletisim ve isbirligi aglarinin arttiriimasi

3.2. Universitenin tanitimi igin ulusal ve uluslararasi diizeyde tanitim
calismalarinin ve etkinliklerinin arttiriimasi

: 3. Kurumsal yapinin siirdiiriilebilirligini
ve gelisimini saglamak 3.3. Yénetim sistemlerinin gelistiriimesi

3.4. Akademik ve idari personelin gelisiminin strekliliginin saglanmasi

3.5. Mevcut 6rgutlenmelerin yeniden dizenlenmesi ve yenilik¢i altyapr ve
kurumlarin olusturulmasi



4.1. Toplumun yasam kalitesinin arttirilmasi icin strdrilebilir kalkinma, saglik,
egitim ve sosyal sorumluluk alanlarinda ¢alismalarin arttiriimasi

4.2. Paydaslarla iligkilerin ve isbirliklerinin  gelistiriimesine  yonelik
mekanizmalarin olusturulmasi

4. Paydaslarla etkilesim kalitesini
arttirmak 4.3. Mevcut kapasitenin ve egitim - arastirma sonuclarindan elde edilen

birikimin topluma yénelik Grin ve hizmetlere dénustuirilmesi

4.4. Tip alaninda topluma yoénelik saglanan hizmetlerin gelistiriimesi

4.5. Dis hekimligi alaninda topluma ydnelik saglanan hizmetlerin gelistiriimesi

3.2. Temel Politikalar ve Oncelikler

Universitenin, 2014-2018 yillarini kapsayan olan yeni stratejik plani makro diizeyde distnilerek 4 tema altinda
hazirlanirken, 4 stratejik amag, 20 hedef, 58 strateji ve 107 performans gostergesinden olusturulmustur.

Yeni stratejik plan hazirlanirken, Ust politika belgeleri de analiz edilerek ulusal ve bélgesel bazda yeni hedef ve stratejiler
belirlenmistir.

Egitim surecleri ile ilgili olan amag¢ ve hedefler belirlenirken toplumsal beklentiler ve egilimler de g6z 6nunde
bulundurulmustur.

Eski stratejik plandan farkli olarak egitim alaninda “Uzaktan Egitim ve Yasam Boyu Ogrenim”; arastirma alaninda
“Kulucka Merkezi ve Teknoparklar’; paydaslarla iliskiler alaninda “EXPO 2020 ve Sosyal Sorumluluk Projeleri”
konularina yeni planda yer verilmistir. Ayrica “Girisimcilik” kavramina da belirlenen stratejiler icerisinde yer verilmistir.

Egitim alaninda;

. Universitede onlisans, lisans, yukseklisans, doktora, uzaktan egitim alanlarinda egitim verilimektedir. Egitim
programlari evrensel gelismeler, toplumsal beklentiler, sektdrel egilimler ve Ulke hedefleri dogrultusunda strekli
glincellenmektedir. Bu kapsamda, Universitemizin ézellikle 6ne ciktigi ve gelistiriimesi éngérilen alanlarda yeni
programlar aciimasi planlanmaktadir. Ayrica, egitim programlarinin uluslararasi normlara uyumu, cift diploma
uygulamas! ve Bologna sureci ile saglanmaktadir. Ayni zamanda, programlarin degerlendiriimesi sirecinde
uluslararasi degerlendirme ydntemleri de yakindan takip edilmekte ve ydritilen egitim programlarinda coklu
degerlendirme yontemleri (coktan secmeli sinavlar, yapilandiriimis sézli, agik uglu sinav, 6dev, proje, portfolyo,
bireysel performans gbézlenmesi, dlgekler vb) kullaniimaktadir.

Dinyadaki nitelikli Gniversiteler ile esdeger bir egitim ve arastirma kurumu olma vizyonuna sahip Universite,
uluslararasilagsma konusuna da blylk énem vermektedir. Bu nedenle, uluslararasi degisim programlarinin gelisimi
Universitenin 6nemli hedefleri arasinda yer almaktadir.

Ayrica, 6grencilere sunulan egitim slreclerinin kalitesi kadar Universite sonrasi is yasamlarindaki basarilarn da
6nemsenmektedir. Bu nedenle, is yasamlarinin niteligini artiracak olan girisimcilik 6zelliklerinin gelistiriimesi yéniinde
calismalar yUratulmektedir.

Ulastirma alaninda;

+ Ulusal ve uluslararasi sayginliga sahip olmayi ilke edinen Universite, bilimsel arastirma alanindaki basarisini
strdirmektedir. Bu basarinin uluslararasi platformdaki 6énemli bir géstergesi de 2013 yilinda, Hollanda’nin Leiden
Universitesi tarafindan yapilan diinyanin en iyi 500 (niversitesi listesine giren 6 Tiirk (niversitesi arasinda yer
almasidir. Bu siralamada Universite, matematik ve bilgisayar bilimleri alaninda dinya Universiteleri arasinda
onunculuga kadar yikselmis; doga bilimleri, mihendislik, matematik ve bilgisayar alanlarinda ise Ulke birincisi
olmustur.

Universiteler binyesindeki Teknoloji Transfer Ofisleri’nin guglendirilmesi ve yenilerine tesvik amaciyla TUBITAK
tarafindan ilk kez 1513 Teknoloji Transfer Ofisleri (TTO) Destekleme Programi baslatiimistir. Destek programi
kapsaminda 2 Kasim 2012’de agilan ¢agriya basvuran 39 Universite arasinda segilen ilk 10 Universite arasina girmistir.
TUBITAK tarafindan 10 yil boyunca (bir milyon TL/yil) desteklenecek olan Teknoloji Transfer Ofisleri, (iniversitelerde
yuratilen arastirmalardan katma deger yaratiimasi ve arastirma sonuglarinin genis caph olarak tim toplumumuza
mal edilmesi amaciyla kurulmaktadir. Bir diger ifadeyle bu ofisler akademisyenlerle sanayiciler arasinda kdpri



kurarak, ihtiya¢ duyulan konularda egitim vermeyi, bilgilendirme yapmayi, ulusal ve uluslararasi arastirma desteklerine
ulasmayi, projelendirmeyi, ortakliklar olusturmayi, Fikri ve Sinai Mulkiyet Haklarinin korunmasi ve yénetimini, fikirleri
ticarilestirmeyi, lisanslamayi, sirketiesmeyi ve girisimciligi 6zendirmeyi amaglamaktadir. Universite yukarida siralanan
bu islevleri yerine getirebilmek icin, TUBITAK tarafindan 10 yil boyunca desteklenecektir.

Arastirma alaninda insan kaynagi alt yapisi ve fiziki olanaklar guglendirilerek arastirmacilarin motivasyonu artirilacak;
bdylece proje, yayin, patent, faydali model, vb. ¢iktilar konusunda ulusal ve uluslararasi alanda 6n siralarda yer almaya
devam edilecektir. Universitemiz 6zellikle disiplinler arasi projeler ve sanayi ile isbirligi projelerini desteklemekte olup bu
alanda koordinasyonu saglayacak yapilari giiclendirmeyi hedeflemektedir.

Kurumsal yapi konusunda;

+  Universite, ulusal ve uluslararasi alanda taninirhigini artirmayi ve igbirliklerini gelistirmeyi hedeflemektedir. Bu
hedefe yonelik olarak, kurumsal yapi giclendirilecek, yénetim sistemleri ile akademik ve idari personelin geligimi
saglanacak, yenilikci altyapi ve kurumlar olusturulacak ve diger alt yapi olanaklar artirilacaktir.

Paydasglarla iligkiler kapsaminda;

«  Ege bélgesinin ve izmir’in ilk Gniversitesi olan Ege Universitesi, 58 yillik kdklii bir gecmise sahiptir. Ulusal ve
boélgesel konumu ve toplumsal sorumluluga verdigi énem nedeniyle, toplumun yasam kalitesinin arttirilmasi icin
surddrdlebilir kalkinma, saglk, egitim ve sosyal sorumluluk alanlarinda ¢calismalar yuritiimektedir.

Fen, sosyal ve saglik bilimleri alanlarinda gugli akademik birimlere sahip olan Universite, bu alanlarin timutnde énemli
calismalar yuritmektedir. Ancak saglik alaninda son yillarda tilkede yasanan konjonkturel gelismeler ve toplum ihtiyaclar
nedeniyle Universitenin topluma yénelik olarak vermis oldugu saglik hizmetleri, hedefleri arasinda éne ¢cikmaktadir. Bu
nedenle tip, dis hekimligi, hemsirelik, eczacilik alanlarinda verilen hizmetlerin gelistiriimesi planlanmaktadir.

Universitenin yarim asri askin bu giicl birikimi, paydaslardan alinan geri bildirimler ve toplumsal ihtiyaclar dogrultusunda
harekete gecirilerek, topluma hizmet olarak yansitiimaktadir.

3.3. Diger Hususlar












-'.! !FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
4.1. Mali Bilgiler

4.1.1. Butce Uygulama Sonuclari

Ege Universitesi’nin 2014 yilina iliskin gelir ve gider tablolar asagida sunulmustur. Universitemizin 2014 yili biitce
baslangi¢c 6denekleri toplami 479.132.000TL'dir. Yil igerisinde ek &denek, likit, gelir fazlasi karsiligi 6denk vb.
uygulamalar sonucunda yil sonu édenek toplamimiz 531.569.800 TL'ye ulagsmigstir. Bu 6deneklerin 528.220.433 TL'si
harcanmistir.

TABLO 70
GELIRLER
AGIKLAMA i BUTCEBASLANGIC | YILICINDE YAPILAN NET
i ] | TAHMINI ; TAHSILAT
. 03 . 1 1 01 . Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri . 10.000 . 25.170 .
. 03 . 1 . 1 . 02 . Kitap, Yayin vb. Satis Gelirleri . 5.000 . 151.351 .
03 1 1 99 Diger Mal Satis Gelirleri ' 5.000 0

Orgiin ve Yaygin Ogretimden Elde Edilen

03 : 1 2 29 Gelirler 2.233.000 2.627.047
. 03 . 1 . 2 . 31 .ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler . 7.500.000. 8.479.151 .
03 1 2 32 YazOkuluGelirler ' 1.000.000 1.254.005
. 03 . 1 2 . 33 .Tezsiz Yiksek Lisans Gelirleri . 500.000. 2.020.741 .
. 03 . 1 2 . 36 'Sosyal Tesis isletme Gelirleri . 1.200.000. 1.182.456.

03 . 1 2 . 38 . Yurt Yatak Ucreti Gelirleri . 5.072.000 . 6.858.144 .

03 . 1 2 . 45 . Uzaktan Egitim Gelirleri . 55.000 . 341.310 .

03 1 2 99 Diger hizmet gelirleri ' 4.500.000 3.901.787

s 1 o pieSemeteln Ak Cepest :

03 6 1 01 Lojman KiraGelirleri ' 340.000 663.491

03 . 6 . 1 . 99 . Diger Tasinmaz Kira Gelirleri . 3.725.000. 10.245.737.

04 . 2 . 1 . 01 .Hazine yardimi . 373.015.000. 375.539.500.

04 . 2 . 2 . 01 .Hazine yardimi . 57.212.000. 75.599.500.

04 . 4 . 1 . 04 . Kisilerden Alinan Sarth Bagis ve Yardimlar . 0 . 3.574.930 .

04 5 1 10 Egge(.k)%r:iatlm Uyesi Yetistirme Programi 0 58.190
. 04 . 5 . 1 . 1 .YGK Yurtdigi Destekleri . O. 369.799.
. 05 . 1 . 9 . 01 .Ki§ilerden Alacaklar Faizleri . 5.000. 16.397.
05 1 9 03 MevduatFaizler ' 0 3.676.107
05 1 9 99 DigerFaizler ' 0 203.268
. 05 . 2 . 6 . 16 . Arastirma Projeleri Gelirleri Payi . 9.740.000 . 18.082.345 .
05 3 2 99 Digeridari Para Cezalan ' 0 26.369
05 9 1 01 iratKaydedilecek Nakdi Teminatiar ' 2500 18.061
05 9 1 03 irat Kaydedilecek Teminat Mektuplar ' 2500 122.323
05 9 1 06 Kisilerden Alacaklar ' 10.000 504.363
05 9 1 19 OgrenciKatki Payi Telafi Gelirleri ' 13.000.000 10.371.615
. 05 . 9 . 1 . 99 'Tammlanamayan Diger Cesitli Gelirler . 0. 266.041 .
. 06 . 2 . 1 . o1 .Ta§|n|rSat|§ Gelirleri . O. 21.235.

TOPLAM 479.132.000 528.220.433 |
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MEMURLAR
SOZLESMELI PERSONEL
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GECICIi PERSONEL
DIGER PERSONEL

- SOSYAL GUVENLIK KURUMU
 DEVLET PRIM GIDERLERI

MEMURLAR
SOZLESMELI PERSONEL
iSCILER

GECICi PERSONEL

. DIGER PERSONEL

MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI .

- TUKETIME YONELIK MAL VE
- MALZEME ALIMLARI

YOLLUKLAR

GOREV GIDERLERI

HiZMET ALIMLARI

TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI

- MENKUL MAL ALIM, BAKIM VE
 ONARIM GIDERLERI

GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE

. . ONARIM GIDERLERI
03.9

TEDAVi VE CENAZE GIDERLERI
CARi TRANSFERLER

GOREV ZARARLARI
KAR AMACI GUTMEYEN

KURUMLARA YAPILAN

- TRANSFERLER

YURTDISINA YAPILAN
TRANSFERLER

SERMAYE GiDERLERI

MAMUL MAL ALIMLARI

- MENKUL SERMAYE URETIM
 GIDERLERI

GAYRIMADDI HAK ALIMLARI

- GAYRIMENKUL ALIM VE
. KAMULASTIRMASI

GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM

: GIDERLERI

GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM

 GIDERLERI

DIGER SERMAYE GiDERLERI

SERMAYE TRANSFERLERI
YURTIGi SERMAYE

TRANSFERLERI
GIDERLER TOPLAMI

TABLO 71

BUTCE
BASLANGIC
ODENEGI

288.796.000

274.763.000

1.264.000
7.526.000

4.127.000

1.116.000

55.919.000

53.755.000
33.000
1.551.000

549.000

31.000
56.588.000

23.527.000

1.261.000
63.000

26.563.000

68.000

3.106.000

2.000.000

0
10.441.000
7.901.000

2.532.000

8.000

67.388.000
15.736.000

2.900.000

1.600.000

42.602.000

50.000

3.200.000

1.300.000
0

0

9.432.173

6.948.273

1.754.700
0

320.000

409.200

1.016.500

266.100
516.700
0

227.500

6.200
29.742.006

10.329.982

3.242.389
1.513.433

8.181.286

0

4.895.551

1.407.115

172.250

7.338

0

7.338

0

23.105.121
3.587.121

0

1.000.000

12.525.000

0

5.993.000

0
262.662

262.662

EGE UNIVERSITESI 2014 YILI BUTCE ODENEK VE HARCAMA BILGILERi ( TL)
' ' YIL iCiNDE '

7.088.100
5.798.800

0

1.139.300

150.000

0

984.900

960.100

0

24.800

0

0
3.055.000

2.860.000

5.000
0

0

0
170.000

20.000

YILSONU

291.140.073 :

275.912.473

3.018.700
6.386.700

4.297.000

1.525.200

55.950.600

53.061.000
549.700
1.526.200

776.500

37.200
83.275.006

30.996.982

4.498.389
1.576.433

34.744.286

68.000

7.831.551

3.387.115

172.250

10.448.338

7.901.000

2.539.338

8.000

90.493.121
19.323.121

2.900.000

2.600.000

55.127.000

50.000

9.193.000

1.300.000
262.662

262.662

285.911.600
272.229.988
2843513
6.071.777
3.324.289
1.442.033

54.965.645

52.587.759
482.831
1222997
634.982
37.076
75.608.645

27.739.923

2.923.249
1.515.095
33.248.151
0
6.919.416
3.091.264

171.547
10.440.139
7.900.801

2.539.338

0

85.042.026
13.934.164

2.900.000
2.599.914

55.119.296
. :
9.188.652 |

1.300.000
262.662

262.662

479.132.000

63.565.800

11.128.000

531.569.800

512.230.717 |



2014 YILI BUTGE HARCAMALARININ ORANSAL DAGILIMI

@ Personel Giderleri @ Sosyal Glv. Kur. Dev. Prim. Gid. @ Mal ve Hizmet Alm Giderleri
@ Cari Transferler @ Sermaye Giderleri

TABLO 72
2014 YILI DONER SERMAYE FAALIYET VE GELIRLERI (TL)
| FAALIYET / GELIR ADI { 2014 YILI GELIRI (FIILEN TAHSIL EDILEN)
' Saglk hizmeti : 358.945.975
. Tarim ve hayvancilik . 3.135.109 .

Mesleki egitim

Belgelendirme ve izin verme

Baski, matbaa . 250.056 .
. Proje, arastirma ve gelistirme . 452.500 .
. Egitim ve danismanlik . 6.393.607 .
. Sinav 6lgcme ve degerlendirme . 25.500 .
: Muayene, 6l¢iim, kontrol ve denetim : 5.800.621 :
. imalat, yenilestirme, bakim ve onarim, kurtarma . 3.189.922 .

TOPLAM ; 378.193.290

TABLO 73
2014 YILI DONER SERMAYE FAALIYET VE GELIRLERI (TL)
N T | 2014 YILI GELIRI ( FilLEN TAHSIL | ELDE EDILEN GELIRDEN

EDILEN BRUT GELIR) BiRIME DUSEN PAY*

Saglik hizmeti**

Tip Fakiltesi Hastanesi 347.163.192,31 254.023.942,49
Dis Hekimligi Fakultesi 11.782.782,69 6.120.935,41
Tarim ve hayvancilik 3.135.109,06 783.777,27

Mesleki egitim

Belgelendirme ve izin verme

Baski, matbaa 250.056,33 62.514,08
Proje, aragtirma ve gelistirme 452.500,00 113.125,00
Egitim ve danismanhk*** 6.393.607,39 959.041,11

Sinav élgme ve degerlendirme 25.500,00



Muayene, 6l¢liim, kontrol ve denetim**** 5.800.621,01 1.450.155,25

: imalat, yenilestirme, bakim ve onarim,
- kurtarma

3.189.921,96 797.480,49

TOPLAM 378.193.290,75 264.310.971,10

*ligili Fakilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu, Enstitﬁye disen pay
. **Hesap planinda bu baslik altinda yer alan tim gelirler

' ***Kurs, bilirkisi ticretleri dahil

' ****Tahlil ve analiz dahil

4.1.2. Mali Denetim Sonugclari
Dis Denetim:

2014 yilinda Universite, Sayistay Baskanhdi tarafindan dis denetime tabi tutulmustur. Yapilan denetime iliskin olarak,
faaliyet raporunun hazirlanma sirecinde herhangi bir denetim raporu Universitemize intikal ettirilmemistir.

ic Denetim:

Ege Universitesi ic Denetim Birimi Baskanhgr; Universite kaynaklarinin ekonomik, etkili ve verimli kullaniimasi yéniinde
Universitenin faaliyet ve calismalarina deger katmayi amag edinmektedir.

ic Denetim Biriminde biri bagkan olmak (izere yedi i¢ denetci gérev yapmaktadir.

Mevcut ic denetcilerin ikisi (A-1), besi (A-2) ve bir ic denetci de ayni zamanda Uluslararasi Kamu i¢ Denetim Sertifikasina
CGAP (Certified Government Auditing Professional) sahip bulunmaktadir.

2014 yilinda, birimin ic Denetim Programi hazirlanmis ve program kapsaminda Uluslararasi Bilgisayar Enstitiisii
islemleri, Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Atik Muhafaza, imha ve Nakliye Sireci, idari Mali isler Sube Miidirligu
Bitkisel Atik Yaglarin Yénetimi Sireci, Aile Planlamasi ve Kisirlik Uygulama ve Arastirma Merkezi Faaliyetleri Siireci,
Niikleer Bilimler Enstitiisi islemleri, Sagdlik Bilimleri Enstitiisii-Sosyal Bilimler Enstitiisii-Fen Bilimleri Enstitiisii Ek Ders
Odemeleri Sireci, Giines Eneriisi Enstitiisii Iislemlerine iliskin denetimler tamamlanmistr.

izleme faaliyetleri kapsaminda; Kaynak Teknolojisi Egitim, Muayene Uygulama Arastirma Merkezi Miidiirliigii islemleri,
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhigi Ogrenci Kéy( islemleri, Yapi isleri Daire Baskanligi Atélye Hizmetleri islemleri,
Koruma ve Giivenlik Sube Miidirligi Koruma ve Giivenlik Hizmetleri islemleri, Sualti Arastirma ve Uygulama Merkezi
Faaliyetleri, Engelli Cocuklar Rehabilitasyon ve Egitim Parki Uygulama ve Arastirma Merkezi Faaliyetleri, Cevre
Sorunlan ve Uygulama arastirma Merkezi Birim Faaliyetleri, Botanik ve Herbaryum Arastirma Merkezi ve Uygulama
Merkezi Mudiirliik islemleri, Turk Diinyasi Arastirmalari Enstitlisii Birim Faaliyetleri, Siirekli Egitim Merkezi Birim
Faaliyetleri, Strateji Gelistirme Daire Baskanlhgi Muhasebe islemlerine iligkin yapilmis olan denetim sonuclarinin izleme
faaliyetleri gerceklestirilmigtir.

Ege Universitesi ic Denetim Birimi Kalite Giivence ve Gelistirme Programi ve 2014 Yl i¢ Denetim Programi geregince,
Ege Universitesi ic Denetim Birimi faaliyetleri ic degerlendirmeye (dénemsel gdézden gegirme) tabi tutulmus olup,
ic Denetci Kadir OZTURK tarafindan 31.12.2014 tarih ve 2014/1272-3 sayili i¢c Degerlendirme Raporu (Dénemsel
Gozden Gegirme) diizenlenmisgtir.

ic Denetim Koordinasyon Kurulunca belirlenen Kamu ic Denetim Standartlarinin “Calisma Standartlari” baslikli 2060
No’ lu Standardi geregince “I¢ Denetim Birim Baskanhgi 2014/1 ve 2014/2 Y1l Dénemsel Raporlari” hazirlanmistir.

ic Denetim Birim Yénergesi giincellenerek, Ege Universitesi Senatosu tarafindan gérisiiliip kabul edilmis ve Rektor
tarafindan onaylanarak yurirlige girmistir.

On Mali Kontrol:

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ve bu kanuna dayanilarak yayinlanan, i¢ Kontrol ve On Mali
Kontrole iliskin Usul ve Esaslar’a iliskin Yénetmelik geregince Universitemizde 6n mali kontroliin uygulamasina yénelik
olarak 2006 yilinda Universite genelini kapsayan én mali kontrol uygulama talimati hazirlanarak yirirlige alinmistir.
S6z konusu talimatta belirtilen esaslar kapsaminda Strateji Gelistirme Daire Baskanligimiz tarafindan 2014 yilinda da
mali karar ve islemlere yonelik olarak 6n mali kontrol iglemleri yaratalmastar.



4.1.3. Diger Hususlar

4.2. Performans Bilgileri

Ege Universitesi, Stratejik Planini 2014 - 2018 yillarini kapsayacak sekilde hazirlamistir. Planin uygulanmasina 2014
yilinda baslanmisg, stratejik plan ve bitce kapsaminda yilsonu itibari ile 2014 yili gerceklesmeleri birimlerden toplanmis
ve Universitenin stratejik plan gerceklesme raporu hazirlanmigtir.

4.2.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

4.2.1.1. Faaliyet Bilgileri

Raporun diger maddelerinde yer almayan faaliyetlere iligkin bilgilere asagida yer verilmigtir.

TABLO 74
YAYIN KOMiSYONU KARARLARI DOGRULTUSUNDA BASILAN ESERLER
. Ders Kitabi 27 .
. Yardimci Ders Kitabi . 6 .
. Kaynak Kitap . 22 .
_ Ayin Kitabi ' 6
. Dergi Sayisi . 35 .
. Diger . 12 .

TOPLAM 108
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4.2.2. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Universiteye ait yeni stratejik plan 2014-2018 yillarini kapsayacak sekilde hazirlamistir. Planin uygulanmasina 2014
yilinda baglanmistir.

4.2.3. Performans Sonuclari Tablosu

Universitemiz 2014 yili Performans Programina dahil edilen stratejik amaclarin gergeklesme verileri, hedefler ve
performans gdstergeleri bazinda tim birimlerden toplanarak konsolide edilmigtir.

TABLO 77
EGE UNIVERSITESI 2014-2018 STRATEJIK PLAN HEDEFLERI VE GERGEKLESMELERI

2014 YILI | 2014 YILI
HEDEFI i GERCEKLESEN

PERFORMANS GOSTERGELER

1. Ulusal ve uluslararasi alanda egitim
lideri olmak

1.1. Yiiriitiilmekte olan egitim
programlarinin ulusal ve uluslararasi
normlar ve beklentiler cercevesinde
giincellenerek niteliginin gelistirilmesi ve

. surdardlmesi

- UPG 1.1.1. Yuriitilen egitim

550 659
. programi sayisi :
UPG 1.1.2. Cift diploma veren 4 5
. program sayisi :
UPG 1.1.3. Egitim verilen toplam 65.061 55.804

. G6grencisi sayisi : .
! UPG 1.1.4. Mezun 6grenci sayis! ! 9.108 ! 7.307

UPG 1.1.5. Ogrenci basarisini/
performansini lgmede kullanilan

coklu degerlendirme yontemi 5 5

| sayisl
UPG 1.1.6. Sonuglari kapsamli ilail sistem sonraki
geribildirimle duyurulan 10 9

- degerlendirme / sinav sayisi yillarda kurulacaktir.

UPG 1.1.7. Akredite olan egitim

26 6
. programi sayisl :
UPG'1.1 .8. Ogrenci basina disen 05 0.79
. derslik alan .
UPG 1.1.9. Ogrenci bagina diisen
Universite kitiphanesindeki kitap 5 6
- sayisl !
UPG 1.1.10. Ogretim (iyesi bagina "
. s - 33
. dusen o6grenci sayisi .
1.2. Toplumsal beklentiler, sektorel
egilimler ve lilke hedefleri cercevesinde
yeni programlar (lisansustd, lisans, 6n
. lisans, sertifika) ve dersler olusturuimasi :
UPG 1.2.1. Agilan yeni program 1 35
~ sayisl ! :
: UPG 1.2.2. Acilan yeni ders sayisi : 829 : 568
UPG 1.2.3. Agilan yeni program/
dersler kapsaminda egitim verilen 4.598 1.868
- 6grenci sayisl
UPG 1.2.4. Acilan yeni 6 5

. interdisipliner program sayisi
1.3. Uluslararasi 6grenci ve 6gretim
elemani degisim programlarinin ve katilan
- kisi sayisinin arttiriimasi



- UPG 1.3.1. Uluslararasi 6grenci

degisimi uygulanan program 47 60
. sayisi

UPG 1.3.2. _Degi§"ir:n programi ile 530 512
. yurtdisina giden dgrenci sayisi :

UPG 1.3.3. Degisim programi ile

x ; 215 158
. yurtdigindan gelen 6grenci sayisi .

UPG 1.3.4. Uluslararasi égretim

eleman degisimi uygulanan 48 60
~ program sayisi

UPG 1.3.5. Degisim programi ile

yurtdisina giden 6gretim elemani 68 52
~ sayisl

UPG 1.3.6. Degisim programi

ile yurtdisindan gelen 6gretim 50 12

. elemani sayisi
1.4. Ogrencilerin girisimcilik bilincinin
. gelistirilmesi : :

UPG 1.4.1. Aclilan girisimcilik dersi

. sayisl
UPG 1.4.2. Egitim ve arastirma
projelerinde (TUBITAK, BAP, AB,
SANTEZ vb.) yer alan 6grenci

. sayisi
UPG 1.4.3. KOSGEB ve benzeri
organizasyonlar igbirligi ile
yuritulen egitim programlarini

. tamamlayan 6grenci sayisi
UPG 1.4.4. Ogrencilerin veya
son 5 yil igerisindeki mezunlarin
sahip oldugu veya ortak oldugu 7 5
Teknopark veya Tekmer’de faal

. firma sayisi
UPG 1.4.5. Farkli alanlarda
dlzenlenen proje pazari ve 29 21

. yarigma sayisi

20 45

414 563

54 123

1.5. Ogrencilerin egitim-dgretim
siuireclerini destekleyici hizmetlerin
. yuratilmesi ve gelistiriimesi !

UPG 1.5.1. Ogrenci otomasyon
sisteminde iyilestirme yapilan alan 50 380

_ sayis|
UPG 1.5.2. Ogrencilerin egitim-
Ogretim destek sireclerinden 60

. memnuniyetin artig orani

UPG 1.5.3. Ogrenme yénetim

Analiz ¢caligsmasi
yapiimamistir.

ilgili sistem sonraki

sisteminde kullanilan ders/egitim 9 yillarda kurulacaktir.
. says|
UPG 1.5.4. Kariyer danismanligi T )
. ) ; ligili sistem sonraki
yapilan 6grencilerden is bulan 150

b§renci sayisi yillarda kurulacaktir.

1.6. Ogrencilere yonelik barinma,
beslenme, saglik, sosyal, kiiltiirel, sanatsal
ve sportif hizmetlerin etkin ve verimli
bir sekilde sunulmasi ve bu alanlardaki
olanaklarin arttirilmasi



2. Ulusal ve uluslararasi arastirma
olanaklarini arttirmak ve ar-ge calismalarini
tesvik etmek

2.1. Aragtirma olanaklarini arttirmak igin
. insan kaynaginin gelistiriimesi

2.2, Arastirma olanaklarini arttirmak igin
fiziki alt yapi, maddi kaynak yaratiimasi ve
- basin-yayin olanaklarinin gelistiriimesi

- UPG 1.6.1. Diizenlenen sosyal,
. kulturel ve sanatsal etkinlik sayisi

1.631

UPG 1.6.2. Diizenlenen sosyal,
kulttrel ve sanatsal etkinliklere 56.778

- katilan égrenci sayisi

UPG 1.6.3. Farkli kategorilerde
diizenlenen sportif misabaka 395

sayisl

UPG 1.6.4. Farkli kategorilerde
diizenlenen sportif misabakalara 2.550

. katilan 6grenci sayisi

UPG 1.6.5. Turkiye Universite
Sporlari Federasyonu tarafindan

- o . 65
duzenlenen Universiteler arasi

spor branslarina katihm orani

UPG 1.6.6. Universiteler arasi
diizenlenen spor misabakalarina 25

. katilan brang sayisi

UPG 1.6.7. Universiteler arasi
dizenlenen spor musabakalarina 335

- katilan sporcu sayisi

UPG 1.6.8. Barinma

hizmetlerinden memnuniyet orani %0

- UPG 1.6.9. Beslenme
. _hizmetlerinden memnuniyet orani

71

- UPG 2.1.1. Arastirma amacli

degisim programi ile yurtdisina 91

- giden 6gretim elemani sayisi

UPG 2.1.2. Aragtirma amagli
degisim programi ile yurtdisindan 42
gelen 6gretim elemani sayisi

- UPG 2.1.3. Kurumlar arast ikili

anlagsmalar ile gerceklestirilen

arastirma amagch uluslararasi 54
. degisim programlari sayisi
UPG 2.1.4. OYP destekli 30
. yetistirilen aragtirmaci sayisi
UPG 2.1.5. YOK burslarindan
faydalanan akademik personel 45
sayIsl
- UPG 2.1.6. Universite 6gretim
Uyesi izni (sabattical izin) ile yurt
. P 62
disina giden 6gretim elemani
_ sayisl
- UPG 2.2.1. Yeni olusturulan 19
. laboratuvar sayisi :
UPG 2.2.2. Temini saglanan cihaz
: 1.052
. ve makine sayisl
UPG 2.2.3. Akredite olan 10
. laboratuvar sayisi
UPG 2.2.4. Mevcut veritabani 50
. sayisl
UPG 2.2.5. Mevcut elektronik tez 6.200
. sayisl
UPG 2.2.6. EU Basimevi'nde 76.000

. basilan kitap ve dergi sayisi

859

75.489

754

3.533

57

24

429

Analiz ¢alismasi
yapiimamistir.

73

69

22

73

254

YOK burslarinin
verilmesi, 2014
yilinin bagindan
itibaren YOK
tarafindan
durdurulmustur.

42

32
295
5
52
11.827

415.478



2.3. Ulusal ve uluslararasi proje ve yayin
sayisinin artiriimasi

2.4. Yeni Uriin, hizmet ve fikirlerin
ticarilesmesinin tesvik edilerek, patent,
. faydali model vb. ciktilarin arttiriimasi

- UPG 2.3.1. Eklenen ulusal ve

uluslararasi proje (BAP, Kalkinma
Bakanligi Projeleri, AB, TUBITAK,

- FARABI, TAGEM, diger) sayisi .
UPG 2.3.2. Eklenen sanayi projesi

(SANTEZ, iZKA, TEYDEB, TTGV,
KOSGEB, EURAKA, EUROSTAR,
Kamu destekli, 5746 sayil yasa

. kapsaminda, diger) sayisi

UPG 2.3.3. Yayimlanan ulusal

. dergi sayis|

UPG 2.3.4. Uluslararasi
endekslerce (SCI, SSCI, AHCI
vb.) taninan dergi sayisi

- UPG 2.3.5. Uluslararasi dergilerde '
. yayimlanan toplam makale sayisi

UPG 2.3.6. Ulusal dergilerde

. yayimlanan toplam makale sayisi

UPG 2.3.7. Ulusal ve uluslararasi

. bildiri (s6zlu ve poster) sayisi

UPG 2.3.8. Ulusal ve uluslararasi
dergilerde makalesi yayimlanan

. toplam akademik personel sayisi

UPG 2.3.9. Toplam 6gretim (iyesi
basina dusen yayin sayisi

- UPG 2.3.10. Avrupa Egitim Birligi

icerisinde yer alan fakiiltelerle
yapilan ortak bilimsel arastirma
sayisi

- UPG 2.3.11. Yurt igindeki ve yurt

disindaki diger Gniversitelerle
yapilan ortak bilimsel calisma

- sonucu yayimlanan yayin sayisi

UPG 2.3.12. Editorlik sistemine
gecen akademik birim sayisi

- UPG 2.3.13. Disiplinler aras!

arastirma projeleri sonucu alinan

. ortak patent sayisi

- UPG 2.4.1. Ogretim elemanlari

ve 6grenciler tarafindan bildirilen
bulus sayisinin arttiriimasi igin
dizenlenen etkinlik sayisi

- UPG 2.4.2. Ogretim elemanlari
. tarafindan bildirilen bulus sayisi

UPG 2.4.3. Ogretim elemanlari
tarafindan alinan patent, faydali

. model, vb. sayisi

UPG 2.4.4. Ogrenciler tarafindan
alinan patent, faydali model, vb.
sayisi

- UPG 2.4.5. Kurulan teknopark/
. kuluckalik sayisi

704

52

25

1.937

890

3.422

1.521

1,8

21

233

26

15

591

55

20

2.227

800

3.683

3.114

13

402

23

30



3. Kurumsal yapinin siirdiriilebilirligini
ve gelisimini saglamak

3.1. Ulusal ve uluslararasi iletisim ve
. igbirligi aglarinin arttiriimasi

- UPG 3.1.1. Mevcut uluslararas

o A 87 48
. iletigim ve igbirligi agi sayisi :
UPG 3.1.2. Mevcut uluslararasi
51 38
. ortaklik sayisi
UPG 3.1.3. Olusturulan ulusal ve Lo )
llgili sistem sonraki
uluslararasi arastirma platformu 8
yillarda kurulacaktir.
. sayisl
UPG 3.1.4. Olusturulan ulusal ve A )
llgili sistem sonraki
uluslararasi aragtirma platformuna 96

- yillarda kurulacaktir.
. Uye olan kurum sayisi

3.2. Universitenin tanitimi icin ulusal ve
uluslararasi diizeyde tanitim calismalarinin
. ve etkinliklerinin arttirnimasi !
UPG 3.2.1. Ulusal ve uluslararasi
alanda katilinan fuar ve 682 461
. etkinliklerin sayisi
UPG 3.2.2. Ulusal ve uluslararasi

. alanda duzenlenen etkinlik sayisi 865 241

3.3. Yonetim sistemlerinin gelistiriimesi
UPG 3.3.1. i¢ kontrol sistemi
kapsaminda uygulamaya alinan 10 15
. genel sart sayisi
UPG 3.3.2. Universite Yonetim
Bilgi Sistemi kapsaminda 1 1
. geligtirilen yazilim sayisi
UPG 3.3.3. ic denetimi yapilan
. birim sayisi
3.4. Akademik ve idari personelin
- geligiminin sirekliliginin saglanmasi :
UPG 3.4.1. Universite iginde
akademik ve idari personele
yonelik olarak dlizenlenen surekli 170 124
mesleksel gelisim programlari,
. kurs, seminer, vb. sayisi
UPG 3.4.2. Akademik ve idari
personele yonelik girisimcilik ile 77 78
. ilgili dizenlenen etkinlik sayisi
3.5. Mevcut érgiitlenmelerin yeniden
diizenlenmesi ve yenilikci altyapi ve
. _kurumlarin olusturulmasi !
UPG 3.5.1. Gelistirilen/yeniden
. yapilandirilan birim sayisi
UPG 3.5.2. Olusturulan “egitim-
o6gretim planlama ve 6gretim

11 10

ilgili sistem sonraki

teknolojileri destek alt birimi” 12 yillarda kurulacaktir.
. sayisl

UPG 3.5.3. Cocuk

Universitesi’nde yiirtitiilen 20 22

. program sayisi
UPG 3.5.4. Gocuk
Universitesi’ndeki programlara 400 260
. katilan gocuk sayisi



4. Paydaslarla etkilesim kalitesini
arttirmak

4.1. Toplumun yasam kalitesinin
arttirllmasi icin sirdurilebilir kalkinma,
saglik, egitim ve sosyal sorumluluk
alanlarinda ¢alismalarin arttiriimasi

4.2. Paydaslarla iligkilerin ve
isbirliklerinin gelistiriimesine yénelik
. mekanizmalarin olusturulmasi

4.3. Mevcut kapasitenin ve egitim -
arastirma sonuclarindan elde edilen
birikimin topluma yénelik iriin ve

._hizmetlere donusturilmesi

- UPG 4.1.1. Biyomedikal

teknolojiler alaninda yapilan

. caligma sayisi

UPG 4.1.2. internet, radyo ve TV
aracihigiyla halka yonelik yapilan

programlarin sayisi

UPG 4.1.3. EXPO 2020 ve diger
organizasyonlar kapsaminda

. duzenlenen etkinlik sayisi

UPG 4.1.4. EXPO 2020 ve diger
organizasyonlar kapsaminda yer

. alinan tanitim grubu sayisi

UPG 4.1.5. Koruyucu saglik
hizmetleri alaninda topluma
yonelik olarak gerceklestirilen

sosyal sorumluluk projesi sayisi

UPG 4.1.6. Koruyucu saglik
hizmetleri alaninda gerceklestirilen
sosyal sorumluluk projeleri ile
bilgilendirilen veya tedavi edilen

. kisi sayisi

UPG 4.1.7. Topluma yénelik
dizenlenen bilgilendirme

. toplantisi sayisi

UPG 4.1.8. Ogrenciler tarafindan
yuritulen sosyal sorumluluk

_ projeleri sayisi

UPG 4.1.9. isbirligi yapilan sivil

. toplum kurulugu sayisi

- UPG 4.2.1. Dis paydas analizi

calismasina katilan kisi’/kurum
sayisi

- UPG 4.2.2. Mezunlar veri
. tabanina kayitli olan mezun sayisi

UPG 4.2.3. istihdam profili izlenen
mezun saylsi

- UPG 4.2.4. Paydaslarla ortak
. yurdtalen calisma sayisi

UPG 4.2.5. Yagam boyu 6grenim
programlari kapsaminda yurutllen

- egitim sayisi

UPG 4.2.6. Yasam boyu égrenim
programlari kapsaminda yurtilen

~ egitimlere katilan kisi sayisi

: UPG 4.3.1. i¢ paydaslara verilen
._hizmet sayisi :
UPG 4.3.2. Dis paydaslara verilen

: hizmet sayisi

UPG 4.3.3. Topluma yénelik

. Uretilen Urdin gesidi sayisi

69

305

13

17

207

7.485

250

309

241

680

17.489

6.822

112

87

3.615

159

42.645

245

23

78

53

211

11.459

571

889

171

Analiz caligmasi
yapiimamistir.

ilgili sistem sonraki

. yillarda kurulacaktir.

ilgili sistem sonraki

. yillarda kurulacaktir.

123

33

3.197

60

28.403

158



4.4. Tip alaninda topluma yénelik
. saglanan hizmetlerin geligtirilmesi :

UPG 4.4.1. Universite
Hastanesi’nde ayakta tedavisi 950.000 1.141.390

. yapilan Kisi sayisi
UPG 4.4.2. Universite
Hastanesi’nde yatarak tedavisi 57.000 65.230

- yapilan kisi sayisi
UPG 4.4.3. Universite
Hastanesi’ndeki hasta 70 73

. memnuniyet orani
UPG 4.4.4. Universite Hastanesi
hizmetleri icin dnerilen diizenleyici
onleyici faaliyetlerin uygulama

_ orani

50 97

4.5. Dis hekimligi alaninda topluma
. ybnelik saglanan hizmetlerin gelistiriimesi :

UPG 4.5.1. Dis Hekimligi Fakdiltesi
Hastanesi’nde tedavisi yapilan Kisi 134.500 189.996

- sayisl
UPG 4.5.2. Dis Hekimligi
Fakultesi Hastanesi'ndeki hasta 100 85

. memnuniyet orani

4.2.4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendiriimesi
Stratejik plan yazihmi igerisinde olusturulan performans sonuglarini izleme boélimleri ile birimler diizeyinde 2014 yili

performans gerceklesme verileri toplanmis ve konsolide edilerek, Universiteye ait performans gerceklesme tablolari
olusturulmustur.

4.2.5. Diger Hususlar












-'.‘;, KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ege Universitesi Stratejik Plani SWOT analizi kapsaminda yer alan tespitler asagida belirtilmistir.

GUCLU YONLER

Ege Universitesi'nin giiclii yénleri;

*  Kurumsal itibar,

+  Yenilige aciklik,

. Deneyim,

+  Rekabet becerisi,

+  Universiteler arasinda bilinen ve benimsenen liderlik pozisyonu,
+  Odaklanmis ve iyi tasarlanmis faaliyet alanlari,

+  Kampus olanaklari,

+  Saglk / sosyal / fen / muhendislik alanlarini icermesi,
*Uzman ve nitelikli dgretim tyesi altyapisi,

+  Kurumsallagsma dizeyi,

*  Program zenginligi,

»  Fiziki ve teknolojik altyapi olarak ifade edilebilir.

FIRSATLAR

Ege Universitesi’nin bulundugu gevrede ortaya gikan firsatlar;

+  “Bolgenin gicli ve en eski tniversitesi” olarak rekabetci pozisyonu,

«  Faaliyet gOsterilebilecek pazarlarin hizla buylimesi,

. Yeni alanlarda aranan bir Gniversite olmasi,

+ Universitenin egitim programlari igerisinde agirlikli olarak yer alan lisanslsti egitimlerin ve uzaktan egitim
programlarinin

«  Popliler hale gelmesi,

*  Yeni programlara ydnelik talebin yogunlugu,

+  Toplumsal ve sektodrel ihtiyaclar agcisindan éne ¢ikan alanlar ile Gniversitenin dnceliklerinin paralellik saglamasi

- Bolge avantaji, dis cevredeki firsatlar olarak ele alinabilir.

ZAYIF YONLER

Ege Universitesi’nin zayif yénleri;

+  Fiziki altyapinin yenilenmesi sureclerindeki yetersizlikler,

*  Ar-ge calismalarina yeterli destek verilememesi,

+  Kurumsal yeterliliklerden ziyade bireysel becerilerin 6ne ¢ikmasi,

+  Kurumsal tanitim ve imaj faaliyetlerinin yetersizligi,

+  Stratejilerin uygulanma surecindeki aksakliklar,

« Orgutsel yapinin biyikligiinden kaynaklanan olumsuzluklar,

+  Galsanlarin motivasyon eksikligi ve 6rgltsel degerlere bagllkta erozyon,
+  Takim g¢alismasi ruhunun yerlestiriliememesi olarak siralanabilir.

TEHDITLER

Ege Universitesi’ ni tehdit eden unsurlar;

+  Digtan besleme yetersizligi,

+  Kadro ve planlama sorunlari,

+  Stratejik plan-butce uyumsuzlugu,

+  Vakif Gniversiteleri ile devlet Universiteleri arasindaki mali kaynak ve kolayliklarda esitsizlik,

. ikame hizmetlerin artmasi,

+ Ogrencinin kalitesi ve motivasyonundaki azalma,

+ Izmire dzgi (dis paydaslar) egitim ve arastirma kurumlarina yonelik ilgisizlik ve destek eksikligi,
« Ogrenci kontenjan sayilarinin belilenmesinde inisiyatif eksikligi olarak ifade edilebilir.












-
-'.‘:, ONERI VE TEDBIRLER

Universitemizde kisitll biltce imkanlari ve az miktarda ézel gelirlerle kaynak yaratiimaya calisiimaktadir. Ancak
Gniversitenin ve toplumun beklentileri daha iist seviyelerdedir. Ozellikie AB’ ye entegrasyon slrecinde Universitemizin
yerini alabilmesi daha genis imkanlarla miimkiin olabilecektir. Bu nedenle Universitemiz, kendi icerisinde koydugu
hedeflere ve Stratejik Plana uymaya, baglh birimlerin de bu hedefleri yerine getirirken mali olanaklarini verimli olarak
kullanmasini saglamaya calismaktadir. Diger yandan, gerek hazine desteginin artirilmasi i¢in girisimlerin yapiimasi,
gerekse 0zel gelirlerin artirlmasi  yéninde calismalara hiz verilmesi planlanmaktadir. Stratejik plan hedeflerine
ulasmak icin, saglanacak bagislar ve 6zellikle sanayi kesimi ile yapilacak igbirlikleri bu noktada 6nem kazanmaktadir.



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust ydnetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin butce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amagclar dogrultusunda ve iyi mali
yOnetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli

glvenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢c kontroller, i¢c denetgi raporlari ile
Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan
ederim.

iZMIR - 27.02.2015

Laudegs

Prof. Dr. Candeger YILMAZ
Rektor



MALI HiZMETLER BiRIiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim ydneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali ydnetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yurituldigini, kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini temin etmek Gzere i¢ kontrol surreclerinin isletildigini,
izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin distnce ve Onerilerimin zamaninda Ust yoneticiye raporlandigini beyan
ederim.

idaremizin 2014 yili Faaliyet Raporunun “4.1- Mali Bilgiler” bélimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu teyit ederim.

iZMIR - 27.02.2015

Ahmet ACAR
Strateji Gelistirme Daire Baskani









