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Risk Degisim | Riske
Sira | Amag Stratejik Hedef Risk Puam 2;5'2 (Riskin | verilen | Riskin Sahibi |A¢iklama (izlenme ve Raporlama)
R)* yonii) cevap
Oncelikli alanlara fon saglayan kurum ve
RAAL i G R e B kuruluslara iliskin bir durumdur. Yayinlar
1 = 241 284 olumlu Nitelik ve Nicelik olarak azalacaktir.
saglanamamas1 ve aktarilamamast etk ve N ax
Kontrol Siirdiiriilebilir olmas1 i¢in uzun vadede
etmek oOnlemler alinmas: gereklidir.
Genel olarak uluslararas politikalarin
RAARTE R —— - degismesi riski uluslararasi igbirliklerinin
2 - o LIS ararast ISIrig) saglayacai oan fonara 178 231 | olumlu olugmasini bozabilir. Uluslararast igbirligi
basvurunun azalmas > >
Kontrol anlagmalari ile kisa vadeli fonlar
etmek *Akademik & T
H 1.1, Ulusal ve pirimicy
uluslararas alanda RiSutipian e . L. . - .
a6 . . Dokiimantasyon |Arastirma faaliyetlerini tesvik edilmeli,
yapilan bilimsel R.1.1.3.Yetkin ve yeterli sayida arastirmacinin arastirma aire Baskanhéi |hiri .
3 PP N N 241 292 olumlu Daire Baskanhg | birimlerdeki aragtirmaci sayisi kiorunmalt
yaymlarin niteliginin | faaliyetlerinde yer almamast *Personel Daire
ve niceliginin Kontrol T rendf veya arttirilmahdir.
askanhi
artinilmast etmek  LopgipTEm-
TTO
4 grenci sayistnin artirilamamasi 195 olumlu Lisansiistii 6grenim olanaklar1 artirnlmahdir.
Kontrol
etmek
5 R.1.1.5.Incites etki faktérii yiiksek olan dergilerde yayim 234 300 olumiu incites etki faktorii yiiksek olan dergilere
maliyetinin artmasi ' : yonelik yaymn destek fonlar olusturulmalidir.
Kontrol
etmek
. . . Egitim ve arastirma kalitesi diiser /
R.1.2.1 Binalarn fiziksel durumlari ve yenileme aksar.Bakim onarim calismalart icin kaynak
6 ” gereksinimleri nedeni ile laboratuvar altyapilarinm yeterli 319 308 | olumsuz sar. galigmatar 1gin kayn;
z diizeyde gelistirilememesi Kontrol saglamali ve altyap: destekgine iliskin fonlar
= saglanmahdir.
= etmek
£ S
g RAARA - bl T *‘k“Pl'(lslfr‘ V€ |Egitim ve aragtirma kalitesi diiser / aksar. Alt
7 E "l‘ -2.Alt yapimin iyilestirilmesine yonelik yeterli biitgenin 344 385 olumlu Tekni Dfilre yapinn iyilestirilmesine yonelik fonlar
Z |12 Arasurma |s2lanamamast Bagkanligt
= & Aray Kontrol  [+Kiitiiphane ve |0lusturulmalidur.
H altyapisimin -
s P etmek Dy 3
B Daire Baskanhg
s o *Personel Daire |Egitim ve arastirma kalitesi diiser /
£ |sirdirimesi Baskanhgt aksar.Genel biit¢ede kisitlamalar olmasi ve
8 3 R.1.2.3.Merkez kiitiiphaneye ayrilan biitgenin daralmasi 171 [ 192 | olumlu *Akademik - ¢ e
e o maliyet artislart durumunda risk s6z
] Kontrol  |Birimler
= konusudur.
= etmek
= Egitim ve arastirma kalitesi diiser / aksar.
2 L :
= Gegtigimiz yilda teknik personel alimi
9 § R.1.2.4.Teknik ve destek personelinin sayisinin azalmast 38,6 358 [ olumsuz olmakla birlikte emekli olanlarin yerine
gv Kontrol personel konamamasi uzun vadede risk
[— f" etmek yaratabilir.
g
£
£ Egitim ve arastirma kalitesi diiser /
10 = R.1.3.1.Dis kaynakli fonlara basvuru sayisinin azalmast 224 207 | olumsuz aksar.Uluslararasi destek programlarina
El Kontrol iligkin egitimler siirdiirilmektedir.
Z
£ etmek
£ ::uls'laér;::\ﬁa)u‘fmz RAkadeY
'.5 ve yenilik destek R.1.3.2.Ulusal lusl isbitlii agl Birimler Egitim ve arastirma kalitesi diiser /
u Z - indan e V€ WHSTAARS SIS agtannn 20,3 225 | olumlu *EBILTEM- aksar.Ulusal ve uluslararast isbirligi
2 . | TTO *Ege 1 1 s Imalid:
z alinan proje sayisinin Kontrol analsamalarinin sayisi artiriimalidir.
= Teknopark
4 |artirilmast etmek
&
=
z Egitim ve arastirma kalitesi diiser /
12 R.1.3.3.Sanayinin isbirligi projelerine olan ilgisinin azalmas 16,8 20,1 olumlu aksar.Universite sanayi isbirligi projeleri
Kontrol tesvik edilmektedir.
etmek
13 R.1.4.1.Sanayi |I§ g@ak AR-GE faallyetlenmp 172 21 olumiu Bilgilendirme ve tesvik destekleri ile say1
ilmesi igin finansal arttirilmalidir.
Kontrol
— H 1.4. Ogretim etmek
elemanlarinin ve *Akademik
grencilerin RAARGT =gl i X . s Birimler Teknopark veya kulugka merkezlerinde firma
14 Teknoloji Gelistirme |42 Ofretim elemanlarnin teknopark veya kulucka 224 | 282 | olumlu “EBILTEM-  |agilmast daha kapsaml1 desteklerle tesvik
PO ‘merkezlerinde firma agma konusunda ilgilerinin azalmas . 1mast @
Bélgelerinden (TGB) Kontrol | TT© *Ege edilmelidir.
yararlanma diizeyinin Teknopark
etmek
— artirilmast
Teknopark veya kulugka merkezlerinde
15 R.1.4.3.Ege Teknopark kapasitesinin snirl olmasi 209 21,1 olumlu faaliyelerin gelistirilmesi ve kapasitesinin
Kontrol arttirilmasi.
etmek
FATCITICITIC MAyCU 1GT GCSTCK MK AT Tar i
arttirilmasi risk yaratabilir. Patent bagvuru
hi inin k ci biriml
16 R.1.5.1.Patentleme maliyetlerinin artmast 195 236 | olumlu '711"5""'" urun}‘:.!c! b’"'ln cree
KOnII’OI *Akademik sag d.ﬂdmdn’:ldbl, izmet al l.l"h.il"l uzman
etmek Birimler firmalarmn hizmet bedellerinin artmasi
— *EBILTEM- St
sayisinin artirilmasi TTO *Ege
Teknopark Déner sermaye faaliyetlerinin
17 R.1.5.2.Ticarilesme ve gelir getirici faaliyetlerin azalmast 191 221 olumlu gesitlendirilmesi ve yayginlastirilmast igin
Kontrol mevzuat degisikliklerine gereksinim vardur.
etmek




Dijitallesme siirecine iligkin altyapmnin

18 R.2.1.1.Giincel egitim teknolojilerinin yayginlastirilamamast 229 235 olumlu desteklenmesi ve altyapi ve teghizatlarin
Kontrol modernizasyonu saglanmalidur.
etmek
RANAE - P - T 1 akreditasyon gal 1ile tim
19 L L S (G (I 19,4 185 | olumsuz program ¢iktilarinin ve ders 6grenme ¢iktilart
agik ve olgiilebilir sekilde ifade edilememesi ! arinin ve ¢ ent
Kontrol standardize edilmeli ve izlenmelidir.
etmek
;njzg:an];:lg;r(::n RANEETEEEE 0 et ;?:?ﬂc::r:'k Kalite politilas1 geregi giincel egitim
1.3.Giincel egitim programlarinin siirekli iyilestirmesini PR U
P 171 A5 & ey 3
20 g sistemin siirdiiriilebilirliginin saglanamamast il olumlu *Ogrenci Isleri pr?gr‘amla' nin f“mk,lf},yllc?‘"“ms““c yonelik
gelistirilmesi Kontrol  |paire & 1n siirekliligi dir.
etmek
21 R.2.1.4.Universite giris sinavlarinda ilk on bine giren 125 o olumlu Ege Universitesi'nin ulusal ve uluslararast
sgrencilerin Ege Universitesini tercihlerinde azalma olmast ! . K | siralamadaki yeri iyilestirilmelidir.
ontrol
etmek
Egitim kalitesi diiser / aksar.ilan edilen
22 R.2.1.5.0grenci kontenjanlarmin artmast 24,0 217 olumlu Ggrenci kontenjanlarinin birimlerin 6nerileri
Kontrol ve altyapisi ile uyumu saglanmalidur.
etmek
23 R.2.2.1.0grenci kontenjanlarmin siirekli artmast nedeniyle 28.2 351 olumlu Egitim kalitesi diier / aksar. Alt yapinin
H 2.2. Egitimi alt yapinin yetersiz kalmast " : siirekli iyilestirilmersine galigtimalidir.
destekleyen alt yapt Kontrol
ve hizmetlerin etmek +Tim Birimler
niteliginin R
gelistirilmesi ve Universite genel biitgesinin gerekli tedbirler
24 siirdiirilmesi R.2.2.2.Yatirim ve biiyiik onarim maliyetlerinin artmasina 280 T olumlu alinarak desteklenmesi gereklidir. Yatirim ve
bagl biitge yetersizligi olusmas ' ' Kontrol onarimlarin aciliyetine gore siraya konmasi ve
sirayla yapilmasi gerekmektedir.
etmek Via yap e
g Egitim kalitesi diiser / aksar.Ogretim iyesi
25 =] R, 2.3..1.:]jlsans istii program agilmasi iin anabilim dalinda 240 317 olumlu g?rcksmlmms 111§k1n klsa, ona. ve uzun
£ yeterli dgretim {iyesinin bulunmamast Kontrol donem stratejileri gelistirilmeli ve planlama
= yapilmaldir.
] etmek
E
5 Egitim kalitesini arttirmak igin lisansiistii
26 £ |23 Egitim ve R.2.3.2.Lisansiistii egitime basvurularin azalmas 18,0 226 olumlu *Akademik egitime yonelik tesvik ve destekler
% |sgretim programlan Kontrol *Bl[ri;riﬂlli_rm saglanmalidir.
Z EBILTEM-
E ;l; ﬁras&ler:?a etmek TTO, *BAP
E yedak‘ sk Koordinatorliigii
-g' :;:Srlll]]mas: Hisiinin T ] N *Ogrenci Isleri | Egitim kalitesini korumak igin Ogrencilere
27 | R grencilerin endiistriyel projelere olan ilgisinin 174 215 | olumiu Daire Baskanhi | endiistriel projelere yonelik oryantasyon
2 Kontrol ¢alismalari baglatilmaldir.
E etmek
E
E R.2.3.4.Lisansiistii dgrencileri icin b Kad: Egitim kalitesi agisindan .Lisansiistii
28 5 R2.3.4 Lisansisti ogrencilert igin burs ve kadro 218 294 | olumlu Ggrencileri i¢in burs ve kadro imkanlart
= imkanlarinin azalmasi
ES Kontrol artiriimalidir.
E etmek
1 <
g
29 o R, 2.4.1..A.kadsm|k birimlerin gevrim i¢i ders agma 249 119 | olumsuz Egitim kalitesi diiser / aksar.AsganI g:e\.'r.lm ici
& taleplerinin azalmast Kontrol ders sayis1 uygulamasina devam edilebilir.
2 ontrol
etmek
RAAREN NG q el Egitim kalitesi diiser / aksa
20 4.2, “greumeen\l.au. armin sahip oldugu teknolojik alt 2.1 327 | olumlu B larinm kull yonelik teknolojik
yapmin giincel gereksinimleri Kargilamamas *Akademik
H 2.4. Uzaktan Kontrol  |girimler alt yap1 yatinmlari yailmalidir.
egitim yoluyla etmek *Ogrenci Isleri
verilen ders sayisnin Daire Baskanh | _
artirilmast *Bilgi islem Universitelere ayrilan biitgelerin azalmasi
2 R.2.4.3.Artan ihtiyaglar karsisinda kurumun alt yapisinin 253 58 olumlu Daire Baskanhi@t | olasiligi risk olusturmaktadir. Egitim kalitesi
giincel gereksinimleri karsilayamamast : : Kontrol diiser / aksar. Alt yapmnn iyilestirilmesinde
sitireklilik saglanmalidir.
etmek
. Egitim kalitesi diiser / aksar.Ogretim
R.2.4.4.Ogretim elemanlarmin uzaktan egitimde clemanlannin uzaktan egitimde
32 kullanilabilecekleri yontem, teknik ve stratejiler ile ilgili 22,6 237 | olumlu e ookt g i
bilgilerinin giincel olmamast Kontrol ul 'f"?! abi .e(.:e .5" / .“lem, tel .m \fS.
stratejilere iliskin egitimler verilmelidir.
etmek
Egitim kalitesi diiser / aksar.Gerekli
33 RZ %.Butqe da.ra]masx nedeniyle veri taban iiyeliklerinin 266 279 olumly ;(edblrlerdm ahz?alsl Vr?.skluazalwtl:(a;k:)l{.[Bu
apsamda Rektorligiimiiz gerekli biitge
Kontrol lfnlamaslm aJ mj(tad)r ¢ ¢
etmek P yap i
RAEAE T ] — Egitim kalitesi diiser / aksar.Bilimsel
34 H 2.5. Egitim ve e 159 207 | olumlu *Akademik yaymlara agik erisime yonelik talebin artmast
T konusundaki ilgilerinin azalmast X -
QELCU Kontrol ~ [Birimler beklenmektedir.
!fe}ynaklam;;?nmm etmek ;)[:I.gc‘ islem
ye,(evrmjvgﬁni_y,e, s ‘,uphﬂ"e Y€ | Universitenin bilgi islem altyapisina iliskin
erisilebilirligini . . . _ Dokiimantasyon | ° e o
35 S R.2.5.3.Ders/miifredat bilgi paketine internet iizerinden 177 159 | olumsuz Daire Bagkanlig |SOTUN yasanmast olasihigi bu riski yiiksek
erigimde alt yapinin yetersiz kalmast ' Kontrol tutmaktadir.Internet altyapisinda siirekli
iylestirme yapilmahdir.
etmek s yap
Dijital kaynaklarin sayisimin artirilmasi ve
% R.2.5.4.Dijital !(a).'n?\k]ann artmasi nedeniyle basilan 17,0 182 olumly g:esltl'endmlmesl OZelldlrllrflel.ldll'. Gii iz
kaynaklarin ve ilginin azalmasi Kontrol kusaginin basih materyale ilgi duymamast
dogal bir beklentidir.
etmek h
A " . ki kezi hedefind aklagilir. Orta
a7 isbirliklerinin siirdiriilebilir olmarmast 207 [ 202 | aym diizey Qeldm merkezi hedefinden uzaklasilr. Orta
Kontrol ve uzun vadeli isbirlikleri tercih edilmelidir.

etmek




a8 T — 1.2.Isbirligi yapilan egitim 1 arasinda 215 205 | aymi dizey ;»;krl;amdlzrrmk Cekim merkezi hedefinden uzaklagilir.
alanda yurt disndal | Y!mSUAUK olmast Kontrol |*Ogrenci Isteri ~[Kontrol ve esgiidiim saglanmalidir.
tiniversite ve etmek Daire Baskanhg
— la yapilan *Uluslararast
kurumlar arasi iligkiler
anlasma sayismin Koordinatorligii . .. . -
39 artinlmast R.3.1.3.Yabanci dilde verilen ders sayisinin azalmast 17,3 213 olumlu *EBILTEM- Olrtalve uzun \;adell Idb" strateji belirlenmeli ve
TTO lanlama yapimalidir.
Kontrol P ap
etmek
Online egitim vb. etkinliklerle ¢alismalar
10 R.3.1.4.Miicbir sebeplerin (Deprem, salgin hastalik, vs.) 367 o) olumlu ksiirdiiriilecek, miicbir sebep ortadan
! ' kalktiginda faaliyetler kaldig1 yerden
Kontrol P
siirdiiriilmelidir.
etmek
3
£
n gn R.3.2.1.Ege Bilgi Paketinde verilen ders kapsamina 193 178 | olumsuz Kofm.ol ve d.cncum mckan.xzmalarmm
= uyulmamast Kontrol gelistielmesi gerekmektedir.
H etmek
%
o
m E R"3.2.‘2.Gelen ﬁg.renc‘il‘erin idari personelle yabanct dil 232 200 olumlu Asgari T}’i{'kcc dil diizeyinin temini
E diizeyinde yeterli iletisim kuramamasi Kontrol saglanabilir.
=<
)
g etmek
1 = *Akademik
% [H32 Uluslararas: ?Ul'ml"e" -
= |anlasmalardan . . Lo tsararast Ulusal Ajansin biitgesine bagl hibe
43 g e — R.3.2.3.Ulusal Ajans'tan alinan hibenin azalmast 219 291 olumlu Hiskile: ~
£ ¥ Koordinatorliigi | dagiliminin azalmasi.
artirilmast Kontrol ;
3 etmek *Personel Daire
' Miicbir sebeplerin ortaya ¢ikmasi.Pandemide
5 o
& . . tipik bir 6rnegi yasanmis ve Erasmus
1 K] R.3.2.4.Miicbir sebeplerin (Deprem, salgin hastalik, vs.) o 24 | olumiu Programinda oldugu gibi hareketlilikler
el uluslararasi hareketliligin zorlasmasi " - .
= Kontrol durdurulmustur. Faaliyetler online olarak
z A
E etmek gergeklestirilebilir.
=]
;n R.3.2.5.Baz iiniversitelerin Ingilizce disinda kendi Cekim merkezi hedefinden uzaklasilir. Hali
45 E iilkelerinde konusulan dil iin istemis olduklari diizeyi 24,3 26,4 olumlu hazirda bilim dilinin Ingilizce olmasi bu riski
artirmalart Kontrol minimize etmektedir.
= etmek
E *Akademik
i Birimler
Z R.3.3.1.Uluslararasi alanda Ege Universitesi’nin - *Uluslararas ol .
5 208 . . 2
46 5 Y ey e v oty 20,1 ayni diizey liskiler Cekim merkezi hedefinden uzaklagilir.
@ |H33. niversitenin Kontrol | Koordinatériigi
etmek *Medya Merkezi
goriiniirligiinin UAM
artirimast *Basin Yaym
27 R.3.3.2.Yeni medyada uluslararasi goriiniirliigiin yeterli 156 154 | aym diizey Sube Miidiirl Cekim merkezi hedefinden uzaklagilir. Medya
olmamasi . : Kontrol faaliyetlerinde siireklilik saglanmalidir.
etmek Miidiirliigii)
8 R“3.4.1.Yabanm dilde ders verme yeterliligine iliskin yeni 319 121 | olumsuz Cekim merke.z.l hedeﬁnden uvza.k?as)hf. Qna
diizenlemeler yapilmast Kontrol ve uzun vadeji stratejiler gelistirilmelidir.
etmek
*Akademik ) .
3 Birimler Cekim merkezi hedefinden uzaklagilir.
H 3.4. Yabanai dilde . - . 3 . P P . PN o
49 T g R.3.4.2. Ogrencilerin yabanci dil seviyelerinin verilen 206 310 olumlu *Personel Isleri | Mesleki ingilizce dersleri vb. ile 6grencilerin
sayisinin artinilmagy | Screleri takip edecek diizeyde olmamast ' Kontrol dil seviyeleri yiikseltilebilir veya kismi
etmek Daire Baskanh ingilzce egitim programlari agilabilir.
S Cekim merkezi hedefinden uzaklagilir.
50 R3.4.3. Yabaner dilde eitim veren programlarin agilmast 145 199 | olumiu Yabanor dilde eitim veren programlarin
konusunda motivasyonun azalmast . N L
Kontrol agilmasi tesvik edilmelidir.
etmek
*Akademik
ii ivesi T Birimler eyl
51 R.4.1.1. Biitge yilt igerisinde kamu maliyesinde tasarruf 375 200 | olumsuz “Personel isleri KLtrumsal yapin siirdiiriilebilirliginin
tedbirlerinin belirlenmesi Kontrol | Daire Baskanlig saglanmasinda zayiflik olusur.
H 4.1. Universite *Qgrenci isleri
— fiziksel etmek Daire g
giiclendirilmesi *Engelsiz Ege
Koordinatorliigii K I iirdiiriilebilirligini
52 R.4.1.2, Engelsiz bayrak odiilii sartlarnm degismesi 21,0 183 | olumsuz *Yapi ve Teknik |UTUMSal yapinin surcuriebiiriginin
Kontrol isler Daire saglanmasinda zayiflik olusur.
ek Bagkanligi
etmel
Kurumsal yapin siirdiiriilebilirligini
R.4.2.1. Diizenl, gitimlere katilhm i¢in akademik .
53 o Hzen c"_c" cgitim crc ailiivlkaden 252 204 | olumsuz saglanmasinda zayiflik olusur. Egitimlere
personelin motivasyonun diisiik olmasi o
3 Kontrol katihm 6zendirilmelidir.
£ etmek
1 %o
3
z Kurumsal yapinn si ilebilirliginin
54 = R.4.2.2. Egitim ihtiyacimin belirlenememesi 222 179 | olumsuz *Akademik saglanmasinda Zd),"ﬂ’k OIUW Ulusal ve
% |H 4.2 Universite Kontrol  |Birimler uluslararasi akreditasyonlar ile uluslar ve
@ ik insan *Personel isleri |uluslararasi standartlara uyum saglanmalidir.
= - etmek X =
— = 2 Daire
350 PR *nsa
T m(ev]'_g'_"m . e Kurumsal yapinin siirdiiriilebilirliginin
£ |geligtirilmesi Kaynaklari aslanmasmda zavaflik olusur. Gerekli
55 2 R.4.2.3. Ekonomik kosullardaki degisiklikler 413 344 | olumsuz Koordinatorligii | Sag'anmasinda zayithik olugur. Gerektt
= tedbirler alinarak etkinin minimize edilmesine
= Kontrol
T caligiimalidir.
— 2 etmek
g
g
E R.4.24 Konjonkirel defisikliklerin (pandermi ) Kurumsal yapinin siirdiiriilebilirli;
.2.4. Konjonktiirel sikliklerin (pandemi, savas, vs. .
56 = T gglrjr:zasl RIICLLEILS LN LI, BN, vl 426 357 | olumsuz saglanmasinda zayiflik olusur. Konjonktiirel
£ Kontrol degisikliklere hizli uyum saglanmalhidir.
5 etmek
e
57 R431 ‘ldan }?crsonc] profiline ait nitelik ve nicelik 27 29 | aym diizey KLirummL yapinin siirdiiriilebilirliginin
MAR Tase  |[Enein deimg Kontrol |*Tiim Birimier saglanmasinda zayiflik olusur.
idari i[\san etmek :i‘e:ffnel DB.




— o~ J—
Kaynaklar
gelistirilmesi R452 Disenl il Kat o icin it i Koordinatérliigii | Kurumsal yapmin siirdiiriilebilirliginin
58 m'mw'ﬂs'yon;:';g:; :ﬁ:] ;: cre katfim igin idart personein 214 228 olumlu saglanmasinda zayiflik olusur. Egitimlere
Kontrol katilim 6zendirilmelidir.
etmek
H 4.4. Kurumsal
PRSI o 4 04 o e it e, e Kurumsal yapunun siirdiirtilebilirl
59 kurulmas ve tiihss Ll sy s y 20,6 187 | olumsuz *Tiim Birimler  |saglanmasinda zayiflik olusur. I¢ kontrol
sﬁfekliligjnin Kontrol stiregleri iglevsel kilinmalidir.
etmek
Hasta ve personel memnuniyetini azaltma
R.5.1.1. Saglik hizmetinde kullanilan binal: ke ik - L: . .
60 Kullamm ;tir'unﬁ'f:’;“:]:m“; :l::a: natarin ekonomy 58,5 olumsuz riski ve kurumun maliyet-etkin ¢alismasina
Kontrol engel olusturur.
etmek
H 5.1. Saghk
:‘;;?:::;Isu""]a" ;1;5':;;';?“”“ Kurumdan ayrilan personel yerine yenisinin
61 e R.5.1.2. Saglk alaninda yardimei eleman eksikliginin olmast 49,5 450 | olumsuz “Dis Hekimligi alinmasindaki biirokratik siireglerin uzamast
memnuniyet oraninin Kontrol  |Fakiiltesi risk olugturmaktadr.
en az %90 olmast etmek
62 R.5.1.3. Saglik hizmeti igin ortaya gtkan maliyetin, mevzuat 345 olumsuz SUT fiyatlarinda giincelleme yapilmasi riski
ile belirlenen biitgenin gok iizerinde olmast g Kontrol diigtirmiistiir.
ontrot
etmek
Topluma katki azalir. Sosyal medya
R.5.2.1. Topluma hizmet uygulamalarinin gériiniirliigiinin P Dosyaimedyd
63 Jeterti diizeyde olmamat 168 olumlu araciligiyla topluma hizmet projelerinin
Kontrol Oriini niin artirilmasina galisilacaktir.
etmek
64 R.5.2.2. Sertifikali egitim verebilecek dgretim elemant 183 o olumlu Topluma katki azalir. Sertifikali egitim
sayisinin azalmasi . : faaliyetlerine katilim tesvik edilmelidir.
H 5.2. Topluma katki Kontrol
- dii
g [dannda etmek  f.riim Birimier
= faaliyet sayisinin
b
g [eunimas R5.2.3. Blektronik saynnlara olan talebi dan dot Etkisi yoktur. Kiitiiphanecilik faaliyetleri
65 £ .23, Elcktronik yayiara olan talebin artmasindan dolay: 165 olumlu gelistirilmeli, hizmet kalitesi ve altyap1
2 kiitiphaneye fiziki ziyaretin azalmast o 4
g Kontrol gelistirilmelidir.
2 etmek
=
% Topluma katki azalir. Akademik Birimin
= R.5.2.4. Topluma yonelik faaliyetlerin gesitliliginin siirlt topluma hizmet uygulamalarmin
66 = 168 | olumlu P el
= olmas ve etkin duyurulamamast . Kontrol goriiniirliigiiniin daha da arttirilmasi igin
2 faaliyetler yapilmaktadir
5 etmek
=
£
67 % R.5.3.1. Yesil kampiis projesinin gelisimi ve 194 200 | ayn: diize Topluma katki azalir. Dis kaynaklara
= siirdiiriilebilirligi igin yeterli biitgenin olmamasi g | aym duzey basvurulacaktir.
& Kontrol
E etmek
g
H X L . Topluma katki azalir. Online egitim vb.
68 2 (R, VA el e Gl e 191 0 olumlu etkinliklerle ¢alismalar ksiirdiiriilecek, miicbir
£ H 5.3. Siirdirdlebilir * ' Kontrol sebep ortadan kalktiginda faaliyetler kaldig
& [sevreye yonelik yerden siirdiiriilecektir.
& etmek P
— Tiim Birimler
< artirilmasi ve
niteliginin R.5.3.3. Siirdiiriilebilir gevre basliginda periyodik olarak Topluma katk: azalir. Miichir sebeplerin tiim
iyilestirilmesi e o . .
69 e Gilvee kumm/kurfﬂus{a i f‘"uw" s_el_:epler (AL, 18,0 213 olumlu kurumlari benzer gekilde etkilemesi
deprem, vs.) nedenleriyle odiil islemlerini askiya almas, -
buna bagl olarak odiil sayisina Devretme beklenmektedir.
| k
70 R.5.3.4. Odiillere bagvuran kurum sayisinin artmast olumlu Tol_’l“m katki azalr. Bu ala"d‘_lk‘ rekabetin
Devretme kaliteyi artirmasi beklenmektedir.
| k
7 R.5.4.1. Sosyal sorumluluk projesi yiiriitmek igin ilgi 203 197 | aym diize Topluma katki azalir. Sosyal sorumluluk
ve/veya talebin azalmas * ) Y Kontrol projeleri tesvik edilmektedir.
etmek
H 5.4. Topluma . .
sonelik g Si stirilen | R:5:4:2 Micbir sebepler (Salgin hastaliklar, deprem, vs.) Topluma katki azalir. Gerekli tedbirler
72 e — nedeniyle sosyal sorumluluk projelerinin yiiriitiilmesinde 20,6 236 | olumlu *Tiim Birimler | alinarak alternatif yontemler ile siireklilik
Kontrol saglanmahdir.
etmek
R.5.4.3. Kamu kurumlarnn ortak proje gahismalarma Topluma katki azalir. Kurumlar arasinda orta
73 il;;rislir;ir; azalmast proj 19.8 193 | aym diizey ve uzun vadeli isbirligi anlagmalar
Kontrol yapilmahdir.
etmek

Sira No: Risk kaydindaki siralamay: gosterir.

Siitunlar

Referans no: Riskin referans numarasmi gosterir. Referans numaras risk sahibinin bagh oldugu birimi de gésterecek sekilde yapilan bir kodlamadir. Risk devam ettigi siirece bu kod degistirilemez. Ayni kod bir

baska riske verilmez.(6rnek verilmesi)




3 Stratejik Hedef: Riskin iligkili oldugu stratejik hedefin, stratejik plandaki kodunun yazildig1 siitundur.
4 Birim \ Alt Birim Hedefi: Risk kayd Birim \ Alt Birim diizeyinde doldurulduysa, idarenin stratejik hedefleriyledogrudan veya dolayli baglantili ve riskten etkilenecek olan birim hedefi bu siituna yazilir. Risk
kaydi idare diizeyinde dolduruluyor ise bos birakilabilir.
5 Tespit Edilen Risk: Risk : Tespit edilen risk yazilir, Sebep: Bu risk ortaya ¢ikmasina neden olan sebepler belirtilir.
6 Yakinhk: Risk belirli bir zamanda meydana gelecek olan bir olaydan (6rnegin segimler) kaynaklaniyorsa; bu siitun riskin gergeklesmesi beklenen zamana kadar olan siire ( 6rnegin bir ay, ii¢ ay ... ) yazilarak
doldurulabilir. Zamanlama 6nemli degilse bu siitun bos birakilabilir.
7 Olasilik: Oylama Formu kullamlarak ( Bknz. Ek 2) tespit edilen olasilik degeridir. (1-10 arasinda). Bu tespit yapilirken riskle ilgili uygulamada olan kontrol faaliyetleri, alinmis 6nlemler ve diizenlemelerin
listelenmesi faydalidir. Var olan énlemlere ragmen riskin ger¢eklesme olasiliginin ne oldugu tespit edilir.
8 Etki: Oylama Formu kullanilarak ( Bknz. Ek 2) tespit edilen etki degeridir. (1-10 arasinda). Bu tespit yapilirken riskle ilgili uygulamada olan kontrol faaliyetleri, alinmis énlemler ve diizenlemelerin listelenmesi
faydalidir. Var olan 6nlemlere ragmen riskin gerceklesme olasiliginin ne oldugu tespit edilir.
9 Risk Puani1 ( R= ExO ): Oylama Formunda (Bknz. Ek 2) yapilan degerlendirmede tespit edilen olasilik ve etki degerlerinin ¢arpilmasi sonucu bulunan, risk puamidir (1-100 arasinda)*.
10 Degisim (Riskin yo Bir 6nceki risk kayd: dikkate alinarak riskin durumundaki degisimin gosterildigi siitundur. (Yukari / asagi / sabit) seklinde yazi ile belirtilebilecegi gibi idarenin tercine gére yon
isaretleriyle de gosterilebilir. Daha dnce risk kayd: yoksa "Yeni" oldugu belirtilir.
Riskin Sahibi: Riskin yonetilmesinden ve dngdriilen kontrol faaliyetlerinin uygulanmasindan sorumlu olan kisidir. Riskle ilgili bilgiyi toplayan, izlemeyi gergeklestiren, kontrol faaliyetleri ile ilgili basari ve
11 basarisizlik kayitlarinin ve riskin ydnetildigine iliskin kamitlarin tutulmasini saglayan kisi riskin sahibidir.Riskin sahibine kontrol faaliyetlerini gergeklestirmek iizere gerekli kaynak ve yetki bulunmalidir. Risk
sahibi ayni zamanda, Risk katitlarinin giincellenmesi ve riskle ilgili olarak bir iist merciye raporlama yapan kisidir.
12 izleme ve Raporlama: Riskin ne zaman gozden gegirilecegi ve ne zaman, kime raporlanacagi bu siitunda belirtilir.

Etki

Yuksek diizey risk

Diisiik diizey risk

Olasilik



Risk diizeyi MATRIS ICIN SINIR PUANLAR

diisiik 0-10,99
orta 11,00 - 39,99




