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Tasarruf tedbirleri gergevesinde ortaya ¢ikma olasiligi yiiksektir ve kontrol
edilebilir bir risk degildir. Yeterli fon saglanamamasi, arastirma projelerinin
1 R.1.1.1.Arastirmada oncelikli alanlara yeterli fonun 7 6 Sabit |Kontrol etmek basarisini ve ilerlemesini olumsuz etkileyebilmektedir. Fon kaynaklarinin
saglanamamasi ve aktarilamamasi ¢esitlendirilmesi ve alternatif finansman yollarinin arastirilmasi gerekmektedir.
Uluslararas: isbirliklerini ve projelerine basvuru siireglerinin iyilestirilmesi
RIL2\Uluslararastisbirlizilsaslayacakiolantfonlara i uzun siireli fonlara bagvurunun tesvik edilmesi gerekmektedir.
) sbirligi saglay 6 4 Sabit [Kontrol etmek | .
basvurunun azalmasi Akademik
H 1.1. Ulusal ve Birimler
Fakiilte, —
uluslararas‘l 'alanda (E:stliltﬁe Arastirmaci sayist ve yetkinliginin yetersizligi, arastirma projelerinin kalitesini
yapilan ].)lll?{llse‘l R.1.1.3.Yetkin ve yeterli sayida aragtirmacinm aragtirma i Yiiksekokul, |Ve kapsamini smirlayabilir. Arastirmacilarin fonlara chvik cdilmcsﬁ ile
3 yaymlarin niteliginin ve faaliyetlerinde yer almamast 8 7 Sabit |Kontrol etmek Meslek  |basvurularin artmasinin saglanmasi ve desteklenmesi gerekmektedir.
niceliginin Yiiksekokul,Uyg
artirilmasi ulama-Arast. L ———————— —
Merkezleri) |Ogrencilerin lisansiistii egitime tesvik edilerek sayinin arttiriimasinin
A saglanamasi. Lisansiistii 6grenci sayisinin artirilamamasi, arasgtirma
4 R.1.1.4.Lisansiistii 6grenci sayisinin artirllamamasi 7 5 Sabit [Kontrol etmek projelerinin siirekliligini ve yenilikgiligini olumsuz etkileyebilir
Incites etki faktorii yiiksek olan dergilerde yaym maliyetlerinin artmas,
R.1.1.5. Incites etki faktorii yiiksek olan dergilerde yayin i akademik yaymlarin sayisin1 ve niteligini etkileyebilir. incites etki faktorii
5 e ot e 9 7 Sabit [Devretmek yiiksek olan dergilere yonelik yayim destek fonlari olusturulmalidir.
s
':'E Laboratuvar altyapilarinin yeterli diizeyde gelistirilememesi, arastirma
R.1.2.1.Laboratuvar altyapilarmn veterli diizeyde A projelerinin verimliligini ve kalitesini etkiler.
6 = S - yap Y g 8 7 Sabit |Devretmek
2 gelistirilememesi
=
& *Akademik Altyapinin iyilestirilmesine yonelik yeterli biitgenin saglanamamasi, egitim
2 Lt : PR PR : . kalitesini, arastirma kapasitesini ve 6grenci memnuniyetini olumsuz
= R.1.2.2.Alt yapinn iyilestirilmesine yonelik yeterli biitcenin . » arag P 2 Y
; = L NYAREIIEVECSELEMES HEVOnEH Svelepfbu et 8 8 Sabit |Devretmek Birimler | ileyebilir,
[ ﬁ H 1.2. Arastirma saglanamamasi (Fakiilte,
® g T Enstitii,
£ & altyap!sn.ll‘n mte.llgmm Yiiksekokul, — — — - —
= 20 gelistirilmesi ve Meslek Merkez kiitiiphaneye diizenli erisim saglanabilmesi, 6gretim elemanlarinin ve
:!)n @ siirdiiriilmesi . ) . i Yiiksekokul,Uyg ogrencilerin arastirma siire¢lerinde zaman ve verimlilik agisindan avantaj elde
8 £ é R.1.2.3.Merkez kiitiiphaneye ayrilan biitcenin daralmasi 5 5 Sabit |Devretmek ulama-Arast. Jetmesine olanak tanimaktadir.
§ =< Merkezleri)
- @
S - ——— -
: 5 Teknik ve destek personel sayisinin azalmasi, tiniversitenin idari ve akademik
EE i faaliyetlerinin etkinligini azaltabilir.
9 £ E R.1.2.4.Teknik ve destek personel sayisinin azalmasi 11 10 Sabit |Kontrol etmek
17
s
<%
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Arastirma faaliyetlerinin arttirilmasi amaciyla Ulusal ve Uluslararasi isbirligi
konusunda ileriye doniik olarak ¢aligmalar yapilmasi gerekmektedir.Dig

4=
£
= : *Akademik T -
10 2 R.1.3.1.D1s kaynakh fonlara bagvuru sayisinin azalmasi Sabit |Kontrol etmek Bilinflr;l kaynakl fonlara bagvuru sayisinin azalmas, tiniversitenin aragtirma fonlarinin
w
= o sinirlt kalmasina neden olabilir.
E H 1.3. Ulusal ve (Faklflf.e ’
= Enstitii, T TR IO P - "
) uluslararasi AR-GE ve Yiiksekokul Ulusal ve uluslararasi isbirligi aglarina iiyeligin azalmasi, iiniversitenin
S yenilik R.1.3.2.Ulusal ve uluslararasi isbirligi aglarina iiyeligin . Meslek arastirma projelerindeki gesitliligi ve isbirliklerini sinirlayabilir.
] = Sabit |Kontrol etmek |+ ;
o0 programlarindan alinan [azalmasi Yiiksekokul,Uyg
| . ulama-Arast.
< proje ve destek Merkezleri)
sayisinin artirilmasi *EBILTEM*Eg Sanayinin igbirligi projelerine olan ilginin azalmasi, iiniversite-sanayi isbirlikli
A e Teknopark |projelerin azalmasi sonucunda, iiniversitenin aragtirma gelistirme
12 R.1.3.3.Sanayinin isbirligi projelerine olan ilgisinin azalmasi Sabit [Kontrol etmek *BAP faaliyetlerinin kisitlamnasina sebep olabilir.
. . . /_I;}i(rimler Opretim elemanlarinin teknopark veya kulugka merkezlerinde firma agma
H 1.4. Ogretim R.1.4.1.0gretim elemanlarmm teknopark veya kulucka i (Fakiilte konusunda ilgilerinin azalmas, {iniversitenin yenilik¢i projelerinin azalmasina
13 elemanlarinin ve merkezlerinde firma agma konusunda Sabit |Kontrol etmek - > |neden olabilir.
ogrencilerin Teknoloji |ilgilerinin azalmasi Yiiksekokul,
Gelistirme Meslek — - —
. Ege Teknopark kapasitesinin sinirl olmasi, tiniversitenin girisimcilik ve
3 i Yiiksekokul,Uyg|' . - o ’
Bolgelermder{ (TGB) A ulama-Aragt, |novasyon faaliyetlerini sinirlayabilir
14 yararlanma diizeyinin |R.1.4.2.Ege Teknopark kapasitesinin simirl olmasi Sabit |Devretmek Merkezleri)
artirilmasi *EBILTEM*Eg
o Toknonark
Patent, faydali model ve tasarim maliyetlerinin artmasi, akademik yeniliklerin
R.1.5.1.Patent, faydali model ve tasarim maliyetlerinin . ticarilestirilmesini zorlastirabilir
o o v Sabit |Devretmek
e artmasi
H 1.5. Fikri miilkiyet *Tiim Birimler
haklari ile ilgili iiriin (*EBILTEM*E |—— — - —
| ge Teknopark) Ticarilesme ve gelir getirici faaliyetlerin azalmasi, tiniversitenin finansal
REDR TN €N e ) siirdiiriilebilirligini olumsuz etkileyebilir
16 R.1.5.2.Ticarilesme ve gelir getirici faaliyetlerin azalmasi Sabit [Kontrol etmek
Giincel egitim teknolojilerinin yayginlastirilamamasi, egitim kalitesini ve
R.2.1.1. Giincel esitim teknoloiilerinin i 6grenci memnuniyetini olumsuz etkileyebilir
17 g 1 Sabit |Kagmmak
yayginlastirlamamasi
ABli(ra:(:r::]rlk Giincel egitim programlarinin siirekli iyilestirmesini saglayacak sistemin
R.2.1.2. Giincel editim programlarimn siirekli ivilestirmesini A . stirdiiriilebilirliginin saglanamamasi, egitimde yenilik¢iligi ve kaliteyi
18 . SO o b Sabit |Kontrol etmek | KMt f . crebilir,
e saglayacak sistemin siirdiiriilebilirliginin saglanamamasi Enstitii,
H 2.1. Egitim Yiiksekokul,
rogramlarinin Meslek T - — T
. ll?" g li l, fl . . S TR Universite giris sinavlarinda ilk on bine giren 6grencilerin Ege Universitesini
niteligininigelistirilmesis(R377153: Um"erSltf giris sinavlarinda ilk on bine giren i i — Arz:st: “|tercihlerinde azalma olmasi, iiniversitenin 6grenci kalitesini ve prestijini
19 ogrencilerin Ege Universitesini tercihlerinde Sabit |Kontrol etmek Merkezleri)*Og Jolumsuz etkileyebilir.
azalma olmasi renci isleri
Daire Baskanhgi]—
Ogrenci kontenjanlarinin (6nlisans ve lisans) artmast, egitim kaynaklarinin
R.2.1.4. Ogrenci kontenjanlarinin (6nlisans ve lisans . yetersiz kalmasina neden olabilir
20 5 ) ( ) Sabit |Kontrol etmek
artmasi
g Ogrenci kontenjanlarinin siirekli artmasi nedeniyle alt yapinin yetersiz kalmast,
“E‘ R.2.2.1 (")grenci Kontenjanlarinm siirekli artmasi nedeniyle i egitim kalitesini ve 6grenci memnuniyetini olumsuz etkileyebilir
21 = H 2.2. Egitimi . Sabit |Kontrol etmek
= alt yapinin yetersiz kalmasi
= destekleyen alt yapa ve
i hirmatlamin nitaliZinin #* Tt Riviml
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gelistirilmesi ve

R.2.2.2. Yatirim ve biiyiik onarim maliyetlerinin artmasina

PETTT R eTTTIte

Yatirim ve biiyiik onarim maliyetlerinin artmasina bagli biitge yetersizligi
olusmast, iiniversitenin fiziksel altyapisinin siirdiiriilebilirligini zorlastirabilir."

-
=
s
22 = siirdiiriilmesi s VR 10 Sabit |Devretmek
= bagh biitce yetersizligi olusmasi
H
@ Lisansiistii program agilmast i¢in anabilim dalinda yeterli 6gretim tiyesinin
= : i g . . bulunmamasi, lisansiistii egitim programlarmin gesitliligini ve kalitesini
s R.2.3.1.Lisansiistii program acilmasi icin anabilim dalinda . g gitum progr gesitiig
23 H cae e . p .g i . 5 Sabit |Kontrol etmek simirlayabilir.
= yeterli 6gretim iiyesinin bulunmamasi
-
: Lisansiistii egitime kabul edilen 6grenci sayisinin azalmasi, aragtirma
> . PP : n . q rojelerinin ve akademik kadronun gelecegini olumsuz etkileyebilir
= R.2.3.2. Lisansiistii egitime kabul edilen 6grenci sayismn . * Proj geleceg Y
24 S |H2.3. Egitim ve 63retim s & v 6 Sabit |Kontrol etmek | akademik
] azalmasi Birimler
= programlari ile *EBILTEM-
= arastirma faaliyetleri TTO, *BAP |= — — - — — - -
= CoT Koordinatorliigii Ogrencilerin endiistriyel projelere olan ilgisinin azalmasi, tiniversite-sanayi
= PRI LA R.2.3.3.0grencilerin endiistriyel projelere olan ilgisinin "“(()';)gré:zioi;:fiu ibirlikli projelerin azalmasina neden olabilir
= .2.3.3. .
25 S artiriimas aralmas: 4 Sabit |Kontrol etmek |p,ive Baskanhg
<
&
.E Lisansiistii 6grencileri igin burs ve kadro imkanlarinin azalmasi, 6grencilerin
) R.2.3.4. Lisansiistii 63rencileri icin burs ve kadro A akademik gelisimini ve arastirma projelerini olumsuz etkileyebilir
26 = . £ . 6 Sabit |Devretmek
iﬂi imkanlarinin azalmasi
. . . o . Biitce daralmasi nedeniyle veri tabani tiyeliklerinin ve basili yaym alimmin
R.2.4.1.Biit¢ce daralmasi nedeniyle veri tabani iiyeliklerinin i stirdiiriilememesi, 6grencilerin ve akademisyenlerin kaynaklara erigimini
27 ve basili yaym aliminin 7 Sabit |Devretmek kisitlayabilir.
siirdiiriilememesi *Akademik
Birimler - . — - TRT
(Fakiilt Ogrencilerin bilimsel yayinlara erisim konusundaki ilgilerinin azalmas,
akiilte, . . . . e e e
28 H 2.4. Egitim ve 6gretim|R.2.4.2.0grencilerin bilimsel yayinlara erisim konusundaki 5 Sabit |Kontrol etmek Enstitii, akademik arastirmalarin ve projelerin kalitesini diistirebilir
kaynaklarinin tiim ilgilerinin azalmasi Yiiksekokul,
ogrenciler icin - lv!es|le“L: G
yeterliligini ve ulama-Ar asth 4 Ogrenci basina diisen elektronik ve basili yayin sayisinin azalmasi, dgrencilerin
29 erisilebilirligini R.2.4.3. Ogrenci basina diisen elektronik ve basil yayin 6 Sabit |Kontrol etmek Merkezleri) [akademik gelisimini olumsuz etkileyebilir
artirmak sayisinn azalmasi abit |Kontrol etmek | «ogrenci isteri
Daire Baskanhg:
*Bilgi islem
Daire Baskanhg | Dijital kaynaklarin artmasi nedeniyle basili kaynaklara ve ilginin azalmasi,
. kiitiiphane kullanimin1 ve basili yayinlara erisimi olumsuz etkileyebilir
R.2.4.4.Dijital kaynaklarin artmasi nedeniyle basili - P yay § Y
30 . i 4 Sabit |Kontrol etmek
kaynaklara ve ilginin azalmasi
Isbirliklerinin siirdiiriilebilir olmamasi, uluslararasi ve ulusal isbirliklerinin
. i azalmasina neden olabilir
31 R.3.1.1.Isbirliklerinin siirdiiriilebilir olmamasi 6 Sabit [Kontrol etmek
*Akademik
Birimler _
(Fakiilte, Isbirligi yapilan egitim programlari arasinda uyumsuzluk olmasi, egitim
H 3.1. Uluslararasi R.3.1.2.Isbirligi yapilan egitim programlan arasmda . Enstitii, kalitesini ve programlarim etkinligini olumsuz etkileyebilir
32 alanda yurt disindaki 5 Sabit [Kontrol etmek | Viiksekokaul,
o . uyumsuzluk olmasi Meslek
iiniversite ve
kuruluslarla yapilan esskekal T
ks ly p ulama-Arast. |Yabanci dilde verilen ders sayisinin azalmasi, uluslararasi 6grencilerin ve
U EYF ) Merkezleri) - lakademik isbirliklerinin azalmasina neden olabilir
33 arasi anlagma sayisin |R 3.1.3.Yabanei dilde verilen ders sayisinin azalmasi 5 Sabit [Kontrol etmek | *Bilgi islem
artirilmasi Daire Baskanhgi

aline

*Kiitiiphane ve




R.3.1.4.Miicbir sebeplerin (Deprem, salgin hastalk, vs.)

Dokiimantasyon
Daire Baskanhg

Miicbir sebeplerin (Deprem, salgin hastalik, vs.) uluslararasilasma
calismalarini olumsuz etkiler.

=
4| = Sabit |Kabul etmek
“E‘ uluslararasilasma ¢alismalarim
=
% H 3.2. Uluslararasi Ege'B'ilgi Paketinde verilen dersleY uyumlu oléraik yﬁrﬁtﬁlmekte@ir.Lakin 'ders
- = anlasmalardan R.3.2.1.Ege Bilgi Paketinde verilen ders icerigine Sabit |Kontrol etmek igerigi kapsamina uyulmamasi halinde gerekli diizetmeler gerektirmektedir.
_»E yararlanmanin uyulmamasi *Akademik
§ artirllmasi Birimler
g (gzl::lite’ Ulusal Ajans'tan alinan hibenin azalmasi kapsamli projelerinin yapilmasini
E = i Yﬁkselloll:ul engeller ve hibenin azalmasi nedeniyle daha az dgrencinin degisim
36 i) 5 R.3.1.2.Ulusal Ajans’tan alinan hibenin azalmasi Sabit |Devretmek Meslek " |programindan yararlanmas ve uluslararasilasmanin olumsuz etkilenmesi
é’n %0 Yiiksekokul,Uyg
iz 1 Arast.
-§ E M erkezl:si) Pandemi ve deprem gibi miicbir sebepler giiniimiizde yasanmakta olup temel
37 E E R.3.1.3.Miicbir sebeplerin (Deprem, salgin hastahk, vs.) Sabit |Devretmek *Ogrenci Isleri |gdrevleri kismen devre dist birakmaktadur.
=8 uluslararasi hareketliligi zorlastirmasi D?g;" Blaskanl‘g‘
E * .“S ararasi
5 Higkdler ——————— . - —
5 . - . o Koordinatorliigii| Baz1 tiniversitelerin Ingilizce diginda kendi tilkelerinde konusulan dil igin
:g R.3.1.4.Yurtdisindaki baz iiniversitelerin Ingilizce disinda i *EBILTEM [istemis olduklari diizeyi artirmalart durumunda diizeltme gerekmektedir.
38 El kendi iilkelerinde konusulan dil icin istemis olduklan diizeyi Sabit |Kabul etmek
EE artirmalar:
g H 3.3. Universitenin Birimimiz Ege Universitesi‘nin uluslararasi alanda goriiniirliiliigii igin
39 g uluslararasi R.3.3.1.Uluslararasi alanda Ege Universitesi’nin Sabit |Kontrol etmek *Akademik  |¢alimalarna devam ctmektedir.
2 goriiniirliigiiniin tanmirh@inin istenen diizeyde olmamasi Birimler
5 artirilmasi *Uluslararast
- iskiler Svlon Sl T malars i PP .
< Koordinatdrligii Soylesiler egitimler ve farkindalik ¢alismalart ile birimimiz yeni medyada
. *P, | Daire |gortiniir durumdadir.
R.3.3.2.Yeni medyada ve dijital platformlarda uluslararasi Sabit [D K ersonel Daire
40 P 0T\ . abit evretme Baskanhgi
goriiniirliigiin yeterli olmamasi
g]i(rimler Yabanci dilde egitim verebilecek 6gretim elemanlarimiz ingilizce ders verme
M R.3.2.1.Yabanci dilde ders verme yeterliligine sahip 6gretim Sabit |Kontrol etmek (Fakiilte, ygFlcrhlll %1 me sahip olup boliimlerin de yabanct dilde egitimi igin tesvik
. elemani oraninin azalmasi Enstitii, edrimeticir.
H 3.4. Yabanc dilde Yiiksekokul,
s Meslek
egitim veren program Yiiksekokul. Uy Literatiir ve ders takibi agisindan yabanci dil seviyelerinin yeterli olmamasi
sayisinin artirilmasi . UKSEKOKULLYE], levisi & i slciide etkil
2 R.3.4.2.0grencilerin yabanci dil seviyelerinin verilen Sabit |Kontrol etmek ulama-Aragt. |!$ieyist onemli ol¢ude etkiler.
dersleri takip edecek diizeyde olmamasi F’:Ae(:kez:eg-)
*Perdonel Dire
Ras alig
fE:Ii(rimIer Biitce yili igerisinde kamu maliyesinde tasarruf tedbirlerinin belirlenmesi
43 R.4.1.1.Biit¢e yili icerisinde kamu maliyesinde tasarruf Sabit |Devretmek (Fakiilte, | diizeltmeler yapilmaktadir.
.. 3 . tedbirlerinin belirlenmesi Enstitii,
H 4.1. Universite fiziksel Yiiksekokul,
1 Meslek - - - —
a tyap‘lsTnm . Yiiksekokul. Uy Engelsiz bayrak odiilii sartlarinin degismesi diizeltmeler yapilmasini gerektirir.
giiclendirilmesi UKSEROKULLYE Universitemiz ileili birimlerinden destek alarak konu ile ileili al
. R . . i ulama-Aragt, |Universitemiz ilgili birimlerinden destek alarak konu ile ilgili altyapinin
44 R.4.1.2.Engelsiz bayrak odiilii sartlarinin degismesi Sabit [Kontrol etmek Merkezleri) [saglanmaya devam edilmektedir.
*Personel isleri
Daire Raskanhid
5 R.4.2.1.Diizenlenen egitimlere katilim i¢in akademik Sabit |Kontrol etmek Egitimlere katilim i¢in personelin motivasyonunun olmamasi durumu

lamak

3
3

personelin motivasyonun diisiik olmasi

*Akademik

o6nemlidir.

Birimler




(K aKuire,

)
E Enstitii,
46 E TR . R.4.2.2.Egitim ihtiyacimin karsilanamamasi 7 6 Sabit [Kontrol etmek Yu[\';t;gtul’ Egitim ihtiyaglari konusunda diizeltmeler gerektirir.
@ o ie
S akademik insan Yiiksekokul,Uyg
0 . o eee . lama-Arast.
& kaynaginin niteliginin Merkezleri)
E gelistirilmeSi . . e et ae - **Personel Isleri . . .
47 350 R.4.2.3.Ekonomik kosullardaki degisiklikler 11 10 Sabit |Kabul etmek |p.ive Baskanl|Ekonomik ihtiyaglar konusunda diizeltmeler gerektirir.
:E **[nsan
% Kaynaklar
= Koordinatorligii
i
48 _E R.4.2.4. Konj onk'tiirel degisikliklerin (pandemi, savas, vs.) 7 8 Sabit |Kabul etmek ) Pandemi ve savas gibi {(onjonktijrel deg?§iklikler durumunda temel gorevleri
B meydana gelmesi gerceklestirme kritik diizeyde gergeklesir.
£
E_ Ilgili idari personel profili giincel tutulmaktadar.
] o
> R.4.3.1. Idari 1 fili it nitelik icelik .
49 = sbloll ari [.)ersone profiline ait nitelik ve nicelil 8 8 Sabit |Kontrol etmek | *Tim Birimier
P .. ... . |verilerinin eksik olmas1 *personel DB
g H 4.3. Universite idari ( ; '
= insan kaynaginin “lnsan
g stelizini yl. ;‘; iimesi Kaynaklar1 [ilgili idari personelin motivasyonlarini yiiksek tutacak diizenlemelerin
niteliginin gelistirilmesi . " . . Koordinatorliiii .
50 & R.4.3.2.Diizenlenen egitimlere katihm icin idari personelin 7 6 Sabit |Kontrol etmek oor m)a oriugtlyapilmasim gerektirir.
< motivasyonun diisiik olmasi
Entegre bilgi yonetim sisteminin siirdiirelememesi faaliyet alanlarini,
i biitiinselligi etkiler.
51 H 4.4. Bilgi yonetim R.4.4.1.Entegre bilgi yonetim sisteminin siirdiiriilememesi 6 6 Sabit [Kontrol etmek
sistemlerinin **Tiim Birimler
giiglendirilmesi icin “*Bilgi Islem 1 jsansli yazilim maliyetlerinin yiiksekligi faaliyet alanlarini etkiler.
yazilim sayisinin Daire Bagkanhg
52 artirilmasi R.4.4.2.Lisansh yazihm maliyetlerinin yiiksek olmasi 9 7 Sabit |Kontrol etmek
Binamizda saglik hizmeti verilen alan ekonomik dmriinii tamamlamamuigtir.
53 R.5.l.l.Sa"gllk"hifmetinde kullanilan binalarin ekonomik 1 6 Sabit |Kabul etmek
kullanim 6mriinii tamamlamis olmasi
H 5.1. Saghk alaninda
sunulan toplumsal Saglik hizmeti veren personelin azalmasi hizmet alanimizi dogrudan etkiler.
= *Saghk UAM
hizmetlerden i
54 . R.5.1.2.Saglik alaninda personel eksikliginin olmasi 2 5 Sabit |Kabul etmek [ *Dis Hekimligi
memnuniyet oraninin UAM
en az %90
olmasi Biitge dengesizligi kurumun faaliyetlerini etkiler.
55 .R.S.l.?.Sagllk llizme'ti icin (Irta)fa ¢ikan maliyetin, mevzuat 2 6 Sabit |Kabul etmek
ile belirlenen biitcenin cok iizerinde
= - -
g Topluma hizmet uygulamalar1 yiiz yiize ve dijital ortamda devam etmektedir.
= R.5.2.1.Topluma hizmet uygulamalarinin goriiniirliigiiniin i Dijital ortam kitlelere ulagsmada etkilidir. Fakat erisimi olmayan agisindan
56 = A 5 4 Sabit [Kontrol etmek diisiik bir olusturur.
@ yeterli diizeyde olmamasi
=
7
“E’ HlS.Z. gol:il}lmalkatkl Sertifikal1 egitim verebilecek 6gretim elemani sayisinin azalma riskine karsi
alaninda diizenlenen . . .
57 2 - R.5.2.2.Sertifikal egitim verebilecek dgretim elemam = - Sabit |Kontrol etmek | *Tiim Birimier diizetmelerin yapilmasini gerektirir.
= aaliyetlerin sa 1 abl ontrol etme **EGESEM
= T yisinin azalmasi
= siirdiiriilebilirliginin
2 caslanmac




§ ° Topluma yonelik faaliyetler 6nem arz etmektedir.
R.5.2.3.K lik faaliyetlere topl 1 .
58 g 5.2.3.Kamuya yonelik faaliyetlere toplumun ilgisinin 5 5 Sabit |Kontrol etmek
= azalmasi
g
: Yesil kampiis projesinin gelisimi ve siirdiiriilebilirligi konusundaki risk,
£ : i taqini P laboratuvar atik yonetimini etkiler.
w | 2 RS:3.L-Yesll ampts proesaln el ve 6 | 5 | Sabit [xonolemek ’
= siirdiiriilebilirligi icin biitce yetersizligi olusmasi
=~
g HS.3. Surduﬂrule'blllr Yesil kampiis projesinin ve Tiitiinsiiz Universite ¢alismalarmin istenilen
= ¢evreye yonelik R.5.3.2.Yesil kampiis projesi ve “Tiitiinsiiz Universite” A diizeyde olmamast saglikli nesiller yetistirme hedefimizi olumsuz etkiler.
60 > ¢ahsmalarmn artirilmas: |7 ) . " e . 5 4 Sabit [Devretmek *Tiim Birimler
= — calismalarinin istenilen diizeyde yiiriitiilememesi
= ve niteliginin
4 iyilestirilmesi — - -
= Kurumumuzun konuyla ilgili sinerji, motivasyonu ve ¢abalar1 yiiksektir.
=
61 = R.5.3.3.Hedeflenen 6diil sayisina ulasgilamamasi 4 4 Sabit |Kontrol etmek
w0
<
Sosyal sorumluluk projesi yiiriitmek i¢in ilgi ve/veya talebin azalmasi
R.5.4.1.Sosyal sorumluluk projesi viiriitmek icin ilgi ve/veya A durumunda sinerji yaratilmalidir ve boylece topluma ve riskli gruplara
62 talebin aza]ymasl PrOJEty s Y 6 5 Sabit |Kontrol etmek ulagabilirligin riskini azaltir.
IS Tl T Sosyal sorumluluk projelerinden biitge desteginin yetersizligi yiirtitilmesindeki
.4. Topluma yéneli
o Yol R.5.4.2.Sosyal sorumluluk projelerinin yiiriitiilmesinde . #¥Tiim Birimler | <!S1tl1lk olusturmaktadir.
63 gelistirilen proje 5 4 Sabit |Kontrol etmek
kisitlamalar bulunmasi
sayisinin artirilmasi
Kamu kurumlart ile Giniversitemizin birimlerinde projeler, sosyal sorumluluk
R.5.4.3.Kamu kurumlarinin ortak proje ¢alismalarma A projeleri desteklenmelidir.Kamu kurumlarinin ortak proje ¢alismalarina
64 Tekithin et 5 4 Sabit [Kontrol etmek ilgisinin azalmast isbirliklerini ve kapsamli projelerin azalmast riskini ortaya
¢ikarir.

1|Sira No: Risk kaydindaki siralamay1 gosterir.

Referans no: Riskin referans numarasini gosterir. Referans numarasi risk sahibinin bagh oldugu birimi de gosterecek sekilde yapilan bir kodlamadir. Risk devam ettigi siirece bu kod degistirilemez. Ayni kod bir bagka riske verilmez.(6rnek
verilmesi)

w

Stratejik Hedef: Riskin iligkili oldugu stratejik hedefin, stratejik plandaki kodunun yazildig siitundur.

Birim \ Alt Birim Hedefi: Risk kaydi Birim \ Alt Birim diizeyinde doldurulduysa, idarenin stratejik hedefleriyledogrudan veya dolayli baglantili ve riskten etkilenecek olan birim hedefi bu siituna yazilir. Risk kayd: idare diizeyinde dolduruluyor
ise bos birakilabilir.

Ul

Tespit Edilen Risk: Risk : Tespit edilen risk yazilir, Sebep: Bu risk ortaya ¢ikmasina neden olan sebepler belirtilir.

Yakinhk: Risk belirli bir zamanda meydana gelecek olan bir olaydan (6rnegin segimler) kaynaklaniyorsa; bu siitun riskin ger¢eklesmesi beklenen zamana kadar olan siire ( 6rnegin bir ay, li¢ ay ... ) yazilarak doldurulabilir. Zamanlama énemli
degilse bu siitun bos birakilabilir.




Olasilik: Oylama Formu kullanilarak ( Bknz. Ek 2) tespit edilen olasilik degeridir. (1-10 arasinda). Bu tespit yapilirken riskle ilgili uygulamada olan kontrol faaliyetleri, alinmis 6nlemler ve diizenlemelerin listelenmesi faydalidir. Var olan
onlemlere ragmen riskin gergeklesme olasiligmm ne oldugu tespit edilir.

Etki: Oylama Formu kullanilarak ( Bknz. Ek 2) tespit edilen etki degeridir. (1-10 arasinda). Bu tespit yapilirken riskle ilgili uygulamada olan kontrol faaliyetleri, alinmig onlemler ve diizenlemelerin listelenmesi faydalidir. Var olan énlemlere
ragmen riskin gergeklesme olasiliginin ne oldugu tespit edilir.

Risk Puam1 ( R= ExO ): Oylama Formunda (Bknz. Ek 2) yapilan degerlendirmede tespit edilen olasilik ve etki degerlerinin ¢arpilmasi sonucu bulunan, risk puanidir (1-100 arasinda)*.

10

Degisim (Riskin yonii): Bir 6nceki risk kayd1 dikkate almarak riskin durumundaki degisimin gosterildigi siitundur. (Yukari / asagi / sabit) seklinde yaz ile belirtilebilecegi gibi idarenin tercine gore yon isaretleriyle de gosterilebilir. Daha 6nce
risk kaydi yoksa "Yeni" oldugu belirtilir.

11

Riskin Sahibi: Riskin yonetilmesinden ve 6ngoriilen kontrol faaliyetlerinin uygulanmasindan sorumlu olan kisidir. Riskle ilgili bilgiyi toplayan, izlemeyi gergeklestiren, kontrol faaliyetleri ile ilgili basar1 ve basarisizlik kayitlarmimn ve riskin
yonetildigine iliskin kanitlarin tutulmasint saglayan kisi riskin sahibidir.Riskin sahibine kontrol faaliyetlerini ger¢eklestirmek {izere gerekli kaynak ve yetki bulunmalidir. Risk sahibi ayn1 zamanda, Risk katitlarinin giincellenmesi ve riskle ilgili
olarak bir iist merciye raporlama yapan kisidir.

12

izleme ve Raporlama: Riskin ne zaman gozden gegirilecegi ve ne zaman, kime raporlanacagi bu siitunda belirtilir.

Yuksek duizey risk

Orta duzey risk

Dustik duzey risk

OLASILIK
OLASILIK
— 1 2 [3 4 s
Cok Diisiik Diisiik Orta Yiiksek Cok Yiiksek
5 10
ok Yiiksek Orta
4 8 12
Yiiksek Orta Orta
3 9 12
Orta Orta Orta
2 8 10
Diigiik Orta Orta
1 1
Cok Diisitk Onemsiz

Onemsiz Risk



Katlanilabilir Risk
Orta Risk

Oneml Risk
Katlanilamaz Risk



