Stratejik Yonetim ve Planlama Sube Miidiirliigii Gorevleri

Idarenin stratejik planlama ¢alismalarma yonelik bir hazirlik programi
olusturmasini koordine etmek, idarenin stratejik planlama siirecinde ihtiyag
duyulacak egitim ve danmismanlik hizmetlerini vermek veya verilmesini
saglamak, Universite stratejik planlama ¢alismalarini koordine etmek, Universite
stratejik planini hazir hale getirmek, hazirlanan planin Universite iginde ve
disinda duyurulmasini saglamak.

Universite stratejik planinin ilk alti aylik dénemi ile ilgili verileri birimlerden

toplayarak konsolide etmek ve iist yonetime sunmak.

Universite stratejik planinm yil sonu verilerini birimlerden toplayarak konsolide
etmek, list yonetime sunmak ve birim faaliyet raporu igerisinde yayimlanmasini
saglamak.

Stratejik planlamaya iligskin diger destek hizmetlerini yiirtitmek.

Idarenin gorev alaniyla ilgili arastirma-gelistirme faaliyetlerini yiiriitmek.
Idarenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve
verileri toplamak, analiz etmek ve raporlamak.

Y onetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri ve gelistirilmesi ¢alismalarini varsa

ilgili birimlerle isbirligi i¢inde yerine getirmek.

Universite stratejik plan yazilimini etkin ve verimli kullanmak.

Yiriirlikteki mevzuat hiikiimleri cergevesinde iist yoneticilerin veya bagh
bulundugu yonetici tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.



